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คำถาม - คำตอบ จากการลงทะเบียน 

การประชุมช้ีแจงเปาหมายการสนับสนุนงบประมาณดานวิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม และ 

แนวทางการจัดทำคำของบประมาณของหนวยงานในระบบวิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม 

ปงบประมาณ พ.ศ. 2569 

 

 
 
Q1. สกสว. มีกำหนดกรอบวงเงินงบประมาณที่หนวยงานจะไดรับลวงหนาเหมือนปงบประมาณที่ผานมา

หรือไม และจะทราบกรอบวงเงินงบประมาณ ปงบประมาณ พ.ศ. 2569 ประมาณชวงเดือนไหน 
A1. สกสว. จะแจงกรอบวงเงินงบประมาณ ปงบประมาณ พ.ศ. 2569 ของหนวยงานที่ไดรับจัดสรรงบประมาณ

จากกองทุน ววน. ในปที่ผาน และหนวยงานที่ยื่นขอเปนหนวยงานใหมที่อาจยื่นคำขอตอกองทุน ววน. ในปนี้ 
เปนจดหมายทางการประมาณตนเดือนกันยายน พ.ศ. 2567 

 

Q2. การดำเนินโครงการวิจัยท่ีมีลักษณะเปนงานวิจัยเพ่ือการพัฒนาหรือสนับสนุนการดำเนินงานตามภารกิจ
ของหนวยงาน ซ่ึงมีกำหนดเวลาแลวเสร็จ 1 ป เพ่ือใหสามารถนำไปใชประโยชนโดยเร็ว ไมใชโครงการ 
Multi-year จะย่ืนของบประมาณไดหรือไม 

A2. หนวยงานสามารถยื่นคำของบประมาณไดท้ังโครงการ 1 ป และ Multi-year 
 

Q3. การจัดทำคำขอของหนวยรับงบประมาณ ปงบประมาณ พ.ศ. 2569 ในสวนของผูประสานหนวยงาน
และนักวิจัย ตองดำเนินการจัดทำคำของบประมาณฯ ผานระบบ NRIIS หรือ ระบบใด 

A3. หนวยงานจัดทำคำของบประมาณ FF ผานระบบ ORIIS โดยในเดือนสิงหาคม 2567 ทีมพัฒนาระบบ NRIIS 
จะสื่อสารและประชาสัมพันธในการใชระบบ ORIIS ตอไป 
ท้ังนี้ การจัดทำคำของบประมาณ ST และ SF จะจัดทำผานระบบ NRIIS เชนเดิม 

 

Q4. ในการจัดทำคำของบประมาณป พ.ศ. 2569 มีการปรับเปลี่ยนแบบฟอรมการจัดทำคำของบประมาณ
ของหนวยงานหรือไม/ มีการเปล่ียนแปลงสำคัญในสวนใดบาง 

A4. "การจัดทำคำของบประมาณ และการเปดรับคำขอปงบประมาณ พ.ศ. 2569 มีความแตกตางจากปกอนหนา 
ดังนี้ 
1. การเปลี่ยนชวงเวลาการเปดรับคำของบประมาณ เพื่อใหหนวยงานมีเวลาในการจัดทำคำขอฯ นานข้ึน 

โดยมีปฏิทินการจัดทำคำขอฯ และการเปดรับคำขอฯ ดังนี้ https://shorturl.asia/zBegn 
2. การปรับแบบฟอรมคำของบประมาณเพ่ือสนับสนุนงานมูลฐาน โดย  

- ใหระบุขอมูลเพ่ิมสำหรับโครงการแบบผูกพันงบประมาณมากกวา 1 ป (Multi-year) และนักวิจัย
ใหม ใหสอดคลองกับนโยบาย กสว. 

- ปรับปรุงแบบฟอรมแผนงานเสริมสรางความเขมแข็งฯ 
- เพ่ิมเติมการระบุความสอดคลองกับแผนดาน ววน. และนโยบายรัฐบาล 

3. มีการปรับจุดมุ งเนนของโครงการพัฒนาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี และปรับแบบฟอรมคำขอ
งบประมาณใหสอดคลองกัน" 

Q&A  เรื่อง การจัดทำคำขอและการเปดรับคำของบประมาณป พ.ศ. 2569 

https://shorturl.asia/zBegn


2 

 
Q5. หลักเกณฑการจัดทำคำขอและการจัดสรรงบประมาณดาน ววน. ในปงบประมาณ พ.ศ. 2569  

มีหลักเกณฑอยางไรบาง 
A5. "หลักเกณฑการจัดทำคำขอและการจัดสรรงบประมาณดาน ววน. อางอิงรายละเอียดตามประกาศ

คณะกรรมการสงเสริมวิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม (กสว.) เรื่อง หลักเกณฑการจัดทำคำของบประมาณ
และการจัดสรรงบประมาณของหนวยงานในระบบวิจัยและนวัตกรรม พ.ศ. 2566 แบงออกเปน  
1. หลักเกณฑการจัดทำคำของบประมาณและการจัดสรรงบประมาณดานการวิจัยและนวัตกรรม  

(สำหรับงบประมาณเพื่อสนับสนุนงานมูลฐาน (Fundamental Fund) ซึ่งหนวยงานสามารถเสนอ
ขอรับการจัดสรรงบประมาณตรงจากกองทุน ววน. และงบประมาณเพื่อสนับสนุนงานเชิงกลยุทธ 
(Strategic Fund) ซึ ่งกองทุน ววน. จัดสรรงบประมาณไปยังหนวยบริหารและจัดการทุน (PMU) 
เพ่ือให PMU ดำเนินการพิจารณาจัดสรรทุนแกนักวิจัยตามแผนดาน ววน. ท่ี PMU รับผิดชอบ)  

2. หลักเกณฑการจัดทำคำของบประมาณและการจัดสรรงบประมาณเพื ่อสนับสนุนการพัฒนา
วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี ซ่ึงหนวยงานสามารถเสนอขอรับการจัดสรรงบประมาณตรงจากกองทุน ววน.  

ทั้งนี้ หนวยงานจะตองยื ่นคำของบประมาณเพื่อสนับสนุนงานมูลฐาน และงบประมาณเพ่ือ
สนับสนุนการพัฒนาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี มายังกองทุน ววน. ตามแบบฟอรม และระยะเวลาท่ี
กำหนด โดยหนวยงานสามารถศึกษารายละเอียดของหลักเกณฑฯ ไดท่ี https://tsri.or.th/information-
centre/download-centre" 

 
Q6. หนวยงานประเภท "องคการมหาชน" สามารถทำขอตกลงหรือ MoU กับ สกสว. เพื่อจัดทำโครงการ

เฉพาะตามบันทึกขอตกลงท่ีทำระหวางกันไดหรือไมอยางไร 
A6. สามารถดำเนินการไดภายใตวัตถุประสงคของกองทุน ทั้งในลักษณะการรวมทุนและไมใชการรวมทุน 

ตัวอยางที่ไดดำเนินการ เชน กองทุนไดมีความรวมมือกับมูลนิธิกสิกรไทยในการรวมสนับสนุนงบประมาณ
โครงการพัฒนางานวิจัยและนวัตกรรมยาและสมุนไพรไทย 

 
Q7. แนวทางการจัดทำคำของบประมาณดาน ววน. มุงเนนประเดน็ใดบาง มีเกณฑการพิจารณาอยางไร 
A7. การจัดทำคำของบประมาณเพื ่อสนับสนุนงานมูลฐาน (Fundamental Fund) และคำของบประมาณ 

เพื่อสนับสนุนการพัฒนาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี (Science & Technology Development Fund) 
เพ่ือยื่นขอรับการจัดสรรงบประมาณจากกองทุน ววน. โดยตรง มีแนวทางดังนี้ 
1. การจัดทำคำของงบประมาณเพื่อสนับสนุนงานมูลฐาน (Fundamental Fund) จะตองเปนแผนงาน/ 

โครงการวิจัยและนวัตกรรม ตามพันธกิจและยุทธศาสตรของหนวยงาน เพ่ือเสริมสรางศักยภาพในการ
วิจัยของหนวยงานเอง และมีการตั้งคาใชจายของโครงการตามหลักเกณฑท่ี กสว. กำหนด 

2. การจัดทำคำของบประมาณเพื ่อสนับสนุนการพัฒนาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี (Science & 
Technology Development Fund) จะตองเปนแผนงาน/ โครงการที่มีลักษณะกิจกรรมและผลผลิต
สำคัญตรงกับ 5 จุดมุ งเนนของการสนับสนุนงบประมาณเพื ่อโครงการพัฒนาวิทยาศาสตรและ
เทคโนโลยี ตามท่ี กสว. กำหนด ไดแก  
1) การพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี และเทคโนโลยีสารสนเทศ (STI) 
2) การพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานดานคุณภาพของประเทศ (NQI) 

https://tsri.or.th/information-centre/download-centre
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3) การพัฒนาตอยอดเทคโนโลยีจากตางประเทศสำหรับพัฒนาอุตสาหกรรมยุทธศาสตรในประเทศ 
(Technology Localization) และการพัฒนาขีดความสามารถในการรับและถายทอดเทคโนโลยี
สำหรับการพัฒนาประเทศ 

4) การยกระดับการใหบริการดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี รวมทั้งการยกระดับความสามารถใน
การผลิตและการบริการ 

5) การสรางและพัฒนากำลังคนตามความตองการของหนวยงาน ดานวิทยาศาสตร วิจัยและ
นวัตกรรม และการพัฒนาเด็กและเยาวชน ตามพันธกิจของหนวยงานดานวิทยาศาสตร วิจัยและ
นวัตกรรม 

สำหรับการจัดทำคำของบประมาณเพื่อสนับสนุนงานเชิงกลยุทธ (Strategic Fund) จะตองเปน
โครงการที่สอดคลองกับแผนดานวิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม พ.ศ. 2566-2570 นำไปสูผลผลิตและ
ผลลัพธไดตาม OKRs ของแผนดาน ววน. โดย PMU เปนผูพิจารณาโครงการท่ีเหมาะสม 

 
Q8. หากหนวยงานตองการเสนอคำของบประมาณดาน ววน. จะตองเสนอตอกองทุน ววน. ผานชองทางใด 
A8. หนวยงานจะตองยื่นคำของบประมาณผานระบบขอมูลสารสนเทศวิจัยและนวัตกรรมแหงชาติ (NRIIS)  

ตามระยะเวลาที ่กำหนด โดยในปงบประมาณ พ.ศ. 2569 กองทุน ววน. จะเปดรับคำของบประมาณ 
เพื่อสนับสนุนการพัฒนาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี (Science & Technology Development Fund) 
ระหวางวันที ่ 2-16 กันยายน พ.ศ. 2567 และเปดรับคำของบประมาณเพื ่อสนับสนุนงานมูลฐาน 
(Fundamental Fund) ระหวางวันท่ี 1-31 ตุลาคม พ.ศ. 2567 

สำหรับงบประมาณเพื ่อสนับสนุนงานเชิงกลยุทธ (Strategic Fund) หนวยงานหรือนักวิจัย
สามารถเสนอขอเสนอโครงการเพื่อขอรับการจัดสรรทุนจากหนวยบริหารและจัดการทุน (PMU) ตาม
แผนงาน และระยะเวลาท่ี PMU กำหนด 

 
Q9. การเตรียมความพรอมเปนหนวยรบังบประมาณจากกองทุน ววน. จะตองดำเนินการอยางไร 
A9. หนวยงานสามารถดูรายละเอียดเง่ือนไขการเปนหนวยรบังบประมาณจากกองทุน ววน. ไดจากประกาศ 

กสว. เรื่องรายชื่อหนวยงานท่ีอาจยื่นคำของบประมาณจากกองทุนสงเสริมวิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม 
พ.ศ. 2566 ท่ีเว็บไซต สกสว. https://w3.tsri.or.th/budget-request 

 
Q10. กรณีหนวยงานไมมีผลงานวิจัยยอนหลัง 3 ป จะขอรับงบประมาณจากกองทุน ววน. ไดหรือไม  

หากไมไดจะขอรับงบประมาณจากที่ไหนในการทำวิจัย เนื่องจากปจจุบันไมสามารถขอรับงบประมาณ
จากสำนักงบประมาณได 

A10. หากตรวจสอบคุณสมบัติของหนวยงานแลว ไมตรงตามหลักเกณฑในประกาศ กสว. เรื่องรายชื่อหนวยงานท่ี
อาจยื่นคำของบประมาณจากกองทุน ววน. พ.ศ. 2566 หนวยงานสามารถขอรับการสนับสนุนงบประมาณ
การวิจัยและพัฒนานวัตกรรม ตามประเด็นและแนวทางของหนวยบริหารและจัดการทุน (PMU) 
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Q11. สถาบันอุดมศึกษาเอกชน สามารถขอรับงบประมาณจากกองทุน ววน. ไดหรือไม 
A11. สถาบันอุดมศึกษาเอกชน สามารถขอรับการจัดสรรงบประมาณเพื่อสนับสนุนงานมูลฐาน (FF) ได โดยดู

เงื่อนไขคุณสมบัติการเปนหนวยรับงบประมาณไดจากประกาศ กสว. เรื่องรายชื่อหนวยงานที่อาจยื่นคำขอ
งบประมาณจากกองทุนสงเสริมวิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม พ.ศ. 2566 

 

Q12. แนวทางการสนับสนุน หรือแผนการจัดสรรงบประมาณเพ่ือสนับสนุนงานมูลฐาน หรือ FF ปงบประมาณ 
พ.ศ. 2569 มุงเนนในดานใด 

A12. หนวยงานที่มีพันธกิจเฉพาะ ที่ขอรับงบประมาณเพื่อสนับสนุนงานมูลฐาน ตองดำเนินการวิจัยและพัฒนา
นวัตกรรมตามแผนพัฒนาวิทยาศาสตร วิจัย เทคโนโลยี และนวัตกรรมของหนวยงาน ซึ่งตองสอดคลองกับ
พันธกิจของหนวยงาน 

 

Q13. มหาวิทยาลัยที่ไดรับงบประมาณสนับสนุนนอยมีโอกาสไดรับเพิ่มไดอยางไร ทั้งนี้เพื่อใหจัดสรรใหทนุใน
โครงการท่ีมีขนาดและกิจกรรมมากข้ึน 

A13. กองทุน ววน. มีแนวทางการจัดสรรงบประมาณเพื ่อสนับสนุนงานมูลฐาน (Fundamental Fund)  
โดยพิจารณาจากงบประมาณวิจัยที่หนวยงานเคยไดรับจัดสรร คิดเปนรอยละ 70 และพิจารณาผลการ
ดำเนินงานที่ผานมาของหนวยงาน (Past Performance) เชน ความสามารถในการปดโครงการ การนำสง
ผลผลิต ผลลัพธ ไดตามระยะเวลาของคำรับรองฯ คิดเปนรอยละ 30 ดังนั้น หากหนวยงานมีผลคะแนน 
Past Performance สูงข้ึน มีโอกาสในการไดรับงบประมาณเพ่ิมข้ึน นอกจากนี้ ไดพิจารณาถึงศักยภาพของ
หนวยงาน เชน จำนวนนักวิจัยในหนวยงาน ประกอบดวย อยางไรก็ตาม การที ่หนวยงานจะไดรับ
งบประมาณสูงข้ึนมากนอยเพียงใด ข้ึนอยูกับงบประมาณท่ีกองทุน ววน. ไดรับจัดสรรในแตละปดวย 

 

Q14. หนวยงานมีขอจำกัดเรื่องกำลังคนดานวิจัยคอนขางนอย มีบางประเด็นที่มีความจำเปนและเรงดวน  
แตนักวิจัยที่มีอยูไมสามารถดำเนินการได จึงอยากขอให สกสว. ใหนักวิจัยที่เปนเครือขายสามารถเปน
นักวิจัยหลักได 

A14. งบประมาณเพ่ือสนับสนุนงานมูลฐาน (Fundamental Fund) มีวัตถุประสงคเพ่ือเสริมสรางศักยภาพในการ
วิจัยและนวัตกรรม ของหนวยงานเอง กรณีท่ีหนวยงานไมมีนักวิจัยท่ีเชี่ยวชาญในการดำเนินการวิจัยเรื่องนั้นๆ 
หนวยงานสามารถดำเนินการได ดังนี้ 
1. สามารถมีนักวิจัยรวมโครงการที ่มีความเชี ่ยวชาญจากหนวยงานภายนอกมารวมดำเนินการได  

โดยนักวิจัยของหนวยงานจะตองเปนหัวหนาโครงการและดำเนินการเปนหลัก  
2. หากโจทยวิจัยตามความตองการของหนวยงานตรงกับเปาหมายของแผนดาน ววน. หนวยงานสามารถ

หารือรวมกับหนวยบริหารและจัดการทุน (PMU) ในการใหทุนกับนักวิจัยที่มีความเชี ่ยวชาญมา
ดำเนินการตามโจทยท่ีหนวยงานตองการได 

 

Q15. สกสว. จะเปดรับคำของบประมาณในชวงใด 
A15. สกสว.จะเปดรับคำของบประมาณประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569 ดังนี้ 

1. งบประมาณเพ่ือการพัฒนาวิทยาศาสตร และเทคโนโลยี หรือ ST ในวันท่ี 2-16 เดือนกันยายน พ.ศ. 2567 
ภายในเวลา 17.00 น. (11 วันทำการ) 

2. งบประมาณเพ่ือสนับสนุนงานมูลฐาน หรือ FF ในวนัท่ี 1-31 เดอืนตุลาคม พ.ศ. 2567 ภายในเวลา 17.00 น. 
(23 วันทำการ) 
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Q16. การจัดทำคำของบประมาณในลักษณะ block grant หนวยงานสามารถทำแคระดับแผนงานไดหรือไม 
A16. หนวยงานจะตองจัดทำคำของบประมาณของหนวยงาน โดยประกอบดวย แผนปฏิบัติการ แผนงาน 

โครงการ ดังนั้นโครงการจึงเปนหนวยยอยที่สุดในการติดตามผลการดำเนินงาน เพื่อใหกองทุน ววน.  
มีรายละเอียดเพียงพอในการชี้แจงงบประมาณ 

 
Q17. ขอทราบหลักการนับจำนวนนักวิจัยรุนใหม 
A17. นิยามนักวิจัยใหม หมายถึง นักวิจัยที่สำเร็จการศึกษาสุดทายมาแลวไมเกิน 5 ป โดยการนับวาสำเร็จ

การศึกษามาแลวไมเกิน 5 ป จะนับปที ่นักวิจัยสำเร็จการศึกษาตามวุฒิบัตรจนถึงป (ปฏิทิน-พ.ศ.)  
ที่ยื ่นขอเสนอโครงการใน NRIIS เชน สำเร็จการศึกษาป พ.ศ. 2565 แตยื ่นคำขอป พ.ศ. 2567 (คำขอ
ปงบประมาณ พ.ศ. 2569) จะถือวาสำเร็จการศึกษามาแลว 2 ป 

 
Q18. หนวยงานสามารถเสนอโครงการ Multi year สำหรับงานมูลฐาน (Fundamental Fund) ไดอยางไร 
A18. หนวยงานสามารถเสนอขอรับงบประมาณโครงการ Multi-Year สำหรับงานมูลฐาน (Fundamental Fund) ได

ประมาณรอยละ 30 แตไมเกินรอยละ 50 ของงบประมาณวิจัยและนวัตกรรมของหนวยงาน โดยมีเงื่อนไข
การสนับสนุนโครงการ Multi-year สำหรับงานมูลฐาน ดังนี้ 
1. เปนโครงการวิจัยและนวัตกรรม ที่มีระยะเวลาดำเนินการมากกวา 1 ปงบประมาณ เพื่อใหสามารถ

ดำเนินการไดบรรลุเปาหมายท่ีกำหนดไว โดยมีระยะเวลาโครงการเฟสละ ไมเกิน 3 ป  
2. หนวยรับงบประมาณตองบรรจุโครงการ MY ในคำของบประมาณตอเนื่องทุกปจนสิ้นสุดโครงการ  

โดย สกสว. จะจัดสรรงบประมาณใหโครงการเปนรายป และจะพิจารณาผลการดำเนินงานที่ผานมา
ประกอบการจัดสรรงบประมาณใหโครงการในปถัดไป  

3. ตองระบุผลผลิตสุดทายเมื่อสิ้นสุดโครงการที่ชัดเจน โดยมีแผนการดำเนินงานตลอดโครงการ และ
แสดงใหเห็นถึงความจำเปนท่ีจะตองดำเนินการในระยะเวลามากกวา 1 ปงบประมาณ 

4. ตองระบุสิ่งที่จะสงมอบเมื่อสิ้นสุดกิจกรรมของแตละปงบประมาณ (Milestone) ที่จะนำไปสูผลผลิต
สุดทายเม่ือสิ้นสุดโครงการ 

5. ตองมีแผนการใชจายงบประมาณรวมตลอดทั้งโครงการโดยแสดงใหเห็นคาใชจายรายหมวดในแตละป 
และแสดงรายละเอียดงบประมาณ (แตกตัวคูณ) ในปงบประมาณท่ีเสนอขอรับงบประมาณใหชัดเจน 

 

ทั้งนี้ หนวยงานจะตองพิจารณาคัดเลือกโครงการที่จะเปน Multi-Year ไมเกินรอยละ 50 ของ
วงเงินงบประมาณวิจัยและนวัตกรรมรวมของหนวยงานในแตละป และแจงใหนักวิจ ัยจัดทำคำขอ
งบประมาณโดยมีขอมูลใหครบถวนตามเง่ือนไขท่ีกองทุน ววน. กำหนด 
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Q19. การโอนเงินอุดหนนุ FF งวดที่ 3 ใหแกหนวยงานราชการ ยังคงเปนเงื่อนไขเดิม (เมื่อโครงการวิจัยแลว

เสร็จ และหนวยงานสงรายงานสรุปผลการดำเนินงานและการใชจายงบประมาณให สกสว.) อยูหรือไม 
เนื่องจากหนวยงานราชการจะติดปญหาเรื่องระเบียบการใชจายงบประมาณ 

A19. การเบิกจายเงินอุดหนุน FF งวดที ่ 3 ยังคงเปนเงื ่อนไขเดิม คือ การเบิกจายงวดที่ 3 ใหกับหนวยรับ
งบประมาณ จะจายเมื่อหนวยรับงบประมาณสงรายงานสรุปผลการดำเนินงานและรายงานสรุปการใช
จายเงินที่ไดรับอุดหนุนใหแกสำนักงาน และบันทึกลงในระบบขอมูลสารสนเทศวิจัยและนวัตกรรมแหงชาติ 
(NRIIS) ใหถูกตองและครบถวน ตามระยะเวลาที่กำหนดไว และจะเบิกจายอุดหนุนงวดที่ 3 ซึ่งเปนงวด
สุดทายใหโครงการวิจัยที่เสร็จสมบูรณ เวนแตหนวยรับงบประมาณมีเหตุผลความจำเปนที่ตองไดรับเงิน
อุดหนุนงวดที่ 3 กอนโครงการวิจัยแลวเสร็จ ใหหนวยรับงบประมาณทำหนังสือชี้แจงมายังสำนักงานเพ่ือ
พิจารณาอนุมัติเปนรายโครงการ  

ทั้งนี้ เมื่องานวิจัยแลวเสร็จและหนวยรับงบประมาณไดรับเงินงวดที่ 3 แลว ใหสงรายงานการใช
จายงบประมาณมายัง สกสว. และคืนงบประมาณท่ีเหลือจากการดำเนินงาน พรอมดอกเบี้ย เพ่ือดำเนินการ 
ปดคำรับรองฯ ตอไป แตหากประสงคจะเก็บเงินเหลือจายไว ก็ใหเสนอแผนการนำเงินดังกลาวไปใช
ประโยชนของหนวยงาน ตอ สกสว. ภายใน 60 วัน นับแตวันครบกำหนดตามระยะเวลาคำรับรอง 
 

Q20.  เปนไปไดหรือไมวา สกสว. จะมีระเบียบ/หลักเกณฑการใชจายงบประมาณอุดหนุนดาน ววน. สำหรับใช
เปนมาตรฐานเดียวกันทุกหนวยรับงบประมาณ 

A20.  ปจจุบัน สกสว. ใชประกาศ กสว. เรื่อง หลักเกณฑการจัดทำคำของบประมาณและการจัดสรรงบประมาณ
ดานการวิจัยและนวัตกรรมของหนวยงานในระบบวิจัยและนวัตกรรมฯ สำหรับใหหนวยงานในระบบวิจัย
และนวัตกรรมใชเปนแนวปฏิบัติในการจัดทำคำขอ การจัดสรรงบประมาณและการบริหารงบประมาณ  
ท่ีไดรับจัดสรรจากกองทุน ววน. 

 
Q21. หนวยงานมีขอติดขัดโดยเฉพาะในสวนของงบประมาณงวดสุดทาย เมื่อถูกโอนมาหลังโครงการปดไป

แลว โครงการจะไมสามารถนำเงินงบประมาณกอนนั้นไปใชได 
A21. ตามนโยบายของ สกสว. หนวยรับงบประมาณ สามารถทำหนังสือชี้แจงเหตุผลความจำเปนมายัง สกสว. 

เพ่ือขอเบิกจายเงินอุดหนุนงวดท่ี 3 กอนโครงการวิจัยแลวเสร็จ เพ่ือพิจารณาอนุมัติเงินใหเปนรายโครงการได 
 
Q22. การโอนเงินงวดที่ 3 ของแตละปงบประมาณ สามารถโอนเงินมายังหนวยรับงบประมาณภายใน

ปงบประมาณนั้น ๆ ไดหรือไม เพื่อความคลองตัวในการบริหารจัดการ เพราะหนวยงานไมไดมีเงิน
สำรองจายให 

A22. ในปจจุบันการจายเงินอุดหนุนใหกับหนวยรับงบประมาณ ยังเปนการแบงจาย 3 งวด โดยจายรอยละ 
60:30:10 และกันเงินงวดสุดทายใหกับโครงการที่ดำเนินการแลวเสร็จ แตทั้งนี้ อยูระหวางการทบทวน
นโยบายเรื่องการเบิกจายเงินอุดหนุนงวดท่ี 3 เพ่ือใหเกิดความคลองตัวในการบริหารจัดการสำหรับหนวยรับ
งบประมาณ FF ตอไป 

 

Q&A  เรื่อง การบริหารจัดการงบประมาณและแผนงาน/โครงการวิจัย เพ่ือสนับสนุนงานมูลฐาน (FF) 
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Q23. การเบิกจายงบประมาณยังคงเปนสัดสวน 60:30:10 เชนเดิมหรือไม 
A23. การจายเงินอุดหนุนใหกับหนวยรับงบประมาณ ยังคงเปนการจายเงินอุดหนุนเปน 3 งวด โดยแบงจายเปน

สัดสวนรอยละ 60:30:10 และเงินงวดสุดทาย (รอยละ 10) จะจายเม่ือโครงการวิจัยดำเนินการวิจัยเสร็จสิ้นแลว 
 
Q24. การบริหารงบประมาณ แผนงานโครงการเพื ่อสนับสนุนงานมูลฐาน (FF) และโครงการพัฒนา

วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี (ST) เหมือนหรือแตกตางกันอยางไร 
A24. การบริหารงบประมาณแผนงานโครงการ FF และ ST บริหารงบประมาณคลายกัน แตจะแตกตางกันบาง 

ตัวอยางเชน สัดสวนการเบิกจายงบประมาณ โดย FF จะแบงจาย 3 งวด โดยเปนสัดสวนรอยละ 60:30:10 
และ ST จะแบงจาย 2 งวด โดยเปนสัดสวนรอยละ 80:20 ทั้งนี้ สามารถดูรายละเอียดการบริหารจัดการ
งบประมาณ วท. จากประกาศ กสว. เรื่องหลักเกณฑการจัดทำคำของบประมาณและการจัดสรรงบประมาณ
เพื่อสนับสนุนการพัฒนาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีของหนวยงานในระบบวิจัยและนวัตกรรม พ.ศ. 2566 
และการบริหารจัดการงบประมาณ วน. ประกาศ กสว. เรื่องหลักเกณฑการจัดทำคำของบประมาณและการ
จัดสรรงบประมาณดานการวิจยัและนวัตกรรมของหนวยงานในระบบวิจัยและนวัตกรรม พ.ศ. 2566 

 
Q25. การรายงานผลความกาวหนาโครงการวิจัยในระบบ NRIIS สามารถเปดใหผู รวมโครงการวิจัยเปน

ผูรายงานผลไดหรือไมในกรณีท่ี หัวหนาโครงการไมสามารถรายงานไดหรือไม 
A25. การรายงานความกาวหนาโครงการวิจัยในระบบ NRIIS นั้น จะเปดใหหัวหนาโครงการเปนผูรายงานขอมูล

ในระบบ ซึ่งยังไมเปดใหผูรวมโครงการวิจัยเขามารายงาน ทั้งนี้ ทางทีมพัฒนาระบบ NRIIS จะรับประเด็น
ดังกลาว ไปเสนอคณะอนุกรรมการขอมูลฯ เพ่ือพิจารณาในเชิงนโยบายตอไป 

 
Q26. สกสว. มีการจัดทำระเบียบการใชจายเงินที่ไดรับอุดหนุนจากกองทุนสงเสริม ววน. ของหนวยรับ

งบประมาณโดยเฉพาะหรือไม เพื่อใหสอดคลองกับระเบียบ พ.ร.บ. การจัดซื้อจัดจางและการบริหาร
พัสดุภาครัฐ และหลักเกณฑการจัดทำคำขอและการจัดสรรงบประมาณที่แจกแจงรายละเอียดให
หนวยงานสามารถนำไปใชอางอิงได โดยเฉพาะการจัดจาง 

A26. ตามประกาศ กสว. เรื่องหลักเกณฑการจัดทำคำของบประมาณและการจัดสรรงบประมาณฯ ไดมีระเบียบ 
ที่เกี่ยวของกับการเสนอขอรับงบประมาณสำหรับจัดซื้อครุภัณฑและเครื่องมืออุปกรณ และการบริหาร
งบประมาณดานครุภัณฑ ดังนี้ 

- การเสนอขอรับงบประมาณสำหรับจัดซ้ือครุภัณฑและเครื่องมืออุปกรณ (ในขอ 29, 30)  
- คาซอมแซมครุภัณฑ คาปรับปรุงครุภัณฑและสอบเทียบเครื่องมือ (ในขอ 23)  
- การบันทึกขอมูลครุภัณฑท่ีจัดซ้ือแลวในระบบ NRIIS (ในขอ 41)  
- ระยะเวลาในการจัดซ้ือครุภัณฑและการขอเปลี่ยนแปลง (ในขอ 42, 43, ขอ 44(5)) 
- การคืนเงินอุดหนุนดานครุภัณฑ (ในขอ 49)  

ทั้งนี้ การจัดซื้อจัดจางเพื่อใหไดมาซึ่งครุภัณฑโดยงบประมาณที่ไดรับจัดสรรจากกองทุน ววน. 
ตองดำเนินการตามกฎหมายวาดวยการจัดซ้ือ จัดจางและบริหารพัสดุภาครัฐ ซ่ึงไดระบุไวในขอ 40 

 
 
 
 



8 

Q27. สามารถนำวงเงินมาจางนักวิชาการดานการเงินบัญชีมาชวยบริหารแผนงานไดหรือไม 
A27. หนวยรับงบประมาณ สามารถเสนอขอรับงบประมาณในการจางเจาหนาที่ดานการเงินบัญชี มาดำเนินการ

ในโครงการวิจัยได โดยหากตั้งคาใชจายเปนรายเดือน ใหตั้งไวในหมวดคาจาง 
ทั้งนี้ หนวยรับงบประมาณไมสามารถจางบุคลากรภายในหนวยรับงบประมาณซึ่งไดรับเงินเดือนหรือ
คาตอบแทนประจำได  

 
Q28. การจัดทำแผนขอใชวงเงินคงเหลือของปงบประมาณ 2566 หนวยงานจะตองดำเนินการภายในเดือนใด 
A28. การขอใชเงินคงเหลือจากการดำเนินงานของหนวยรับงบประมาณ ใหดำเนินการเมื่อหนวยรับงบประมาณ

ปดโครงการวิจัย สรุปรายงานการใชจายเงิน และปดคำรับรอง โดยใหหนวยรับงบประมาณ จัดทำแผนการ
ขอใชเง ินอุดหนุนคงเหลือจากการดำเนินงานพรอมดอกเบี ้ย และผลประโยชนที ่ เก ิดขึ ้นระหวาง 
การดำเนินการ มาพรอมกับการสงเอกสารเพื่อขอปดคำรับรอง  มายัง สกสว. เพื่อพิจารณาอนุมัติตอไป 
ทั้งนี้ ตองแจงการขอใชเงินคงเหลือมาภายใน 60 วัน นับตั้งแตวันครบกำหนดระยะเวลาดำเนินการตาม 
คำรบัรองฯ 

 
Q29. งบประมาณเพื่อสนับสนุนงานมูลฐาน (FF) สามารถสนับสนุนใหบุคลากรของหนวยงานรัฐพัฒนา

ความรูและทักษะดานการวิจัยไดหรือไม กรณีหนวยงานท่ีมิใชหนวยงานของรัฐที่มีวัตถุประสงคในการ
ทำวิจัยโดยเฉพาะ จะมีขอกำหนดในการจัดจางท่ีปรึกษามาดำเนินโครงการหรือไม 

A29. 1.  งบประมาณ FF เพื่อสนับสนุนการใหบุคลากรของหนวยงานรัฐพัฒนาความรูและทักษะดานการวิจัย  
     โดยจัดทำเปนงบประมาณเพื่อพัฒนาบุคลากรและกระบวนการดานการบริหารงานวิจัยและนวัตกรรม  
     เพ่ือเสริมสรางความเขมแข็งใหกับระบบบริหารงานวิจัยและนวัตกรรมของหนวยรับงบประมาณ ภายใต 
     แผนงานเสริมสรางความเขมแข็งฯ ได 
2.  การจัดจางท่ีปรึกษามา เพ่ือทำหนาท่ีใหคำปรึกษาแนะนำ ดานเทคนิค วิชาการ ในสาขาวิชาชีพตางๆ แก

หนวยรับงบประมาณ มิใชการจางท่ีปรึกษาเพ่ือดำเนินการวิจัย หนวยรับงบประมาณสามารถดำเนินการ
ได โดยเปนไปตามประกาศ กสว. เรื ่องหลักเกณฑการจัดทำคำของบประมาณและการจัดสรร
งบประมาณฯ ขอ 15 ระบุวา คาใชจายในการจางที่ปรึกษาอาจเสนอขอเปนรายเดือนหรือรายครั้ง โดย
ใหเสนอคำขอรับงบประมาณไดตามหลักเกณฑดังตอไปนี้   
1) หนวยรับงบประมาณอาจจางไดเฉพาะบุคคลภายนอกหนวยซึ่งรับงบประมาณโครงการนั้น และท่ี

ปรึกษาตองไมเปนผูดำเนินการวิจัย 
2) การจางที่ปรึกษาจะทำไดเมื่อมีความจำเปนที่ตองไดรับคำปรึกษาดานเทคนิค วิชาการในสาขา

วิชาชีพตาง ๆ โดยท่ีปรึกษาตองมีประสบการณและคุณวุฒิท่ีเหมาะสม 
3) อัตราคาจางที่ปรึกษาใหเปนไปตามระเบียบของกระทรวงการคลังและใหคิดจายเปนรายบุคคล ตอ

วันและเวลาทำงาน (man-day) ตามงานท่ีทำจริง 
อัตราคาจางเปนรายครั้งใหคำนวณโดยคิดจากรายชั่วโมงการทำงาน (man-hour) 
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Q30. งบประมาณของแผนงานเสริมสรางความเขมแข็งการบริหารจัดการแผนงานและโครงการดาน
วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรมของปงบประมาณ 2566 สามารถขออนุมัติไปใชในปงบ 2567 ได
หรือไม หรือตองคืนใหกองทุนฯ 

A30. แผนงานเสริมสรางความเขมแข็งและธรรมาภิบาลในการบริหารจัดการแผนงานและโครงการวิจัยและ
นวัตกรรม จัดวาเปนแผนงาน/โครงการหนึ่งที่หนวยรับงบประมาณตองดำเนินการตามงบประมาณ FF  
ที่ไดรับการจัดสรรจากกองทุน ววน. ทั้งนี้ การบริหารงบประมาณ FF ตามประกาศ กสว. เรื่อง หลักเกณฑ
การจัดทำคำขอและการจัดสรรงบประมาณดานการวิจัยและนวัตกรรมของหนวยงานในระบบวิจัยและ
นวัตกรรม พ.ศ. 2566 ขอ 49 ระบุวา หนวยรับงบประมาณตองนำสงเงินอุดหนุนคงเหลือจากการดำเนินงาน
พรอมดอกเบี้ยและผลประโยชนที่เกิดขึ้นระหวางการดำเนินการตามแผนงานและโครงการคืนใหแกกองทุน
ภายใน 60 วัน นับแตวันครบกำหนดระยะเวลาดำเนินการตามคำรับรอง ท่ีทำไวกับ สกสว. เวนแตหนวยรับ
งบประมาณประสงคจะเก็บเงินเหลือจาย ดอกเบี้ย และผลประโยชนนั้นไว ก็ใหเสนอแผนการนำเงินดังกลาว
ไปใชประโยชนในการวิจัยและนวัตกรรมของหนวยงานตอ สกสว. ภายในระยะเวลาดังกลาวขางตน ในกรณี
ที่ สกสว. ใหความเห็นชอบแผนการนำเงินดังกลาวไปใชประโยชนก็ใหเงินดังกลาวตกเปนของหนวยรับ
งบประมาณ 

ดังนั้น หากแผนเสริมสรางฯ มีเงินคงเหลือจากการดำเนินงานในป พ.ศ. 2566 สามารถเขียน
แผนการขอใชเงินอุดหนุนคงเหลือจากการดำเนินงานพรอมดอกเบี้ย และผลประโยชนที่เกิดขึ้นระหวางการ
ดำเนินการ มาขอใชงบประมาณในปงบประมาณตอไปได ท้ังนี้ หนวยรับงบประมาณจะตองสรุปรายงานการ
ใชจายเงิน และปดคำรับรองของทุกโครงการมาพรอมกับขอเสนอแผนการขอใชเงินอุดหนุนคงเหลือฯ มายัง 
สกสว. เพ่ือพิจารณาอนุมัติตอไป 
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Q31. จุดมุ งเนนการพัฒนาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีภายใตการสนับสนุนโดยกองทุนสงเสริม ววน.  

มีอะไรบาง และแตละจุดมุงเนนมีความแตกตางกันอยางไร 
A31. ในปงบประมาณ พ.ศ. 2569 สกสว. ไดปรับปรุงจุดมุงเนนการพัฒนาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี จาก 7 จุดมุงเนน 

เปน 5 จุดมุงเนน ดังนี้ 
1. การพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี และเทคโนโลยีสารสนเทศ (STI)  
2. การพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานดานคุณภาพของประเทศ (NQI)  
3. การพัฒนาตอยอดเทคโนโลยีจากตางประเทศสำหรับพัฒนาอุตสาหกรรมยุทธศาสตรในประเทศ 

(Technology Localization) และการพัฒนาขีดความสามารถในการรับและถายทอดเทคโนโลยี
สำหรับการพัฒนาประเทศ  

4. การยกระดับการใหบริการดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี รวมทั้งการยกระดับความสามารถในการ
ผลิตและการบริการ และ  

5. การสรางและพัฒนากำลังคนตามความตองการของหนวยงานดานวิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม 
และการพัฒนาเด็กและเยาวชน ตามพันธกิจของหนวยงานดานวิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม 
 

ทั้งนี้ สำหรับรายละเอียดตาง ๆ รวมถึงลักษณะและขอบขายของโครงการในแตละจุดมุงเนน 
สามารถศึกษารายละเอียดเพิ ่มเติมไดจากศึกษารายละเอียดตามคู มือการจัดทำของบประมาณและ 
การบริหารงบประมาณเพื่อสนับสนุนโครงการพัฒนาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี และสำหรับสวนที่มีการ
ปรับเปลี่ยนในปงบประมาณ พ.ศ. 2569 สกสว. จะประกาศในรายละเอียดใหทราบตอไป 

 
Q32. การของบประมาณสนับสนุนภายใตจุดมุงเนนการพัฒนาโครงสรางพื้นฐาน STI ตองเปนไปเพื่อการ

สนับสนุนการบริการหนวยงานภายนอกใชหรือไม 
A32. ไมจำเปน โดยการของบประมาณสนับสนุนภายใตจุดมุงเนนการพัฒนาโครงสรางพื้นฐานดานวิทยาศาสตร

และเทคโนโลยีและเทคโนโลยีสารสนเทศ (STI) นอกจากสนับสนุนใหเกิดการใชประโยชนจากโครงสราง
พื ้นฐานใหไดเต็มขีดความสามารถ ผลักดันใหเกิดการใชประโยชนรวมกันทั ้งจากภาครัฐและเอกชน  
อาจขอรับการสนับสนุนเพ่ือพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานฯ ใหสามารถตอบโจทยความตองการของประเทศก็ได 

 
Q33. แนวทางการสนับสนุน หรือแผนการจัดสรรงบ ST ป 2569 มุงเนนในดานใด กรอบระยะเวลาในการสง

คำขอเปนอยางไร 
A33. ในปงบประมาณ 2569 เบื้องตนไดมีการกำหนดจุดมุงเนนการพัฒนาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 5 จุดมุงเนน  

ดังนี้ 
1. การพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี และเทคโนโลยีสารสนเทศ (STI)  
2. การพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานดานคุณภาพของประเทศ (NQI)  

Q&A  เรื่อง การบริหารจัดการงบประมาณและแผนงาน/โครงการวิจัย  

เพ่ือสนับสนุนโครงการพัฒนาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี (ST)  
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3. การพัฒนาตอยอดเทคโนโลยีจากตางประเทศสำหรับพัฒนาอุตสาหกรรมยุทธศาสตรในประเทศ 
(Technology Localization) และการพัฒนาขีดความสามารถในการรับและถายทอดเทคโนโลยี
สำหรับการพัฒนาประเทศ  

4. การยกระดับการใหบริการดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี รวมทั้งการยกระดับความสามารถในการ
ผลิตและการบริการ และ  

5. การสรางและพัฒนากำลังคนตามความตองการของหนวยงานดานวิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม 
และการพัฒนาเด็กและเยาวชน ตามพันธกิจของหนวยงานดานวิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม 

โดยคาดวาจะมีการเปดรับคำของบประมาณเดือนตุลาคม พ.ศ. 2567 
 
Q34. หลักเกณฑการจัดทำคำของบประมาณเพื่อโครงการพัฒนาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี และวิธีการ

พิจารณาจัดสรรงบประมาณมีอะไรบาง 
A34. หนวยงานสามารถศึกษารายละเอียดตามคูมือการจัดทำของบประมาณและการบริหารงบประมาณเพ่ือ

สนับสนุนโครงการพัฒนาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 
 
Q35. หากมหาวิทยาลัยตองการเสนอแผนงาน/โครงการพัฒนาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี (ST) เพื่อขอ

งบประมาณสามารถดำเนนิการไดหรือไม และแผนงานหรือโครงการจะตองมีรายละเอียดสำคัญ อยางไรบาง 
A35. โครงการพัฒนาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีที่กองทุนสงเสริม ววน. ใหการสนับสนุน นอกจากจะตองมี

ลักษณะกิจกรรมและผลผลิตสำคัญท่ีตรงตามจุดมุงเนนท่ี กสว. กำหนดแลว ยังตองมีลักษณะดังนี้ 
1. โครงการมีความความสอดคลองกับแผนระดับประเทศ 
2. โครงการเนนตอบความตองการระดับประเทศ มีเปาหมายการดำเนินงานและกลุมผูใชบริการหรือ 

ผูไดรับประโยชนที่ชัดเจน (ไมเปนการดำเนินงานเพื่อตอบสนองความตองการของหนวยงานและ
ผูใชบริการเฉพาะภายในหนวยงานท่ีดำเนินการ 

3. หนวยงานดำเนินการมีความพรอมของตนทุนทรัพยากรที่เกี่ยวของ ไดแก (ก) ความพรอมและความ
เชี่ยวชาญของบุคลากร (ข) ความพรอมของกระบวนการหรือเทคโนโลยี (ค) ความพรอมของสถานท่ี
และสถานภาพของโครงสรางพื้นฐานดานวิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรมที่เกี่ยวของ รวมถึงปจจัย
สนับสนุนดานอ่ืนๆ ท่ีหนวยงานมีอยูในปจจุบัน 

4. โครงการมีรายละเอียดที่ชัดเจน ครบถวน ไมซ้ำซอนกับสิ่งที่มีอยูแลว และมีความคุมคาของผลผลิต 
ผลลัพธ ผลกระทบ เทียบกับงบประมาณ 

5. มีขอมูลสนับสนุนความตองการที ่ช ัดเจน และเปนขอมูลที ่ไดร ับการวิเคราะหอยางรอบคอบ  
มีระยะเวลาในการดำเนินงานท่ีระบุวันท่ีเริ่มตนและสิ้นสุดโครงการอยางชัดเจน สามารถนำไปปฏิบัติได 
และสามารถติดตามประเมินผลได 
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Q36. เกณฑในการประเมินโครงการพัฒนาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีมีอะไรบาง 
A36. ในการประเมิน จะพิจารณาจาก 

1. โครงการมีความความสอดคลองกับแผนระดับประเทศ 
2. โครงการเนนตอบความตองการระดับประเทศ มีเปาหมายการดำเนินงานและกลุมผูใชบริการหรือผู

ไดรับประโยชนที่ชัดเจน (ไมเปนการดำเนินงานเพื ่อตอบสนองความตองการของหนวยงานและ
ผูใชบริการเฉพาะภายในหนวยงานท่ีดำเนินการ 

3. หนวยงานดำเนินการมีความพรอมของตนทุนทรัพยากรที่เกี่ยวของ ไดแก (ก) ความพรอมและความ
เชี่ยวชาญของบุคลากร (ข) ความพรอมของกระบวนการหรือเทคโนโลยี (ค) ความพรอมของสถานท่ี
และสถานภาพของโครงสรางพื้นฐานดานวิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรมที่เกี่ยวของ รวมถึงปจจัย
สนับสนุนดานอ่ืนๆ ท่ีหนวยงานมีอยูในปจจุบัน 

4. โครงการมีรายละเอียดที่ชัดเจน ครบถวน ไมซ้ำซอนกับสิ่งที่มีอยูแลว และมีความคุมคาของผลผลิต 
ผลลัพธ ผลกระทบ เทียบกับงบประมาณ 

5. มีขอมูลสนับสนุนความตองการที ่ช ัดเจน และเปนขอมูลที ่ไดร ับการวิเคราะหอยางรอบคอบ  
มีระยะเวลาในการดำเนินงานท่ีระบุวันท่ีเริ่มตนและสิ้นสุดโครงการอยางชัดเจน สามารถนำไปปฏิบัติได 
และสามารถติดตามประเมินผลได 

 
Q37. อยากทราบหลักเกณฑการบริหารจัดการโครงการพัฒนาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 
A37. หนวยงานสามารถศึกษารายละเอียดตามคู มือการจัดทำของบประมาณและการบริหารงบประมาณ 

เพ่ือสนับสนุนโครงการพัฒนาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 
 
Q38. มีแนวทางในการจัดทำคำของบประมาณดานการพัฒนาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีอยางไรใน

มหาวิทยาลัยที่อยูในกลุมพัฒนาทองถิ่น เพราะปจจุบันในมหาวิทยาลัยกลุมนี้มีนักวิจัยที่มีความถนัดใน
การทำวิจ ัยที ่ม ุ งเน นการพัฒนาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีโดยตรง และยังคงมีเครือขายกับ
มหาวิทยาลัยวิจัยอ่ืนๆอยูแลว 

A38. หากเปนการทำวิจัย ก็ยังคงเปนงบประมาณดานการวิจัยและพัฒนานวัตกรรม ไมอยูในขายการขอรับ
งบประมาณเพื ่อสนับสนุนการพัฒนาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีได  ทั ้งนี ้ หนวยงานสามารถศึกษา
รายละเอียดเพิ่มเติม ทั้งในสวนของลักษณะและขอบเขตของโครงการพัฒนาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี
สำหรับแตละจุดมุงเนนตามในคูมือการจัดทำของบประมาณและการบริหารงบประมาณเพื่อสนับสนุน
โครงการพัฒนาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 

 

Q39. การพัฒนาหองปฏิบัติการวิจัย โดยการจัดหาเครื่องมือที่สำคัญเพื่อใหสามารถผลิตงานวิจัยไดในระดับ
สากล จะสามารถขอผานงบ ST ไดหรือไม 

A39. ได หากหนวยงานมีพันธกิจในการพัฒนาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี ในการยกระดับหรือพัฒนา
หองปฏิบัติการนั้น ๆ โดยตรง หรือไดรับมอบหมายนโยบายในระดับประเทศใหดำเนินการ หรือเปนไปเพ่ือ
การเปนหองปฏิบัติการที่เปนระดับชาติ (National Lab) หรือระดับภูมิภาค (Regional Lab) มิใชเพื่อใช
ประโยชนเฉพาะภายในหนวยงานเทานั้น 

 



13 

Q40. สามารถของบประมาณที่พัฒนากำลังคนและโครงสรางพื้นฐานที่เปนจุดเนนของมหาวิทยาลัยเพ่ือ
สนับสนุนหนวยงานภายนอกไดหรือไม 

A40. หากเปาหมายเปนไปเพื่อการพัฒนากำลังคนและโครงสรางพื้นฐานใหหนวยงานภายนอก หนวยงานนั้น ๆ 
ควรขอรับการสนับสนุนงบประมาณโดยตรง โดยอาจมีการทำงานรวมกับมหาวิทยาลัยได 
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Q41. อยากทราบหลักเกณฑในการคัดเลือกโครงการ/แผนงาน ที ่สิ ้นสุดแลวและมีผลกระทบสูง ทั ้งในดาน

เศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดลอม เพื่อนำมาประเมินผลลัพธและผลกระทบสำหรับแผนงานที่มีงบประมาณ
นอยกวา 100 ลานบาท และรางขอบเขตของการประเมินดังกลาวใหชัดเจนวา สกสว. ตองการรายละเอียด
ในดานใดบาง เนื ่องจากหลังทำการประเมินเสร็จ ตองสงสรุปผลการประเมินผลกระทบมายัง สกสว.  
เพื่อตรวจสอบความถูกตองของผลการประเมินผลกระทบของงานวิจัยและนวัตกรรมตามหลักวิชาการ  
จะไดดำเนินการไดถูกตองเปนไปในทางเดียวกันตั้งแตเริ่มตน 

A41. 1. หนวยงานกลุมสถาบันอุดมศึกษา ที่เขารับการประเมินในปงบประมาณ 2567 โปรดดำเนินการตาม 
    หลักเกณฑการประเมินฯ ฉบับวันท่ี 28 สิงหาคม 2566 
2. หนวยงานระดับกรม/กอง รวมถึงหนวยงาน FF ท่ีมีงบประมาณเฉล่ียนอยกวา 5 ลานบาท/ป ท่ีเขารับ 
    การประเมินในปงบประมาณ 2568  โปรดดำเนินการตามหลักเกณฑการประเมินฯ ฉบับปรับปรุง  
    วันท่ี 26 มิถุนายน 2567 

ทั้งนี้ หนวยงาน FF ทั้งสองกลุม สามารถศึกษากรอบและแนวทางการประเมินผลลัพธและ
ผลกระทบของแผนงานท่ีมีงบประมาณนอยกวา 100 ลานบาท ไดจากเอกสารใน Link ตอไปนี้ 
https://365tsri-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/tsri-
sd2_tsri_or_th/ETpws0h3u71FqIK0wYxihdABYCqKErk5XztJK8-deATlaw?e=5pa1Nx 

 
Q42. เม่ือเริ่มดำเนินโครงการไปแลว จะมีการติดตามผลการดำเนินงานเม่ือไร 
A42. สกสว. จะดำเนินการติดตามผลการดำเนินงานตามที่ระบุไวในคำรับรอง (ราย 6 เดือน) โดยหนวยงานตอง

เขามารายงานในระบบ NRIIS 
 
Q43. แนวทางและหลักเกณฑในการประเมินผลลัพธและผลกระทบจะมีการเปล่ียนแปลงหรือไม อยางไร 
A43. มีการปรับปรุงรายละเอียดของหลักเกณฑการประเมินฯ ในบางหมวดเพื่อใหมีความชัดเจนและครอบคลุม

การดำเนินการประเมินมากยิ่งขึ้น เชน การคัดเลือกแผนงาน/โครงการวิจัยสำหรับการประเมิน, คุณสมบัติ 
ผูประเมิน, งบประมาณสนบัสนุนการประเมิน เปนตน  

ทั้งนี้ หนวยงานสามารถดาวนโหลดเอกสารหลักเกณฑการประเมินฯ ฉบับปรับปรุง วันที่ 26 มิ.ย. 2567 
ไดจาก link ตอไปนี้ 
https://365tsri-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/tsri-
sd2_tsri_or_th/EQBD15hW3HFAtvYuy3kH7X8B_L9-NTZbYAvdQIYxtgOYvA?e=lUGKXd 

 

Q44. หนวยงานสามารถใชงบประมาณสวนใดในการดำเนินการติดตามและประเมินผลโครงการดานวิทยาศาสตร 
วิจัยและนวัตกรรม 

A44. 1. ในการติดตามการดำเนินงานโครงการดาน ววน. หนวยงาน FF สามารถใชงบประมาณจากงบประมาณ 
    แผนเสริมสรางฯ 
2. กรณีการประเมินแผนงานนอยกวา 100 ลานบาท หนวยงานสามารถขอใชงบประมาณจากกองทุน ววน. ได  

 หรือจะใชงบประมาณของหนวยงานเองในการดำเนินงาน 

Q&A เรื่อง การติดตามและประเมินผล 

https://365tsri-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/tsri-sd2_tsri_or_th/ETpws0h3u71FqIK0wYxihdABYCqKErk5XztJK8-deATlaw?e=5pa1Nx
https://365tsri-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/tsri-sd2_tsri_or_th/ETpws0h3u71FqIK0wYxihdABYCqKErk5XztJK8-deATlaw?e=5pa1Nx
https://365tsri-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/tsri-sd2_tsri_or_th/EQBD15hW3HFAtvYuy3kH7X8B_L9-NTZbYAvdQIYxtgOYvA?e=lUGKXd
https://365tsri-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/tsri-sd2_tsri_or_th/EQBD15hW3HFAtvYuy3kH7X8B_L9-NTZbYAvdQIYxtgOYvA?e=lUGKXd
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Q45. สกสว. มีการติดตามและประเมินผลการดำเนินงานอยางไร 
A45. การติดตามและประเมินผล แบงเปน 2 สวน ไดแก 1) การติดตามผลการดำเนินงานของหนวยรับ

งบประมาณ และ 2) การประเมินผลงานวิจัยและนวัตกรรม โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 
1. การติดตาม  

 1.1 การติดตามการดำเนินงานของหนวยรับงบประมาณ FF (การใชจายงบประมาณ และความกาวหนา
ในการนำสงผลผลิต)  

 1.2 การติดตามผลงานวิจัยและนวัตกรรม (การสงมอบผลผลิต กระบวนการผลักดันผลผลิตของ
โครงการวิจัยและนวัตกรรมไปสูกระบวนการสรางผลลัพธ)  

2. การประเมินผล  
 2.1 การประเมินผลการดำเนินงานของหนวยงาน (ประเมิน Past performance)  
 2.2 การประเมินผลงานวิจัยและนวัตกรรมที่เกิดจากการสนับสนุนของกองทุน ววน. (ผลลัพธและ

ผลกระทบ) 
Q46. การคัดเลือกแผนงาน/ โครงการที่จะประเมินผลลัพธและผลกระทบ จะตองคัดเลือกอยางไร คัดเลือก

เฉพาะโครงการท่ีมีผลการปฏิบัติหรือผลสัมฤทธิ์เดนชัด เพียง 1-2 เรื่อง ไดหรือไม 
A46. โปรดพิจารณาหลักเกณฑการประเมินฯ ในหมวดที่ 2 "การคัดเลือกแผนงาน/โครงการที่จะประเมิน" ใน Link 

ตอไปนี้ 
https://365tsri-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/tsri-
sd2_tsri_or_th/EQBD15hW3HFAtvYuy3kH7X8B_L9-NTZbYAvdQIYxtgOYvA?e=lUGKXd 

 
Q47. กรณีของโครงการวิจัยเพื ่อสนับสนุนงานมูลฐาน (FF) ที ่มีกรอบระยะเวลาดำเนินการ 1 ป เชน  

ป พ.ศ. 2566 ใหทำการติดตามและประเมินผลกระทบในป พ.ศ. 2567 นาจะไมเพียงพอ ควรจะให
ติดตามผลกระทบภายใน 3 ป หรือ 5 ป ยอนหลัง 

A47. ตามหลักเกณฑการประเมินผลลัพธและผลกระทบของแผนงาน/โครงการวิจัยที่มีงบประมาณนอยกวา  
100 ลานบาท จะพิจารณาใหหนวยรับงบประมาณ FF ที่ตองเขารับการประเมินทุก 2 ป และมีแผนงาน/
โครงการที่ไดรับงบประมาณจัดสรร เฉลี่ยยอนหลัง 3 ป โดยมีเกณฑการพิจารณาตามเอกสารหลักเกณฑ 
การประเมินฯ ดังปรากฏใน Link ตอไปนี้ 
https://365tsri-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/tsri-
sd2_tsri_or_th/EQBD15hW3HFAtvYuy3kH7X8B_L9-NTZbYAvdQIYxtgOYvA?e=lUGKXd 

 

Q48. หนวยรับงบประมาณ FF ตองดำเนินการประเมินผลลัพธและผลกระทบของแผนงาน/โครงการ  
ทุกปหรือไม 

A48. ตามหลักเกณฑการประเมินผลลัพธและผลกระทบของแผนงาน/โครงการวิจัยที่มีงบประมาณนอยกวา 100 
ลานบาท หนวยรับงบประมาณ FF จะตองดำเนินการประเมิน โดยมีรายละเอียดดังนี้ 
1. หนวยรับงบประมาณประเภทสถาบันอุดมศึกษา เขารับการประเมินทุก 2 ปงบประมาณ โดยเริ่มใน

ปงบประมาณ พ.ศ. 2567 
2. หนวยรับงบประมาณประเภทท่ีมิใชสถาบันอุดมศึกษา เขารับการประเมินทุก 2 ปงบประมาณ โดยเริ่ม

ในปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

https://365tsri-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/tsri-sd2_tsri_or_th/EQBD15hW3HFAtvYuy3kH7X8B_L9-NTZbYAvdQIYxtgOYvA?e=lUGKXd
https://365tsri-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/tsri-sd2_tsri_or_th/EQBD15hW3HFAtvYuy3kH7X8B_L9-NTZbYAvdQIYxtgOYvA?e=lUGKXd
https://365tsri-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/tsri-sd2_tsri_or_th/EQBD15hW3HFAtvYuy3kH7X8B_L9-NTZbYAvdQIYxtgOYvA?e=lUGKXd
https://365tsri-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/tsri-sd2_tsri_or_th/EQBD15hW3HFAtvYuy3kH7X8B_L9-NTZbYAvdQIYxtgOYvA?e=lUGKXd
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3. หนวยรับงบประมาณที่ไดรับงบประมาณเฉลี่ยยอนหลัง 3 ป (นับจนถึงปลาสุดกอนปงบประมาณที่เขา
รับการประเมิน) ไมเกิน 5 ลานบาทตอป  ตองเขารับการประเมินทุก 5  ป  โดยประเมินครั้งแรกเม่ือ
ไดรับงบประมาณจากกองทุน ววน. ครบ 5 ป (นับจากปแรกท่ีไดรับงบประมาณ) 
ท้ังนี้ ขอใหพิจารณารายละเอียดเพ่ิมเติมจากหลักเกณฑการประเมินฯ ดัง link  
https://3 6 5 tsri-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/tsri-sd2 _tsri_or_th/EQBD1 5 hW3 
HFAtvYuy3kH7X8B_L9-NTZbYAvdQIYxtgOYvA?e=lUGKXd   

Q49. การสงผลผลิต เชน manuscript หากระบุไววาจะสงหลังจากเสร็จสิ้นงานวิจัยอีก 1 ป จำเปนตองสง 
หลังเสร็จส้ินงานทันทีหรือไม 

A49. การสงผลผลิต จำเปนตองสงมอบทันทีตามที่ commit ในคำรับรอง หากตองการสงมอบหลังจากเสร็จสิ้น
คำรบัรอง ใหโครงการรายงานในสวนของ "ผลลัพธ" ในระบบ NRIIS 

 
Q50. สกสว. มีแนวทางใหมหาวิทยาลัยดำเนินการอยางไร ในการเบิกจายงบประมาณใหกับผูประเมินซ่ึงจะมี

สวนท่ีตองหักคาใชจายดานการดำเนินงาน (คาสาธารณูปโภค) ของหนวยงานตนสังกัดดวย 
A50. สกสว. ไมไดกำหนดเกณฑการใชจายเงิน ซึ่งเปนการดำเนินการภายในของหนวยงาน แตขอใหหนวยงาน

หารือและตกลงรวมกับผูประเมินภายนอก เพ่ือเรียนรูและสามารถดำเนินการรวมกันไดตามแผนท่ีวางไว 
 
Q51. สามารถขอขยายเวลาการการติดตามและประเมินผลโครงการไดหรือไม เนื่องจากมีการเปลี่ยนแปลง

ผูติดตามและประเมินผลฯ 
A51. สำหรับหนวยงานที่เขารับการประเมินฯ ในปงบประมาณ 2567 สำนักติดตามและประเมินผลไดแจงใหผู

ประสานงานของหนวยงานที่เขารวมการประชุม "แลกเปลี่ยนเรียนรูในการประเมินผลลัพธและผลกระทบ
ของแผนงานท่ีมีงบประมาณนอยกวา 100 ลานบาท ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567" เม่ือวันท่ี 19 ก.ค. 2567 
ทราบแลววา สกสว.พิจารณาใหขยายเวลาจัดสงรายงานผลการประเมินจากเดิม วันที่ 30 ก.ย. 2567  
เปนวันท่ี 30 พ.ย. 2567 และจะมีหนังสือแจงใหทราบอีกครั้ง 

 

Q52. มหาวิทยาลัยตองทำการประเมินทุกปหรือไม (เชน ปนี้รับการประเมิน ปถัดไปตองประเมินอีกหรือไม) 
A52. ตามหลักเกณฑการประเมินผลลัพธและผลกระทบของแผนงาน/โครงการวิจัยที่มีงบประมาณนอยกวา  

100 ลานบาท หนวยรับงบประมาณ FF จะตองดำเนินการประเมินทุก 2 ป ท้ังนี้ ขอใหพิจารณารายละเอียด
ของหนวยงานท่ีตองเขารับการประเมิน ใน Link ตอไปนี้ 
https://365tsri-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/tsri-
sd2_tsri_or_th/EQBD15hW3HFAtvYuy3kH7X8B_L9-NTZbYAvdQIYxtgOYvA?e=lUGKXd 

 

  

https://365tsri-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/tsri-sd2_tsri_or_th/EQBD15hW3HFAtvYuy3kH7X8B_L9-NTZbYAvdQIYxtgOYvA?e=lUGKXd%20%20
https://365tsri-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/tsri-sd2_tsri_or_th/EQBD15hW3HFAtvYuy3kH7X8B_L9-NTZbYAvdQIYxtgOYvA?e=lUGKXd%20%20
https://365tsri-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/tsri-sd2_tsri_or_th/EQBD15hW3HFAtvYuy3kH7X8B_L9-NTZbYAvdQIYxtgOYvA?e=lUGKXd
https://365tsri-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/tsri-sd2_tsri_or_th/EQBD15hW3HFAtvYuy3kH7X8B_L9-NTZbYAvdQIYxtgOYvA?e=lUGKXd
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Q53. ปงบประมาณ 2569 งบประมาณแผนงานเสริมสรางความเขมแข็งการบริหารจัดการแผนงาน มากกวา  

5,000,000 บาท ไดหรือไม 
A53. ไมได เนื่องจาก วงเงินงบประมาณแผนงานเสริมสรางฯ ที่ผานความเห็นชอบจากคณะกรรมการสงเสริม

วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม คือ ไมเกินรอยละ 5 ของวงเงินงบประมาณรวมของหนวยงาน (โดยไมนับรวม
งบประมาณพัฒนาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี) แตไมเกิน 5,000,000 บาท 

 
Q54. งบเสริมสรางฯ นอกเหนือจากการเสริมสรางความเขมแข็งในการบริหารจัดการแลว ยังสามารถนำไปใช

เพ่ือผลักดันการนำผลงานวิจัยและนวัตกรรมไปใชประโยชนในลักษณะใดไดบาง 
A54. สามารถนำไปใชเพ่ือผลักดันการนำผลงานวิจัยและนวัตกรรมไปใชประโยชน ท้ังดานพาณิชย ดานสังคมและ

ชุมชน/พื้นที่ และดานนโยบายได โดยตองมีกลุมผูใชประโยชนที่ชัดเจน และมีการดำเนินงานขับเคลื่อน
รวมกับหนวยงานท่ีเก่ียวของ 
ท้ังนี้ ไมสนับสนุนงบประมาณท่ีสามารถขอไดในโครงการวิจัยและนวัตกรรม 

 
Q55. ขอแนะนำในการบริหารแผนงานเสริมสรางความเขมแข็งดานการวิจัยและนวัตกรรมของหนวยงาน 
A55. เพ่ือใหการบริหารแผนงานเสริมสรางฯ มีประสิทธิภาพ หนวยงานควรตอง 

1. มีบุคลากรประจำที่ดูแลรับผิดชอบดานนี้โดยตรง ซึ่งมีความเชี่ยวชาญหรือประสบการณ หรือผานการ
อบรมหลักสูตรดานการบริหารจัดการงานวิจัยและนวัตกรรม ที่จัดขึ้นโดย สกสว. หรือหนวยงานภาคี 
ท่ีเก่ียวของ 

2. มีการวางแผนระยะปานกลาง 3-5 ป โดยในปงบประมาณที่ยื่นคำขอฯ ตองมีโครงการที่แสดงใหเห็น
รายละเอียดที่จะดำเนินงานใหชัดเจน เพื่อใหเกิดความตอเนื่อง โดย สกสว. จะจัดสรรงบประมาณให
เปนรายป 

3. มีการติดตามผลการดำเนินงาน และรายงานผลในระบบ NRIIS ตอ สกสว. ใหครบถวนสมบูรณ 
 
Q56. ขอทราบแนวทางและรูปแบบของแผนงานเสริมสรางความเขมแข็งในป พ.ศ. 2569 วาครอบคลุม

ประเด็นใดบาง และหนวยงานจะขอรับ การสนับสนุนไดอยางไร ครอบคลุมคาใชจายและงบประมาณใน
หมวดใดบาง 

A56. คาใชจายในแผนงานเสริมสรางความเขมแข็งและธรรมาภิบาลในการบริหารจัดการแผนงานและ
โครงการวิจัยและนวัตกรรม สามารถสนับสนุนคาใชจายในโครงการดังตอไปนี้ 
1. โครงการพัฒนาแผนงานและโครงการวิจัยและนวัตกรรมใหมีคุณภาพ เปนไปตามหลักธรรมาภิบาล 
2. โครงการติดตามแผนงานและโครงการวิจัยและนวัตกรรมใหสัมฤทธิ์ผลตามแผนงานที่ตั ้งไว อาทิ 

ติดตามผลผลิต ผลลัพธของแผนงานและโครงการวิจัยและนวัตกรรม เปนตน 
3. โครงการผลักดันและเรงรัดการนําผลงานวิจัยและนวัตกรรมไปใชประโยชน ทั้งทางดานพาณิชย  

ดานสังคมและชุมชน/พ้ืนท่ี และดานนโยบาย 
4. โครงการพัฒนาบุคลากรและกระบวนการดานการบริหารงานวิจัยและนวัตกรรม เพื่อเสริมสราง 

ความเขมแข็งใหกับระบบบริหารงานวิจัยและนวัตกรรมของหนวยรับงบประมาณ 

Q&A เรื่อง การเสริมสรางความเขมแข็งดานการวิจัยและนวัตกรรมของหนวยงาน 
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หมายเหตุ : งบประมาณในการประเมินผลลัพธและผลกระทบของแผนงานและโครงการวิจัยและนวัตกรรม 
ตั้งแตปงบประมาณ พ.ศ. 2569 เปนตนไป สกสว. โดยสำนักติดตามและประเมินผล จะดำเนินการจัดสรร
งบประมาณดังกลาวใหกับหนวยงาน โดยจะแจงใหหนวยงานไดรับทราบตามวงรอบของการประเมินฯ ตอไป 
ดังนั้น แผนเสริมสรางความเขมแข็งฯ จึงไมสนับสนุนงบประมาณดังกลาว 

ทั้งนี้ ในสวนของรายละเอียดคาใชจาย ขอใหศึกษาจากคู มือการจัดทำคำของบประมาณและ 
การบร ิหารจ ัดการงบประมาณเพื ่อสนับสนุนงานมูลฐานตามพันธกิจของหนวยร ับงบประมาณ 
(Fundamental Fund; FF) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569 
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Q57. หลักเกณฑการนำผลงานวิจัยและนวัตกรรมไปใชประโยชนเปนอยางไร 
A57. 1.  ผูรับทุนหรือนักวิจัยมีสิทธิ์ในการเปนเจาของผลงานวิจัยและนวัตกรรมท่ีไดรับทุน 

2.  เปนงานวิจัยและนวัตกรรมที่มีความเชื่อมโยงระหวางภาครัฐ เอกชน และมหาวิทยาลัย เพื่อทำใหการ
ถายทอดเทคโนโลยีและนวัตกรรมเปนไปอยางราบรื่น 

3.  มีระบบการจัดการและการรายงานที่ชัดเจนและโปรงใส เพื่อใหการนำผลงานวิจัยและนวัตกรรมไปใช
ประโยชนเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ 

 
Q58. ขอทราบหลักเกณฑและสิทธิ์การเขาถึงผลงานวิจัยและนวัตกรรม 
A58. หลักเกณฑและแนวทางสิทธิ์การเขาถึงผลงานวิจัยและนวัตกรรมมีดังนี้ 

1. ผลงานวิจัยและนวัตกรรมควรไดรับการคุมครองตามกฎหมายทรัพยสินทางปญญา เชน สิทธิบัตร 
ลิขสิทธิ์ และอนุสิทธิบัตร เพ่ือปองกันการละเมิดสิทธิ์และสรางความม่ันใจใหกับนักวิจัย 

2. เจาของผลงานวิจัยสามารถอนุญาตใหบุคคลหรือองคกรอื่นใชสิทธิ์ในผลงานวิจัยไดตามขอตกลง 
ที่กำหนด ซึ่งอาจเปนการอนุญาตใหใชสิทธิ์แตเพียงผูเดียว (Exclusive Licensing) หรือการอนุญาต 
ใหใชสิทธิ์โดยไมจำกัดแตเพียงผูเดียว (Non-Exclusive Licensing) 

3. ภาครัฐควรมีบทบาทในการสนับสนุนการนำผลงานวิจัยไปใชประโยชน เชน การใหทุนสนับสนุน  
การลดข้ันตอนการขออนุญาตใชสิทธิ์ และการสรางโครงสรางพ้ืนฐานท่ีเอ้ือตอการวิจัยและนวัตกรรม 

4. การติดตามและประเมินผล: การมีระบบการติดตามและประเมินผลการนำผลงานวิจัยไปใชประโยชน 
เพ่ือใหม่ันใจวาผลงานวิจัยถูกนำไปใชประโยชนอยางมีประสิทธิภาพและตอบโจทยความตองการของสังคม 

 
Q59. สามารถขอรับการสนับสนุนการนำผลงานวิจัยมาใชประโยชนใหกับเกษตรกร จากหนวยงานใดไดบาง 
A59. สามารถขอรับการสนับสนุนจากหนวยบริหารและจัดการทุน (PMU) เชน สวก. เปนตน 
 
Q60. มีการจัด Forum หรือการประชุมท่ีสงเสริมการนำผลงานวิจัยไปใชประโยชนหรือไม 
A60. สกสว. มีการจัด TSRI Policy Forum ที ่เปนเวทีสงเสริมการนำผลงานวิจัย/ความรู ไปใชประโยชน 

โดยมุงเนนเชิงนโยบาย นอกจากนี้ สกสว. มีการจัดมหกรรมสงเสริมการนำผลงานวิจัยและนวัตกรรมไปใช
ประโยชน (TRIUP Fair) ทุกป ซึ่งเปนเวทีที่จะทำใหเกิดการจับคูความตองการ และการนำผลงานวิจัยและ
นวัตกรรมไปใชประโยชน 

 
Q61. ผลประโยชนจากการวิจัยคือกลุมตัวอยางประชาชนมีความปลอดภัยมากขึ้น ไมสามารถคำนวณเปน

ตัวเลขได จะวัดผลการใชประโยชนอยางไร 
A61. วิธีการวัดผลควรตั ้งเปาหมายตั ้งแตการออกแบบกระบวนการวิจัย และสามารถวัดความสำเร็จไดท้ัง 

เชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ เชน การวัดเชิงปริมาณ (ตัวเลข) จำนวนครั้งของอุบัติเหตุ หรือจำนวนผูบาดเจ็บ
จากอุบัติเหตุที่ลดลง หรือมูลคาผลกระทบ (economy cost) ที่เปลี่ยนแปลงหลังจากการใชประโยชน
งานวิจัยเม่ือเทียบกับกอนการทดลองใชประโยชนงานวิจัย (based-line)    

 

Q&A เรื่อง การนำผลงานวิจัยและนวัตกรรมไปใชประโยชน 
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Q62. ขอใหยกตัวอยางการสรางผลกระทบจากการใชประโยชนงานวิจัย 
A62. เปนผลงานวิจัยท่ีสรางผลกระทบจากการใชประโยชนงานวิจัยในดานตางๆ เชน 

1. มูลคาตลาด (Market Value) หรือ มูลคาผลกระทบ (Impact Value) พิจารณาจากมูลคาทาง
การตลาด มูลคาทางเศรษฐกิจ ซ่ึงเปนมูลคาเพ่ิมจากการประยุกตใชงานวิจัย หรือมูลคาทางเศรษฐกิจท่ี
ประเมินไดจากการแกปญหาดานสังคมและสิ่งแวดลอม  

2. พื้นที ่ใชประโยชน (Market/User Locations) พิจารณาจากการเขาถึงกลุ มลูกคา หรือกลุ มผู ใช
ประโยชน มีการใชผลงานกวางขวางมากเพียงใด (ระดับพื้นที่ ระดับประเทศ กลุมประเทศ ภูมิภาค 
และระดับโลก) 

3. ขนาดสวนแบงตลาด (Market Share) หรือ สัดสวนของผูไดรับประโยชนเทียบกับจำนวนประชากร
เปาหมาย พิจารณาจากยอดขายที่เกิดขึ้นเทียบกับยอดขายรวมของตลาด หรือจำนวนของผูไดรับ
ประโยชนจากการใชเทคโนโลยีเทียบกับจำนวนประชากรกลุมเปาหมาย 

 
Q63. ในการพิจารณาขอเสนอโครงการสำหรับงานวิจัยมูลฐานมีการใหความสำคัญกับการวางแผน 

การนำงานวิจัยและนวัตกรรมไปใชประโยชนหรือไม ตลอดจนมีการพิจารณาถึงผูมีสวนเกี่ยวของ 
ท่ีมีบทบาทในเชิงนโยบายหรือไม 

A63. การวิจัยมูลฐาน (Fundamental Fund) เปนการจัดสรรทุนเพื ่อพันธกิจของหนวยงาน ดังนั ้น จึงควร
คำนึงถึงการใชประโยชนของหนวยงานเปนสำคัญ 

 
Q64. มีแนวทางการเขียนขอรับงบประมาณจากแผนงาน RU โดยตอยอดจากงานวิจัยท่ีมีอยูแลวอยางไรบาง 
A64. ควรแสดงใหความตองการใชประโยชน มีกลุ มผู ใชประโยชน และผู ที ่จะไดรับประโยชนอยางชัดเจน  

มีกลยุทธในการดำเนินงานที่เหมาะสมกับการทำใหบรรลุเปาหมาย มีหนวยงานหลักที่รับผิดชอบเขามามี
สวนรวม และแสดงเห็นถึง Outcome ของการใชประโยชน และอยูในกรอบ Framework ของเรื่องนั้น ๆ 
รวมถึงแนวทางการดำเนินงานจะตองทำกิจกรรม RU กำหนดไว 

 
Q65. ผลงานวิจัยท่ีจะนำมาขอรับงบประมาณจากแผนงาน RU จะตองเปนงานวิจัยท่ีแลวเสร็จตั้งแตปใด 
A65. ไมไดกำหนดปที่แลวเสร็จของงานวิจัย แตตองสามารถนำงานวิจัยดังกลาวมาขยายผล (ซึ่งมิใชการทำวิจยัเพิ่ม) 

เพ่ือใชประโยชนโดยสงผลกระทบในดานใดดานหนึ่ง เชน ดานเศรษฐกิจ สังคม หรือสิ่งแวดลอม 
 
Q66. การใชประโยชนจากผลงานวิจัยและนวัตกรรม มีดานใดบาง 
A66. การใชประโยชนเชิงนโยบาย: เปนการนำผลงานวิจัยและนวัตกรรมไปใชประโยชนในกระบวนการกำหนด

นโยบาย แผน แนวปฏิบัติ ระเบียบ มาตรการ กฎหมาย หรือใชประกอบการตัดสินใจเชิงนโยบาย โดยมี
เปาหมาย คือ ใหเกิดการพัฒนา กำหนดหรือปรับปรุงนโยบายที ่เปนลักษณะ Evidence Based และ
สามารถสงผลดานการพัฒนาเศรษฐกิจ สังคมและสิ่งแวดลอมไดอยางแทจริง 
การใชประโยชนเชิงพาณิชย: เปนการนำผลงานวิจัยและนวัตกรรมไปใชประโยชนเชิงพำณิชย โดยมี
เปาหมาย คือ เพื ่อสรางมูลคาเพิ ่ม ลดการพึ ่งพาเทคโนโลยีจากต่ำงประเทศ เพิ ่มประสิทธิภาพใน
กระบวนการผลิตสินคาและบริการและเพ่ิมความสามารถในการแขงขันของประเทศ  
การใชประโยชนเชิงสังคม: เปนการนำผลงานวิจัยและนวัตกรรมไปใชประโยชนในการเปลี ่ยนวิธีคิด 
พฤติกรรม ของทุกภาคสวนที่เกี่ยวของหรือเกิดการนำไปปฏิบัติจริง โดยมีเปาหมาย คือ เพื่อทำใหเกิดการ
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พัฒนาคน ชุมชน ทองถิ่น สรางสังคมที่มีคุณภาพ และสิ่งแวดลอมที่ดีขึ้น หรือนำไปสูการแกไขปญหาของ
ชุมชนหรือสังคมตลอดจนสิ่งแวดลอมไดอยางยั่งยืน 

 
Q67. กระบวนการและแนวทางในการผลักดันการนำงานวิจัยและนวัตกรรมไปใชประโยชน เปนอยางไร 
A67. 1. สำรวจสภาพปญหาสำคัญ ความสอดคลองกับนโยบายรัฐบาล ความตองการของผูใชประโยชน และผูมี 

   สวนเก่ียวของกลุมตาง ๆ ท้ังภาคเอกชน ภาครัฐ และภาคประชาสังคม  
2. รวบรวม และวิเคราะหความพรอมใชของผลงานวิจัยและนวัตกรรมท่ีมีอยูในระบบวิทยาศาสตร วิจัยและ 
   นวัตกรรม ที ่เปนผลงานวิจัยและนวัตกรรมที ่มีศักยภาพในการตอยอด/ขยายผล หรือขยายโมเดล 
   ความสำเร็จของการใชประโยชนไปยังพ้ืนท่ีอ่ืน หรือประเด็นอ่ืน  
3. ใหผูมีสวนไดสวนเสีย (Stakeholder) เขามามีสวนรวมในกระบวนการออกแบบการดำเนินงาน และรวม 
   ขับเคลื่อน 
4. ดำเนินกิจกรรมท่ีสอดคลองกับการนำผลงานวิจัยและนวัตกรรมไปใชประโยชน  
5. ติดตามและประเมินผลการนำผลงานวิจัยและนวัตกรรมไปใชประโยชน 

 


