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บทสรุปผู้บริหาร 

กองทุนส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม จัดตั้งขึ้นในสำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ 
วิจัยและนวัตกรรม (สกสว.) เพื่อส่งเสริม สนับสนุน และขับเคลื่อนระบบการวิจัยและนวัตกรรมของประเทศ ด้าน
วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี สังคมศาสตร์ มนุษยศาสตร์ และสหวิทยาการ เพื่อสร้างองค์ความรู้พัฒนานโยบาย
สาธารณะ และสนับสนุนการนำผลงานวิจัยและนวัตกรรมไปใช้ในเชิงเศรษฐกิจและสังคมเพื่อให้เกิดการพัฒนา
ประเทศอย่างสมดุลและยั่งยืน  

สกสว. ได้จัดทำแผนปฏิบัติการระยะยาว พ.ศ.2566-2570 ของกองทุนส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและ
นวัตกรรม เพื่อเป็นกรอบแนวทางในการดำเนินงานกองทุนในระยะเวลา 5 ปี และเป็นเครื่องมือในการติดตามผล
การดำเนินงานของแผนงานและการจัดสรรงบประมาณต่างๆ ให้สามารถดำเนินการได้ตามเป้าหมายอย่างมี
ประสิทธิภาพ มีความคุ้มค่า มีธรรมาภิบาล และเกิดประโยชน์สูงสุด โดยได้พิจารณาความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์
ชาติ แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ แผนการปฏิรูปประเทศ (ฉบับปรับปรุง) (ร่าง) แผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 รวมถึงกรอบนโยบายและยุทธศาสตร์การอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม 
พ.ศ.2566-2570 ของกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม และแผนด้านวิทยาศาสตร์ วิจัย
และนวัตกรรมของประเทศ พ.ศ.2566-2570 ของ สกสว. รวมทั้งนโยบายที่เกี่ยวข้อง เพื่อกำหนดทิศทางตาม
วิสัยทัศน์ของกองทุน ในการเป็น “กองทุนหลักในการพลิกโฉมประเทศให้เป็นประเทศพัฒนาแล้วและพร้อม
สำหรับโลกอนาคต ส่งมอบคุณค่าทางเศรษฐกิจและสังคมอย่างยั่งยืน ด้วยวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม” 
โดยได้กำหนดยุทธศาสตร์ของกองทุน ดังนี้ 

ยุทธศาสตร์ที ่ 1 การพัฒนาเศรษฐกิจไทยด้วยเศรษฐกิจสร้างคุณค่าและเศรษฐกิจสร้างสรรค์ ให้มี
ความสามารถในการแข่งขัน และพึ่งพาตนเองได้อย่างยั่งยืน พร้อมสู่อนาคต โดยใช้วิทยาศาสตร์ การวิจัยและ
นวัตกรรม 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การยกระดับสังคมและสิ่งแวดล้อม ให้มีการพัฒนาอย่างยั่งยืน สามารถแก้ ไขปัญหาท้า
ทายและปรับตัวได้ทันต่อพลวัตการเปลี่ยนแปลงของโลก โดยใช้วิทยาศาสตร์ การวิจัยและนวัตกรรม 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี การวิจัยและนวัตกรรมระดับขั้นแนวหน้าที่ก้าวหน้า
ล้ำยุค เพื่อสร้างโอกาสใหม่และความพร้อมของประเทศในอนาคต 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนากำลังคนและสถาบันด้านวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม ให้เป็นฐานการ
ขับเคลื่อนการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของประเทศแบบก้าวกระโดดและอย่างยั ่งยืน โดยใช้วิทยาศาสตร์  
การวิจัยและนวัตกรรม 

และได้กำหนดกลยุทธ์การบริหารจัดการและขับเคลื่อนกองทุน 6 กลยุทธ์ ดังน้ี 
กลยุทธ์ที ่ 1 จัดสรรงบประมาณแบบมุ่งเน้นผลสัมฤทธิ ์ โดยมีการจัดลำดับความสำคัญมีระเบียบที่

เหมาะสม รองรับการจัดสรรงบประมาณแบบมากกว่า 1 ปี และใช้ผลการดำเนินงานที่ผ่านมาประกอบการ
พิจารณา ศึกษาทบทวนและออกแบบ รูปแบบการสนับสนุนงบประมาณ (Funding Modalities) ที่สามารถเพิ่ม
ประสิทธิภาพประสิทธิผล อีกทั้งที่เหมาะสมกับสถานการณ์ที่เปลี่ยนไป 
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กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนากลไกในการกำกับทิศทางและกรอบการดำเนินงานรวมทั้งเสริมสร้างศักยภาพของ 
PMU และหน่วยรับงบประมาณ เพื่อให้ PMU และหน่วยรับงบประมาณสามารถส่งมอบผลสัมฤทธิ์ได้ รวมทั้งมีการ
ติดตามประเมินผลเพื่อให้หน่วยรับงบประมาณดำเนินการตามเป้าหมายอย่างมีความรับผิดรับชอบ  และเพิ่ม
ประสิทธิภาพการใช้จ่ายงบประมาณ 

กลยุทธ์ที ่ 3 ร่วมมือกับแหล่งทุนอื่นทั้งภาครัฐ ภาคเอกชน ทั้งในและต่างประเทศ ให้ สนับสนุนการ
ดำเนินงานที่สอดคล้องกับแผนด้าน ววน. ร่วมกำหนดเป้าหมาย เพิ่มการลงทุน และเพิ่มประสิทธิภาพของการใช้
จ่ายการลงทุนในด้าน ววน. ของประเทศ 

กลยุทธ์ที่ 4 สร้างความร่วมมือระหว่างหน่วยงานในระบบวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม กับภาครัฐ 
ภาคเอกชน และภาคประชาสังคม เพื่อให้เกิดผลสัมฤทธิ์ตามแผนด้านวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรมของประเทศ 
ในเชิงประเด็นและเชิงพื้นที่ และกำหนดทิศทางในอนาคตของประเทศ 

กลยุทธ์ที่ 5 สื่อสารเชิงกลยุทธ์เพื่อให้กลุ่มผู้มีส่วนได้ส่วนเสียตระหนักรู้ และเชื่อมั่นต่อวิทยาศาสตร์ วิจัย
และนวัตกรรม 

กลยุทธ์ที่ 6 ยกระดับการพัฒนา สกสว. สู่องค์กรสมรรถนะสูงเพื่อให้มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลในการ
ขับเคลื่อนให้บรรลุเป้าหมายตามแผนด้านวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรมของประเทศ 

แผนปฏิบัติการระยะยาว พ.ศ.2566-2570 ของกองทุนส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม  ได้จัดทำ
ขึ้นด้วยความมุ่งหวังที่จะยกระดับศักยภาพและขับเคลื่อนระบบวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรมอย่างมีส่วนร่วม
ตามแผนด้านวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรมของประเทศ พ.ศ. 2566 – 2570 ได้อย่างมีประสิทธิภาพ ส่งมอบ
ผลงานให้เป็นที่ประจักษ์ได้ตามเป้าหมาย สามารถตอบสนองต่อโจทย์และความท้าทายของบริบทประเทศ และ
บริบทโลก ตลอดจนสามารถประสานความร่วมมือการทำงานกับผู้มีส่วนเกี่ยวข้องในภาคส่วนต่างๆ ได้อย่าง
ครอบคลุมจนเกิดเป็นพลังในการนำประเทศด้วยวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม เพื่อส่งมอบคุณค่าทางเศรษฐกิจ
และสังคมอย่างยั่งยืน และผลักดันให้ประเทศไทยเป็นประเทศที่พัฒนาแล้ว  
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บทที่ 1 
ความเป็นมา วัตถุประสงค์ และการบริหารของกองทุน 

 

1.1 ความเป็นมาและวัตถุประสงค ์
กองทุนส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม หรือ กองทุนส่งเสริม ววน. จัดตั้งขึ ้นในสำนักงาน

คณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (สกสว.) ตามพระราชบัญญัติ สภานโยบายการอุุดมศึึกษา 
วิิทยาศาสตร์์ วิิจััยและนวัตกรรมแห่่งชาติิ พ.ศ. 2562 มาตรา 54 โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อส่งเสริม สนับสนุน และ
ขับเคลื่อนระบบการวิจัยและนวัตกรรมของประเทศ ด้านวิทยาศาสตร์  เทคโนโลยี สังคมศาสตร์ มนุษยศาสตร์ 
และสหวิทยาการ เพื่อสร้างองค์ความรู้พัฒนานโยบายสาธารณะ และสนับสนุนการนำผลงานวิจัยและนวัตกรรมไปใช้
ในเชิงเศรษฐกิจและสังคมเพื่อให้เกิดการพัฒนาประเทศอย่างสมดุลและยั่งยืน รวมทั้งมีวัตถุประสงค ์ดังต่อไปนี้ด้วย 

1) ส่งเสริมการผลิตและพัฒนากำลังคนด้านวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีการวิจัย รวมทั้งยกระดับความสามารถ
ของผู้ประกอบการ ภาคเกษตรกรรม ภาคอุตสาหกรรม และภาคบริการของประเทศ 

2) พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานด้านวิทยาศาสตร ์เทคโนโลย ีการวิจัย โครงสร้างพื้นฐานด้านคุณภาพ และปัจจัย
เอื้อที่สนับสนุนการวิจัยและนวัตกรรม 

3) ส่งเสริมให้โครงการลงทุนขนาดใหญ่ของประเทศหรือโครงการลงทุนที่รัฐเห็นสมควรกำหนดเป็นกลไก
ของการพัฒนาวิทยาศาสตร ์เทคโนโลยีและนวัตกรรม เพื่อพัฒนาประเทศอย่างยั่งยืน 

4) สนับสนุนการเพิ่มสมรรถนะในการเลือก การรับ การถ่ายทอด และการร่วมมือกับบุคคลหรือหน่วยงาน
ต่างประเทศ เพื่อให้ได้วิทยาการและเทคโนโลยีและนวัตกรรมที่ทันสมัย มีประสิทธิภาพและเหมาะสม 

5) ส่งเสริมความร่วมมือระหว่างหน่วยงานในระบบวิจัยและนวัตกรรม หน่วยงานอื่นของรัฐและเอกชน
รวมทั้งองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ในการนำผลงานวิจัยและนวัตกรรมไปใช้ในการพัฒนาระดับชุมชนและพื้นที่ 

6) บุกเบิกการวิจัยขั้นแนวหน้าและการสร้างนวัตกรรมเพื่อเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
 

1.2 การบริหารกองทุน 
คณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (กสว.) มีหน้าที่และอำนาจในการบริหารกองทุน

ส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม เพื่อจัดสรรงบประมาณให้กับหน่วยงานในระบบวิทยาศาสตร์ วิจัยและ
นวัตกรรม (ววน.) รวมถึงกำหนดมาตรการเพื่อส่งเสริม สนับสนุนการทำงานของหน่วยงาน และกำกับติดตามการ
ดำเนินการของหน่วยงานระบบ ววน. ให้สอดคล้องกับแผนด้านวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรมของประเทศที่
กำหนดไว้ โดยมีสำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (สกสว.) ทำหน้าที่รับผิดชอบงาน
วิชาการและงานธุรการ รวมถึงสนับสนุนการดำเนินงานของ กสว. เพื่อส่งเสริม สนับสนุน ขับเคลื่อนระบบการวิจัย
และนวัตกรรมของประเทศในทุกด้าน ให้เกิดองค์ความรู้ นโยบายสาธารณะ ตลอดจนผลงานวิจัยและนวัตกรรมที่
เป็นประโยชน์ในเชิงเศรษฐกิจและสังคม เพื่อให้เกิดการพัฒนาประเทศอย่างสมดุลและยั่งยืน โดย สกสว. จะเน้น
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การทำงานอย่างมีส่วนร่วมจากทั้งหน่วยงานในระบบ ววน. หน่วยงานบริหารและจัดการทุนวิจัย และผู้ มีส่วนได้
ส่วนเสียกับการวิจัยและนวัตกรรม เพื่อให้แผนการดำเนินงานและการจัดสรรงบประมาณมีความสอดคล้องกับ
สถานการณ์ การนำไปใช้ประโยชน์ และความจำเป็นเร่งด่วน  
 

1.3 การจัดสรรงบประมาณของกองทุน 
การจัดสรรงบประมาณด้านวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม ให้แก่หน่วยรับงบประมาณ มีความสอดคล้อง

กับแผนด้านวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรมของประเทศ ภายใต้กรอบนโยบายและยุทธศาสตร์ด้านการอุดมศึกษา 
วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม สอดคล้องและเชื ่อมโยงกับยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปีและแผนแม่บทภายใต้
ยุทธศาสตร์ชาติ และแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ เพื่อให้การวิจัยและพัฒนานวัตกรรมเกิดผลสัมฤทธิ์ที่
ตอบโจทย์ตามเป้าหมายยุทธศาสตร์ของประเทศ  
 รูปแบบการสนับสนุนงบประมาณ (Funding Modalities) แบ่งออกเป็น 2 ประเภท ได้แก่ 
   1) งบประมาณเพื่อสนับสนุนงานมูลฐาน (Fundamental Fund) เป็นเงินอุดหนุนที่กองทุน
ส่งเสริม ววน. จัดสรรให้แก่หน่วยรับงบประมาณ สำหรับแผนงานหรือโครงการพัฒนาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี หรือ
โครงการวิจัยและนวัตกรรมตามภารกิจของหน่วยงาน ซึ่งมีวัตถุประสงค์เพื่อเสริมสร้างศักยภาพในการพัฒนา
วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม และสามารถตอบสนองแนวนโยบายระดับชาติ อันจะนำไปสู่การพัฒนาบุคลากร
และโครงสร้างพื้นฐาน การบริหารจัดการงานวิจัยที่มีธรรมาภิบาล ประกอบด้วย 
   1.1) Basic Research Fund กำหนดกรอบและจัดสรรงบประมาณเพื ่อสนับสนุน
งานวิจัยพื้นฐานที่เป็นการพัฒนานักวิจัย เพื่อสร้างองค์ความรู้และสร้างความเข้มแข็งของงานวิจั ยและการบริหาร
งานวิจัยของสถาบันความรู้และสถาบันวิจัยในหน่วยงานเพ่ือตอบโจทย์ประเทศ 
   1.2) Function-based Research Fund กำหนดกรอบและจัดสรรงบประมาณตรงไปที่
หน่วยงานตามพันธกิจ เพื่อสร้างความเข้มแข็งของหน่วยงาน และสอดคล้องกับการพัฒนาประเทศ 
  2) งบประมาณเพื่อสนับสนุนงานเชิงกลยุทธ์ (Strategic Fund) เป็นเงินอุดหนุนที่กองทุนสง่เสริม 
ววน. จัดสรรให้แก่หน่วยบริหารและจัดการทุน (Program Management Unit : PMU) สำหรับแผนงานหรือ
โครงการพัฒนาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี หรือโครงการวิจัยและนวัตกรรม เพื่อดำเนินการตามแนวนโยบาย
ระดับชาติ ยุทธศาสตร์ชาติ ยุทธศาสตร์การวิจัยและนวัตกรรม ยุทธศาสตร์การอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและ
นวัตกรรม และแผนด้านวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรมของประเทศ หรือประเด็นเร่งด่วนตามนโยบายรัฐบาล 
รวมทั้งประเด็นที่เกิดจากความต้องการของผู้ใช้ประโยชน์โดยตรงซึ่งส่งผลกระทบในวงกว้าง  ทั้งนี้ หน่วยบริหาร
และจัดการทุน จะนำไปสนับสนุนทุนแก่หน่วยงานระดับปฏิบัติและนักวิจัยโดยต้องเป็นการทำวิจัยที่เน้นตอบ
ยุทธศาสตร์และแผนงานด้าน ววน. ของประเทศ 

การจัดสรรงบประมาณของกองทุนส่งเสริม ววน . จะดำเนินการผ่านหน่วยบริหารและจัดการทุน 
(Program Management Unit : PMU) เป็นหน่วยขับเคลื่อนหลักที่สนับสนุนให้เกิดงานวิจัยที่ตอบโจทย์ประเทศ 
มุ่งไปสู่การพัฒนาที่ยั่งยืน และประโยชน์ส่วนรวม ในลักษณะภาคีความร่วมมือแบบ “จตุรภาคี” (Quadruple 
Helix) ซึ่งเป็นการทำงานร่วมกันระหว่างมหาวิทยาลัย ภาครัฐ ภาคเอกชน ชุมชนและสังคม โดยในปี 2565 มี 
PMU จำนวน 9 หน่วยงาน ได้แก่ สำนักงานการวิจัยแห่งชาติ (วช.) สำนักงานนวัตกรรมแห่งชาติ (สนช.) สำนักงาน
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พัฒนาการวิจัยการเกษตร (สวก.) และสถาบันวิจัยระบบสาธารณสุข (สวรส.) หน่วยบริหารและจัดการทุนด้านการ
พัฒนากำลังคน และทุนด้านการพัฒนาสถาบันอุดมศึกษา การวิจัยและการสร้างนวัตกรรม (บพค.) หน่วยบริหาร
และจัดการทุนด้านการเพิ่มความสามารถในการแข่งขันของประเทศ (บพข.) หน่วยบริหารและจัดการทุนวิจัยและ
นวัตกรรมด้านการพัฒนาระดับพื้นที่ (บพท.) สถาบันวัคซีนแห่งชาติ (สวช.) และ ศูนย์ความเป็นเลิศด้านชีววิทยา
ศาสตร์ (ศลช.)  

นอกจากนี้ กองทุนส่งเสริม ววน. ได้จัดสรรงบประมาณไปยังหน่วยรับงบประมาณที่เป็น หน่วยงานที่ทำ
วิจัยและสร้างนวัตกรรม หน่วยงานด้านมาตรวิทยา มาตรฐาน การทดสอบและบริการคุณภาพวิทยาศาสตร์ วิจัย
และนวัตกรรม หน่วยงานด้านการจัดการความรู้จากงานวิจัยและนวัตกรรม และหน่วยงานซึ่งเป็นผู้ใช้ประโยชน์
จากงานวิจัย หน่วยงานในกลุ่มนี้ ได้แก่ หน่วยงานภาครัฐ สถาบันอุดมศึกษา หน่วยงานภาคเอกชน มูลนิธิ และ
สมาคม ซึ่งเป็นไปตามที่สภานโยบายการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรมแห่งชาติ ประกาศกำหนด 

 
ภาพแสดงตำแหน่ง กองทุนส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม ในระบบวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม 

 
กองทุนส่งเสริม ววน. มีระบบการจััดสรรและบริิหารงบประมาณแบบบููรณาการที่่มุ่ ่งผลสััมฤทธิ์์  ซึ่งมี

แนวทางดังนี ้
(1) แนวทางการจัดสรรงบประมาณที่สอดคล้องกับแผนด้านวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรมของประเทศ 

จัดทำตามแนวทางและจุดมุ ่งเน้นของกรอบนโยบายและยุทธศาสตร์การอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยแ ละ
นวัตกรรม ปี พ.ศ. 2566-2570 สอดคล้องและเชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์ชาติและแผนแม่บท แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
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และสังคมแห่งชาติ และแผนระดับต่างๆ เพื่อให้การวิจัยและพัฒนานวัตกรรมเกิดผลสัมฤทธิ์ที่ตอบโจทย์ตาม
เป้าหมายยุทธศาสตร์ของประเทศ 

(2) หลักเกณฑ์การจัดสรรงบประมาณด้าน ววน. เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ 
วิจัยและนวัตกรรม  

(3) รูปแบบการจัดสรรงบประมาณ (Funding Modalities) ด้านวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม แบ่ง
ออกเป็น 2 ลักษณะ ได้แก่ 

(3.1) งบประมาณเพื่อสนับสนุนงานเชิงกลยุทธ์ (Strategic Fund)  
(3.2) งบประมาณเพ่ือสนับสนุนงานมูลฐาน (Fundamental Fund) ซึ่งประกอบด้วย 

(3.2.1) งบประมาณเพื่อสนับสนุนงานมูลฐานของสถาบันอุดมศึกษา (Basic Research Fund)  
(3.2.2) งบประมาณเพ ื ่อสน ับสน ุนงานม ูลฐานของหน ่วยงานในระบบ ววน. ท ี ่ม ิ ใช่  
สถาบันอุดมศึกษา (Function-based Research Fund)  

(4) ระบบบริหารงบประมาณ 
(1) กลไกของระบบบริหารงบประมาณแบบมุ่งผลสัมฤทธิ์ บริหารงบประมาณตามความจำเป็น

เร่งด่วนและสถานการณ์ของประเทศ สอดคล้องกับแผนด้านวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรมของประเทศ 
(2) ระบบการติดตามและประเมินผลงานวิจัยและนวัตกรรม และการติดตามและประเมินผลการ

ดำเนินงานของหน่วยบริหารและจัดการทุนและหน่วยงานในระบบ ววน. ใช้หลักการประเมินเพื่อการ
พัฒนา (Developmental Evaluation) อย่างมีส่วนร่วมของหุ้นส่วนทางยุทธศาสตร์ เพื ่อให้เกิดการ
ขับเคลื่อนและบูรณาการเป้าหมายและผลสัมฤทธิ์ที่สำคัญ (Objectives and Key Results : OKRs) 

(3) ระบบการบริหารจัดการงานวิจัย ผ่านระบบข้อมูลสารสนเทศวิจัยและนวัตกรรมแห่งชาติ (NRIIS) 
เพื่อให้เกิดการบูรณาการข้อมูลจากทุกภาคส่วนในระบบ ววน. และเป็นเครื่องมือสำหรับการติดตาม
ประเมินผลการวิจัยและพัฒนานวัตกรรมของหน่วยงานในระบบ ววน. 

(4) ระบบผลักดันการนำผลงานจากการวิจัยและพัฒนานวัตกรรมไปใช้ประโยชน์ เพื่อให้เกิดการ
ขับเคลื่อนและบูรณาการความต้องการในการนำงานวิจัยไปแก้ปัญหาตามภารกิจของทุกภาคส่วน ร่วมกับ
หน่วยงานผลิตผลงานวิจัย และหน่วยงานส่งเสริมการใช้ประโยชน์งานวิจัย เพื่อเร่งขยายการใช้ประโยชน์
ผลงานวิจัยและนวัตกรรมด้านเศรษฐกิจ สังคม นโยบาย และวิชาการ 

 

1.4 การกำกับการบริหารงบประมาณโดยคณะกรรมการและคณะอนุกรรมการ 
ตามพระราชบัญญัติสภานโยบายการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรมแห่งชาติ พ.ศ. 2562 

และพระราชบัญญัติการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ การวิจัยและนวัตกรรม พ.ศ. 2562 ได้กำหนดให้งบประมาณด้าน
วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (ววน.) จัดสรรผ่านกองทุนส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม ให้
นายกรัฐมนตรีโดยข้อเสนอของคณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (กสว.) แต่งตั้ง
คณะกรรมการพิจารณางบประมาณด้าน ววน. ขึ้นคณะหนึ่ง ทำหน้าที่พิจารณาคำของบประมาณของกองทุน
ส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม ก่อนเสนอไปยังสำนักงบประมาณเพื ่อเสนอคณะรัฐมนตรี โดย 
คณะกรรมการพิจารณางบประมาณด้าน ววน. ได้เห็นชอบคำของบประมาณเสนอตั ้งของกองทุนส่งเสริม
วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม นอกจากนี้ พระราชบัญญัติสภานโยบายฯ ยังได้กำหนดให้มีคณะกรรมการ
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ติดตามและประเมินผลการสนับสนุนวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม  ขึ้นคณะหนึ่ง โดยมีหน้าที่และอำนาจใน
การติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลงานวิจัยและนวัตกรรมที่ได้รับการสนับสนุนจากกองทุนส่งเสริมวิทยาศาสตร์ 
วิจัยและนวัตกรรม ตลอดจนประเมินผลการดำเนินงานของสำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและ
นวัตกรรม (สกสว.) และหน่วยงานในระบบวิจัยและนวัตกรรมที่ได้รับการสนับสนุน และคณะกรรมการตรวจสอบ
กองทุนส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม เพื่อตรวจสอบและติดตามการดำเนินงานของกองทุนส่งเสริม
วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม ให้เกิดความโปร่งใส ตรวจสอบได้ และมีการกำกับดูแลที่ดี 

การบริหารงบประมาณกองทุนส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรมโดย กสว. ได้มุ่งเน้นการบริหารงาน
ตามเป้าหมายและวัตถุประสงค์ของการจัดตั้งกองทุน เพื่อให้เกิดการใช้จ่ายงบประมาณจากกองทุนส่งเสริม ววน. 
อย่างคุ้มค่า มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลของการใช้งบประมาณอย่างสูงสุด รวมทั้งการสร้างความร่วมมือและ
การดึงภาคเอกชนและภาคีภาคส่วนต่างๆ มาร่วมยกระดับการพัฒนาเพื่อให้เกิดประโยชน์ร่วมกัน ทั้ งในระบบการ
อุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม และกับหน่วยงานในภาคส่วนอื่นๆ รวมทั้งสนับสนุนให้มีทุนวิจัยใน
รูปแบบใหม่ ๆ เพื่อการขับเคลื่อนให้บรรลุเป้าหมายของประเทศ และพันธกิจของหน่วยงาน กสว. จึงได้แต่งตั้ง
คณะอนุกรรมการ และคณะทำงาน เพื่อกำกับ ดูแล และให้ข้อเสนอแนะที่เกี่ยวข้องกับการบริหารงานของ
กองทุนส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม ให้ครอบคลุมในมิติต่าง ๆ ก่อนเสนอต่อ กสว. เพื่อพิจารณาให้
ความเห็นชอบหรือมีมติในการดำเนินงาน ประกอบด้วย  

1) คณะอนุกรรมการด้านระบบการบริหารจัดการข้อมูล และฐานข้อมูลด้านวิทยาศาสตร์ วิจัยและ
นวัตกรรม  

2) คณะอนุกรรมการด้านมาตรฐานการวิจัยและจริยธรรมการวิจัย  
3) คณะอนุกรรมการด้านการพัฒนาระบบนวัตกรรม  
4) คณะอนุกรรมการด้านการเงินและงบประมาณกองทุน  
5) คณะอนุกรรมการด้านกฎหมาย  
6) คณะอนุกรรมการติดตามและประเมินผลการสนับสนุนการวิจัยที่เสร็จสิ้นแล้ว   
7) คณะอนุกรรมการจัดทำแผนด้านวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม และการจัดกรอบวงเงินงบประมาณ  
8) คณะอนุกรรมการเพื่อพัฒนาระบบวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม ภายในสถาบันอุดมศึกษา  
9) คณะอนุกรรมการด้านการพัฒนาบุคลากรการวิจัยและนวัตกรรม  
10) คณะอนุกรรมการจัดทำและกำกับติดตามตัวชี้วัดการประเมินผลการดำเนินงานกองทุนส่งเสริม 

วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม  
11) คณะอนุกรรมการด้านการนำผลงานวิจัยและนวัตกรรมไปใช้ประโยชน์  
12) คณะทำงานเฉพาะกิจโครงการวิจัยผิดสญัญาและล่าช้า  

 13) คณะทำงานด้านการใช้จ่ายงบประมาณทุนสนับสนุนงานพื้นฐาน (Fundamental Fund) 
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กองทุนส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรมมีแนวทางการดำเนินงานที่ครอบคลุมวัตถุประสงค์ของ
กองทุน และตอบสนองนโยบายสำคัญของรัฐบาลในการพัฒนาประเทศ โดยเน้นให้มีการดำเนินการอย่างมี
ประสิทธิภาพ คล่องตัว โปร่งใส มีหลักธรรมาภิบาล ไม่มีการขัดกันระหว่างผลประโยชน์ส่วนบุคคลและประโยชน์
ส่วนรวม เพื่อส่งเสริม สนับสนุน และขับเคลื่อนระบบวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรมของประเทศ ก่อให้เกิดการ
พัฒนาประเทศอย่างสมดุลและยั่งยืน  
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บทที่ 2 
นโยบาย แผน และยุทธศาสตร์ที่เกี่ยวข้อง 

 

การจัดทำแผนปฏิบัติการระยะยาว พ.ศ.2566-2570 ของกองทุนส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม  
ได้มีการพิจารณาและจัดทำให้การจัดสรรงบประมาณของกองทุน มีความสอดคล้องกับนโยบายและแผน
ระดับประเทศที่เกี่ยวข้อง ทั้งแผนระดับ 1 ระดับ 2 และ ระดับ 3 โดยมีประเด็นสำคัญที่สอดคล้องกับ ยุทธศาสตร์
ชาติ แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ แผนการปฏิรูปประเทศ (ฉบับปรับปรุง) (ร่าง) แผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 นโยบายความมั่นคงแห่งชาติ รวมถึง แผนปฏิบัติราชการ และนโยบายที่เกี่ยวข้องต่างๆ 
โดยเฉพาะอย่างยิ่ง แผนปฏิบัติการระยะยาว 5 ปีของกองทุนส่งเสริม ววน. มีความสอดคล้องกับ หลักการเชิง
นโยบาย และจุดมุ่งเน้นของนโยบาย ตามที่กำหนดในกรอบนโยบายและยุทธศาสตร์การอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ 
วิจัยและนวัตกรรม พ.ศ. 2566-2570 ของกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม รวมทั้งได้ยึด
กรอบความเชื่อมโยงวิสัยทัศน์ และยุทธศาสตร์ของแผนด้านวิทยาศาสตร์ วิจัย และนวัตกรรมของประเทศ พ.ศ.
2566-2570 ด้วย เพื่อให้การดำเนินการเป็นไปในทิศทางเดียวกัน รายละเอียดความสอดคล้องเชื่อมโยงดังแสดงใน
ภาคผนวก ก 

 

 

แผ
นร

ะดั
บ 

1
แผ

นร
ะดั

บ 
2

แผนแม่บท
ภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ แผนป ิรูปประเทศ (ร่าง) แผนพัฒนาเศรษฐกิจ

และสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี   

กรอบนโยบายและยุทธศาสตร์ อววน.
พ.ศ.2566-2570

. .2566-2570 .

แผนด้านวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรมของ
ประเทศ พ.ศ.2566-2570

แผ
นร

ะดั
บ 

3

นโยบายและแผนระดับชาติ
ว่าด้วยความมั่นคงแห่งชาติ

                     แผนปฏิบัติการและนโยบายระดับชาติต่าง 

แผนปฏิบัติการระยะยาว พ.ศ.2566-2570 ของกองทุนส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม
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บทที่ 3 
การวิเคราะห์ปัจจัยภายใน ภายนอก 

 

บริบทและสภาพแวดล้อมทั้งภายในและภายนอกมีแนวโน้มที่จะเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว จึงจำเป็นต้อง
เข้าใจบริบทต่างๆ ทั้งโอกาสที่จะเกิดขึ้นและความเสี่ยงความท้าทายที่ต้องมีการบริหารจัดการให้ได้ทันเหตุการณ์ 
เพื่อที่จะกำหนดกลยุทธ์ทั้งเชิงรุกในการใช้ประโยชน์จากโอกาสที่เกิดขึ้นและเชิงรับในการบริหารความเสี่ยงบน
พื้นฐานของความเข้าใจถึง “จุดแข็ง” และ “จุดอ่อน” ของกองทุนอย่างรอบด้าน และกำหนดเป็นเป้าหมายและ
ยุทธศาสตร์ของกองทุนฯ ที่ชัดเจน 

จากการศึกษาสถานภาพของกองทุนส่งเสริม ววน. สามารถวิเคราะห์และสรุ ปประเด็นสำคัญในการ
วิเคราะห์ จุดแข็ง จุดอ่อน โอกาส และความท้าทาย ได้ดังนี ้
 
จุดแข็ง (Strengths) 

1. มีพระราชบัญญัติ สภานโยบายการอุุดมศึึกษา วิิทยาศาสตร์์ วิิจััยและนวัตกรรมแห่่งชาติิ พ.ศ. 2562 ซึ่ง 
รองรับการทำงานที่ชัดเจนของกองทุนส่งเสริม ววน. สามารถจะนำไปใช้อ้างอิงการดำเนินงานเพื่อบูรณา
การกับหน่วยต่างๆ ในการวางทิศทางและขับเคลื่อนระบบ ววน. ให้เกิดผลสัมฤทธิ์ได้ 

2. มีงบประมาณรวมก้อนใหญ่ที่สามารถวางแผนจัดสรรตามจุดมุ่งเน้นของนโยบายและแผนงานสำคัญได ้
3. มีการพัฒนาระบบสารสนเทศที ่สามารถติดตามการดำเนินงานได้ทันท่วงทีและรองรับข้อมูลการ

ประเมินผลการดำเนินงานอย่างต่อเนื่อง 
4. มีการกำหนดหน่วยรับงบประมาณแยกตามประเภทอย่างชัดเจนและกำหนดภารกิจหน้าที่ของหน่วยงานที่

ทำหน้าที่บริหารจัดการทุนไว้ชัดเจน 
5. มีระบบบริหารจัดการของหน่วยบริหารและจัดการทุนที่มีการประสานบทบาทตลอดห่วงโซ่คุณค่า (Value 

Chain) ไปสู่การนำผลงานด้านวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรมไปใช้ประโยชน ์ 
6. มีคณะกรรมการติดตามประเมินผลการดำเนินงานที่แต่งตั้งโดยสภานโยบายการอุุดมศึึกษา วิิทยาศาสตร์์ 

วิิจััยและนวัตกรรมแห่่งชาติิ ที่มีกฎหมายรองรับการดำเนินงานชัดเจน ซึ่งจะนำไปสู่การมีความรับผิดรับ
ชอบของหน่วยรับงบประมาณของกองทุนส่งเสริม ววน. 
 

จุดอ่อน (Weaknesses) 
1. การสื่อสารและการเชื่อมโยงประสานการดำเนินงานร่วมกับหน่วยรับงบประมาณยังไม่มีประสิทธิภาพ  
2. การบูรณาการข้อมูลในระบบ ววน. ยังขาดประสิทธิภาพ เนื่องจากระบบสารสนเทศยังไม่สมบูรณ์ 
3. สกสว.ซึ่งเป็นหน่วยงานที่บริหารจัดการกองทุน เป็นหน่วยงานที่ยังใหม่ต่อบทบาทหน้าที่ บุคลากรยังขาด

ความเช่ียวชาญและความเข้าใจลึกซึ้งในการดำเนินงาน  
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โอกาส (Opportunities) 
1. มี พ.ร.บ. ส่งเสริมการใช้ประโยชน์ผลงานวิจัยและนวัตกรรม พ.ศ. 2564 ที่สนับสนุนการนำผลงานวิจัย

และนวัตกรรมไปใช้ประโยชน์และสร้างผลกระทบ 
2. นโยบายและแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  ให้ความสำคัญกับการดำเนินงานด้าน ววน.   
3. เทคโนโลยีมีความก้าวหน้าและสามารถเข้าถึงได้ง่ายขึ้น 
4. มีแหล่งเงินทุนและเงินกองทุนอื่นๆ ทั้งภาครัฐ เอกชน และต่างประเทศที่สนับสนุนการวิจัยสามารถเข้ามา

เสริม (Synergy) กองทุนส่งเสริม ววน. ได ้
 

ความท้าทาย/อุปสรรค (Challenge/Threats) 
1. ศักยภาพของหน่วยรับงบประมาณและของระบบ ววน. ในการส่งมอบผลลัพธ์ผลกระทบ และการ

ตอบสนองต่อสถานการณ์วิกฤตยังไม่เพียงพอ 
2. บทบาทหน้าที่ของหน่วยงานในระบบ ววน. มีความซ้ำซ้อนกันในบางส่วน ในระดับนโยบายและระดับ

ปฏิบัต ิ
3. ระบบข้อมูลเพื่อการตัดสินใจและดำเนินงาน ววน. ของประเทศยังไม่สมบูรณ์  ต้องรวบรวมข้อมูลที่อยู่ทั้ง

ภายในและภายนอกกองทุนส่งเสริม ววน. และทำการวิเคราะห ์
4. ผลงานด้าน ววน. ที่ถูกนำไปใช้ประโยชน์มีจำนวนน้อยและกระจัดกระจายเมื่อเทียบกับความคาดหวังของ

ประเทศ 
5. ระบบงบประมาณของประเทศยังไม่เอื้อต่อการจัดสรรงบประมาณแบบ Multi-year & Block grant และ

งบประมาณด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ยังไม่ได้ถูกจัดสรรผ่านกองทุนส่งเสริม ววน. 
 

นอกจากนี้ สกสว. ไดม้ีการทบทวนผลการดำเนินงานจากการจัดสรรงบประมาณจากกองทุนส่งเสริม ววน. ในปี 
พ.ศ.2563-2565 และได้พิจารณาโครงการที่มีศักยภาพ ความสำคัญและควรดำเนินงานต่อเนื่อง  และโครงการที่
ควรหยุดการดำเนินงานในปี พ.ศ. 2566 – 2570 เพื่อให้การดำเนินงานของกองทุนมีประสิทธิภาพและมีความ
คุ้มค่าในการลงทุนด้านวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม รายละเอียดดังแสดงใน “บทที่ 2 ผลการดำเนินงานที่ผ่าน
มาจากแผนด้านวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม  พ.ศ. 2563 – 2565” ในแผนด้านวิทยาศาสตร์ วิจัยและ
นวัตกรรมของประเทศ พ.ศ.2566-2570    
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บทที่ 4 
แผนปฏิบัติการระยะยาว พ.ศ.2566-2570 

ของกองทุนส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม 
 

การกำหนดยุทธศาสตร์กองทุนส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม สำหรับ พ.ศ.2566-2570 มุ่งเน้น
ให้เป็นไปตามนโยบายและแผนระดับชาติ กรอบนโยบายและยุทธศาสตร์การอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและ
นวัตกรรม พ.ศ. 2566-2570 และ แผนด้านวิทยาศาสตร์ วิจัย และนวัตกรรมของประเทศ พ.ศ.2566-2570 ตาม
วัตถุประสงค์ของการจัดตั้งกองทุน อีกทั้งยังมีการทบทวนผลการดำเนินงาน และวิเคราะห์ปัจจัยภายในภายนอก
เพื่อใช้ในการกำหนดเป้าหมายการดำเนินการร่วมด้วย 

 

4.1 วิสัยทัศน ์
 

 

“เป็นกองทนุหลักในการพลิกโฉมประเทศให้เป็นประเทศพัฒนาแล้วและพร้อมสำหรับโลกอนาคต 
ส่งมอบคุณค่าทางเศรษฐกิจและสังคมอย่างยั่งยืน ด้วยวทิยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม” 

 

 

4.2 พันธกิจ 

1. บริหารจัดการงบประมาณของกองทุนส่งเสริม ววน. ในปริมาณที่เหมาะสมและพอเพียง ทั้งจากการ
ได้รับการจัดสรรจากงบประมาณแผ่นดินประจำปี รวมถึงกระบวนการสรรหาและเชื่อมโยงจากแหล่ง
ทุนอื่นของภาครัฐและภาคเอกชนทั้งในและต่างประเทศ       

2. บริหารจัดการงบประมาณเพื่อให้เกิดความคุ้มค่าตามเป้าหมายของประเทศ 
3. เสริมพลัง สร้างการรับรู้ สร้างการมีส่วนร่วมกับทุกภาคส่วน รวมถึงการพัฒนากลไก มาตรการที่หนุน

เสริมศักยภาพของบุคลากร หน่วยงาน และธรรมาภิบาลของระบบวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม  
4. ส่งเสริมการนำผลงานวิจัยและนวัตกรรมไปใช้ประโยชน์ทั้งในเชิงวิชาการ   นโยบาย   พาณิชย์  และ

ชุมชนพื้นที ่
5. ติดตามประเมินผลด้านวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรมของประเทศ เพื่อนำมาพัฒนาและปรับปรุงการ

ขับเคลื่อนระบบวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรมในทุกมิติ 
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4.3 เป้าประสงค์การดำเนินงานตามยุทธศาสตรข์องกองทุน 
เป้าประสงค์การดำเนินงานตามยุทธศาสตร์ของกองทุนส่งเสริม ววน. อยูบ่นหลักการของการบริหาร

กองทุนอย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลสูงสุด โดยคำนึงถึงผลผลิตและผลลัพธ์ที่ชัดเจน 

1) คนไทย มีสมรรถนะและทักษะสูง ด้านวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม เพียงพอในการพลิกโฉม
ประเทศให้ยกระดับความสามารถในการแข่งขันทางเศรษฐกิจและการพัฒนาสังคมอย่างยั่งยืน 

2) เศรษฐกิจไทย มีความสามารถในการแข่งขันด้วยเศรษฐกิจสร้างคุณค่าและเศรษฐกิจสร้างสรรค์ 
เพิ่มความมั่นคงของเศรษฐกิจฐานราก และพึ่งพาตนเองได้ ยั่งยืน พร้อมสู่อนาคต โดยการพัฒนา
และใช้ประโยชน์จากวิทยาศาสตร์ การวิจัยและนวัตกรรม 

3) สังคมไทย มีการพัฒนาอย่างยั่งยืนสามารถแก้ปัญหาท้าทายของสังคมและสิ่งแวดล้อม ปรับตัวได้
ท ันต่อพลวัตการเปลี ่ยนแปลงของโลก โดยการพัฒนาและใช้ประโยชน์จากวิทยาศาสตร์  
การวิจัยและนวัตกรรม 

4) ประเทศไทย มีการพัฒนาอย่างสมดุลและยั่งยืน โดยการส่งเสริม สนับสนุน และขับเคลื่อนระบบ
การวิจัยและนวัตกรรมของประเทศ ด้านวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี สังคมศาสตร์ มนุษยศาสตร์ 
และสหวิทยาการ เพื่อสร้างองค์ความรู้พัฒนานโยบายสาธารณะ และสนับสนุนการนำผลงานวิจัย
และนวัตกรรมไปใช้ในเชิงเศรษฐกิจและสังคม 

 

4.4 ยุทธศาสตร ์
 ยุทธศาสตร์กองทุนส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม พ.ศ.2566-2570 เป็นยุทธศาสตร์ที่ใช้รว่มกับ
แผนด้านวิทยาศาสตร์ วิจัย และนวัตกรรมของประเทศ พ.ศ.2566-2570 ดังนี ้

ยุทธศาสตร์ที ่ 1 การพัฒนาเศรษฐกิจไทยด้วยเศรษฐกิจสร้างคุณค่าและเศรษฐกิจสร้างสรรค์ ให้มี
ความสามารถในการแข่งขัน และพึ่งพาตนเองได้อย่างยั่งยืน พร้อมสู่อนาคต โดยใช้วิทยาศาสตร์ การวิจัยและ
นวัตกรรม 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การยกระดับสังคมและสิ่งแวดล้อม ให้มีการพัฒนาอย่างยั่งยืน สามารถแก้ ไขปัญหาท้า
ทายและปรับตัวได้ทันต่อพลวัตการเปลี่ยนแปลงของโลก โดยใช้วิทยาศาสตร์ การวิจัยและนวัตกรรม 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี การวิจัยและนวัตกรรมระดับขั้นแนวหน้าที่ก้าวหน้า
ล้ำยุค เพื่อสร้างโอกาสใหม่และความพร้อมของประเทศในอนาคต 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนากำลังคนและสถาบันด้านวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม ให้เป็นฐานการ
ขับเคลื่อนการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของประเทศแบบก้าวกระโดดและอย่างยั ่งยืน โดยใช้วิทยาศาสตร์  
การวิจัยและนวัตกรรม 
  

โดยมี เป้าประสงคแ์ละผลลัพธ์สำคัญของยุทธศาสตร์ ดังแสดงในภาคผนวก ข 
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4.5 แผนงานสำคัญตามจุดมุ่งเน้นนโยบาย (Flagship) 
แผนงานสำคัญตามจุดมุ่งเน้นนโยบาย (Flagship) มีจำนวน 14 แผนงาน ประกอบด้วย  
1. พัฒนาและผลิตวัคซีนป้องกันโควิด-19 และการยกระดับเป็นศูนย์กลางด้านวัคซีนในระดับอาเซียน 
2. พัฒนาและผลิตผลิตภัณฑ์การแพทย์ขั้นสูง (ATMPs) รวมถึงชีววัตถุที่เกี่ยวข้อง และวัสดุอุปกรณ์เครื่องมือ

แพทย์ที่เป็นนวัตกรรมระดับสูงและมูลค่าสูง ให้เป็นอันดับหนึ่งของอาเซียน 
3. ยกระดับการผลิตและการส่งออก Functional Ingredients, Functional Food, Novel Food ให้เกิด

มูลค่าทางเศรษฐกิจสูง และไทยเป็นศูนย์กลางการผลิตและส่งออกชั้นนำของโลก  
4. เร่งพัฒนาการผลิตและการส่งออกอาหารและผลไม้ไทยคุณค่าสูงและมูลค่าสูง เกษตรและเกษตรแปรรูป

มูลค่าสูง ให้ไทยเป็นประเทศชั้นนำของโลก โดยเพ่ิมมูลค่าทางเศรษฐกิจและประเทศที่สั่งซื้อ” 
5. พัฒนาและยกระดับการท่องเที่ยวโดยใช้แนวคิดเศรษฐกิจสร้างสรรค์ที่เน้นคุณค่า สร้างความยั่งยืน และ

เพิ่มรายได้ของประเทศ 
6. เร่งพัฒนาอุตสาหกรรมยานยนต์ไฟฟ้าและเทคโนโลยีเกี่ยวเนื่อง ให้ประเทศไทยเป็นศูนย์กลางการผลิตของ

อาเซียน 
7. พัฒนาและส่งเสริมให้ประเทศเพิ่มธุรกิจฐานนวัตกรรม (IDEs) ขนาดใหญ่ 
8. พัฒนาผู้สูงอายุในภาคชนบทและเมืองให้มีศักยภาพในการพึ่งตนเอง  มีคุณค่าและสร้างมูลค่าเพิ่มให้แก่

สังคม 
9. ขจัดความยากจนและลดความเหลื่อมล้ำ โดยการเพิ่มโอกาสและลดช่องว่างของการเข้าถึงการพัฒนา

อาชีพ การศึกษาเรียนรู้  เทคโนโลยีและนวัตกรรม 
10. เพิ่มความเข้มแข็งของเศรษฐกิจฐานรากในพื้นที่ ให้พึ่งพาตนเองได้และมีการกระจายรายได้สู่ชุมชน/

ท้องถิ่นมากขึ้น 
11. พัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรมที่ก้าวหน้า ล้ำยุคสู่อนาคต และเทคโนโลยีระบบโลกและอวกาศ (Earth 

Space Technology) รวมทั้งดาวเทียม เพื่อการประยุกต์ใช้ประโยชน์สำหรับการพัฒนาประเทศด้านภูมิ
สารสนเทศ และต่อยอดสู่อุตสาหกรรมอวกาศในอนาคต 

12. พัฒนาบุคลากรด้านการวิจัยและพัฒนา กำลังคนด้านวิทยาศาสตร์ รวมถึงนักวิทยาศาสตร์ และนวัตกร ทุก
คน ให้มีคุณธรรม จริยธรรม เป็นคุณลักษณะที่พึงประสงค์ที่จำเป็นควบคู่กับการมีสมรรถนะสูงด้านวิชาชีพ
และวิชาการ 

13. ผลิตและพัฒนาบุคลากรด้านการวิจัยและพัฒนา กำลังคนด้านวิทยาศาสตร์ รวมถึงนักวิทยาศาสตร์ และ
นวัตกร ที่มีทักษะสูง ให้มีจำนวนมากขึ้น และตรงตามความต้องการของประเทศ โดยใช้วิทยาศาสตร์ การ
วิจัยและนวัตกรรม 

14. พัฒนาการเป็นศูนย์กลางกำลังคนระดับสูง (Hub of Talent) และศูนย์กลางการเรียนรู ้ (Hub of 
Knowledge) ของอาเซียน รวมถึงด้านศาสตร์โลกตะวันออกและมรดกทางวัฒนธรรม 
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4.6 แผนงานที่นำส่ง OKR ตามยุทธศาสตร ์ 
แผนงานที่นำส่ง OKR ตามยุทธศาสตร์ มีจำนวน 25 แผนงาน ดังนี้ 

4.6.1 แผนงานที่นำส่ง OKR ภายใตยุ้ทธศาสตร์ที่ 1  

1) พัฒนาระบบเศรษฐกิจชีวภาพ-เศรษฐกิจหมุนเวียน-เศรษฐกิจสีเขียว (Bio-Circular-Green Economy: 
BCG) ในด้านการแพทย์และสุขภาพ ให้เป็นระบบเศรษฐกิจมูลค่าสูง มีความยั่งยืนและเพิ่มรายได้ของ
ประเทศ 

2) พัฒนาระบบเศรษฐกิจชีวภาพ-เศรษฐกิจหมุนเวียน-เศรษฐกิจสีเขียว (Bio-Circular-Green Economy: 
BCG) ในด้านเกษตรและอาหารให้เป็นระบบเศรษฐกิจมูลค่าสูง มีความยั่งยืนและเพ่ิมรายได้ของประเทศ 

3) พัฒนาระบบเศรษฐกิจชีวภาพ-เศรษฐกิจหมุนเวียน-เศรษฐกิจสีเขียว (Bio-Circular-Green Economy: 
BCG) ในด้านการท่องเที่ยวให้เป็นระบบเศรษฐกิจมูลค่าสูง มีความยั่งยืนและเพิ่มรายได้ของประเทศ 

4) พัฒนาระบบเศรษฐกิจชีวภาพ-เศรษฐกิจหมุนเวียน-เศรษฐกิจสีเขียว (Bio-Circular-Green Economy: 
BCG) ในด้านพลังงานสะอาด พลังงานหมุนเวียน วัสดุชีวภาพ และเคมีชีวภาพให้เป็นระบบเศรษฐกิจมูลค่า
สูง มีความยั่งยืนและเพิ่มรายได้ของประเทศ 

5) พัฒนาและประยุกต์ใช้เทคโนโลยีดิจทิัล ปัญญาประดิษฐ์ อิเล็กทรอนิกส์อัจฉริยะ รวมทั้งหุ่นยนต์และระบบ
อัตโนมัติ เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการผลิต การบริการและการพึ่งพาตนเอง 

6) พัฒนาระบบโลจิสติกส์และระบบรางของประเทศให้ทันสมัยได้มาตรฐานสากล แข่งขันได้ และเชื่อมต่อกับ
เครือข่ายรองรับระบบเศรษฐกิจนวัตกรรมในภูมิภาคอาเซียน 

7) พัฒนาอุตสาหกรรมยานยนต์ไฟฟ้าให้สามารถแข่งขันได้ โดยเฉพาะอย่างยิ่ง การประกอบแบตเตอรี่และ
ชิ้นส่วนสำคัญ ตลอดจนเทคโนโลยีเกี่ยวเนื่อง 

8) พัฒนาธุรกิจฐานนวัตกรรมขนาดใหญ่ (IDEs) เพื่อ ยกระดับรายได้ ความสามารถในการแข่งขัน และการ
พึ่งพาตนเองของประเทศ 

 

4.6.2 แผนงานที่นำส่ง OKR ภายใตยุ้ทธศาสตร์ที่ 2  

1) พัฒนาสังคมสูงวัยด้วยวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม 
2) ยกระดับความมั่นคงทางสุขภาพของประเทศให้พร้อมรับโรคระบาดระดับชาติและโรคอุบัติใหม่ 
3) ขจัดความยากจนและลดความเหลื่อมล้ำ โดยการเพิ่มโอกาส และยกระดับการพัฒนาเศรษฐกิจฐานรากใน

พื้นที ่
4) พัฒนานโยบายและต้นแบบสำหรับสังคมคุณธรรม การแก้ไขปัญหาคอร์รัปชัน และการเสริมสร้างธรรมาภิ

บาล โดยใช้ผลงานวิจัย องค์ความรู้ เทคโนโลยี และนวัตกรรม 
5) พัฒนาเมืองน่าอยู่ที่เชื่อมโยงกับการพัฒนาชุมชน/ท้องถิ่น และกระจายความเจริญทางเศรษฐกิจและสังคม

สู่ทุกภูมิภาค โดยใช้วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม 
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6) พัฒนานโยบายและต้นแบบเพื่อสร้างสังคมไทยไร้ความรุนแรง ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สิน รวมทั้งสวัสดิภาพสาธารณะ โดยใช้ผลงานวิจัย เทคโนโลยี และนวัตกรรม 

7) พัฒนาและเร่งแก้ไขปัญหาทรัพยากรธรรมชาติและ สิ่งแวดล้อม โดยมุ่งเน้นการบริโภคอย่างยั่งยืนและการ
เป็นสังคมคาร์บอนต่ำ โดยใช้วิทยาศาสตร์ การวิจัย เทคโนโลยี และนวัตกรรม 

8) พัฒนานโยบายและต้นแบบเพื่อลดความเสี่ยงและผลกระทบที่เกิดจากภัยพิบัติทางธรรมชาติและการ
เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ โดยใช้วิทยาศาสตร์ การวิจัย เทคโนโลยี และนวัตกรรม 

9) พัฒนาและประยุกต์ใช้มนุษยศาสตร์ สังคมศาสตร์ และศิลปกรรมศาสตร์เพื่อส่งเสริมคุณค่าและความงอก
งามของศิลปะและวัฒนธรรมให้เป็นทุนสำคัญในการพัฒนาประเทศให้เป็นอารยะอย่างยั่งยืน และปรับตัว
ได้ทันต่อพลวัตการเปลี่ยนแปลง 
 

4.6.3 แผนงานที่นำส่ง OKR ภายใตยุ้ทธศาสตร์ที่ 3  

1) พัฒนาการวิจัยขั้นแนวหน้าทีส่ร้างองค์ความรู้ใหม่ด้านวิทยาศาสตร์ สังคมศาสตร์ มนุษยศาสตร์ และ
ศิลปกรรมศาสตร์ รวมทั้งการนำผลการวิจัยขั้นแนวหน้าไปประยุกต์ใช้และพัฒนาต่อยอดสู่เทคโนโลยหีรือ
นวัตกรรมขั้นแนวหน้า 

2) พัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรมสำหรับอุตสาหกรรมแห่งอนาคตและบริการแห่งอนาคต รวมทั้ง
อุตสาหกรรมอวกาศ  

3) พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานด้านวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรมและโครงสร้างพ้ืนฐานทางคุณภาพของ
ประเทศที่รองรับการวิจัยขั้นแนวหน้าและการพัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรมสู่อนาคต 

 

4.6.4 แผนงานที่นำส่ง OKR ภายใตยุ้ทธศาสตร์ที่ 4  

1) ยกระดับการผลิตและพัฒนาบุคลากรด้านการวิจัยและพัฒนา กำลังคนด้านวิทยาศาสตร์ รวมถึง
นักวิทยาศาสตร์ และนวัตกร ที่มีทักษะสูง ให้มีจำนวนมากขึ้น 

2) พัฒนาและยกระดับสถาบันด้านวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม ให้ตอบโจทย์เป้าหมายของประเทศอย่าง
ชัดเจนและสามารถเทียบเคียงระดับนานาชาต ิ

3) พัฒนาการเป็นศูนย์กลางกำลังคนระดับสูงของอาเซียนและศูนย์กลางการเรียนรู้ของอาเซียนที่มีความ
ร่วมมือด้านการวิจัย การพัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรมของสถาบัน/ศูนย์วิจัยกับเครือข่ายระดับ
นานาชาติอย่างเข้มแข็งในวงกว้าง 

 

4.6.5 แผนงานที่นำส่ง OKR ที่มีประเด็นคาบเกี่ยว (Cross Cutting Agenda) ทั้ง 4 ยุทธศาสตร์ 

1) แก้ไขปัญหาและตอบสนองภาวะวิกฤติเร่งด่วนของประเทศ 
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2) พัฒนาความเข้มแข็งและประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการด้านวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม และ
ขับเคลื่อนการดำเนินงานของแผนด้าน ววน. พ.ศ. 2566 – 2570 

โดยมีรายละเอียดของแผนงานดังกล่าว ได้แก่ เป้าหมาย (Objective) และผลสัมฤทธิ์ที ่สำคัญ (Key Results) 
ระดับผลลัพธ์ แนวทางการดำเนินงานของแผนงาน และภาคีและเครือข่ายความร่วมมือ ดังแสดงในภาคผนวก ค  
 

4.7 กลยุทธ์การบริหารจัดการและขับเคลื่อนกองทุน 

 สกสว.ได้จัดทำกลยุทธ์การบริหารจัดการและขับเคลื่อนกองทุนส่งเสริม ววน. ให้สอดคล้องกับพันธกิจ โดย
มีรายละเอียดดังนี้ 

กลยุทธ์ที่ 1 จัดสรรงบประมาณแบบมุ ่งเน้นผลสัมฤทธิ ์ โดยมีการจัดลำดับความสำคัญมีระเบียบที่
เหมาะสม รองรับการจัดสรรงบประมาณแบบมากกว่า 1 ปี และใช้ผลการดำเนินงานที่ผา่นมา
ประกอบการพิจารณา ศึกษาทบทวนและออกแบบ รูปแบบการสนับสนุนงบประมาณ 
(Funding Modalities) ที ่สามารถเพิ ่มประสิทธิภาพประสิทธิผล อีกทั ้งที ่เหมาะสมกับ
สถานการณ์ที่เปลี่ยนไป 

เป้าประสงค์ 1 การจัดสรรงบประมาณครอบคลุมประเด็นสำคัญ มีจุดมุ่งเน้นที่ชัดเจน และสนับสนุน
งบประมาณได้อย่างต่อเนื่องจนบรรลุเป้าหมาย 

เป้าประสงค์ 2 มีรูปแบบการจัดสรรงบประมาณรูปแบบใหม่ที่เหมาะสมเพื่อตอบสนองการทำงานร่วมกับ
ภาครัฐ ภาคเอกชน ชุมชน  พื้นที่การใช้ประโยชน์ในรูปแบบต่าง ๆ โดยเฉพาะอย่างยิ่งตาม 
พ.ร.บ. ส่งเสริมการใช้ประโยชน์ผลงานวิจัยและนวัตกรรม และกฎหมายอื่นที่เกี่ยวข้อง 

เป้าประสงค์ 3 มีระบบงบประมาณใหม่ที่ยืดหยุ่น มีประสิทธิผล มีธรรมาภิบาลที่ได้รับการยอมรับจาก
ประชาคม ววน. 

โครงการ/กิจกรรม 
1. การบริหารจัดการเพื่อพัฒนาระบบงบประมาณ ววน. 
2. การวิเคราะห์และกลั่นกรองมาตรการทางกฎหมายเพื่อการบริหารจัดการคำรับรองของหน่วยบริหาร

และจัดการทุน (PMU) และหน่วยรับงบประมาณจากกองทุนส่งเสริม ววน. รวมถึงการบริหารจัดการ
โครงการวิจัยที่กำลังดำเนินการ ล่าช้าและผิดสัญญา เพื่อให้การจัดสรรงบประมาณเกิดประสิทธิผล 

 
กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนากลไกในการกำกับทิศทางและกรอบการดำเนินงานรวมทั้งเสริมสร้างศักยภาพของ 

PMU และหน่วยรับงบประมาณ เพื่อให้ PMU และหน่วยรับงบประมาณสามารถส่งมอบ
ผลสัมฤทธิ์ได้ รวมทั้งมีการติดตามประเมินผลเพื่อให้หน่วยรับงบประมาณดำเนินการตาม
เป้าหมายอย่างมีความรับผิดรับชอบ และเพิ่มประสิทธิภาพการใช้จ่ายงบประมาณ 

เป้าประสงค์ 1 กองทุนส่งเสริม ววน. มีกลไกและเครื่องมือที่มีประสิทธิผลในการเสริมสร้างศักยภาพของ
หน่วยรับงบประมาณ 
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เป้าประสงค์ 2 PMU มีความเชี ่ยวชาญในการบริหารจัดการ ววน. ในประเด็นที่ได้รับมอบหมายจาก
กองทุน โดยใช้กระบวนการมีส่วนร่วมกับผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 

เป้าประสงค์ 3 กองทุนส่งเสริม ววน.มีกลไกการติดตามประเมินผลที่มีประสิทธิภาพและมีความโปร่งใสที่
ก่อให้เกิดความรับผิดรับชอบในการดำเนนิงานของหน่วยรับงบประมาณ 

โครงการ/กิจกรรม 
1. การพัฒนาและเสริมสร้างความเข้มแข็งด้านการบริหารจัดการงานวิจัยและนวัตกรรมของหน่วย

บริหารและจัดการทุน (PMU) 
2. การพัฒนาบุคลากรด้านการบริหารจัดการงานวิจัยและนวัตกรรมของหน่วยงานในระบบ ววน. 
3. การติดตามและประเมินผลลัพธ์และผลกระทบของแผนงานวิจัยและนวัตกรรมขนาดใหญ่ ที่ได้รับเงิน

งบประมาณจากกองทุนส่งเสริม ววน. 
4. การจัดตั้งกลุ่มความร่วมมือ (Consortium) ของผู้ประเมินการวิจัยและนวัตกรรม เพื่อพัฒนารูปแบบ

การติดตามและการประเมินผลการวิจัยและนวัตกรรม ภายใต้ระบบวิทยาศาสตร์ วิจัย และนวัตกรรม
ของชาต ิ

 
กลยุทธ์ที่ 3 ร่วมมือกับแหล่งทุนอื ่นทั ้งภาครัฐ ภาคเอกชน ทั ้งในและต่างประเทศ ให้สนับสนุนการ

ดำเนินงานที่สอดคล้องกับแผนด้าน ววน. ร่วมกำหนดเป้าหมาย เพิ่มการลงทุน และเพิ่ม
ประสิทธิภาพของการใช้จ่ายการลงทุนในด้าน ววน. ของประเทศ 

เป้าประสงค์ 1 แหล่งทุนอื่นทั้งภาครัฐ ภาคเอกชน ทั้งในและต่างประเทศให้ความร่วมมือและสนับสนุน
การดำเนินงานที่สอดคล้องกับแผนด้าน ววน. เพื่อเพิ่มการลงทุนและประสิทธิภาพของการ
ลงทุนด้าน ววน. ของประเทศ 

เป้าประสงค์ 2 มีการทำงานร่วมกับเครือข่ายนานาชาติหรือหน่วยงานในต่างประเทศเพื่อการแลกเปลี่ยน
และร่วมมือในการทำงานให้บรรลุเป้าหมายร่วมกัน พัฒนาระบบ ววน. ของไทย ตลอดจน
พัฒนาผู้นำยุคใหม่ที่มีบทบาทในเวทีโลก 

โครงการ/กิจกรรม 
1. การจัดสร้างระบบสารสนเทศดิจิทัล (Platform) สำหรับใช้เป็นศูนย์กลางการระดมทุน ด้าน ววน. 
2. การศึกษาและออกแบบ Matching fund web/mobile application portal 
3. การศึกษาวิเคราะห์ทบทวนกฎหมาย กฎ ระเบียบและข้อบังคับ เพื่อพัฒนามาตรการทางกฎหมาย 

สำหรับการพัฒนากลยุทธ์และความร่วมมือระหว่างภาครัฐและเอกชนของ สกสว. 
 

กลยุทธ์ที่ 4 สร้างความร่วมมือระหว่างหน่วยงานในระบบ ววน. กับภาครัฐ ภาคเอกชน และภาคประชา
สังคม เพื่อให้เกิดผลสัมฤทธิ์ตามแผนด้าน ววน. ในเชิงประเด็นและเชิงพื้นที่ และกำหนด
ทิศทางในอนาคตของประเทศ 

เป้าประสงค์ 1 ระบบ ววน.ตอบสนองผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย โดยมีการทำงานร่วมกันระหว่าง สกสว. หน่วย
บริหารและจัดการทุน หน่วยรับงบประมาณ หน่วยงานภาคนโยบาย   หน่วยงาน
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ภาคปฏิบัติที่มีพันธกิจตรงในการพัฒนาประเทศ รวมทั้งภาคเอกชน ภาคประชาสังคม 
เพื่อให้ส่งมอบผลสัมฤทธิ์ได้ตามเป้าหมาย และตอบสนองกับสถานการณ ์

เป้าประสงค์ 2 กองทุนฯ มีกลไกความร่วมมือที่ สนับสนุนการนำผลงานวิจัยและนวัตกรรมไปใช้ประโยชน์
ในเชิงนโยบาย เศรษฐกิจและสังคม เพื่อให้เกิดการพัฒนาประเทศอย่างสมดุลและยั่งยืน 
หรือตอบความต้องการเร่งด่วน 

เป้าประสงค์ 3 กองทุนฯ มีกลไกในการนำองค์ความรู้ด้าน ววน. ไปร่วมกำหนดทิศทางในอนาคตของ
ประเทศ 

โครงการ/กิจกรรม 
1. การยกระดับการเชื่อมโยงกลไกการนำผลงานวิจัยและนวัตกรรมไปใช้ประโยชน์ (ด้านนโยบาย ด้าน

เศรษฐกิจ และด้านสังคม) 
2. การขับเคลื่อนโมเดล Sandbox เพื่อพัฒนาระบบการนำผลงานวิจัยและนวัตกรรมไปใช้ประโยชน์ให้

เกิดผลกระทบในวงกว้าง 
3. การส่งเสริมและการขยายผลการนำเทคโนโลยีที่ เหมาะสมไปใช้ประโยชน์เพื่อการยกระดับเศรษฐกิจ

และชุมชนพ้ืนที ่
4. การพัฒนาและขยายผล กลไก มาตรการส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาระบบ ววน. 
5. การศึกษาและออกแบบกลไกการขับเคลื่อนการใช้ประโยชน์จากโครงสร้างพื้นฐานทาง ววน. และ

โครงสร้างพื้นฐานทางคุณภาพและบริการ เพื่อสนับสนุนการพัฒนาอุตสาหกรรมแห่งอนาคต และ
บริการแห่งอนาคต 

 
กลยุทธ์ที่ 5 สื่อสารเชิงกลยุทธ์เพื่อให้กลุ่มผู้มีส่วนได้สว่นเสียตระหนกัรู้ และเชื่อมัน่ต่อ ววน.  

เป้าประสงค์ 1 ผู้กำหนดนโยบาย สาธารณชน มีความเข้าใจ ตระหนักรู้ และเชื่อมั่นต่อกองทุนฯ และ
ระบบ ววน.  

เป้าประสงค์ 2 PMU หน่วยรับงบประมาณ และประชาคม ววน. มีความเข้าใจ ในระบบ ววน. แผนด้าน 
ววน. และกลไกการติดตามประเมินผลและให้ความร่วมมือในการขับเคลื่อนระบบ ววน. 

โครงการ/กิจกรรม 
1. การขับเคลื่อนกลยุทธ์การสื่อสารเพื่อสร้างการรับรู้และตระหนักรู้ถึงความสำคัญของ ววน. 
2. การยกระดับแพลตฟอร์มการสื่อสาร เพื่อเป็นพื้นที่ในการสื่อสารความรู้ในระบบวิทยาศาสตร์ วิจัย

และนวัตกรรม  
3. สำรวจการรับรู้บทบาทการดำเนินงานของกองทุนส่งเสริม ววน. 
4. การสังเคราะห์ข้อมูล ววน. เพื่อการสื่อสาร 
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กลยุทธ์ที่ 6 ยกระดับการพัฒนา สกสว. สู่องค์กรสมรรถนะสูงเพื่อให้มีประสทิธิภาพและประสิทธิผลในการ
ขับเคลื่อนให้บรรลเุป้าหมายตามแผนดา้น ววน. 

เป้าประสงค์ 1 กระบวนการทำงานของ สกสว. เกิดการบูรณาการ เพื่อให้เกิดประสิทธิผลในการทำงาน
ขับเคลื่อนให้บรรลุเป้าหมายตามแผนด้าน ววน. 

เป้าประสงค์ 2 บุคลากรของ สกสว. มีศักยภาพในการขับเคลื่อน สกสว. สู่องค์กรสมรรถนะสูง 
เป้าประสงค์ 3 สกสว. เป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ที่ขับเคลื่อนด้วยนวัตกรรมการจัดการข้อมูลสารสนเทศ

และเทคโนโลยีที่ทันสมัย 

โครงการ/กิจกรรม 
1. การวิเคราะห์และบูรณาการกระบวนการดำเนินการของ สกสว. เพื่อผลการดำเนินงานที่เป็นเลิศและ

มุ่งสู่องค์กรสมรรถนะสูง 
2. การสนับสนุนการเปลี่ยนผ่านองค์กรสู่องค์กรสมรรถณะสูงด้านดิจิทัล 
3. การศึกษาออกแบบการพัฒนากำลังคนเพื่อหนุนเสริมการขับเคลื่อนระบบ ววน. 
4. การขับเคลื่อน สกสว. และการบริหารด้าน ววน. ด้วยข้อมูลเชิงยุทธศาสตร์ 

 

4.8 ตัวชี้วัดความสำเร็จ 

สกสว. ได้จัดทำตัวชี้วัดเพ่ือประเมินผลความสำเร็จในการดำเนินงานของกองทุนส่งเสริม ววน. โดยแบ่งเป็น 

4.8.1 ตัวชี้วัดตาม OKR ของแผนด้านวิทยาศาสตร์ วิจยัและนวัตกรรมของประเทศ   
โดยมีรายละเอียด เป้าหมาย (Objective) และผลสัมฤทธิ์ที่สำคัญ (Key Results) ระดับผลลัพธ์ 

ดังแสดงในภาคผนวก ค 
 

4.8.2 ตัวชี้วัดด้านการบริหารจัดการและขบัเคลื่อนกองทนุส่งเสริม ววน.  
  สกสว. ได้จัดทำตัวชี้วัดให้สอดคล้องกับกลยุทธ์การดำเนินงานของกองทุน ในแต่ละเป้าประสงค์ 
ดังแสดงรายละเอียดในตารางที่ 1 
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ตารางที่ 1 ตัวชี้วัดด้านการบริหารจดัการและขับเคลื่อนกองทุนส่งเสริม ววน. พ.ศ. 2566-2570  
 
กลยุทธ์ที่ 1 จัดสรรงบประมาณแบบมุ่งเน้นผลสัมฤทธิ ์โดยมีการจัดลำดับความสำคัญมีระเบียบที่เหมาะสม รองรับการจัดสรรงบประมาณแบบมากกว่า 1 ปี 

และใช้ผลการดำเนินงานที่ผา่นมาประกอบการพิจารณา ศึกษาทบทวนและออกแบบ รูปแบบการสนับสนุนงบประมาณ (Funding 
Modalities) ที่สามารถเพิ่มประสิทธิภาพประสิทธิผล อีกทั้งที่เหมาะสมกับสถานการณ์ที่เปลี่ยนไป 

เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด หน่วยวัด 
ค่าเป้าหมาย ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566-2570 

2566 2567 2568 2569 2570 
1. การจัดสรร
งบประมาณครอบคลุม
ประเด็นสำคัญ มีจุด
มุ่งเน้นที่ชัดเจน และ
สนับสนุนงบประมาณ
ได้อย่างต่อเนื่องจน
บรรลุเป้าหมาย 

มีหลักเกณฑ์และเครื่องมือที่มีประสิทธิภาพ
ในการจัดสรรงบประมาณแบบมุ่งเน้น
ผลสัมฤทธิ์โดยมีการจัดลำดับความสำคัญ
ของแผนงานที่ชัดเจน รองรับการจัดสรร
งบประมาณแบบมากกว่า 1 ปี และใช้ผล
การดำเนินงานที่ผ่านมาประกอบการ
พิจารณา 

หลักเกณฑ์/
เครื่องมือ (นับ
สะสม) 
 

2 4 5 6 7 

2. มีรูปแบบการ
จัดสรรงบประมาณ
รูปแบบใหม่ที่
เหมาะสมเพื่อ
ตอบสนองการทำงาน
ร่วมกับภาครัฐ 
ภาคเอกชน ชุมชนพื้นที่ 
การใช้ประโยชน์ใน
รูปแบบต่าง ๆ  โดยเฉพาะ
อย่างยิ่งตาม พ.ร.บ. 
ส่งเสริมการใช้ประโยชน์
ผลงานวิจัยและ
นวัตกรรม และ

มีรูปแบบการจัดสรรงบประมาณรูปแบบใหม่
ที่เหมาะสมกับภาคส่วนที่มีการทำงานร่วม
อย่างมีประสิทธิผล * 
(รูปแบบใหม่หมายรวมถึงการพัฒนาวิธีการ
ทำงานเดิมอย่างมีนัยสำคัญ) 
 

จำนวน
รูปแบบ 
 

2 3 4 4 4 
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เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด หน่วยวัด 
ค่าเป้าหมาย ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566-2570 

2566 2567 2568 2569 2570 
กฎหมายอื่นที่
เกี่ยวข้อง 
3. มีระบบงบประมาณ
ใหม่ที่ยืดหยุ่น มี
ประสิทธิผล มีธรรมาภิ
บาลที่ได้รับการ
ยอมรับจากประชาคม 
ววน. 

จำนวนระเบียบ/ระบบงบประมาณที่ได้รับ
การทบทวนหรือแก้ไข หรือออกแบบใหม่ให้
รองรับการพัฒนารูปแบบใหม่ๆ ของการ
จัดการกองทุน 
 

จำนวน
ระเบียบ/
ระบบ 

2 2 2 2 2 
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กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนากลไกในการกำกับทิศทางและกรอบการดำเนินงานรวมทั้งเสริมสร้างศักยภาพของ PMU และหน่วยรับงบประมาณ เพื่อให้ PMU และ
หน่วยรับงบประมาณสามารถส่งมอบผลสัมฤทธิ์ได้ รวมทั้งมีการติดตามประเมินผลเพื่อให้หน่วยรับงบประมาณดำเนินการตามเป้าหมายอย่างมี
ความรับผิดรับชอบ และเพิ่มประสิทธิภาพการใช้จ่ายงบประมาณ 

เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด หน่วยวัด 
ค่าเป้าหมาย ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566-2570 

2566 2567 2568 2569 2570 
1. กองทุนส่งเสริม ววน. มี
กลไกและเครื่องมือที่มี
ประสิทธิผลในการ
เสริมสร้างศักยภาพของ
หน่วยรับงบประมาณ 

ร้อยละของหน่วยรับงบประมาณ 
ที่ส่งมอบผลลัพธ์ ผลกระทบได้ดีขึ้น
กว่าช่วงปี 2563-2565 
 

ร้อยละ 50 60 70 70 70 

2. PMU มีความเชี่ยวชาญในการ
บริหารจัดการ ววน. ในประเด็น
ที่ได้รับมอบหมายจากกองทุน 
โดยใช้กระบวนการมีส่วน
ร่วมกับผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 

1.ร้อยละของแผนงานในแผนด้าน ววน.
ที่ PMU จัดทำแผนปฏิบัติการเพื่อส่งมอบ
ผลลัพธ์ (PMU Delivery Plan) * 

จำนวน
รูปแบบ 

ร้อยละ 20 ของ
แผนงานที่ PMU 
จัดทำแผนปฏิบัติ
การเพื่อส่งมอบ

ผลลัพธ์ 
 

ร้อยละ 50 ของ
แผนงานที่ PMU 

จัดทำ
แผนปฏิบัติการ

เพื่อส่งมอบ
ผลลัพธ์ 

ร้อยละ 70 
ของแผนงานที่ 
PMU จัดทำ
แผนปฏิบัติ
การเพื่อส่ง
มอบผลลัพธ์ 

ร้อยละ 80 ของ
แผนงานที่ PMU 
จัดทำแผนปฏิบัติ
การเพื่อส่งมอบ

ผลลัพธ์ 
 

ร้อยละ 90 ของ
แผนงานที่ PMU 
จัดทำแผนปฏิบัติ
การเพื่อส่งมอบ

ผลลัพธ์ 
 

2. ร้อยละของแผนงานที่ PMU 
สามารถนำส่งผลสัมฤทธิ์ตามแผนงาน
ที่รับผิดชอบ 

ร้อยละ ร้อยละ 70 ของ
แผนงานในปี 63-

65 

ร้อยละ 80 ของ
แผนงานในปี 

63-65 

ร้อยละ 30 
ของแผนงาน
ในปี 66-67 

ร้อยละ 50 ของ
แผนงานในปี 66-

70 

ร้อยละ 70 ของ
แผนงานในปี 66-

70 
3. ร้อยละของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียที่
เชื่อมั่นต่อการดำเนินงานของ PMU 

ร้อยละ ร้อยละ 60 
 

ร้อยละ 65 ร้อยละ 70 
 

ร้อยละ 75 
 

ร้อยละ 80 
 

3. กองทุนส่งเสริม ววน.มี
กลไกการติดตามประเมินผล
ที่มีประสิทธิภาพและมีความ
โปร่งใสที่ก่อให้เกิดความรับ
ผิดรับชอบในการดำเนินงาน
ของหน่วยรับงบประมาณ 

ร้อยละจำนวนหน่วยงานที่ได้รับการ
ติดตามความสำเร็จในการดำเนินงาน
ตามแผนและการใช้จ่ายงบประมาณที่
ได้รับการจัดสรรเงินอุดหนุนโดยตรง
จากกองทุนฯ * 

ร้อยละ ร้อยละ 99 ร้อยละ 99 ร้อยละ 99.5 ร้อยละ 99.5 ร้อยละ 100 
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กลยุทธ์ที่ 3 ร่วมมือกับแหล่งทุนอื่นทั้งภาครัฐ ภาคเอกชน ทั้งในและต่างประเทศ ให้สนับสนุนการดำเนินงานที่สอดคล้องกับแผนด้าน ววน. ร่วมกำหนด
เป้าหมาย เพิ่มการลงทุน และเพิ่มประสิทธิภาพของการใช้จ่ายการลงทุนในด้าน ววน. ของประเทศ 

 

เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด หน่วยวัด 
ค่าเป้าหมาย ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566-2570 

2566 2567 2568 2569 2570 
1. แหล่งทุนอื่นทั้ง
ภาครัฐ ภาคเอกชน ทั้ง
ในและต่างประเทศ ให้
ความร่วมมือและ
สนับสนุนการดำเนินงาน
ที่สอดคล้องกับแผนด้าน 
ววน. เพื่อเพิ่มการลงทุน
และประสิทธิภาพของ
การลงทุนด้าน ววน. 
ของประเทศ 

1. จำนวนหน่วยงาน ที่มีความร่วมมือในการ
ลงทุน ร่วมลงทุน ร่วมให้ทุน และการ
ระดมทุนจากแหล่งทุนอื่น เพื่อสนับสนุน
การพัฒนาด้าน ววน. โดยได้รับการ
เห็นชอบจาก กสว. (หน่วยงานใหม่ที่มีความร่วมมือ
ในการลงทุน) 

หน่วยงาน (นับ
หน่วยงานใหม่) 
 

2 2 2 2 2 

2. จำนวนเงินที่เป็นการลงทุนด้าน ววน. 
จากแหล่งทุนอื่น ที่เกิดจากการทำงานของ 
สกสว. 

ล้านบาท (นับ
สะสม) 
 

300 500 700 900 1000 

2. มีการทำงานร่วมกับ
เครือข่ายนานาชาติหรือ
หน่วยงานในต่างประเทศเพื่อ
การแลกเปลี่ยนและร่วมมือ
ในการทำงานให้บรรลุ
เป้าหมายร่วมกัน พัฒนา
ระบบ ววน. ของไทย ตลอดจน
พัฒนาผู้นำยุคใหม่ที่มี
บทบาทในเวทีโลก 

จำนวนกิจกรรมที่มีการดำเนินการ
ร่วมกับเครือข่ายนานาชาติหรือ
หน่วยงานในต่างประเทศโดยมีผลผลิต
และผลลัพธ์จากการดำเนินงานที่ชัดเจน 
 

กิจกรรม (นับ
สะสม) 
 

2 4 6 8 10 
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กลยุทธ์ที่ 4 สร้างความร่วมมือระหว่างหน่วยงานในระบบ ววน. กับภาครัฐ ภาคเอกชน และภาคประชาสังคม เพื่อให้เกิดผลสัมฤทธิ์ตามแผนดา้น ววน. 
ในเชิงประเด็นและเชงิพื้นที่ และกำหนดทิศทางในอนาคตของประเทศ  

เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด หน่วยวัด 
ค่าเป้าหมาย ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566-2570 

2566 2567 2568 2569 2570 
1. ระบบ ววน.
ตอบสนองผู้มีส่วน
ได้ส่วนเสีย โดยมี
การทำงานร่วมกัน
ระหว่าง สกสว. 
หน่วยบริหารและ
จัดการทุน หน่วยรับ
งบประมาณ 
หน่วยงานภาค
นโยบาย  หน่วยงาน
ภาคปฏิบัติที่มีพันธ
กิจตรงในการพัฒนา
ประเทศ รวมทั้ง
ภาคเอกชน ภาค
ประชาสังคม 
เพื่อให้ส่งมอบ
ผลสัมฤทธิ์ได้ตาม
เป้าหมาย และ
ตอบสนองกับ
สถานการณ ์
 

1. จำนวนกลไก/ เงื่อนไข/ ระบบสนับสนุน 
ที่ทำให้หน่วยบริหารจัดการทุนสามารถ
ทำงานร่วมกันภายใต้แผนงานย่อยของแผน
ด้าน ววน. ได้อย่างมีประสิทธิภาพ * 
 
 

กลไก / เงื่อนไข 
/ระบบสนับสนุน 
 

2 2 2 2 2 

 2.  ร้อยละของแผนงานและแผนงานตามจุด
มุ่งเน้นสำคัญ (Flagship) ในแผนด้าน ววน.ที่
สัมฤทธิ์ผลตาม KR ที่ตั้งไว้ ที่มีการทำงาน

ร้อยละ 60 65 70 70 70 
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เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด หน่วยวัด 
ค่าเป้าหมาย ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566-2570 

2566 2567 2568 2569 2570 
ร่วมกันของหน่วยบริหารจัดการทุนและ
ทำงานร่วมกับภาคส่วนอื่น * 

2. กองทุนฯ มีกลไก
ความร่วมมือที่
สนับสนุนการนำ
ผลงานวิจัยและ
นวัตกรรมไปใช้
ประโยชน์ในเชิง
นโยบาย เศรษฐกจิและ
สังคม เพื่อให้เกิดการ
พัฒนาประเทศอย่าง
สมดุลและยั่งยืน หรือ
ตอบความต้องการ
เร่งด่วน 

กลไก/ประเด็นสาธารณะที่มีความร่วมมือใน
การนำผลงานวิจยัและนวัตกรรมไปใช้
ประโยชน์ได้สำเร็จ 
 

กลไก/ประเด็น 
 
 

2 กลไก 
 

2 ประเด็น 
 

2 ประเด็น 
 

2 ประเด็น 
 

2 ประเด็น 
 

3. กองทุนฯ มีกลไก
ในการนำองค์ความรู้
ด้าน ววน. ไปร่วม
กำหนดทิศทางใน
อนาคตของ
ประเทศ  

ประเด็นอนาคตของประเทศที่ กองทุนฯ 
และเครือข่าย ววน. ริเริ่มหรือเข้าไปมีส่วน
ร่วมในการผลักดัน 

ประเด็น 
(นับสะสม) 
 

1 1 2 2 3 
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กลยุทธ์ที่ 5 สื่อสารเชิงกลยุทธ์เพื่อให้กลุ่มผู้มีส่วนได้สว่นเสียตระหนกัรู้ และเชื่อมัน่ต่อ ววน.  
 

เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด หน่วยวัด 
ค่าเป้าหมาย ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566-2570 

2566 2567 2568 2569 2570 
1. ผู้กำหนด
นโยบาย 
สาธารณชน มีความ
เข้าใจ ตระหนักรู้ 
และเชื่อมั่นต่อ กอง
ทุนฯ และระบบ 
ววน.  

ผู้กำหนดนโยบาย สาธารณชน มีความเข้าใจ 
ตระหนักรู้ และเชื่อมั่นต่อ กองทุนฯ และ
ระบบ ววน. * 
ร้อยละของผู้กำหนดนโยบายและสาธารณชน
ที่เป็นกลุ่มเป้าหมายรับรู้และเชื่อมั่นต่อ กอง
ทุนฯ และระบบ ววน. 

ร้อยละของกลุ่ม 
เป้าหมาย 
 
 

60 65 70 75 80 

2. PMU หน่วยรับ
งบประมาณ และ
ประชาคม ววน. มี
ความเข้าใจ ใน
ระบบ ววน. แผน
ด้าน ววน. และ
กลไกการติดตาม
ประเมินผลและให้
ความร่วมมือในการ
ขับเคลื่อนระบบ 
ววน. 

PMU หน่วยรับงบประมาณ และประชาคม 
ววน. มีความเข้าใจ ในระบบ ววน. แผนด้าน 
ววน. และกลไกการติดตามประเมินผลและ
ให้ความร่วมมือในการขับเคลื่อนระบบ ววน. 

ร้อยละของกลุ่ม 
เป้าหมาย 
 

60 65 70 75 80 
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กลยุทธ์ที่ 6 ยกระดับการพัฒนา สกสว. สู่องค์กรสมรรถนะสูงเพื่อใหม้ปีระสทิธิภาพและประสิทธิผลในการขับเคลื่อนให้บรรลุเปา้หมายตามแผนด้าน ววน. 

เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด หน่วยวัด 
ค่าเป้าหมาย ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566-2570 

2566 2567 2568 2569 2570 
1. กระบวนการ
ทำงานของ สกสว. 
เกิดการบูรณาการ 
เพื่อให้เกิด
ประสิทธิผลในการ
ทำงานขับเคลื่อนให้
บรรลุเป้าหมายตาม
แผนด้าน ววน. 

สกสว. ได้รับรางวัลบริหารจัดการสู่ความเป็น
เลิศตามเกณฑ์รางวัลคุณภาพแห่งชาติ ใน
ระดับที่สูงขึ้น (TQC, TQC+, TQA) 

 
 

ระดับ TQC 
 

ระดับ TQC+ 
ความโดดเด่น
หมวดใดหมวด

หนึ่ง 
 

ระดับ TQC+ 
ความโดดเด่น
หมวดใดหมวด

หนึ่ง 
 

ระดับ TQC+ 
ความโดดเด่น
หมวดใดหมวด

หนึ่ง 
 

 ระดับ TQA 
 

2. บุคลากรของ
สกสว. มีศักยภาพ
ในการขับเคลื่อน 
สกสว. สู่องค์กร
สมรรถนะสูง 
 

ร้อยละของบุคลากรที่มีสมรรถนะ ตรงตาม
ระดับหรือสูงกว่าที่กำหนดไว้ใน Role 
Profile (สมรรถนะด้านการบริหารจัดการ 
(Managerial competency) และ
สมรรถนะตามสายงาน/สมรรถนะประจำ
ตำแหน่ง (functional competency) ตรง
ตามความต้องการ) 

ร้อยละ 35 50 65 80 95 

3. สกสว. เป็น
องค์กรแห่งการ
เรียนรู้ที่ขับเคลื่อน
ด้วยนวัตกรรมการ
จัดการข้อมูล
สารสนเทศและ
เทคโนโลยีที่ทันสมัย 

ร้อยละของคะแนนผลการประเมินระดับ
ความพร้อมรัฐบาลดิจิทัล 
 

ร้อยละ 78 79 80 81 82 

 
หมายเหตุ * เป็นตัวช้ีวัดการประเมินผลการดำเนินงานกองทุนของกรมบัญชีกลางปี 2566 
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บทที่ 5 
แนวทางการบริหารจัดการงบประมาณและการติดตามประเมินผล  

ตามแผนปฏิบัติการกองทุนส่งเสริม ววน. ระยะยาว (พ.ศ.2566-2570) 
 
 
5.1 การบริหารจัดการงบประมาณด้านวิทยาศาสตร์ วิจยัและนวัตกรรม   
 การบริหารกองทุนมีแนวคิดการบริหารโดยมองภาพรวมของงบประมาณและทรัพยากรด้านวิทยาศาสตร์ 
วิจัยและนวัตกรรมของประเทศอย่างเป็นระบบ โดยใช้กองทุนเป็นตัวเร่ง (Catalyst) การพัฒนาและขับเคลื่อน
ทิศทางระบบวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม ให้พัฒนาประเทศภาพรวมมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผลแบบ
ก้าวกระโดด ลดความซ้ำซ้อนและเกิดการบูรณาการของแผนงานโครงการของระบบวิทยาศาสตร์ วิจัยและ
นวัตกรรม ให้เกิดประโยชน์สูงสุด โดยกองทุนได้จัดสรรงบประมาณให้แก่หน่วยรับงบประมาณโดยมีนวัตกรรม
ระบบการจัดสรรและบริหารงบประมาณแบบบูรณาการที่มุ่งผลสัมฤทธิ์ ซึ่งมีการกำหนดทิศทางและเป้าหมายของ
งานวิจัยและนวัตกรรมของประเทศที่ชัดเจนสอดคล้องกับแผนระดับชาติ มีระบบข้อมูลสารสนเทศวิจัยและ
นวัตกรรมแห่งชาติเชื่อมโยงข้อมูลในทุกระดับ และระบบปัญญาประดิษฐ์เพื่อใช้ในการตรวจสอบความซ้ำซ้อนของ
แผนงานและโครงการวิจัยเพื่อลดความซ้ำซ้อนและเพิ่มประสิทธิภาพในการใช้จ่ายงบประมาณ รวมทั้งระบบ
งบประมาณกองทุนส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรมเป็นไปตามหลักธรรมาภิบาลที่มีความชอบธรรม 
เป็นไปตามครรลองที่เหมาะสม ซึ่งหมายรวมถึงการบริหารจัดการที่ดีมีประสิทธิภาพ โปร่งใส ตรวจสอบได้ 

แหล่งงบประมาณในการขับเคลื่อนระบบวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม ครอบคลุมถึง แหล่งทุนใน
รูปแบบที่หลากหลายจากภาคส่วนต่างๆ ที่มีวัตถุประสงค์และการดำเนินกิจกรรมที่มีเป้าหมายเกี่ยวข้องกับการ
สนับสนุนการวิจัยและพัฒนานวัตกรรมเพื่อส่งเสริมสู่การบรรลุเป้าหมายการพัฒนาประเทศในด้านต่างๆ ร่วมกัน
และสามารถดำเนินการสำเร็จตามพันธกิจของหน่วยงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ โดยแหล่งทุนร่วมในการขับเคลื่อน
ระบบวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรมมาจาก 

แหล่งงบประมาณภาครัฐ ได้แก่ กองทุนต่างๆ ของภาครัฐ เช่น กองทุนเพื่อส่งเสริมการอนุรักษ์พลังงาน 
กองทุนเพื ่อพัฒนาการอุดมศึกษา กองทุนวิจัยและพัฒนากิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน์และกิจการ
โทรคมนาคม เพื่อประโยชน์สาธารณะ  กองทุนพัฒนาดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม กองทุนเพื่อความเสมอภาค
ทางการศึกษา กองทุนพัฒนาเทคโนโลยีเพื่อการศึกษา กองทุนเพื่อความปลอดภัยในการใช้รถใช้ถนน กองทุน
สนับสนุนการสร้างเสริมสุขภาพ กองทุนพัฒนาผู้ประกอบการเทคโนโลยีและนวัตกรรม กองทุนพัฒนาสื่อปลอดภัย
และสร้างสรรค์ กองทุนพัฒนาไฟฟ้า กองทุนน้ำมันเช้ือเพลิง กองทุนหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ กองทุนประชารัฐ
สวัสดิการเพื่อเศรษฐกิจฐานรากและสังคม กองทุนหมู่บ้านและชุมชนเมืองแห่งชาติ กองทุนพัฒนาเอสเอ็มอีตาม
แนวประชารัฐ เป็นต้น และหน่วยงานภาครัฐและรัฐวิสาหกิจที่มีการดำเนินกิจกรรมเกี่ยวข้องกับ การสนับสนุนการ
วิจัยและนวัตกรรม เช่น ธนาคารของรัฐ หรือ รัฐวิสาหกิจที่ให้บริการด้านสาธารณูปโภค มีแหล่งรายได้ของ
หน่วยงานเอง รวมถึงหน่วยงานของรัฐ ที่มีหน้าที่ในการขับเคลื่อนเศรษฐกิจและสังคม และต้องการนำงานวิจัยไปใช้
ในการดำเนินการให้มีประสิทธิภาพสูงขึ้น  
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แหล่งทุนภาคเอกชนและภาคส่วนอื ่น  ทั้ งในและต่างประเทศ ได้แก่ กองทุนของภาคเอกชน 
บริษัทเอกชน องค์กรเอกชนที่ไม่มุ่งหวังกำไร เช่น สภาอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทย สภาหอการค้าแห่งประเทศ
ไทย สมาคมธุรกิจต่างๆ สภาวิชาชีพ มูลนิธิ รวมถึงการร่วมทุนแบบ Venture Capital และ การระดมทุนจากภาค
ประชาสังคม (Crowdfunding) รวมทั้งงบประมาณจากแหล่งทุนในต่างประเทศ อาทิ Newton Fund, Green 
Climate Fund เป็นต้น  

สกสว. มีแผนในการพัฒนากลไกความร่วมมือการลงทุนงบประมาณจากแหล่งทุนอื่น โดยใช้งบประมาณ
จากกองทุนส่งเสริม ววน. เป็นตัวเร่ง (Catalyst) การขับเคลื่อนการลงทุนและพัฒนาด้านการวิจัย วิทยาศาสตร์ 
นวัตกรรมและเทคโนโลยี รวมถึงการใช้ประโยชน์ การต่อยอด และการขยายผลโดยภาคส่วนต่างๆ ในมิติต่างๆ เพื่อ
ผลักดันให้เกิดการร่วมผลิต ร่วมลงทุน ร่วมใช้ประโยชน์และร่วมขับเคลื่อนระบบวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม 
เพือ่ให้สามารถบรรลุเป้าหมายในการพัฒนาเศรษฐกิจ สังคมและสิ่งแวดล้อมของประเทศ 
 

ระบบการจัดสรรและบริหารงบประมาณแบบบูรณาการที่มุ่งผลสัมฤทธิ์  
1. ระบบการจัดสรรงบประมาณ 

1.1 แนวทางการจัดสรรงบประมาณที่สอดคล้องกับแผนด้านวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรมของ
ประเทศ (ววน.) ที ่ได้จัดทำตามแนวทางและจุดมุ ่งเน้นของกรอบนโยบายและยุทธศาสตร์การอุดมศึกษา 
วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม พ.ศ. 2566-2570 สอดคล้องและเชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์ชาติและแผนแม่บท 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และแผนระดับชาติต่าง ๆ เพื่อให้การวิจัยและพัฒนานวัตกรรมเกิ ด
ผลสัมฤทธิ์ที่ตอบโจทย์ตามเป้าหมายยุทธศาสตร์ของประเทศ  

1.2 หลักเกณฑ์การจัดสรรงบประมาณด้านวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม เป็นไปตามประกาศ
คณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม เรื่อง หลักเกณฑ์การจัดทำคำของบประมาณและการ
จัดสรรงบประมาณของหน่วยงานในระบบวิจัยและนวัตกรรม พ.ศ. 2565 

1.3 รูปแบบการจัดสรรงบประมาณ (Funding Modalities) ด้านวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม แบ่ง
ออกเป็น 2 ลักษณะ ได้แก่ 

1) งบประมาณเพ่ือสนับสนุนงานเชิงกลยุทธ์ (Strategic Fund) ในสัดส่วนร้อยละ 60-65 เพื่อสนับสนุน
การดำเนินการตามแผนด้าน ววน. ของประเทศ พ.ศ. 2566-2570 และประเด็นเร่งด่วนตามนโยบาย
รัฐบาล รวมทั้งประเด็นที่เกิดจากความต้องการของผู้ใช้ประโยชน์โดยตรง ซึ่งสร้างผลกระทบในวง
กว้าง การส่งเสริมสนับสนุนการใช้ประโยชน์ผลงานวิจัยและนวัตกรรมตามพระราชบัญญัติส่งเสริม
การใช้ประโยชน์ผลงานวิจัยและนวัตกรรม พ.ศ. 2564 

2) งบประมาณเพื ่อสนับสนุนงานมูลฐาน (Fundamental Fund) ในสัดส่วนร้อยละ 35-40 เพื่อ
เสริมสร้างศักยภาพในการพัฒนาวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม และสามารถตอบสนอง
แนวนโยบายระดับชาติ อันจะนำไปสู่การพัฒนาบุคลากรและโครงสร้างพื้นฐาน และการบริหาร
จัดการงานวิจัยและนวัตกรรมที่มีธรรมาภิบาล  

1.4 การจัดสรรงบประมาณแบบเป็นก้อน  (Block Grant) และจัดสรรงบประมาณแบบผูกพัน
งบประมาณมากกว่า 1 ปี (Multi-Year Promised Grant) การจัดสรรงบประมาณให้แก่หน่วยบริหารและ
จัดการทุนและหน่วยงานในระบบวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม มีลักษณะเงินอุดหนุนแบบเป็นก้อน โดยให้
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ความสำคัญต่อเป้าหมายการดำเนินงานที่มุ่งเน้นผลสัมฤทธิ์ตามแผนด้านวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรมของ
ประเทศ และยึดหลักธรรมาภิบาล  ทั้งนี้ งบประมาณส่วนหนึ่งสามารถจัดสรรแบบผูกพันงบประมาณมากกว่า 1 ปี 
สำหรับโครงการ/แผนงานสำคัญที่เป็นประเด็นที่สำคัญ จำเป็นเร่งด่วน และมีผลกระทบสูง มีความเป็นไปได้สูงใน
การบรรลุความสำเร็จที่มีความเบ็ดเสร็จสมบูรณ์อย่างชัดเจนในเวลาที่กำหนด โดยต้องผ่านความเห็นชอบจาก
คณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม  

1.5 การจัดสรรงบประมาณบนพื้นฐานของศักยภาพของนักวิจัยหรือกลุ่มวิจัย และโครงการวิจัย และมี
ระบบการจัดสรรที่โปร่งใสและมีธรรมาภิบาล  ใช้กลไกของคณะกรรมการในการกำหนดแนวทางและหลักเกณฑ์
การจัดสรรงบประมาณ เน้นการใช้ข้อมูลเชิงประจักษ์ (Evidence-based) ในการพิจารณาจัดสรรงบประมาณ เช่น 
ข้อมูลผลการดำเนินงานที่ผ่านมาที่สะท้อนศักยภาพในการวิจัย การบริหารจัดการและการส่งมอบผลงานของหน่วย
รับงบประมาณ  มีการประกาศหลักเกณฑ์และระเบียบ รวมถึงขั้นตอนการเปิดรับและพิจารณาคำของบประมาณ
ให้หน่วยงานในระบบ ววน. รับทราบโดยทั่วกัน มีกลไกกลั่นกรองคำของบประมาณของหน่วยงานในระบบ ววน. 
โดยพิจารณาไม่ให้เกิดความซ้ำซ้อน และจัดทำเป็นคำของบประมาณของกองทุนส่งเสริม ววน. ซึ่งผ่านความ
เห็นชอบจาก กสว. และคณะกรรมการพิจารณางบประมาณด้าน ววน. ที่แต่งตั้งโดยนายกรัฐมนตรี  เพื่อให้การ
จัดสรรงบประมาณเป็นไปอย่างมีธรรมาภิบาล 

2. ระบบบริหารงบประมาณ  
2.1 กลไกของระบบบริหารงบประมาณแบบมุ่งผลสัมฤทธิ์ บริหารงบประมาณตามความจำเป็นเร่งด่วน

และสถานการณ์ของประเทศ สอดคล้องกับแผนด้านวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรมของประเทศ โดย 1) ทบทวน
และพิจารณาการจัดสรรงบประมาณในปีที่ผ่านมา 2) เพิ่มเติมหรือปรับลดงบประมาณในแผนงานหรือโปรแกรม 
และ 3) เปลี่ยนแปลงหรือปรับปรุงงบประมาณไปยังแผนงานใหม่ โดยมุ่งเน้นการบูรณาการ สร้างการมีส่วนร่วม 
และมีผลลัพธ์ร่วมกัน รวมทั้งการสร้างความร่วมมือกับภาคีทั้งภาครัฐและภาคเอกชน 

2.2 ระบบการติดตามและประเมินผลงานวิจัยและนวัตกรรม และการติดตามและประเมินผลการ
ดำเนินงานของหน่วยบริหารและจัดการทุนและหน่วยงานในระบบ ววน. ใช้หลักการประเมินเพื่อการพัฒนา 
(Developmental Evaluation) อย่างมีส่วนร่วมของหุ้นส่วนทางยุทธศาสตร์ เพื่อให้เกิดการขับเคลื่อนและการ
บรรลุเป้าหมายและผลสัมฤทธิ์ที่สำคัญ (OKRs) รวมถึงผลผลิตและผลลัพธ ์

2.3 ระบบการบริหารจัดการงานวิจัยผ่านระบบข้อมูลสารสนเทศกลางของประเทศ เพื่อให้เกิดการ 
บูรณาการข้อมูลจากทุกภาคส่วนในระบบวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม อาทิ หน่วยงานกำหนดนโยบาย 
หน่วยงานจัดทำแผนและจัดสรรงบประมาณ หน่วยบริหารและจัดการทุน และหน่วยรับงบประมาณ อีกทั้งเป็น
เครื่องมือสำหรับการติดตามประเมินผลการวิจัยและพัฒนานวัตกรรมของหน่วยงานในระบบวิทยาศาสตร์ วิจัยและ
นวัตกรรม  

2.4 ระบบผลักดันการนำผลงานจากการวิจัยและพัฒนานวัตกรรมไปใช้ประโยชน์ เพื่อให้เกิดการ
ขับเคลื่อนและบูรณาการความต้องการในการนำงานวิจัยไปแก้ปัญหาตามภารกิจของภาครัฐ ภาคเอกชน ภาค
ประชาสังคม รวมถึงภาคนโยบาย ร่วมกับหน่วยงานผลิตผลงานวิจัย และหน่วยงานส่งเสริมการใช้ประโยชน์
งานวิจัย เพื่อเร่งขยายการใช้ประโยชน์ผลงานวิจัยและนวัตกรรมด้านเศรษฐกิจ สังคม นโยบาย และวิชาการ และ
การดำเนินการตามพระราชบัญญัติส่งเสริมการใช้ประโยชน์ผลงานวิจัยและนวัตกรรม พ.ศ. 2564 เพื่อเพิ่มการ
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สร้างสรรค์ทรัพย์สินทางปัญญาและการใช้ประโยชน์ในเชิงพาณิชย์ รวมถึงการส่งเสริมสนับสนุนการใช้ประโยชน์
ผลงานวิจัยและนวัตกรรมเกี่ยวกับเทคโนโลยีที่เหมาะสม (Appropriate Technology)   

2.5 กลไกและมาตรการเพื่อพัฒนาและสร้างความเข้มแข็งของระบบวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม 
สามารถขับเคลื่อนให้เกิดผลลัพธ์ผลกระทบต่อการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมอย่างก้าวกระโดด อาท ิพัฒนากฏ
ระเบียบ เครื่องมือ แนวทาง ที่เหมาะสมในการทำงานร่วมกันกับผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องอย่างมีธรรมาภิบาล การสร้าง
และสนับสนุนเครือข่ายความร่วมมือระหว่างหน่วยงานในระบบวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม ทั้งในและ
ต่างประเทศ รวมถึงระบบหนุนเสริมและสร้างความเข้มแข็งด้านการบริหารจัดการงานวิจัยและนวัตกรรมให้กับ
หน่วยงานในระบบวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม ที่จะช่วยเอื้อให้นักวิจัย นวัตกร ภาคเอกชน และผู้ปฏิบัติอื่นๆ 
ได้มีโอกาสทำงานร่วมกันอย่างมีประสิทธิผล   

2.6 กลไกในการระดมทุนและร่วมลงทุนกับกองทุนและหน่วยงานอื่น เพื่อเพิ่มงบประมาณและกำกับ
ทิศทางงบประมาณด้านวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรมของประเทศ  โดยงบประมาณที่ร่วมลงทุนอาจมาจาก
กองทุนหมุนเวียนอื่นที่มีวัตถุประสงค์ในการให้ทุนเพื่อวิจัยและพัฒนาเทคโนโลยี ภาคเอกชนขนาดใหญ่ที่มีนโยบาย
ส่งเสริมด้านวิจัยและนวัตกรรม หรือจากมวลชนที่ต้องการบริจาคเพื่อส่งเสริมสนับสนุนงานด้านวิทยาศาสตร์ วิจัย
และนวัตกรรม 

ทั้งนี้ กองทุนส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม มีการวางแผนการกระจายการจัดสรรงบประมาณ
อย่างทั่วถึงแก่หน่วยงาน/นักวิจัยทั้งในส่วนกลางและส่วนภูมิภาค และเพิ่มการสื่อสารประชาสัมพันธ์ข้อมูลให้ทั่วถึง
ครอบคลุมทุกภาคส่วน โดยให้ความสำคัญกับการจัดสรรงบประมาณแบบมีธรรมาภิบาล โปร่งใสและตรวจสอบได้ 
โดยพิจารณาความซ้ำซ้อนของแผนงาน/โครงการของหน่วยงาน เพื่อให้การใช้จ่ายงบประมาณเกิดความคุ้มค่าและ
มีประสิทธิภาพสูงสุด เพื่อให้งานวิจัยตอบโจทย์การพัฒนาประเทศ และเน้นการนำผลงานวิจัยไปใช้ประโยชน์และ
ขยายผลอย่างเป็นรูปธรรม โดยเฉพาะในเชิงพาณิชย์ และชุมชนท้องถิ่น นอกจากนี้ยังได้มีการวางแผนการหาแหล่ง
งบประมาณเพิ่มเติมจากแหล่งทุนอื่น ทั้งการร่วมทุนกับหน่วยงานภาครัฐและเอกชน โดยมีกลไกสร้างแรงจูงใจให้มี
การร่วมลงทุนด้านวิจัยและนวัตกรรมเพิ่มมากขึ้น และกำหนดสิทธิประโยชน์ที่ควรได้รับจากผลงานวิจัยให้ชัดเจน 

 
5.2 กลไกการติดตามและประเมินผลของกองทุนส่งเสริม ววน.   

การกำกับ ดูแลการติดตามและประเมินผลของกองทุนส่งเสริม ววน. ดำเนินการภายใต้คณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลการสนับสนุนวิทยาศาสตร์ การวิจัยและนวัตกรรม ซึ่งตามมาตรา 64 แห่งพระราชบัญญัติ
สภานโยบายการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรมแห่งชาติ พ.ศ.2562 กำหนดให้มีคณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลการสนับสนุนวิทยาศาสตร์ การวิจัยและนวัตกรรม ซึ่งประกอบด้วยผู้ทรงคุณวุฒิที่มีความรู้
และประสบการณ์สูงด้านการวิจัยและนวัตกรรมซึ่งสภานโยบายฯ แต่งตั้งเป็นประธานกรรมการ และผู้ทรงคุณวุฒิ
อื่นที่มีความรู้และประสบการณ์สูงด้านการประเมินผลงานวิจัยและนวัตกรรม ด้านวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี ด้าน
สังคมศาสตร์ และด้านมนุษยศาสตร์ ซึ่งสภานโยบายฯ แต่งตั้งจำนวนไม่น้อยกว่าสี่คน แต่ไม่เกินเก้าคนเป็น
กรรมการ โดยมีกรอบและแนวทางการติดตามและประเมินผลของกองทุนส่งเสริม ววน. ที่ได้ผ่านมติเห็นชอบจาก
คณะกรรมการติดตามและประเมินผล การสนับสนุนวิทยาศาสตร์ การวิจัยและนวัตกรรม  เมื่อการประชุมครั้งที่ 
1/2564 วันศุกร์ที่ 22 มกราคม 2564  แบ่งออกเป็น 3 ด้านคือ  
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(ก.) ด้านความสามารถในการดำเนินการตามแผน  อาทิ การใช้จ่ายเงินงบประมาณ  การปิดโครงการได้
ตามกำหนดระยะเวลา  ร้อยละของโครงการล่าช้า/ผิดสัญญา เป็นต้น 

(ข.) ด้านประสิทธิภาพและประสิทธิผล  อาทิ ผลการดำเนินงานตั้งแต่ระดับผลผลิต การติดตามการใช้
ประโยชน์ที่ก่อให้เกิดผลลัพธ์ (Outcomes) และผลกระทบ (Impact) ของงานวิจัยและนวัตกรรม ตลอดจนการ
ขับเคลื่อนเป้าหมายและผลสัมฤทธิ์ที่สำคัญ (Objectives and Key Results : OKRs) เป็นต้น   

(ค.) ด้านกระบวนการทำงาน (Process Evaluation)  เป็นการประเมินเชิงคุณภาพ โดยใช้หลักการ
ประเมินเพื ่อการพัฒนา (Developmental Evaluation : DE) โดยประเมินกระบวนการทำงานของหน่วยรับ
งบประมาณตั้งแต่ต้นน้ำ  กลางน้ำ  และปลายน้ำ  รวมทั้งเรื่องธรรมาภิบาลและความโปร่งใส เพื่อช่วยพัฒนา
กระบวนการทำงานให้มีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผลมากยิ่งขึ้น ซึ่งจะดำเนินการโดยผู้ทรงคุณวุฒิภายนอกที่มี
ความรู้ความเข้าใจการบริหารจัดการงานวิจัย (Research Management)  

 

การติดตามและประเมินผลในทางปฏิบัติจะใช้วิธีการรายงานในระบบข้อมูลสารสนเทศวิจัยและนวัตกรรม
แห่งชาติ (NRIIS) ยกเว้นในส่วนของการประเมินผลกระทบจะใช้ผู้เชี่ยวชาญภายนอก โดยทำการประเมินภายใต้
กรอบและแนวทางที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลฯ กำหนด และการประเมินในส่วนของกระบวนการ
ทำงาน จะดำเนินการโดยมีผู้ทรงคุณวุฒิที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลฯ แต่งตั้ง  โดยมี สกสว. ทำหน้าที่
สนับสนุนด้านวิชาการและงานเลขานุการ  โดยมีเป้าหมายเพื่อให้หน่วยบริหารและจัดการทุน (PMU) และหน่วยรับ
งบประมาณนำข้อเสนอแนะที ่ได้จากคณะผู ้ทรงคุณวุฒิไปใช้ในการพัฒนากระบวนการทำงาน ส่งผลให้มี
ความสามารถในการบริหารและจัดการทุนได้สอดคล้องกับเป้าหมายการพัฒนาประเทศ เกิดการนำผลงานวิจัยไป
ใช้ประโยชน์ สร้างผลลัพธ์และผลกระทบในวงกว้างต่อไป นอกจากนี้ สกสว.ได้จัดให้มีกระบวนการสนับสนุนและ
ส่งเสริมด้านการติดตามประเมินผลลัพธ์และผลกระทบให้แก่หน่วยบริหารและจัดการทุน (PMU) และหน่วยรับ
งบประมาณจากกองทุนส่งเสริม ววน. อาทิ จัดให้มีการอบรมและเผยแพร่ความรู้ศาสตร์ด้านการติดตามและ
ประเมินผล ววน. เพื่อให้เกิดความรู้ความเข้าใจในการติดตามงานวิจัยและนวัตกรรมให้เกิดประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผลที่ดี  จัดทำและเผยแพร่คู่มือศาสตร์การติดตามและประเมินผลงานวิจัยและนวัตกรรม  และจัดให้มี
สมาคม (Consortium) ของผู้ประเมินผลงานวิจัยและนวัตกรรมของประเทศ เพื่อให้เกิดมาตรฐานกลางในการ
ประเมินผลลัพธ์และผลกระทบงานวิจัยและนวัตกรรมของประเทศ ให้เกิดขึ้นอย่างเป็นรูปธรรมต่อไป 

อย่างไรก็ตาม เพื่อให้การดำเนินงานของกองทุนส่งเสริม ววน. เป็นไปอย่างมีมาตรฐานสอดคล้องกับ
ภารกิจและหน้าที่ความรับผิดชอบตามวัตถุประสงค์ทุนหมุนเวียนตามพระราชบัญญัติการบริหารทุนหมุนเวียน พ.ศ. 
2558 และประกาศคณะกรรมการนโยบายการบริหารทุนหมุนเวียน เรื่อง หลักเกณฑ์ วิธีการ เงื่อนไขและการ
รายงานผลการประเมินผลการดำเนินงานทุนหมุนเวียน พ.ศ. 2559  กสว. ได้มีการแต่งตั้ง “คณะอนุกรรมการ
จัดทำและกำกับติดตามตัวชี้วัดการประเมินผลการดำเนินงานกองทุนส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม” มี
หน้าที่ร่วมจัดทำและยกร่างตัวชี้วัดการประเมินผลการดำเนินงานกองทุนส่งเสริม ววน. ประจำปีบัญชี 2566 ตาม
ข้อกำหนดของกรมบัญชีกลาง และเข้าร่วมประชุมหารือเจรจาตกลงกำหนดตัวชี้วัดกับกรมบัญชีกลางและบริษัท 
ทริส คอร์เปอเรชั่น รวมทั้งกำกับติดตามการดำเนินงานของกองทุนส่งเสริม ววน. ตามตัวชี้วัดของกรมบัญชีกลาง 
ในทุกไตรมาส โดยมีการตั้งเป้าหมายย่อยในแต่ละไตรมาสเพื่อติดตามสถานะของตัวชี้วัดที่เกิดขึ้นจริง และสะท้อน
ถึงสัญญาณเตือนให้เฝ้าระวังและหาแนวทางแก้ไขปัญหาให้ทันก่อนสิ้นปีงบประมาณ เพื่อนำไปสู่การ บรรลุ
เป้าหมายเมื่อสิ้นปีต่อไป 
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ความสอดคล้องกับนโยบาย แผน และยุทธศาสตร์ที่เกี่ยวข้อง 
(ปรับปรุงเนื้อหาจากบทที่ 3 ของแผนด้านวิทยาศาสตร์ วิจัย และนวัตกรรมของประเทศ พ.ศ 2566-2570) 

   
ประเด็นสำคัญในการจัดสรรงบประมาณ 

ของกองทุนสง่เสริม ววน. 
สอดคลอ้งกับยุทธศาสตร์ชาติ แผนแม่บทฯ  

แผนและนโยบายที่เกี่ยวข้อง 
1. การพัฒนาเศรษฐกิจ 
1.1 พัฒนากลไกขับเคลื่อนเศรษฐกจิเพื่ออนาคตโดยใช้โมเดล

เศรษฐกิจ BCG (เกษตรและอาหาร การแพทย์และสุขภาพ 
ท่องเทีย่ว และพลังงาน วัสดุและเคมีชีวภาพ)  

1.2 พัฒนาเทคโนโลยีดิจิทัล ข้อมูล ปัญญาประดิษฐ์ 
อิเล็กทรอนิกสอ์ัจฉริยะ รวมทัง้หุ่นยนต์และระบบอัตโนมัติ 
ในการเพิ่มศักยภาพและความสามารถในการแข่งขันของ
อุตสาหกรรมและบริการ 

1.3 พัฒนาระบบโลจิสติกสข์องประเทศให้เปน็จุดยุทธศาสตร์ที่
สำคัญของภูมิภาค และสามารถแขง่ขันได ้

1.4 พัฒนาการคมนาคมขนส่งของประเทศด้านระบบรางใหร้องรับ
การขยายตวัและการเป็นฐานการผลิตของภูมิภาค เพื่อการ
ส่งออกสู่ตลาดโลก และอุตสาหกรรมยานยนต์ปรับตัวสู่การ
เป็นฐานการผลิตยานยนต์ไฟฟ้าของอาเซียน 

1.5 พัฒนาระบบเศรษฐกิจฐานราก และเศรษฐกิจฐานนวัตกรรม 
รวมถงึ SMEs และ IDEs ที่เขม้แข็ง มีศักยภาพสูง เพื่อ
ยกระดับการพึ่งพาตนเองและแข่งขันได้  

 

 
- ยุทธศาสตร์ชาตทิี่ 2 ด้านการสร้างความสามารถในการ

แข่งขัน  
- ยุทธศาสตร์ชาตทิี่ 4 การสร้างโอกาสและความเสมอภาค

ทางสังคม 
- แผนแม่บทที่ 4 ประเด็นอุตสาหกรรมและบริการแห่ง

อนาคต 
- แผนแม่บทที่ 7 ประเด็นโครงสร้างพื้นฐานระบบโลจิสติกส์ 

และดิจิทัล 
- แผนแม่บทที่ 16 ประเด็นเศรษฐกิจฐานราก 
- แผนแม่บทเฉพาะกิจโควิด-19  
- แผนการปฏิรูปประเทศด้านเศรษฐกิจ (ฉบับปรับปรุง) 
- แผนการปฏิรูปประเทศด้านสาธารณสุข (ฉบับปรับปรงุ) 
- แผนการปฏิรูปประเทศด้านพลงังาน (ฉบับปรบัปรุง)  
- ร่างแผนพัฒนาเศรษฐกิจฯ ฉบับ 13 พ.ศ. 2566 - 2570 

“พลิกโฉมประเทศไทยสู่ เศรษฐกิจสร้างคุณค่า สังคม
เดินหน้าอย่างยั่งยืน” ดังนี้  
• หมุดหมายที่ 1  ไทยเป็นประเทศชั้นนำด้านสินค้าเกษตร

และเกษตรแปรรูปมูลค่าสูง 
• หมุดหมายที่ 2 ไทยเป็นจุดหมายของการท่องเที่ยวที่เน้น

คุณค่าและความยั่งยืน 
• หมุดหมายที่ 3 ไทยเป็นฐานการผลิตยานยนต์ไฟฟ้าที่

สำคัญของโลก 
• หมุดหมายที่ 4 ไทยเป็นศูนยก์ลางทางการแพทย์และ

สุขภาพมูลค่าสูง 
• หมุดหมายที่ 5 ไทยเป็นประตูการค้าการลงทุนและ

ยุทธศาสตร์ทางโลจิสติกส์ที่สำคัญของภูมิภาค 
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ประเด็นสำคัญในการจัดสรรงบประมาณ 
ของกองทุนสง่เสริม ววน. 

สอดคลอ้งกับยุทธศาสตร์ชาติ แผนแม่บทฯ  
แผนและนโยบายที่เกี่ยวข้อง 

• หมุดหมายที่ 6 ไทยเป็นศูนยก์ลางด้านดิจิทัลและ
อุตสาหกรรมอเิล็กทรอนิกส์อัจฉริยะของอาเซยีน 

• หมุดหมายที่ 7 ไทยมีวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม
ที่เข้มแข็ง มีศักยภาพสูงและสามารถแขง่ขันได้ 

- นโยบายความมั่นคงแห่งชาตทิี่ 12 เสริมสร้างความมั่นคง
ทางพลงังานและอาหาร 
- ยุทธศาสตร์ที่ 1 ของกรอบนโยบาย อววน.พ.ศ.2566-2570 
- ยุทธศาสตร์ที่ 1 ของแผนด้านวิทยาศาสตร์ วจิัยและ
นวัตกรรมของประเทศ พ.ศ.2566-2570 
- แผนปฏิบัติราชการกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ ระยะ 3 ปี 

(พ.ศ. 2563 - 2565) 
- แผนปฏิบัติราชการกระทรวงสาธารณสุข ระยะ 3 ปี (พ.ศ. 

2563 - 2565) 
- แผนพัฒนาการท่องเที่ยวแห่งชาติ ฉบับที่ 2 (พ.ศ. 2560 - 

2564) 
- แผนปฏิบัติราชการกระทรวงพลังงาน ระยะ 3 ปี (พ.ศ. 

2563 - 2565) 
- แผนปฏิบัติการราชการกระทรวงดิจทิัลเพื่อเศรษฐกิจและ

สังคม ระยะ 3 ปี (พ.ศ. 2563 - 2565) (ฉบับปรับปรงุ พ.ศ. 
2564) 

- แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาระบบโลจิสติกส์ของประเทศไทย 
ฉบับที่ 3 (พ.ศ. 2560 - 2564) 

- แผนปฏิบัติราชการกระทรวงอตุสาหกรรม ระยะ 3 ปี (พ.ศ.
2563 - 2565) 

- นโยบายนายกรัฐมนตรี 13 ม.ค. 64 (การจดัทำงบประมาณ
รายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565) 

- มติ ครม. 23 พ.ย. 63 
- นโยบาย รมว.อว. 15 ส.ค. 63 (แนวคิดยุทธศาสตร์ในการ

ดำเนินงานขับเคล่ือนกระทรวง อว.)  25 ธ.ค. 63 
(คณะกรรมการพิเศษเฉพาะเรื่องด้านการส่งเสริมระบบ
นิเวศนวัตกรรมและการพัฒนาปรับปรงุกฎหมาย กฎและ
ระเบียบ) และ 8 ม.ค. 64 (การจัดทำงบประมาณรายจ่าย 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565) 

- Six Transformations (Energy, Sustainable Industry, 
Digital Revolution for Sustainable Development 
Inequality) 
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ประเด็นสำคัญในการจัดสรรงบประมาณ 
ของกองทุนสง่เสริม ววน. 

สอดคลอ้งกับยุทธศาสตร์ชาติ แผนแม่บทฯ  
แผนและนโยบายที่เกี่ยวข้อง 

2. การพัฒนาสงัคม 
2.1 สร้างความเป็นธรรมในการเข้าถึงบริการสาธารณสุขและ
การศึกษาเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 โดยเฉพาะผู้มีรายได้น้อยและ
กลุ่มผู้ด้อยโอกาส 
2.2 ยกระดับความมั่นคงทางสุขภาพของประเทศให้สามารถ

พร้อมรับ และตอบโต้ภาวะฉุกเฉินที่เกิดจากโรคระบาด
ระดับชาติ และโรคอุบัติใหม ่

2.3 มุ่งขจัดความยากจนทุกรูปแบบและลดความยากจน 
ข้ามรุ่น 

2.4 มุ่งแก้ไขปัญหารากเหง้าของสังคม มุ่งเนน้การแก้ไขปัญหา
ทุจริตคอร์รัปชัน่ สร้างสังคมคณุธรรม สมานฉันท์และมีธรร
มาภิบาล 

2.5 พัฒนาความพร้อมของระบบและกลไกเพื่อรองรับสังคม 
สูงวยัเชิงรุกเพื่อเพิ่มศักยภาพและโอกาสอย่างเต็มที่ในการ
พึ่งตนเองของผูสู้งอายุ และการอยู่ร่วมกันของคนทุกช่วงวัย 

2.6 พัฒนาพื้นที่และเมืองน่าอยู่อัจฉริยะในทกุภูมิภาค กระจาย
ศูนย์กลางความเจริญทางเศรษฐกิจและสังคมอย่างยัง่ยืน 
เชื่อมโยงกับการพัฒนาภาคชนบท เพื่อลดความเหลื่อมล้ำ
ระหว่างพื้นที่ 

2.7 เพิ่มขีดความสามารถของชมุชนท้องถิ่นในการพัฒนา 
พึ่งตนเองและจดัการตนเอง เพื่อยกระดับคุณภาพชีวิตและ
การปรับตัวให้ทนัต่อการเปลี่ยนแปลง 

2.8 สังคมไทยไร้ความรุนแรง ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิต
และทรัพย์สิน และสร้างสังคมไทยไร้ความรุนแรง สวัสดิภาพ
สาธารณะในการดำรงชีวิต 

2.9 เพิ่มความเข้มแข็งของเศรษฐกิจฐานรากให้มีศักยภาพ
สามารถพึ่งพาตนเองได้และกระจายรายได้ สูชุ่มชนท้องถิ่น 

2.10 พัฒนาและประยุกตใ์ช้มนุษยศาสตร์ สังคมศาสตร์ และ
ศิลปกรรมศาสตร์เพื่อส่งเสริมคุณค่าและความงอกงามของ
ศิลปะและวัฒนธรรมให้เป็นทุนสำคัญในการพฒันาประเทศ
ให้เป็นอารยะอย่างยัง่ยืน และปรับตัวไดท้ันต่อพลวัตการ
เปลี่ยนแปลง 

 

 
- ยุทธศาสตร์ชาตทิี่ 1 ด้านความมั่นคง 
- ยุทธศาสตร์ชาตทิี่ 3 ด้านพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพ

ทรัพยากรมนุษย์ 
- ยุทธศาสตร์ชาตทิี่ 4 ด้านการสร้างโอกาสและความเสมอ

ภาคทางสังคม 
- ยุทธศาสตร์ชาตทิี่ 5 ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพ

ชีวิตที่เป็นมติรตอ่สิ่งแวดล้อม  
- ยุทธศาสตร์ชาตทิี่ 6 ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบ

การบริหารจัดการภาครัฐ 
- แผนแม่บทที่ 1 ประเด็นความมั่นคง 
- แผนแม่บทที่ 6 ประเด็นพื้นที่และเมืองน่าอยู่อจัฉริยะ 
- แผนแม่บทที่ 10 ประเด็นการปรับเปลี่ยนค่านิยมและ

วัฒนธรรม  
- แผนแม่บทที่ 11 ประเด็นการพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วง

ชีวิต 
- แผนแม่บทที่ 12 ประเด็นการพัฒนาการเรียนรู ้
- แผนแม่บทที่ 13 ประเด็นการเสริมสร้างให้คนไทยมีสุขภาวะ

ที่ด ี
- แผนแม่บทที่ 15 ประเด็นพลังทางสังคม 
- แผนแม่บทที่ 17 ประเด็นความเสมอภาคและหลักประกัน

ทางสังคม 
- แผนแม่บทที่ 18 ประเด็นการเติบโตอย่างยั่งยืน 
- แผนแม่บทที่ 21 ประเด็นการต่อต้านการทุจรติและ

ประพฤติมิชอบ  
- แผนแม่บทเฉพาะกิจโควิด-19 
- แผนการปฏิรูปประเทศด้านการศึกษา (ฉบับปรับปรงุ)   
- แผนการปฏิรูปประเทศด้านสาธารณสุข (ฉบับปรับปรงุ)     

และแผน Big Rock ด้านสาธารณสุข  
- แผนการปฏิรูปประเทศด้านสังคม 
- แผนการปฏิรูปประเทศด้านการป้องกันและปราบปรามการ

ทุจริตและประพฤติมิชอบ (ฉบบัปรับปรงุ)     
- ร่างแผนพัฒนาเศรษฐกิจฯ ฉบับ 13 พ.ศ. 2566-2570 

“พลิกโฉมประเทศไทยสู่ เศรษฐกิจสร้างคุณค่า สังคม
เดินหน้าอย่างยั่งยืน” ดังนี้  
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ประเด็นสำคัญในการจัดสรรงบประมาณ 
ของกองทุนสง่เสริม ววน. 

สอดคลอ้งกับยุทธศาสตร์ชาติ แผนแม่บทฯ  
แผนและนโยบายที่เกี่ยวข้อง 

• หมุดหมายที่ 8 ไทยมีพื้นที่และเมืองอัจฉริยะทีน่่าอยู่ 
ปลอดภัย เติบโตได้อย่างยั่งยืน 

• หมุดหมายที่ 9 ไทยมีความยากจนข้ามรุ่นลดลง และคน
ไทยทุกคนมีความคุ้มครองทางสังคมที่เพียงพอ 
เหมาะสม 

• หมุดหมายที่ 12  ไทยมกีำลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรยีนรู้
อย่างตอ่เนื่อง ตอบโจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต 

• หมุดหมายที่ 13 ไทยมีภาครฐัที่ทันสมัย มีประสิทธิภาพ 
และตอบโจทยป์ระชาชน 

- นโยบายความมั่นคงแห่งชาตทิี่ 2 สร้างความเป็นธรรม ความ
ปรองดอง และความสมานฉันท์ในชาต ิ

- นโยบายความมั่นคงแห่งชาตทิี่ 9 เสริมสร้างความมั่นคงของ
ชาติจากภัยการทุจริต  

- ยุทธศาสตร์ที่ 2 ของกรอบนโยบาย อววน.พ.ศ.2566-2570 
- ยุทธศาสตร์ที่ 2 ของแผนด้านวิทยาศาสตร์ วจิัยและ
นวัตกรรมของประเทศ พ.ศ.2566-2570 
- แผนปฏิบัติราชการกระทรวงสาธารณสุข ระยะ 3 ปี (พ.ศ.

2563 - 2565) 
- แผนปฏิบัติราชการกระทรวงศึกษาธกิาร ระยะ 3 ปี (พ.ศ.

2563 - 2565) 
- แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 กระทรวง

การอดุมศึกษา วิทยาศาสตร์ วจิัยและนวัตกรรม 
- แผนปฏิบัติราชการกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ ระยะ 3 ปี 

(พ.ศ. 2563 - 2565) 
- แผนปฏิบัติราชการกระทรวงแรงงาน ระยะ 3 ปี (พ.ศ. 

2563 - 2565) 
- แผนปฏิบัติราชการกระทรวงพฒันาสังคมและความมั่นคง

ของมนุษย์ ระยะ 3 ปี (พ.ศ. 2563 - 2565) 
- แผนปฏิบัติราชการกระทรวงมหาดไทย ระยะ 3 ปี (พ.ศ. 

2563 - 2565)  
- แผนปฏิบัติราชการกระทรวงมหาดไทย (พ.ศ.2564) 
- นโยบายนายกรัฐมนตรี 30 ต.ค. 63 และ 16 พ.ค. 64 
- มติ ครม. 30 ม.ีค. 64  
- มติสภานโยบาย 4 ก.พ. 64 
- มติสภานโยบาย 19 ก.ค. 64 
- นโยบาย สศช. 21 พ.ค. 64 
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ประเด็นสำคัญในการจัดสรรงบประมาณ 
ของกองทุนสง่เสริม ววน. 

สอดคลอ้งกับยุทธศาสตร์ชาติ แผนแม่บทฯ  
แผนและนโยบายที่เกี่ยวข้อง 

- นโยบาย รมว.อว. 15 ส.ค. 63 (แนวคิดยุทธศาสตร์ในการ
ดำเนินงานขับเคล่ือนกระทรวง อว.) และ 8 ม.ค. 64 (การ
จัดทำงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2565) 

- นโยบาย กสว. 26 ม.ีค. 64 
- Six Transformations to Achieve the SDGs 

(Education, Inequality, Health, Well-being, 
Demography, Sustainable Cities, Communities) 
 

3. ด้านการแก้ไขปัญหาด้านสิ่งแวดล้อม 
3.1 พัฒนาเครือ่งมือและกลไกในการยกระดับระบบบริหารจัดการ

และแก้ไขปัญหาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เพื่อเข้า
สูส่ังคมคาร์บอนต่ำ 

3.2 พัฒนาระบบบริหารจัดการภัยพิบัติทางธรรมชาติและการ
เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ ให้พร้อมรับ ปรับตัว และ
รองรับผลกระทบที่เกิดขึ้น 

 
- ยุทธศาสตร์ชาตทิี่ 5 ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพ

ชีวิตที่เป็นมติรตอ่สิ่งแวดล้อม  
- แผนแม่บทที่ 18 ประเด็นการเติบโตอย่างยั่งยืน 
- แผนแม่บทที่ 19 การบริหารจดัการน้ำทั้งระบบ 
- แผนแม่บทที่ 23 ประเด็นการวจิัย พัฒนาและนวัตกรรม 
- แผนแม่บทรองรับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ พ.ศ. 

2558-2593 
- แผนการปฏิรูปประเทศด้านสิ่งแวดล้อมและ

ทรัพยากรธรรมชาติ (ฉบับปรับปรุง)    
- ร่างแผนพัฒนาเศรษฐกิจฯ ฉบับ 13 พ.ศ. 2566 - 2570 

“พลิกโฉมประเทศไทยสู่ เศรษฐกิจสร้างคุณค่า สังคม
เดินหน้าอย่างยั่งยืน” ดังนี้  
• หมุดหมายที่ 10 ไทยมีเศรษฐกิจหมุนเวียนและสังคม

คาร์บอนต่ำ 
• หมุดหมายที่ 11 ไทยสามารถลดความเสี่ยงและ

ผลกระทบจากภัยธรรมชาติและการเปลี่ยนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศ 

- นโยบายความมั่นคงแห่งชาตทิี่ 11 รักษาความมั่นคงของฐาน
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

- ยุทธศาสตร์ที่ 2 ของกรอบนโยบาย อววน.พ.ศ.2566-2570 
- ยุทธศาสตร์ที่ 2 ของแผนด้านวิทยาศาสตร์ วจิัยและ
นวัตกรรมของประเทศ พ.ศ.2566-2570 
- แผนปฏิบัติราชการกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดล้อม ระยะ 3 ปี (พ.ศ.2563 - 2565) 
- มติ ครม. 5 พ.ค. 64  
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ประเด็นสำคัญในการจัดสรรงบประมาณ 
ของกองทุนสง่เสริม ววน. 

สอดคลอ้งกับยุทธศาสตร์ชาติ แผนแม่บทฯ  
แผนและนโยบายที่เกี่ยวข้อง 

- นโยบาย รมว.อว. 8 ม.ค. 64 (การจดัทำงบประมาณ
รายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565) 

- Six Transformations (Sustainable Food, Land, 
Water and Oceans) 

 
4. การศึกษาและการเรียนรู้ 
4.1 ยกระดับระบบการอุดมศึกษาแบบไร้รอยตอ่ เชื่อมโยงระบบ

การเรียนรู้ใหม่ ทั้งลักษณะ degree, non–degree และการ
เรียนรู้ตลอดชีวิต สอดคล้องกับความต้องการของ
ตลาดแรงงาน และสามารถประกอบอาชีพอิสระ โดยเฉพาะ
อย่างยิง่การพัฒนาแพลตฟอร์มการอดุมศึกษาใหม่ 

4.2 พลิกโฉมระบบอุดมศึกษาเพื่อให้มีศกัยภาพและความ
เชี่ยวชาญในด้านการผลิตและพัฒนากำลังคนสมรรถนะสูง 
ตามจุดมุ่งเน้นและอัตลักษณ์ เพื่อตอบโจทย์การพัฒนาแห่ง
อนาคต 

4.3 พลิกโฉมสถาบัน/หน่วยงานวิจัยและพัฒนานวัตกรรม ให้
ทัดเทียมระดับนานาชาติ และตอบสนองจดุมุง่เน้นการสร้าง
คุณค่าทางเศรษฐกิจและสังคมของประเทศ 

4.4 ยกระดับสถาบันอุดมศึกษาและสถาบัน/หน่วยงานวจิัยใหเ้ป็น
ศูนย์กลางความร่วมมือด้านการศึกษา ระดับนานาชาติ 
โดยเฉพาะอย่างยิ่งศาสตร์โลกตะวันออก 

 
- ยุทธศาสตร์ชาตทิี่ 2 ด้านการสร้างความสามารถในการ

แข่งขัน 
- ยุทธศาสตร์ชาตทิี่ 3 ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพ

ทรัพยากรมนุษย์ 
- แผนแม่บทที่ 12 ประเด็นการพัฒนาการเรียนรู ้
- แผนแม่บทที่ 23 การวิจัยและพัฒนานวัตกรรม 
- แผนแม่บทเฉพาะกิจโควิด-19 
- แผนการปฏิรูปประเทศด้านการศึกษา (ฉบับปรับปรงุ) 
- ร่างแผนพัฒนาเศรษฐกิจฯ ฉบับ 13 พ.ศ. 2566 - 2570 

“พลิกโฉมประเทศไทยสู่ เศรษฐกิจสร้างคุณค่า สังคม
เดินหน้าอย่างยั่งยืน” ดังนี้  
• หมุดหมายที่ 12  ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรยีนรู้

อย่างตอ่เนื่อง ตอบโจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต 
- ยุทธศาสตร์ที่ 4 ของกรอบนโยบาย อววน.พ.ศ.2566-2570 
- ยุทธศาสตร์ที่ 4 ของแผนด้านวิทยาศาสตร์ วจิัยและ
นวัตกรรมของประเทศ พ.ศ.2566-2570 
- แผนด้านการอดุมศึกษา พ.ศ. 2564-2570 
- มติสภานโยบาย 5 พ.ย. 63 
- นโยบาย รมว.อว. 8 ม.ค. 64 (การจดัทำงบประมาณ

รายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565) 
- Six Transformations (Education) 

 
5. การพัฒนาและยกระดับวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีเพื่อ
วางรากฐานอนาคต 
5.1 วิจัยและพฒันาเทคโนโลยีขั้นแนวหน้า (Frontier Research) 

ที่สร้างองค์ความรู้ใหมด่้านวิทยาศาสตร์ สังคมศาสตร์ 
มนุษยศาสตร์และศิลปกรรมศาสตร์ ที่เป็นรากฐานของ
เทคโนโลยีขั้นแนวหน้า และการพัฒนาประเทศแห่งอนาคต 

5.2 พัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรมสู่อนาคต เพื่อขับเคลื่อน
อุตสาหกรรมและบริการแหง่อนาคต รวมถงึการนำเทคโนโลยี

- ยุทธศาสตร์ชาตทิี่ 2 ด้านการสร้างความสามารถในการ
แข่งขัน 

- แผนแม่บทที่ 4 ประเด็นอุตสาหกรรมและบริการแห่ง
อนาคต 

- แผนแม่บทที่ 23 ประเด็นการวจิัยและพัฒนานวัตกรรม 
- แผนแม่บทเฉพาะกิจโควิด-19 
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ประเด็นสำคัญในการจัดสรรงบประมาณ 
ของกองทุนสง่เสริม ววน. 

สอดคลอ้งกับยุทธศาสตร์ชาติ แผนแม่บทฯ  
แผนและนโยบายที่เกี่ยวข้อง 

ขั้นแนวหน้า (Frontier Research) มาประยุกต์ใช้และพัฒนา
ต่อยอด 

5.3 พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานด้านวิทยาศาสตร์ วิจัยและ
นวัตกรรม สู่อนาคตที่จำเป็น เพื่อรองรับโครงสร้าง
เศรษฐกิจและสังคมตามเป้าหมายของประเทศในอนาคต 

 
 

 

- ร่างแผนพัฒนาเศรษฐกิจฯ ฉบับ 13 พ.ศ. 2566-2570 
“พลิกโฉมประเทศไทยสู่ เศรษฐกิจสร้างคุณค่า สังคม
เดินหน้าอย่างยั่งยืน” ดังนี้  
• หมุดหมายที่ 12  ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรยีนรู้

อย่างตอ่เนื่อง ตอบโจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต 
- นโยบายความมั่นคงแห่งชาตทิี่ 14 เสริมสร้างและพัฒนา

ศักยภาพการป้องกันประเทศ 
- ยุทธศาสตร์ที่ 3 ของกรอบนโยบาย อววน.พ.ศ.2566-2570 
- ยุทธศาสตร์ที่ 3 ของแผนด้านวิทยาศาสตร์ วจิัยและ

นวัตกรรมของประเทศ พ.ศ.2566-2570 
- แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 กระทรวง

การอดุมศึกษา วิทยาศาสตร์ วจิัยและนวัตกรรม 
- แผนด้านการอดุมศึกษา พ.ศ. 2564 - 2570 
- นโยบาย รมว.อว. 15 ส.ค. 63 (แนวคิดยุทธศาสตร์ในการ

ดำเนินงานขับเคล่ือนกระทรวง อว.) 23 พ.ย. 63, 14 ธ.ค. 
63 และ 8 ม.ค. 64 (การจัดทำงบประมาณรายจ่าย 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565)  
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ภาคผนวก ข 

เป้าประสงค์และผลลัพธ์สำคัญของยุทธศาสตร์ 
(เนื้อหาจากแผนด้านวิทยาศาสตร์ วิจัย และนวัตกรรมของประเทศ พ.ศ 2566-2570) 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาเศรษฐกิจไทยด้วยเศรษฐกิจสร้างคุณค่าและเศรษฐกิจสร้างสรรค์ ให้มีความสามารถ
ในการแข่งขัน และพึ่งพาตนเองได้อย่างยั่งยืน พร้อมสู่อนาคต โดยใช้วิทยาศาสตร์ การวิจัย
และนวัตกรรม 

  เป้าประสงค์ (Objective) ของยุทธศาสตร์ที่ 1  
ประเทศไทยยกระดับการพัฒนาเศรษฐกิจด้วยเศรษฐกิจสร้างคุณค่าและเศรษฐกิจสร้างสรรค์ รวมทั้ง

ระบบเศรษฐกิจชีวภาพ-เศรษฐกิจหมุนเวียน-เศรษฐกิจสีเขียว (Bio-Circular-Green Economy: BCG) และ
ประเทศไทยอยู่ในกลุ่มผู้นำของโลกหรือภูมิภาคในด้านอุตสาหกรรมเป้าหมายสำคัญเร่งด่วนของประเทศตามกรอบ
ยุทธศาสตร์ อววน. โดยมีกำลังคนทักษะและความเชี่ยวชาญเฉพาะด้าน พร้อมทั้งใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรมที่
พัฒนาเองและแข่งขันได้ในระดับสากล สามารถพึ่งพาตนเองได้อย่างยั่งยืน พร้อมรับการเปลี่ยนแปลงสู่อนาคต 
พร้อมทั้งปริมาณงบลงทุนด้านวิจัย พัฒนาและนวัตกรรมของภาคเอกชนเพิ่มขึ้น จากการกระตุ้นของการลงทุนของ
รัฐ รวมทั้งนโยบาย/มาตรการด้าน อววน. และพัฒนาผู้ประกอบการฐานนวัตกรรมให้มีขีดความสามารถในการ
แข่งขันระดับสากล 

ผลลัพธ์สำคัญ (Key Results) ของยุทธศาสตร์ที่ 1 
• ประเทศไทยสามารถพัฒนาและผลิตวัคซีนป้องกันโควิด-19 ได้เอง สามารถพึ่งพาตนเอง และ

แข่งขันได้ในระดับสากล  
• ประเทศไทยมีมูลค่าทางเศรษฐกิจด้านอุตสาหกรรมผลิตภัณฑ์การแพทย์ขั้นสูง (ATMPs) รวมถึง

ชีววัตถุที่เกี่ยวข้อง ตามแนวทางของระบบเศรษฐกิจ BCG เพิ่มขึ้นอย่างมีนัยสำคัญ  
• ประเทศไทยสามารถพัฒนาและผลิต วัสดุ อุปกรณ์ เครื่องมือแพทย์ ที่ทดแทนการนำเข้าได้ใน

สัดส่วนสูงขึ้นอย่างมีนัยสำคัญ  
• ประเทศไทยมีม ูลค ่าทางเศรษฐกิจของยา สารสกัดจากสมุนไพร และเครื ่องมือแพทย์  

ตามแนวทางของระบบเศรษฐกิจ BCG เพิ่มมากขึ้นอย่างมีนัยสำคัญ 
• นักท่องเที่ยวคุณภาพสูงที่มาท่องเที ่ยวในประเทศไทย ที่มาเยือนซ้ำมีสัดส่วนสูงขึ ้นอย่างมี

นัยสำคัญ  
• ประเทศไทยมีมูลค่าทางเศรษฐกิจสร้างคุณค่าและเศรษฐกิจสร้างสรรค์ ด้านการท่องเที่ยวคุณภาพ

ที่มุ่งเน้นคุณค่า การสร้างสรรค์ และความยั่งยืน ตามแนวทางของระบบเศรษฐกิจ BCG สูงขึ้น
อย่างมีนัยสำคัญ 

• ประเทศไทยมีมูลค่าทางเศรษฐกิจสร้างคุณค่าด้านสินค้าเกษตรมูลค่าสูง และเกษตรแปรรูปมูลค่า
สูง ตามแนวทางของระบบเศรษฐกิจ BCG เพิ่มขึ้นอย่างมีนัยสำคัญ  
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• มูลค่าทางเศรษฐกิจสร้างคุณค่าของผลิตภัณฑ์ Functional Ingredients, Functional Food 
และ Novel Food จากผลิตภัณฑ์ทางการเกษตร ตามแนวทางของระบบเศรษฐกิจ BCG  
สูงเป็นอันดับ 1 ใน 10 ของโลก ภายในปี 2570 

• มูลค่าเพิ่มจากการนําขยะหรือของเสียจากภาคอุตสาหกรรมมาใช้ประโยชน์เพื่อเป็นวัตถุดิบ
ทดแทนหรือนํามาสร้างเป็นผลิตภัณฑ์ใหม่ เพิ่มขึ้นอย่างมีนัยสำคัญ (ตามแนวทางของระบบ
เศรษฐกิจ BCG และเศรษฐกิจหมุนเวียน) 

• ดัชนีชี้วัด Circular Economy Index ของประเทศไทยมีคะแนนเพิ่มสูงขึ้นต่อเนื่องทุกปี (เมื่อ
เทียบกับปีที่ผ่านมา) 

• มูลค่าทางเศรษฐกิจที่เกิดขึ้นจากเทคโนโลยีดิจิทัล ปัญญาประดิษฐ์ อิเล็กทรอนิกส์อัจฉริยะ 
รวมทั้งหุ่นยนต์และระบบอัตโนมัติ ที่พัฒนาขึ้นเองหรือมีการต่อยอดขึ้นภายในประเทศ เพิ่มขึ้น
อย่างมีนัยสำคัญ 

• ดัชนีชี้วัดขีดความสามารถโลจิสติกส์ (Logistics Performance Index: LPI) ของประเทศไทยติด 
1 ใน 2 ของอาเซียนและมีคะแนนสูงขึ้นอย่างต่อเนื่องทุกปี 

• อันดับของการผลิตชิ้นส่วนสำคัญของยานยนต์ไฟฟ้าของประเทศไทยสูงขึ้น โดยการพัฒนาและ
ถ่ายทอดเทคโนโลยีและนวัตกรรม ให้กับผู้ประกอบการภายในประเทศ  

• ธุรกิจฐานนวัตกรรม ( Innovation Driven Enterprises: IDEs) ขนาดใหญ่ที ่มีมูลค่ามากกว่า 
1,000 ล้านบาทต่อปี มีจำนวนเพิ่มขึ้นอย่างมีนัยสำคัญ เพื่อเพิ่มมูลค่าจากเศรษฐกิจที่ขับเคลื่อน
ด้วยนวัตกรรม 

• ปริมาณงบลงทุนด้านวิจัย พัฒนาและนวัตกรรมของภาคเอกชนเพิ่มขึ้น จากการกระตุ้นของการ
ลงทุนของรัฐ รวมทั้งนโยบาย/มาตรการด้าน อววน. เพิ่มขึ้นอย่างมีนัยสำคัญ 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การยกระดับสังคมและสิ่งแวดล้อม ให้มีการพัฒนาอย่างยั่งยืน สามารถแก้ไขปัญหาท้าทาย
และปรับตัวได้ทันต่อพลวัตการเปลี่ยนแปลงของโลก โดยใช้วิทยาศาสตร์ การวิจัยและ
นวัตกรรม 

เป้าประสงค์ (Objective) ของยุทธศาสตร์ที่ 2 
สังคมไทยมีการพัฒนาอย่างยั่งยืนและเป็นสังคมคุณธรรม มีธรรมาภิบาล มีความมั่นคงทางสุขภาพ มี

ความพร้อมในการเป็นสังคมสูงวัย และความพร้อมในการรองรับภัยรูปแบบใหม่ได้อย่างมีประสิทธิภาพ ยกระดับ
การจัดการทรัพยากรและการเป็นสังคมคาร์บอนต่ำ มีการกระจายความเจริญของเมืองและชนบทมากขึ้น 
เศรษฐกิจฐานรากมีความเข้มแข็งเพิ่มขึ้น พื้นที่มีสมรรถนะสามารถแก้ปัญหาท้าทายและปรับตัวได้ทันต่อพลวัตการ
เปลี่ยนแปลงของโลก โดยการประยุกต์ใช้ผลงานวิจัย นวัตกรรมและเทคโนโลยี 

ผลลัพธ์สำคัญ (Key Results) ของยุทธศาสตร์ที่ 2  
• ผู้สูงอายุไทยที่สามารถพึ่งตนเองได้ มีคุณค่าและสร้างมูลค่าเพิ่มให้แก่สังคม ตามแนวทางการ

พัฒนาอย่างยั่งยืน มีจำนวนเพิ่มขึ้นอย่างมีนัยสำคัญ  
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• ระบบสุขภาพแบบบูรณาการระดับประเทศและ/หรือพื ้นที่ ซึ ่งใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรม 
สมัยใหม่ ซึ่งเพิ่มประสิทธิภาพ ประสิทธิผล ในการรับมือกับโรคระบาดระดับชาติและโรคอุบัติใหม่ 
โดยเฉพาะอย่างยิ่งการเข้าถึงวัคซีนและยาสำหรับโรคอุบัติใหม่ มีจำนวนเพิ่มขึ้นอย่างมีนัยสำคัญ 

• ประชาชนที่ได้รับบริการจากระบบสุขภาพแบบบูรณาการระดับประเทศและพื้นที่ซึ่งใช้เทคโนโลยี
และนวัตกรรมสมัยใหม่ ซึ่งเพิ่มประสิทธิภาพ ประสิทธิผล ในการรับมือกับโรคระบาดระดับชาติ
และโรคอุบัติใหม่ มีจำนวนเพิ่มขึ้นอย่างมีนัยสำคัญ   

• สถาบัน/ศูนย์วิจัยในสถาบันอุดมศึกษา และหน่วยงานภาครัฐและภาคเอกชน ที่มีความเชี่ยวชาญ
เฉพาะทางด้านโรคระบาดระดับชาติและโรคอุบัติใหม่มีจำนวนเพิ่มขึ้น และกระจายในทุกภูมิภาค  

• ประเทศไทยมีค่าดัชนีพฤฒพลังของผู้สูงอายุไทย (Active Ageing Index: AAI) เท่ากับ 0.8 ในปี 
พ.ศ. 2570 

• คนจนในชุมชนชนบทและเมืองในพื้นที่เป้าหมายมีรายได้เพิ่มขึ้น ด้วยการลดช่องว่างของการ
เข ้าถ ึงโอกาสด้านการพัฒนาอาชีพ การศ ึกษาเร ียนร ู ้  และเทคโนโลย ีอย ่างเท ่าเท ียม  
ตามแนวทางการพัฒนาอย่างยั่งยืน โดยการใช้ผลงานวิจัย องค์ความรู้ เทคโนโลยี และนวัตกรรม
เพิ่มขึ้นอย่างมีนัยสำคัญ 

• วิสาหกิจชุมชน เกษตรกร และ MSME ในระบบเศรษฐกิจฐานรากทั้งรายเดิมและรายใหม่ที่มี
รายได้เพิ่มขึ้นจากการพัฒนาและ/หรือประยุกต์ใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรม มีจำนวนเพิ่มขึ้นอย่าง
มีนัยสำคญั  

• ธุรกิจขนาดกลางและขนาดย่อม (MSME) และองค์กรชุมชน ในระบบเศรษฐกิจฐานรากทั้งราย
เดิมและรายใหม่ที ่มีรายได้เพิ ่มขึ ้นจากการพัฒนาและประยุกต์ใช้ผลงานวิจัย องค์ความรู้ 
เทคโนโลยีและนวัตกรรม มีจำนวนเพ่ิมขึ้นอย่างมีนัยสำคัญ 

• เมืองน่าอยู่ที่เชื่อมโยงกับการพัฒนาชุมชน/ท้องถิ่น และกระจายความเจริญทางเศรษฐกิจและ
สังคมสู่ทุกภูมิภาคให้เกิดการพัฒนาอย่างยั่งยืน เพิ่มขึ้นอย่างมีนัยสำคัญ 

• นวัตกรรมเชิงนโยบาย (Policy Sandbox) ของการพัฒนาเมืองน่าอยู่ที่เชื่อมโยงกับการพัฒนา
ชุมชน/ท้องถิ่น เพ่ิมขึ้นอย่างมีนัยสำคัญ 

• ธรรมาภิบาลภาครัฐเพิ่มขึ้นอย่างมีนัยสำคัญ  
• ประเทศไทยได้คะแนนดัชนีการรับรู ้การทุจริต หรือ ภาพลักษณ์คอร์รัปชัน ( Corruption 

Perception Index :CPI) เพิ่มขึ้น โดยเฉพาะดัชนีการมีส่วนร่วม (Participation Index) ดัชนี
การเปิดเผยข้อมูล (Open Data Index) และดัชนีเสรีภาพ (Freedom House Index) ซึ่งอยู่ใน 
CPI เพิ่มขึ้น โดยการใช้องค์ความรู้ ผลงานวิจัย เทคโนโลยีและนวัตกรรม  

• ความร ุนแรงจากความขัดแย้งในวงกว ้างของสังคมลดลงอย่างม ีน ัยสำคัญ โดยการใช้  
องค์ความรู้ ผลงานวิจัย เทคโนโลยีและนวัตกรรม 

• นวัตกรรม เทคโนโลยี และดิจิทัลแพลตฟอร์ม ที ่ได้นำไปใช้และแสดงว่าสามารถยกระดับ 
การพัฒนาอย่างยั่งยืน และแก้ไขปัญหาสังคมและสิ่งแวดล้อม มีจำนวนเพ่ิมขึ้นอย่างมีนัยสำคัญ   
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• ลดความเสี่ยงและ/หรือผลกระทบที่เกิดจากภัยพิบัติทางธรรมชาติและการเปลี่ยนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศ โดยการใช้ ผลงานวิจัย องค์ความรู้ เทคโนโลยีและนวัตกรรม รวมทั้งนวัตกรรมสังคม 

• ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน รวมทั้งสวัสดิภาพสาธารณะในการดำรงชีวิต
เพิ่มขึ้นอย่างมีนัยสำคัญ  

• บุคลากรในภาครัฐ สถาบันอุดมศึกษา สถาบันวิจัย เอกชน และประชาสังคม รวมทั้งนักวิจัยชุมชน 
ที่พัฒนาต่อยอด ประยุกต์ใช้และถ่ายทอดองค์ความรู้ ผลงานวิจัย เทคโนโลยีและนวัตกรรมในการ
พัฒนาอย่างยั่งยืนและแก้ไขปัญหาสังคมและสิ่งแวดล้อมในพื้นที่ มีจำนวนเพิ่มขึ้น   

• ผู ้สืบสานถ่ายทอด และ/หรือนำ ผลงานวิจัย องค์ความรู ้ เทคโนโลยี และนวัตกรรม ด้าน
มนุษยศาสตร์ สังคมศาสตร์และศิลปกรรมศาสตร์ ไปใช้ประโยชน์ สำหรับ การส่งเสริมคุณค่า 
ความงอกงามของศิลปวัฒนธรรม และการปรับตัวได้ทันต่อพลวัตการเปลี่ยนแปลงของสังคม มี
จำนวนเพิ่มขึ้นอย่างมีนัยสำคัญ  

 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี การวิจัยและนวัตกรรมระดับขั้นแนวหน้าที่ก้าวหน้าล้ำยุค 
เพื่อสร้างโอกาสใหม่และความพร้อมของประเทศในอนาคต 

เป้าประสงค์ (Objective) ของยุทธศาสตร์ที่ 3 
ประเทศสามารถสร้างองค์ความรู้ นวัตกรรมและเทคโนโลยีระดับขั้นแนวหน้าที่ก้าวหน้าล้ำยุค ในการ

ก้าวกระโดดจากการเป็นผู้ใช้เทคโนโลยี (Adopter) เป็นหลักไปสู่การเป็นผู้นำเทคโนโลยี (Front Runner) ในระดับ
สากลในสาขาเป้าหมายของประเทศ และในระดับอาเซียนสำหรับอุตสาหกรรมและบริการใหม่แห่งอนาคต โดยมี
โครงสร้างพื้นฐานด้านวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรมที่สำคัญ เทคโนโลยีฐาน และโครงสร้างพื้นฐานทางคุณภาพ
และบริการของประเทศที่ทัดเทียมสากล อีกทั้งมีผลงานวิจัยขั้นแนวหน้าและกระบวนทัศน์ใหม่ทางมนุษยศาสตร์ 
สังคมศาสตร์และศิลปกรรมศาสตร์ ที่ถูกนำไปประยุกต์ใช้ เพื่อให้ประเทศสามารถตอบสนองต่อโอกาสและความท้า
ทายในอนาคตได้อย่างมั่นคงและยั่งยืน 

ผลลัพธ์สำคัญ (Key Results) ของยุทธศาสตร์ที่ 3 
• ผลงานวิจัยขั้นแนวหน้าที่สร้างองค์ความรู้ใหม่ด้านวิทยาศาสตร์ สังคมศาสตร์ มนุษยศาสตร์ 

ศิลปกรรมศาสตร์ และเทคโนโลยีขั้นแนวหน้าที่ถูกนำไปประยุกต์ใช้และ/หรือพัฒนาต่อยอดมี
จำนวนเพิ่มขึ้นอย่างมีนัยสำคัญ  

• พื ้นที ่ท ี ่ เทคโนโลยีภูม ิสารสนเทศและระบบโลกและอวกาศ (Earth Space Technology)  
ถูกนำไปใช้ประโยชน์และสามารถจัดการ/พัฒนาด้านการเกษตร เพิ่มขึ้นอย่างมีนัยสำคัญ รวมทั้ง
การใช้เทคนิคการเกษตรอัจฉริยะจากอวกาศในการเพิ่มผลผลิต 

• ประเด็นปัญหาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมในระดับภูมิภาคหรือกลุ่มจังหวัดหรือ
จ ังหว ัดท ี ่ถ ูกแก ้ ไขโดยการประย ุกต ์ ใช ้หร ือ ต ่อยอดนว ัตกรรมและ/หร ือเทคโนโลยี  
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ภ ู ม ิ ส ารสน เทศ  ระบบโลกและอวกาศ  ( Earth Space Technology) และดาว เท ี ยม  
(25 ประเด็น) 

• เงินที่บริษัทเอกชนในประเทศร่วมลงทุน และ/หรือใช้ในการร่วมมือพัฒนาเทคโนโลยีดาวเทียม 
ระบบภูม ิสารสนเทศและระบบโลกและอวกาศ (Earth Space Technology) เพื่อการใช้
ประโยชน์ เพ่ิมขึ้นอย่างมีนัยสำคัญ  

• ประเทศไทยมีกำลังคนที ่มีทักษะสูงและความเชี ่ยวชาญด้านวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีและ
วิศวกรรม ที ่สามารถรองรับการวิจัยขั ้นแนวหน้าและการพัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรม  
สู่อนาคต เพิ่มขึ้นอย่างมีนัยสำคัญ  

• เทคโนโลยีและนวัตกรรมที่ก้าวหน้า ล้ำยุคสู่อนาคต และสร้างความพลิกผัน (Game Changer) ที่
มีศักยภาพในการใช้พัฒนาอุตสาหกรรมและบริการใหม่เพิ่มขึ้นอย่างมีนัยสำคัญ เช่น อุตสาหกรรม
อวกาศ อุตสาหกรรมพลังงานแห่งอนาคต อุตสาหกรรมยานยนต์ไร้คนขับ และอุตสาหกรรมการ
ป้องกันประเทศ เป็นต้น  

• ประเทศไทยมีโครงสร้างพื้นฐานด้านวิทยาศาสตร์ วิจัย นวัตกรรมที่สำคัญ เทคโนโลยีฐาน และ
โครงสร้างพื้นฐานทางคุณภาพสำหรับการวิจัยขั้นแนวหน้าที่ทัดเทียมมาตรฐานสากล และสามารถ
รองรับการพัฒนาอย่างก้าวกระโดดสู่อนาคต  

• มูลค่าทางเศรษฐกิจที่เพิ่มขึ้นอย่างมีนัยสำคัญจากการใช้งานโครงสร้างพื้นฐานทางคุณภาพ  
ที่สร้างใหม่หรือจัดหาซื้อมาหรือได้รับการพัฒนายกระดับ  

 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนากำลังคนและสถาบันด้านวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม ให้เป็นฐานการขบัเคลื่อน
การพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของประเทศแบบก้าวกระโดดและอย่างยั ่งยืน โดยใช้
วิทยาศาสตร์ การวิจัยและนวัตกรรม 

เป้าประสงค์ (Objective) ของยุทธศาสตร์ที่ 4 
กำลังคนของประเทศ สถาบันอุดมศึกษา และสถาบันวิจัยของประเทศได้รับการพัฒนาให้มีสมรรถนะ/

ทักษะสูง ด้านวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม เพื่อเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศด้านเศรษฐกิจ
อย่างก้าวกระโดด พัฒนาสังคมและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน และพร้อมพัฒนาสู่อนาคต รวมทั้งได้รับการยอมรับ
ระดับสากล 

ผลลัพธ์สำคัญ (Key Results) ของยุทธศาสตร์ที่ 4 
• บุคลากรด้านการวิจัยและพัฒนา กำลังคนด้านวิทยาศาสตร์ รวมถึงนักวิทยาศาสตร์ และนวัตกร 

ในสถาบันอุดมศึกษา และหน่วยงานภาครัฐ และหน่วยงานภาคเอกชน มีสมรรถนะ/ทักษะสูงตรง
ตามความตองการของประเทศ มีจำนวนเพิ่มขึ้นอย่างมีนัยสำคัญ 

• นักวิทยาศาสตร์ นักวิจัยและนวัตกรที่มีผลงานตีพิมพ์ในวารสารนานาชาติ Tier 1 และ/หรือ 
มีผลงานที่จดสิทธิบัตรในต่างประเทศ มีจำนวนเพิ่มขึ้นอย่างมีนัยสำคัญ 
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• บุคลากรด้านการวิจัยและพัฒนา และนักวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มีสัดส่วนต่อประชากร
เพิ่มขึ้นอย่างมีนัยสำคัญ  

• ผู้เชี ่ยวชาญภายนอกจากภาคส่วนต่างๆ ในประเทศและต่างประเทศที่เป็นผู้ร่วมวิจัย พัฒนา
เทคโนโลยีและนวัตกรรมรวมทั้งถ่ายทอดองค์ความรู ้ ทักษะ และเทคโนโลยีในสถาบันด้าน
วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม มีจำนวนเพ่ิมขึ้นอย่างมีนัยสำคัญ 

• สถาบันด้านวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรมไทยที่ถูกจัดอันดับอยู ่ในฐานข้อมูล Scimago 
institutions Rankings ของโลก มีจำนวนเพ่ิมขึ้นอย่างมีนัยสำคัญ  

• ประเทศไทยมีศูนย์กลางกำลังคนระดับสูง (Hub of Talent) ของอาเซียน และศูนย์กลาง 
การเรียนรู้ (Hub of Knowledge) ของอาเซียน เพิ่มขึ้นอย่างมีนัยสำคัญ  
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ภาคผนวก ค 

รายละเอียดของแผนงานที่นำส่ง OKR  ตามยุทธศาสตร์ 
(เนื้อหาจากแผนด้านวิทยาศาสตร์ วิจัย และนวัตกรรมของประเทศ พ.ศ 2566-2570) 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาเศรษฐกิจไทยด้วยเศรษฐกิจสร้างคุณค่าและเศรษฐกิจสร้างสรรค์ ให้มีความสามารถ
ในการแข่งขัน และพึ่งพาตนเองได้อย่างยั่งยืน พร้อมสู่อนาคต โดยใช้วิทยาศาสตร์ การวิจัยและนวัตกรรม 
 
แผนงาน P1 แผนงานพัฒนาระบบเศรษฐกิจชีวภาพ-เศรษฐกิจหมุนเวียน-เศรษฐกิจสีเขียว (Bio-Circular-
Green Economy: BCG) ใ นด ้ า น ก า ร แพทย ์ แ ล ะ ส ุ ข ภ าพ  ใ ห ้ เ ป ็ น ร ะบบ เ ศ รษฐก ิ จ ม ู ล ค ่ า สู ง  
มีความยั่งยืนและเพิ่มรายได้ของประเทศ 
 

เป้าหมาย (Objective)  
O1 P1: ประเทศไทยเป็นศูนย์กลางทางการแพทย์ของการผลิตวัคซีน ยาชีววัตถุ สารสกัดสมุนไพร วัสดุ 

อุปกรณ์เครื่องมือแพทย์และบรรจุภัณฑ์ขั้นสูง ผลิตภัณฑ์การแพทย์ขั้นสูง (ATMPs) รวมถึงชีว
วัตถุที่เกี่ยวข้อง เพื่อเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขัน ลดการนำเข้า และสามารถส่งออกได้ 
โดยการใช้ผลงานวิจัย องค์ความรู้ เทคโนโลยีและนวัตกรรมตามแนวทางของระบบเศรษฐกิจ 
BCG 

O2 P1:  ประเทศไทยสามารถยกระดับในการให้บริการจีโนมิกส์และการแพทย์แม่นยำ สามารถให้บริการ 
โดยโรงพยาบาลในประเทศได้อย่างแพร่หลาย โดยการใช้ผลงานวิจัย องค์ความรู้ เทคโนโลยีและ
นวัตกรรมตามแนวทางระบบเศรษฐกิจ BCG 

 
ผลสัมฤทธิ์ที่สำคัญ (Key Results) ระดับผลลัพธ์  
KR1 P1:  ประเทศไทยสามารถผลิตวัคซีนโควิด-19 ที่พัฒนาขึ้นเองภายในประเทศ และสามารถใช้ได้จริง

ในการให้บริการภายในปี 2566 และพัฒนาต่อยอดอย่างต่อเนื่องทุกป ี
KR2 P1:  ประเทศไทยมีผลิตภัณฑ์วัคซีนประเภทอื่น ๆ นอกเหนือจากวัคซีนโควิด-19 ที่วิจัยและพัฒนา

เทคโนโลยีหรือต่อยอดด้วยตนเอง และผลิตภายในประเทศ (เพิ่มขึ้นจำนวน 1 รายการ)  
KR3 P1:  สัดส่วนการเติบโตของอุตสาหกรรมผลิตภัณฑ์การแพทย์ขั ้นสูง (ATMPs) รวมถึงชีววัตถุที่

เกี่ยวข้อง (เพิ่มขึ้นร้อยละ 5 ต่อปี) 
KR4 P1:  อันดับของมูลค่าทางเศรษฐกิจของอุตสาหกรรมผลิตภัณฑ์การแพทย์ขั้นสูง (ATMPs) รวมถึงชีว

วัตถุที่เกี่ยวข้อง (เป็นอันดับหนึ่งของอาเซียน) 
KR5 P1:  ประเทศไทยมีการให้บริการการแพทย์จีโนมิกส์และการแพทย์แม่นยำ (เพิ่มขึ้นจำนวน 10 

รายการ)  
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KR6 P1:  รายได้จากการขายยา สารสกัดจากสมุนไพรที่พัฒนาและผลิตโดยประเทศไทย (เพิ่มขึ้นร้อยละ 
2 ต่อปี)  

KR7 P1:  จำนวนวัสดุอุปกรณ์เครื่องมือแพทย์และบรรจุภัณฑ์ขั้นสูงที่เป็นนวัตกรรมระดับสูงและมูลค่าสูง 
และได้มาตรฐานเทียบเคียงกับสากล และจำหน่ายในต่างประเทศ หรือสามารถทดแทนการ
นำเข้า (เพิ่มขึ้นจำนวน 10 ชิ้น) 

KR8 P1:  จำนวนผู ้เชี ่ยวชาญเฉพาะด้านการวิจัย พัฒนา และผลิตวัคซีนในสถาบันอุดมศึกษา และ
หน่วยงานภาครัฐ และหน่วยงานภาคเอกชน (เพิ่มขึ้นจำนวน 300 คน) 

KR9 P1:  จำนวนผู้เชี่ยวชาญเฉพาะด้านการวิจัย พัฒนาและผลิตผลิตภัณฑ์การแพทย์ขั้นสูง (ATMPs) 
รวมถึงชีววัตถุที่เกี่ยวข้อง ในสถาบันอุดมศึกษา และหน่วยงานภาครัฐ และหน่วยงานภาคเอกชน 
(เพิม่ขึ้นจำนวน 200 คน) 

 
แนวทางการดำเนนิงาน  

▪ เร่งสนับสนุนการวิจัยและพัฒนาและผลิตวัคซีน ยา ชีววัตถุ สารสกัดสมุนไพร วัสดุอุปกรณ์เครื่องมือแพทย์
และบรรจุภัณฑ์ขั้นสูง ผลิตภัณฑ์การแพทย์ขั้นสูง รวมถึงชีววัตถุที่เกี่ยวข้อง ในประเทศเพื่อสร้างความ
เข้มแข็งพร้อมรับต่อสถานการณ์ปกติและสถานการณ์ฉุกเฉิน 

▪ เร่งสนับสนุนการทดสอบระดับพรีคลินิกและคลินิก รวมถึงยกระดับศูนย์การทดสอบทั้งระดับพรีคลินิกและ
คลินิกรวมถึงมาตรฐานผลิตภัณฑ์วัคซีน ยา ชีววัตถุ สารสกัดสมุนไพร วัสดุ อุปกรณ์ เครื่องมือแพทย์  และ
ผลิตภัณฑ์การแพทย์ขั้นสูง รวมถึงชีววัตถุที่เกี่ยวข้อง ให้ได้มาตรฐานสากล (เช่น GMP GLP GxP ISO) 

▪ เร่งพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานอย่างครบวงจร และเชื ่อมโยงระหว่างสถาบันวิจัย (ทั ้งในกระทรวง อว. 
มหาวิทยาลัย และภาคเอกชน) จนเกิดการพัฒนาอย่างยั่งยืน (Sustainable and Self-reliance) เพื่อ
รองรับการวิจัยและพัฒนาและผลิตวัคซีน ยา ชีววัตถุ สารสกัดสมุนไพร วัสดุอุปกรณ์เครื่องมือแพทย์และ
บรรจุภัณฑ์ขั้นสูง ผลิตภัณฑ์การแพทย์ขั้นสูง รวมถึงชีววัตถุที่เกี่ยวข้อง 

▪ เร่งผลิตและพัฒนาผู้เชี่ยวชาญเฉพาะด้านการวิจัย พัฒนาและผลิตวัคซีน และผลิตภัณฑ์การแพทย์ขั้นสูง 
(ATMPs) รวมถึงชีววัตถุที่เกี่ยวข้อง ในสถาบันอุดมศึกษา และหน่วยงานภาครัฐ และหน่วยงานภาคเอกชน 

▪ สร้างความเชื่อมั่นในคุณภาพของผลิตภัณฑ์ที่เป็นนวัตกรรมในประเทศและบริการทางการแพทย์ให้กับ
บุคลากรทางการแพทย์ ประชาชน และต่างประเทศ พร้อมสนับสนุนต่อยอดเชิงธุรกิจ 

▪ ทบทวนและพัฒนากฎหมาย กฎระเบียบ มาตรฐาน ประกาศ นโยบาย และกลไกที่เอื้อต่อการจัดซื้อจัด
จ้าง การวิจัยและพัฒนา และผลิตผลิตภัณฑ์ทางการแพทย์และการบริการ รวมทั้งปลดล็อคกฎระเบียบ
และอุปสรรคที่เกี่ยวข้อง 

▪ ยกระดับความร่วมมือกับต่างประเทศด้านเทคโนโลยีในการพัฒนาและผลิตวัคซีนในแพลตฟอร์มต่างๆ ที่
ประเทศไทยมีความต้องการ  

▪ สนับสนุนการเป็นภาคีความร่วมมือในรูปแบบต่าง ๆ กับภาคเอกชนที่เกี่ยวข้อง 
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ภาคีและเครือข่ายความร่วมมือ 
▪ หน่วยงานระดับนโยบาย: สำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (สกสว.) 

สำนักงานสภานโยบายการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (สอวช.) และกระทรวงสาธารณสุข 
(สธ.)  

▪ หน่วยงานขับเคลื่อนและขยายผล: สำนักงานคณะกรรมการนโยบายเขตพัฒนาพิเศษ ภาคตะวันออก 
(สกพอ.) คณะกรรมการขับเคลื่อนย่านนวัตกรรมสุขภาพโยธี (YMID) และคณะกรรมการขับเคลื่อน BCG 
Model สาขาสุขภาพและการแพทย์ สถาบันวัคซีนแห่งชาติ กรมวิทยาศาสตร์การแพทย์ กรมแพทย์แผน
ไทย สำนักงานอาหารและยา องค์การเภสัชกรรม สภากาชาดไทย และภาคเอกชนที่เกี่ยวข้อง 

 
 
แผนงาน P2 พัฒนาระบบเศรษฐกิจชีวภาพ-เศรษฐกิจหมุนเวียน-เศรษฐกิจสีเขียว (Bio-Circular-Green 
Economy: BCG) ในด้านเกษตรและอาหารให้เป็นระบบเศรษฐกิจมูลค่าสูง มีความยั่งยืนและเพิ่มรายได้ของ
ประเทศ 
 

เป้าหมาย (Objective) 
O1 P2: ประเทศไทยเป็นศูนย์กลางการผลิตและส่งออกชั้นนำของโลกด้าน Functional Ingredients, 

Functional Food, Novel Food ที่มีมูลค่าทางเศรษฐกิจสูงจากผลิตภัณฑ์ทางการเกษตรติด
อันดับ1 ใน 10 ของโลก โดยการใช้ผลงานวิจัย องค์ความรู้ เทคโนโลยี และนวัตกรรมตาม
แนวทางของระบบเศรษฐกิจ BCG 

O2 P2: ประเทศไทยเป็นประเทศชั้นนำของโลกในการผลิตและส่งออกอาหารและผลไม้ไทยมูลค่าสูง 
โดยมีมูลค่าทางเศรษฐกิจเพิ่มขึ้นและจำนวนประเทศที่สั่งซื้อมากขึ้น โดยการใช้ผลงานวิจัย องค์
ความรู้ เทคโนโลยี และนวัตกรรมตามแนวทางของระบบเศรษฐกิจ BCG 

O3 P2: มูลค่าเศรษฐกิจของผลิตภัณฑ์จากพืชและสัตว์เศรษฐกิจหลักของประเทศที่เป็นความมั่นคงด้าน
อาหาร หรือการส่งออกหลักของประเทศเพิ่มขึ้น โดยการใช้ผลงานวิจัย องค์ความรู้ เทคโนโลยี 
และนวัตกรรมตามแนวทางของระบบเศรษฐกิจ BCG 

 
ผลสัมฤทธิ์ที่สำคัญ (Key Results) ระดับผลลัพธ์ 
KR1 P2: มูลค่าการส่งออกผลิตภัณฑ์ Functional Ingredients, Functional Food และ Novel Food 

จากผลิตภัณฑ์ทางการเกษตร (เพิ่มขึ้นร้อยละ 4 ต่อปี) 
KR2 P2: อันดับโลกของมูลค่าทางเศรษฐกิจของผลิตภัณฑ์ Functional Ingredients, Functional 

Food และ Novel Food จากผลิตภัณฑ์ทางการเกษตร (สูงขึ้นเป็นอันดับ 1 ใน 10 ของโลก) 
KR3 P2: รายได้จากการส่งออกอาหารและผลไม้ไทยคุณค่าสูง (เพิ่มขึ้นร้อยละ 12 ต่อปี) 
KR4 P2: สัดส่วนมูลค่าผลิตภัณฑ์เกษตรแปรรูปมูลค่าสูงหรืออาหารแปรรูปมูลค่าสูงต่อมูลค่ารวมของ

ผลิตภัณฑ์เกษตรแปรรูปหรืออาหารแปรรูป (เพิ่มขึ้นร้อยละ 10) 
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KR5 P2:  มูลค่าเศรษฐกิจของผลิตภัณฑ์จากพืชและสัตว์เศรษฐกิจหลักที่เป็นความมั่นคงด้านอาหารหรือ
การส่งออกหลักของประเทศ (เพิม่ขึ้นร้อยละ 20) 

 
 
แนวทางการดำเนินงาน 

▪ เร่งสนับสนุนการวิจัยและพัฒนาที่ใช้ตลาดเป็นตัวนำ (Demand Driven) ตลอดทั้งห่วงโซ่คุณค่า (Value 
Chain)ตั้งแต่การพัฒนาวัตถุดิบจนถึงการผลิตระดับอุตสาหกรรม โดยสนับสนุนเทคโนโลยีที่เหมาะสมตาม
ความต้องการของผู้ประกอบการแต่ละกลุ่มในห่วงโซ่คุณค่า (Value Chain) 

▪ เร่งส่งเสริมให้เกิดการผลิตและเพิ่มมูลค่าผลิตภัณฑ์เกษตรหรืออาหารโดยการใช้แนวคิดเศรษฐกิจสีเขียว 
(Green Economy) เพื่อให้เกษตรกรและผู้ประกอบการมีรายได้เพ่ิมสูงขึ้น 

▪ เร่งพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานในด้านการวิจัย การวิเคราะห์ทดสอบ รวมถึงโรงงานต้นแบบให้เหมาะสม 
ตลอดจนส่งเสริมให้มีหน่วยงานให้บริการนวัตกรรม (Innovation Service Providers) ที่บริหารจัดการ
โดยภาคเอกชนที่มีศักยภาพเพื่อรองรับการพัฒนาอุตสาหกรรมเกษตรมูลค่าสูงและอุตสาหกรรมอาหาร
แห่งอนาคต 

▪ เร่งพัฒนาเครื่องจักรและเทคโนโลยีการผลิตและแปรรูป ระบบการขนส่งแบบควบคุมอุณหภูมิ (Cold 
Chain Logistics) และเครื่องมือที่ใช้ตรวจสอบคุณภาพในอุตสาหกรรมเกษตรและอุตสาหกรรมอาหารให้
เหมาะสมในแต่ละประเภทของผู้ประกอบการตลอด Value Chain 

▪ ทบทวนและพัฒนากฎหมาย กฎระเบียบ มาตรฐาน ประกาศ นโยบาย และกลไกที่เอื้อต่อการจัดซื้อจัด
จ้าง การวิจัยและพัฒนา และผลิตผลิตภัณฑ์ Functional Ingredients, Functional Food และ Novel 
Food รวมทั้งปลดล็อคกฎระเบียบและอุปสรรคที่เกี่ยวข้อง 

▪ เร่งจัดทำฐานข้อมูลกลางงานวิจัยด้านการเกษตรและอาหาร โครงสร้างพื้นฐานของประเทศที่มาจากทุก
หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง รวมถึงระบบหรือกลไกเชื่อมโยงการส่งเสริมการนำผลงานวิจัยและนวัตกรรมไปสู่
การใช้ประโยชน์จริง 

▪ เร่งผลิตและพัฒนา Smart Farmers/Young Smart Farmer และผู้ประกอบการที่มีศักยภาพในการใช้
นวัตกรรม เพื่อเป็นกลุ่มผู้ผลิตและส่งออกผลไม้ไทยมูลค่าสูง รวมถึงผลิตและพัฒนาผู้เชี่ยวชาญเฉพาะด้าน
บางสาขาที่ขาดแคลน เช่น Flavor, Neurosciences, Food for Aging เป็นต้น 

▪ สนับสนุนการเป็นภาคีความร่วมมือในรูปแบบต่างๆ กับภาคเอกชนที่เกี่ยวข้อง 
 
ภาคีและเครือข่ายความร่วมมือ 

▪ หน่วยงานระดับนโยบาย: สำนักงานสภานโยบายการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม 
(สอวช . )  สำน ักงานคณะกรรมการส ่ ง เสร ิ มว ิทยาศาสตร ์  ว ิ จ ั ยและนว ัตกรรม (สกสว . ) 
สำน ักงาน เศรษฐก ิ จการ เกษตร (สศก . )  สำน ักงานปล ัดกระทรวงอ ุตสาหกรรม (สปอ . ) 
สำนักงานส่งเสริมวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม (สสว.) 

▪ หน่วยงานขับเคลื่อนและขยายผล: สำนักงานพัฒนาการวิจัยการเกษตร (องค์การมหาชน) หรือ สวก. 
หน่วยบริหารและจัดการทุนด้านการเพิ่มความสามารถในการแข่งขันของประเทศ (บพข.) หน่วยบริหาร
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และจัดการทุนด้านการพัฒนากำลังคน และทุนด้านการพัฒนาสถาบันอุดมศึกษา การวิจัยและการสร้าง
นวัตกรรม (บพค.) กรมวิชาการเกษตร กรมส่งเสริมการเกษตร กรมเจรจาการค้าระหว่างประเทศ สภา
หอการค้าแห่งประเทศไทย สภาอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทย สำนักงานคณะกรรมการนโยบายเขตพัฒนา
พิเศษภาคตะวันออก (สกพอ.) 

 
 
แผนงาน P3 พัฒนาระบบเศรษฐกิจชีวภาพ-เศรษฐกิจหมุนเวียน-เศรษฐกิจสีเขียว (Bio-Circular-Green 
Economy: BCG) ในด้านการท่องเที่ยวให้เป็นระบบเศรษฐกิจมูลค่าสูง มีความยั่งยืนและเพิ่มรายได้ของ
ประเทศ 
 

เป้าหมาย (Objective)  
O1 P3:  นักท่องเที่ยวคุณภาพสูงที่มาท่องเที่ยวในประเทศไทยที่มาเยือนซ้ำเพิ่มสูงขึ้นอย่างมีนัยสำคัญ 

โดยการใช้ผลงานวิจัย องค์ความรู้ เทคโนโลยีและนวัตกรรมตามแนวทางของระบบเศรษฐกิจ 
BCG 

O2 P3: รายได้จากการท่องเที ่ยวบนฐานเศรษฐกิจ BCG เพิ ่มสูงขึ ้นอย่างมีนัยสำคัญ โดยการใช้
ผลงานวิจัย องค์ความรู้ เทคโนโลยีและนวัตกรรมตามแนวทางของระบบเศรษฐกิจ BCG 

O3 P3:  ท้องถิ่น/ชุมชนมีความรู้ ความเข้าใจ และความสำเร็จในการอนุรักษ์ ฟื้นฟูและการเพิ่มพูนความ
หลากหลายทางชีวภาพ รวมถึงความหลากหลายทางวัฒนธรรมที่สำคัญ ทำให้เกิดการท่องเที่ยว
คุณค่าสูง โดยการใช้ผลงานวิจัย องค์ความรู้ เทคโนโลยีและนวัตกรรมตามแนวทางของระบบ
เศรษฐกิจ BCG 

 
ผลสัมฤทธิ์ที่สำคัญ (Key Results) ระดับผลลัพธ์  
KR1 P3: ร้อยละของจำนวนนักท่องเที่ยวคุณภาพและมาเยือนซ้ำ โดยเกิดจากการพัฒนาอุตสาหกรรม

ท่องเที่ยวที่ใช้ผลงานวิจัย องค์ความรู้ เทคโนโลยีและนวัตกรรม (เพิ่มขึ้นร้อยละ 20) 
KR2 P3:  มูลค่าเศรษฐกิจจากการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ (Health Tourism) การท่องเที่ยวเชิงสร้างสรรค์

และเชิงวัฒนธรรม (Creative and Cultural Tourism) และการท่องเที่ยวคาร์บอนต่ำ (Low 
Carbon Tourism) ที่ใช้ผลงานวิจัย องค์ความรู้ เทคโนโลยีและนวัตกรรม (เพิ่มขึ้นร้อยละ 15) 

KR3 P3:  ร้อยละของจังหวัดเมืองรองที่มีรายได้ของพื้นที่เป้าหมายเพิ่มขึ้นจากการท่องเที่ยวเชิงสุขภ าพ 
(Health Tourism) การท่องเที่ยวเชิงสร้างสรรค์และเชิงวัฒนธรรม (Creative and Cultural 
tourism) และการท่องเที่ยวคาร์บอนต่ำ (Low Carbon Tourism) ที่ใช้ผลงานวิจัย องค์ความรู้ 
เทคโนโลยีและนวัตกรรม (เพิ่มขึ้นร้อยละ 100) 

KR4 P3:  ร้อยละของผู้ประกอบการกลุ่มเป้าหมายที่มีรายได้เพิ่มขึ้นจากการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ (Health 
Tourism) การท่องเที่ยวเชิงสร้างสรรค์และเชิงวัฒนธรรม (Creative and Cultural Tourism) 
และการท่องเที่ยวคาร์บอนต่ำ (Low Carbon Tourism) ที่ใช้ผลงานวิจัย องค์ความรู้ เทคโนโลยี
และนวัตกรรม (เพิ่มขึ้นร้อยละ 100) 
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KR5 P3:  จำนวนท้องถิ่น/ชุมชนที่มีความรู้ ความเข้าใจ และความสำเร็จในการอนุรักษ์ ฟื้นฟูและการ
เพิ่มพูนความหลากหลายทางชีวภาพ รวมถึงความหลากหลายทางวัฒนธรรมที่สำคัญทำให้เกิด
การท่องเที่ยวคุณค่าสูง โดยการใช้ผลงานวิจัย องค์ความรู้ เทคโนโลยีและนวัตกรรม  (เพิ่มขึ้น 
500 แห่ง) 

 
แนวทางการดำเนินงาน  

▪ ยกระดับการใช้ผลงานวิจัย องค์ความรู้ เทคโนโลยีและนวัตกรรม และขยายผล เพื่อเพิ่มรายได้จากการ
ท่องเที่ยวคุณภาพสูง โดยมุ่งเน้นการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ (Health Tourism) การท่องเที่ยวเชิงสร้างสรรค์
และเชิงวัฒนธรรม (Creative and Cultural Tourism) และการท่องเที่ยวคาร์บอนต่ำ (Low Carbon 
Tourism) จากนักท่องเที่ยวคุณภาพและมาเยือนซ้ำ ที่บูรณาการทรัพยากรและผู้เกี่ยวข้องอย่างเป็นระบบ 
โดยเชื่อมโยงทั้งภายในประเทศ กลุ่มประเทศเพื่อนบ้านและกลุ่มประเทศที่มีศักยภาพ 

▪ เร่งพัฒนายกระดับแหล่งท่องเที่ยวให้ได้มาตรฐานการบริการระดับสากลและเพิ่มขีดความสามารถของ
ผู้ประกอบการในห่วงโซ่อุปทานที่เกี่ยวข้อง สำหรับการจัดการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ (Health Tourism) 
การท่องเที่ยวเชิงสร้างสรรค์และเชิงวัฒนธรรม (Creative and Cultural Tourism) และการท่องเที่ยว
คาร์บอนต่ำ (Low Carbon Tourism) รวมทั้งด้านอาหารและโภชนาการ ความปลอดภัยด้านร่างกายและ
ทรัพย์สิน การจัดการภัยพิบัติและการจัดการในภาวะฉุกเฉิน โดยใช้ผลงานวิจัย องค์ความรู้ เทคโนโลยีและ
นวัตกรรม 

▪ เร่งพัฒนาเมืองรองให้มีศักยภาพเพิ่มขึ้นในการจัดการการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ (Health Tourism) การ
ท่องเที ่ยวเชิงสร้างสรรค์และเชิงวัฒนธรรม (Creative and Cultural Tourism) และการท่องเที ่ยว
คาร์บอนต่ำ (Low Carbon Tourism) โดยการต่อยอดภูมิปัญญาและทุนทางวัฒนธรรม เพิ่ มมูลค่า
ผลิตภัณฑ์และบริการ ผ่านการสร้างประสบการณ์เชิงสร้างสรรค์ในแต่ละพื้นที่เพื่อเพิ่มจำนวนนักท่องเที่ยว 
การมาเยือนซ้ำ และรายได้ของเมืองรองและชุมชน 

▪ พัฒนาต่อยอด ยกระดับ และขยายผล Smart Tourism โดยใช้เทคโนโลยีดิจิทัลและนวัตกรรม อาทิ VR, 
AR, Interactive Screen และ Audio Guide เพื่อส่งเสริมสนับสนุนการท่องเที่ยวของประเทศ โดยเฉพาะ
อย่างยิ่งการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ (Health Tourism) การท่องเที่ยวเชิงสร้างสรรค์และเชิงวัฒนธรรม 
(Creative and Cultural Tourism) และการท่องเที่ยวคาร์บอนต่ำ (Low Carbon Tourism) 

▪ เร่งพัฒนาผู้ประกอบการที่มีความเชี่ยวชาญเฉพาะด้านในการจัดการท่องเที่ยวตามแนวคิด BCG รวมทั้ง
การจัดการด้านสิ่งแวดล้อม เช่น เทคโนโลยีเพื่อรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เทคโนโลยีการ
ลดพลังงาน เป็นต้น 

▪ สนับสนุนการเป็นภาคีความร่วมมือในรูปแบบต่าง ๆ กับภาคเอกชนที่เกี่ยวข้อง 
 
ภาคีและเครือข่ายความร่วมมือ 

▪ หน่วยงานระด ับนโยบาย : กระทรวงการท่องเท ี ่ยวและกีฬา  กระทรวงว ัฒนธรรม กระทรวง
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม (กรมอุทยาน สัตว์ป่า และพันธุ์พืช กรมป่าไม้) การท่องเที่ยวแห่ง
ประเทศไทย (ททท.) สำนักงานส่งเสริมเศรษฐกิจสร้างสรรค์ (องค์การมหาชน) 
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▪ หน่วยงานขับเคลื่อนและขยายผล: กระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬา การท่องเที่ยวแห่งประเทศไทย 
(ททท.) หน่วยบริหารและจัดการทุนด้านความสามารถในการแข่งขันของประเทศ  สภาอุตสาหกรรม
ท่องเที่ยวแห่งประเทศไทย  สภาหอการค้าแห่งประเทศไทย สมาคมไทยธุรกิจท่องเที่ยว  (ATTA) สมาคม
ไทยท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์และผจญภัย (TEATA) สมาคมไทยท่องเที่ยวอย่างรับผิดชอบ (TRTA) สมาคม
โรงแรมไทย (THA) สมาคมส่งเสริมการประชุมนานาชาติ (ไทย) (TICA) สมาคมการแสดงสินค้า (ไทย) 
(TEA) สมาคมสปาไทย องค์การบริหารส่วนจังหวัด 

▪ หน่วยงานร่วมสนับสนุนทุน : สภาอุตสาหกรรมท่องเที่ยวแห่งประเทศไทย สภาหอการค้าแห่งประเทศ
ไทย สมาคมไทยธุรกิจท่องเที่ยว (ATTA) ผู้ประกอบการด้านการท่องเที่ยว 

 
 
แผนงาน P4 พัฒนาระบบเศรษฐกิจชีวภาพ-เศรษฐกิจหมุนเวียน-เศรษฐกิจสีเขียว (Bio-Circular-Green 
Economy: BCG) ในด้านพลังงานสะอาด พลังงานหมุนเวียน วัสดุชีวภาพ และเคมีชีวภาพให้เป็นระบบ
เศรษฐกิจมูลค่าสูง มีความยั่งยืนและเพิ่มรายได้ของประเทศ 
 

เป้าหมาย (Objective)  
O1 P4: ประเทศไทยสร้างมูลค่าเพิ่มจากเศรษฐกิจหมุนเวียนและเศรษฐกิจคาร์บอนต่ำที่เติบโตขึ้นจาก

การใช้นวัตกรรมการผลิตที่สะอาด ลดการใช้ทรัพยากร เพิ่มการหมุนเวียนวัสดุ  และเพิ่มคุณค่า
การใช้ทรัพยากรให้เกิดประโยชน์สูงสุด รวมถึงมีจำนวนรูปแบบธุรกิจใหม่จากการเปลี่ยนของ
เสียให้มีมูลค่าสูง (Waste to Wealth) เพิ่มขึ้นอย่างมีนัยสำคัญ โดยการใช้ผลงานวิจัย องค์
ความรู้ เทคโนโลยีและนวัตกรรมตามแนวทางระบบเศรษฐกิจ BCG 

O2 P4: มูลค่าอุตสาหกรรมของพลังงานสะอาด พลังงานหมุนเวียน พลังงานชีวภาพ วัสดุและเคมี
ชีวภาพ รวมถึงผลิตภัณฑ์ฐานชีวภาพ ที่ถูกพัฒนาต่อยอดจากงานวิจัยและนวัตกรรมเพิ่มขึ้น
อย่างมีนัยสำคัญ โดยการใช้ผลงานวิจัย องค์ความรู้ เทคโนโลยีและนวัตกรรมตามแนวทางของ
ระบบเศรษฐกิจ BCG 

 
ผลสัมฤทธิ์ทีส่ำคัญ (Key Results) ระดับผลลพัธ์  
KR1 P4: มูลค่าเพิ่มจากการนําขยะหรือของเสียจากภาคอุตสาหกรรมมาใช้ประโยชน์เพื่อเป็นวัตถุดิบ

ทดแทนหรือนํามาสร้างเป็นผลิตภัณฑ์ใหม่ (ตามแนวทางของระบบเศรษฐกิจ BCG และ
เศรษฐกิจหมุนเวียน) (เพิ่มขึ้นร้อยละ 10 เทียบกับค่าเฉลี่ยในช่วงปี 2561-2565) 

KR2 P4: สัดส่วนการใช้วัสดุภายในประเทศ (Domestic Material Consumption) เทียบกับ GDP ด้วย
การพัฒนาและประยุกต์ใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรมลดลง (ลดลงร้อยละ 30 เทียบกับค่าเฉลี่ย
ในช่วงปี 2561-2565) 

KR3 P4: มูลค่าทางเศรษฐกิจของผลิตภัณฑ์ฐานชีวภาพที่ใช้ผลงานวิจัย องค์ความรู้ เทคโนโลยีและ
นวัตกรรมในการเปลี่ยนผลิตผลทางการเกษตรหรือของเหลือทิ้งในกระบวนการผลิตหรือการ
บริโภค (เพิ่มขึ้นร้อยละ 10 เทียบกับค่าเฉลี่ยในช่วงปี 2561-2565) 
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KR4 P4:    มูลค่าทางเศรษฐกิจของพลังงานสะอาด พลังงานหมุนเวียนและพลังงานชีวภาพ เพิ่มขึ้น ด้วย
การพัฒนาและประยุกต์ใช้ผลงานวิจัย องค์ความรู้ เทคโนโลยีและนวัตกรรม (เพิ่มขึ้นร้อยละ 10 
เทียบกับค่าเฉลี่ยในช่วงปี 2561-2565) 

 
แนวทางการดำเนนิงาน  

▪ เร่งสนับสนุนการวิจัยและพัฒนาสำหรับเทคโนโลยีเป้าหมายในการดำเนินงานด้านเศรษฐกิจหมุนเวียน 
รวมถึงพลังงานหมุนเวียน และพลังงานชีวภาพ เพื่อยกระดับประสิทธิภาพของการวิจัยให ได้ผลิตภัณฑ์
เป้าหมายในระยะเวลาที่เร็วขึ้น ผลิตภัณฑ์มีคุณสมบัติที่ดี รวมถึงมีต้นทุนการผลิตที่แขงขันได้ เช่น 
เทคโนโลยีการผลิตที ่สะอาด Open Data Platform Data Management and System Data Env. 
Analysis/MFA/LCA/IOA เทคโนโลยีการเปลี่ยนของเหลือทิ้งให้มีมูลค่าสูง Waste to Wealth (Waste 
to Energy, Waste to Material, Zero Waste to Landfill) เป็นต้น  

▪ เร่งพัฒนาเทคโนโลยีการผลิต และการออกแบบผลิตภัณฑ์ที่ลดปริมาณการใช้ทรัพยากรภายในประเทศ 
(Domestic Material Consumption) เกิดการใช้งานวัสดุรอบสองในภาคอุตสาหกรรม และเพิ่มคุณค่า
การใช้ทรัพยากรให้เกิดประโยชน์สูงสุดเพิ่มขึ้น  

▪ เร่งพัฒนาเทคโนโลยีการผลิตในระดับขยายขนาดรวมถึงโครงสร้างพื้นฐานที่เกี่ยวข้อง เพื่อการพัฒนา
ผลิตภัณฑ์เชื้อเพลิงชีวภาพ เคมีชีวภาพและวัสดุชีวภาพ รวมถึงการใช้กลไกความร่วมมือในการพัฒนา
งานวิจัยร่วมกับหน่วยงานวิจัยที่มีความเป็นเลิศด้านเทคโนโลยีในต่างประเทศ  

▪ เร่งพัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรมการใช้ประโยชน์พลังงานสะอาด 
▪ เร่งสนับสนุนให้มีการศึกษา Material Flow Analysis ระดับประเทศ และระบบนิเวศของการทำระบบ

เศรษฐกิจหมุนเวียน (Symbiotic Relationship)  
▪ ทบทวนและพัฒนากฎหมาย กฎระเบียบ นโยบาย และมาตรการจูงใจให้เกิดการขับเคลื่อนระบบ

เศรษฐกิจหมุนเวียน การผลิตและการใช้ประโยชน์ผลิตภัณฑ์ฐานชีวภาพ รวมทั้งปลดล็อคกฎระเบียบและ
อุปสรรคที่เกี่ยวข้อง 

▪ เร่งพัฒนากลไกตลาดและแพลตฟอร์ม CE Innovation  เชน แพลตฟอร์มเพื่อการบริหารจัดการวัตถุดิบ 
กลไกการจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐ พัฒนามาตรฐานผลิตภัณฑ์ CE เพื่อสร้างความเชื่อมั่นให้กับผู้บริโภคด้าน
คุณภาพและความปลอดภัย 

▪ สนับสนุนการเป็นภาคีความร่วมมือในรูปแบบต่างๆ กับภาคเอกชน รัฐวิสาหกิจและกองทุนที่เกี่ยวข้อง 
 
ภาคีและเครือข่ายความร่วมมือ 

▪ หน่วยงานระดับนโยบาย: สำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (สกสว .) 
สำนักงานสภานโยบายการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (สอวช.) กระทรวงอุตสาหกรรม, กระทรวง
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

▪ หน่วยงานขับเคลื่อนและขยายผล: กระทรวงพาณิชย์, คณะกรรมการ/สมาคมต่างๆ เช่น Thailand PPP, สภา
อุตสาหกรรมแห่งประเทศไทย, สภาหอการค้าไทย 
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แผนงาน P5 พัฒนาและประยุกต์ใช้เทคโนโลยีดิจิทัล ปัญญาประดิษฐ์ อิเล็กทรอนิกส์อัจฉริยะ รวมทั้งหุ่นยนต์
และระบบอัตโนมัติ เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการผลิต การบริการและการพึ่งพาตนเอง 
 

เป้าหมาย (Objective)  
O1 P5:  ประเทศไทยสามารถพัฒนาเทคโนโลยีดิจิทัล ปัญญาประดิษฐ์ อิเล็กทรอนิกส์อัจฉริยะ รวมทั้ง

หุ ่นยนต์และระบบอัตโนมัติ ที ่มีศักยภาพในระดับสากล และตอบโจทย์ความต้องการของ
อุตสาหกรรมเป้าหมาย โดยเฉพาะอย่างยิ ่ง ในกลุ ่มอุตสาหกรรมการแพทย์และสุขภาพ 
การเกษตรและอาหาร ยานยนต์ไฟฟ้าและยานยนต์อัตโนมัติ รวมถึงการนำเทคโนโลยีมาใช้ใน
การให้บริการภาครัฐ และยกระดับภาคการศึกษาไทย โดยการใช้ผลงานวิจัย องค์ความรู้ 
เทคโนโลยีและนวัตกรรม 

 
ผลสัมฤทธิ์ที่สำคัญ (Key Results) ระดับผลลัพธ์  
KR1 P5: มูลค่าทางเศรษฐกิจที่เกิดขึ้นจากเทคโนโลยีดิจิทัล ปัญญาประดิษฐ์ อิเล็กทรอนิกส์อัจฉริยะ 

รวมทั้งหุ่นยนต์และระบบอัตโนมัติ ที่พัฒนาขึ้นเองหรือมีการต่อยอดขึ้นภายในประเทศ (เพิ่มขึ้น
จำนวน 50,000 ล้านบาท) 

KR2 P5: สัดส่วนของหน่วยงานภาครัฐเป้าหมาย และผู้ประกอบการไทยในอุตสาหกรรมการแพทย์และ
สุขภาพ การเกษตรและอาหาร ยานยนต์ไฟฟ้าและยานยนต์อัตโนมัติที ่มีการประยุกต์ใช้
เทคโนโลยีดิจิทัลและปัญญาประดิษฐ์อย่างมีนัยสำคัญ (เพิ่มขึ้นร้อยละ 70) 

KR3 P5:  จำนวนผู้เชี่ยวชาญเฉพาะด้านการวิจัย พัฒนา และประยุกต์ใช้เทคโนโลยีดิจิทัล ปัญญาประดิษฐ์ 
อิเล็กทรอนิกส์อัจฉริยะ รวมทั้งหุ่นยนต์และระบบอัตโนมัติ ในสถาบันอุดมศึกษา และหน่วยงาน
ภาครัฐ และหน่วยงานภาคเอกชน (เพิ่มขึ้นจำนวน 600 คน) 

 
แนวทางการดำเนินงาน  

▪ เร่งส่งเสริมการวิจัยและพัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรมด้านปัญญาประดิษฐ์ รวมไปถึงการเตรียมความ
พร้อมด้านโครงสร้างพื้นฐานและเทคโนโลยีหลัก (Core Technology) ที่เกี่ยวข้อง ที่ได้มาตรฐานสากล 
สามารถแข่งขันได้ และพร้อมรับการเติบโตในอุตสาหกรรม รวมถึงการขอสิทธิบัตรที่เกี่ยวข้องกับวิธีก าร
และเทคโนโลยีปัญญาประดิษฐ์ชั้นสูง 

▪ เร่งส่งเสริมการนำเทคโนโลยีดิจิทัลและปัญญาประดิษฐ์เข้ามาใช้งานเพื่อลดต้นทุนและเพิ่มประสิทธิภาพ
ของในภาคอุตสาหกรรม ด้านการสุขภาพการแพทย์ ด้านการเกษตรและอาหาร ยานยนต์ไฟฟ้าและยาน
ยนต์อัตโนมัติด้านการป้องกันประเทศ โดยเฉพาะ Dual Use (สำหรับภารกิจด้านความมั่นคงและสำหรับ
ภาคพลเรือนทั่วไปเชิงพาณิชย์) ด้านอุตสาหกรรมการผลิต การบริการด้านการท่องเที่ยว ด้านการใช้
บริการภาครัฐ และด้านการศึกษา 
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▪ เร่งพัฒนากลุ่มเทคโนโลยีที่นำสู่การพัฒนาแบบก้าวกระโดด อาทิ ดิจิทัลเทคโนโลยีอินเตอร์เน็ตที่เชื่อมต่อ
และบังคับอุปกรณ์ต่างๆ ปัญญาประดิษฐ์และเทคโนโลยีสมองกลฝังตัว และสนับสนุนการถ่ายทอด
เทคโนโลยี Technology Transfer และ Technology Localization  

▪ พัฒนาแนวทางในการดึงดูดผู้มีทักษะและความเชี่ยวชาญเฉพาะทางด้านปัญญาประดิษฐ์จากต่างประเทศ
เข้ามาทำงานในประเทศไทย  

▪ เร ่งผลิตและพัฒนาผู ้ เช ี ่ยวชาญเฉพาะด้านการวิ จ ัย พัฒนา และประยุกต์ใช ้เทคโนโลยีด ิจ ิทัล 
ปัญญาประดิษฐ์ อิเล็กทรอนิกส์อัจฉริยะ รวมทั้งหุ่นยนต์และระบบอัตโนมัติ ในสถาบันอุดมศึกษา และ
หน่วยงานภาครัฐ และหน่วยงานภาคเอกชน 

▪ ยกระดับความร่วมมือในการสนับสนุนด้านการวิจัยและพัฒนาระหว่างภาคเอกชน ภาครัฐ และหน่วยงาน
อุดมศกึษา ทั้งด้านของงบประมาณ องค์ความรู้ ทรัพยากรมนุษย์ และสิ่งอำนวยความสะดวกต่างๆ 

▪ สนับสนุนการเป็นภาคีความร่วมมือในรูปแบบต่างๆ กับภาคเอกชนที่เกี่ยวข้อง 
 

ภาคีและเครือข่ายความร่วมมือ 
▪ หน่วยงานระดับนโยบาย: สำนักงานสภานโยบายการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม 

(สอวช.) สำนักงานคณะกรรมการดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ (สดช .) สภาอุตสาหกรรมแห่ง
ประเทศไทย สภาดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคมแห่งประเทศไทย 

▪ หน่วยงานขับเคลื่อนและขยายผล: สำนักงานพัฒนาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งชาติ (NECTEC), 
สำนักงานพัฒนารัฐบาลดิจิทัล (องค์การมหาชน) สพร. หรือ DGA, สำนักงานส่งเสริมเศรษฐกิจดิจิทัล 
(Depa), สำนักงานพัฒนาธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส์ (สพธอ.) 

 
 
แผนงาน P6 พัฒนาระบบโลจิสติกส์และระบบรางของประเทศให้ทันสมัยได้มาตรฐานสากล แข่งขันได้ และ
เชื่อมต่อกับเครือข่ายรองรับระบบเศรษฐกิจนวัตกรรมในภูมิภาคอาเซียน 
 

เป้าหมาย (Objective)  
O1 P6: ประเทศไทยมีระบบโลจิสติกส์และระบบรางที่ทันสมัย รวมทั้งมีอุตสาหกรรมการผลิตที่เกี่ยวข้อง

รองรับการขยายตัวของระบบดังกล่าว โดยการใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรมที่พัฒนาและต่อยอด 
เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ ได้มาตรฐานสากล แข่งขันได้ และเชื่อมต่อกับเครือข่ายระดับภูมิภาค โดย
การใช้ผลงานวิจัย องค์ความรู้ เทคโนโลยีและนวัตกรรม 

 
ผลสัมฤทธิ์ที่สำคัญ (Key Results) ระดับผลลัพธ์  
KR1 P6: ดัชนีชี้วัดขีดความสามารถโลจิสติกส์ (Logistics Performance Index: LPI) ของประเทศไทย

ติด 1 ใน 2 ของอาเซียนและมีคะแนนสูงขึ้นอย่างต่อเนื่องทุกปี 
KR2 P6: ต้นทุนโลจิสติกส์ของประเทศ (ลดลงเป็นร้อยละ 11 ของ GDP) 
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KR3 P6: สัดส่วนการขนส่งสินค้าทางราง โดยใช้โครงข่ายระบบรางที่ทันสมัยของประเทศ (เพิ่มขึ้นเป็น
ร้อยละ 7 ของปริมาณการขนส่งสินค้าทั้งหมด) 

KR4 P6:  จำนวนผู้เชี่ยวชาญเฉพาะด้านการวิจัย พัฒนาและผลิตด้านโลจิสติกส์และระบบรางใน
สถาบันอุดมศึกษา และหน่วยงานภาครัฐ และหน่วยงานภาคเอกชน (เพิ่มขึ้นจำนวน 500 คน) 

 
แนวทางการดำเนินงาน  

▪ เร่งสนับสนุนการวิจัยและพัฒนาเทคโนโลยีระบบโลจิสติกส์และระบบรางให้มีประสิทธิภาพ ได้มาตรฐาน 
และแข่งขันได้ เช่น พัฒนาระบบบริหารจัดการคลังสินค้าและสินค้าคงคลัง ระบบการบริหารจัดการขนส่ง 
ระบบการบริหารจัดการรถเที่ยวเปล่า รวมถึงระบบตรวจสอบสินค้า 

▪ เร่งพัฒนางานวิจัยและกลไกที่กระตุ้นให้เพิ่มการลงทุนจากภาคเอกชน มีการร่วมวิจัยและถ่ายทอด
เทคโนโลยีของกลุ่มผู้ประกอบการ เพื่อยกระดับความสามารถทางเทคโนโลยีในการผลิตรถไฟและชิ้นส่วน
อุปกรณ์ที่เกี่ยวข้อง รวมถึงการประกอบรถไฟตลอดห่วงโซ่การผลิต  

▪ เร่งส่งเสริมให้เกิดการเข้าถึง และสร้างความรู้ความเข้าใจในการประยุกต์ใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรม
โดยเฉพาะอย่างยิ่งเทคโนโลยีดิจิทัลและพาณิชย์อิเล็กทรอนิกส์ เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการบริหาร
จัดการโลจิสติกส์และระบบขนส่งทางราง 

▪ เร่งผลิตและพัฒนาผู้เชี ่ยวชาญเฉพาะด้านการวิจัย พัฒนาและผลิตด้านโลจิสติกส์และระบบราง ใน
สถาบันอุดมศึกษา และหน่วยงานภาครัฐ และหน่วยงานภาคเอกชน 

▪ สนับสนุนการเป็นภาคีความร่วมมือในรูปแบบต่าง ๆ กับทุกภาคส่วนที่เกี่ยวข้อง เพื่อให้เกิดการเชื่อมโยง
กับอุตสาหกรรมอื ่นๆ ที ่เกี ่ยวข้อง เช่น อุตสาหกรรมยานยนต์ไฟฟ้า อุตสาหกรรมเกษตรอาหาร 
อุตสาหกรรมท่องเที่ยว 

 
ภาคีและเครือข่ายความร่วมมือ 

▪ หน่วยงานระดับนโยบาย: สำนักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ (สศช .) สำนักงาน
คณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (สกสว .) สำนักงานสภานโยบายการอุดมศึกษา 
วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (สอวช.) ธนาคารแห่งประเทศไทย (ธปท.) สำนักงานปลัดกระทรวงการ
อุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (สป.อว.) 

▪ หน่วยงานขับเคลื่อนและขยายผล: กรมการขนส่งทางราง การรถไฟแห่งประเทศไทย กระทรวงพาณิชย์ 
สภาหอการค้าแห่งประเทศไทย สภาอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทย สถาบันวิจัยและพัฒนาเทคโนโลยี
ระบบรางสมาคมผู้ประกอบการโลจิสติกส์  
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แผนงาน P7 พัฒนาอุตสาหกรรมยานยนต์ไฟฟ้าให้สามารถแข่งขันได้ โดยเฉพาะอย่างยิ ่งการประกอบ
แบตเตอรี่และชิ้นส่วนสำคัญ ตลอดจนเทคโนโลยีเกี่ยวเนื่อง 
 

เป้าหมาย (Objective)  
O1 P7: ประเทศไทยเป็นผู้ผลิตรายใหญ่ที่สุดของอาเซียนด้านอุตสาหกรรมยานยนต์ไฟฟ้า โดยเฉพาะ

อย่างยิ่ง การประกอบแบตเตอรี่และชิ้นส่วนสำคัญ ตลอดจนเทคโนโลยีเกี่ยวเนื่องที่ก้าวหน้าและ
ล้ำยุคสู่อนาคต รองรับการขยายตัวด้านการคมนาคมขนส่งของอาเซียนและพึ่งตนเองได้ โดย
การใช้ผลงานวิจัย องค์ความรู้ เทคโนโลยีและนวัตกรรม 

O2 P7: สร้างโอกาสของผู้ประกอบการ โดยเฉพาะ SMEs ของไทยในเทคโนโลยีเกี่ยวเนื่อง เช่น System 
Integration, Sharing Economy, Autonomous and Connected Vehicles และ Charging 
Infrastructure จากการพัฒนาอุตสาหกรรมยานยนต์สมัยใหม่ โดยการใช้ผลงานวิจัย องค์
ความรู้ เทคโนโลยีและนวัตกรรม 

 
ผลสัมฤทธิ์ที่สำคัญ (Key Results) ระดับผลลัพธ์  
KR1 P7:   อันดับของการผลิตชิ้นส่วนสำคัญของยานยนต์ไฟฟ้าของประเทศไทยสูงขึ้น โดยการพัฒนาและ

ถ่ายทอดเทคโนโลยีและนวัตกรรม ให้กับผู้ประกอบการภายในประเทศ (เป็นอันดับ 1 ของ
อาเซียน) 

KR2 P7:  รายได้ของผู้ประกอบการไทยที่เกิดจากอุตสาหกรรมยานยนต์ไฟฟ้าและเทคโนโลยีเกี่ยวเนื่อง
ตลอดหว่งโซ่คุณค่า (เพิ่มขึ้นร้อยละ 50)  

KR3 P7:  จำนวนผู้ประกอบการที่พัฒนาและผลิตเทคโนโลยีเกี่ยวเนื่องของอุตสาหกรรมยานยนต์ไฟฟ้า 
ได้แก่ System Integration, Sharing Economy, Autonomous and Connected Vehicles 
และ Charging Infrastructure (เพิ่มขึ้นเป็นจำนวน 100 ราย) 

KR4 P7:  จำนวนผู้เชี่ยวชาญเฉพาะด้านการวิจัย พัฒนาและผลิตด้านอุตสาหกรรมยานยนต์ไฟฟ้าและ
เทคโนโลยีเกี่ยวเนื่อง ในสถาบันอุดมศึกษา และหน่วยงานภาครัฐ และหน่วยงานภาคเอกชน 
(เพิ่มขึ้นจำนวน 500 คน)  

 
แนวทางการดำเนินงาน  

▪ เร่งสนับสนุนการวิจัยและพัฒนาเทคโนโลยีหรือชิ ้นส่วนยานยนต์ไฟฟ้าที ่มีศักยภาพสูง (Product 
Champion) โดยมุ่งเน้นแบตเตอรี ่รวมทั้งแพลตฟอร์มของยานยนต์ไฟฟ้า (E-platform) ซึ่งประกอบด้วย
ระบบขับเคลื่อนและระบบช่วงล่าง เพื่อให้สามารถผลิตสินค้าที่มูลค่าสูงและเข้าสู่ห่วงโซ่มูลค่าของ
อุตสาหกรรมยานยนต์ไฟฟ้าระดับสากลได้ในอนาคต 

▪ เร่งพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานที่เกี่ยวข้องกับการวิจัย วิเคราะห์ และทดสอบ เพื่อสร้างความมั่นใจในด้าน
การใช้งานทีคุ่ณภาพและมาตรฐานที่เหมาะสม ให้แก่ผู้ประกอบการ 

▪ เร่งสนับสนุนการทำ Technology Transfer และ Technology Localization  
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▪ เร่งสนับสนุนต้นแบบผลิตภัณฑ์และรูปแบบธุรกิจใหม่ที ่สามารถ Scale up ให้เป็นอุตสาหกรรม 
(Industrialization) หรือธุรกิจบริการ ทั ้งด้านการออกแบบและผลิตยานยนต์ไฟฟ้าใหม่ (EV New 
Design) และยานยนต์ไฟฟ้าดัดแปลง (EV Conversion) ที่มีความเชื่อมโยงกับอุตสาหกรรมการผลิต
พลังงานหมุนเวียนและระบบการกักเก็บพลังงาน (Energy Storage) 

▪ ยกระดับความร่วมมือแบบ Business Alliance ระหว่างหน่วยงานต่าง ๆ ทั ้งภายในและภายนอก
กระทรวง หน่วยงานวิจัย หน่วยทดสอบผู้ประกอบการ เพื่อทำให้มีทรัพยากรในการวิจัยและพัฒนาเพิ่ม
มากขึ้น รวมทั้งเปิดกว้างให้ต่างชาติเข้ามาร่วมลงทุนได้ด้วย โดยไม่ควรปิดกั้นแค่เฉพาะงบของกระทรวง 
อว. เพียงอย่างเดียว รวมถึงส่งเสริมความร่วมมือแบบ “Multidisciplinary” ให้เกิดความเชื่อมโยงกันกับ
อุตสาหกรรมอื่นๆ เช่น อุตสาหกรรมไฟฟ้า อุตสาหกรรมอิเล็กทรอนิกส์ หรือ ซอฟต์แวร์ 

▪ พัฒนาแนวทางในการดึงดูดผู้มีทักษะและความเชี่ยวชาญเฉพาะทางด้านเทคโนโลยียานยนต์ไฟฟ้าจาก
ต่างประเทศเข้ามาทำงานในอุตสาหกรรมยานยนต์ไฟฟ้าของประเทศไทย  

▪ เร่งผลิตและพัฒนาผู้เชี่ยวชาญเฉพาะด้านการวิจัย พัฒนาและผลิตด้านอุตสาหกรรมยานยนต์ไฟฟ้าและ
เทคโนโลยีเกี่ยวเนื่อง ในสถาบันอุดมศึกษา และหน่วยงานภาครัฐ และหน่วยงานภาคเอกชน 

▪ เร่งส่งเสริมและพัฒนา Technology Start Up ให้เกิดขึ้นได้ในประเทศไทย เพื่อเป็นแรงผลักดันให้เกิด
ยานยนต์ไฟฟ้า และส่งเสริมให้เกิดผู้ประกอบการใหม่ และผลักดันให้กลายเป็นบริษัทที่ใหญ่ขึ้น  

 
ภาคีและเครือข่ายความร่วมมือ 

▪ หน่วยงานระดับนโยบาย: สำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (สกสว .) 
สำนักงานสภานโยบายการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (สอวช.) สำนักงานคณะกรรมการ
การอุดมศึกษา (สกอ.) สำนักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (สป.อว.)  
สถาบันยานยนต์ สภาอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทย 

▪ หน่วยงานขับเคลื่อนและขยายผล: หน่วยบริหารและจัดการทุนด้านการเพิ่มความสามารถในการแข่งขัน
ของประเทศ (บพข.) สำนักงานพัฒนาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งชาติ (สวทช.)  มหาวิทยาลัย
ทางด้านเทคโนโลยีวิศวกรรม สำนักงานมาตรฐานผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม (สมอ.) กรมวิทยาศาสตร์บริการ 
(วศ.)  สถาบันวิจัยวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งประเทศไทย (วว.) ภาคเอกชน 
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แผนงาน P8 พัฒนาธุรกิจฐานนวัตกรรมขนาดใหญ่ (IDEs) เพื่อยกระดับรายได้ ความสามารถในการแข่งขัน 
และการพึ่งพาตนเองของประเทศ 
 

เป้าหมาย (Objective)  
O1 P8: ประเทศไทยมีธ ุรก ิจฐานนวัตกรรม ( Innovation Driven Enterprises: IDEs) ขนาดใหญ่ 

เพิ ่มข ึ ้น โดยการใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรม รวมทั ้งเคร ือข ่าย Innovative Business 
Development Service (iBDS)   

ผลสัมฤทธิ์ทีส่ำคัญ (Key Results) ระดบัผลลัพธ์  
KR1 P8: จำนวนธุรกิจฐานวัตกรรม ( Innovation Driven Enterprises: IDEs) ที่มีรายได้ 1,000 ล้าน

บาท/ปี (เพิ่มขึ้นเป็น 1,000 ราย) 
 

แนวทางการดำเนนิงาน  
▪ เร่งสนับสนุนส่งเสริมการวิจัยและพัฒนา เพื่อให้เกิดธุรกิจฐานนวัตกรรม โดยยกระดับกลุ่มผู้ประกอบการ  

กลุ่ม Start-up และ SMEs ที่มีศักยภาพให้เป็นวิสาหกิจฐานนวัตกรรม ( IDEs) ผ่านกลไกหน่วยบริการ
สนับสนุนด้านการพัฒนานวัตกรรม  

▪ เร่งส่งเสริมและผลักดันให้เกิดหน่วย Innovative Business Development Service (iBDS) เพื่อการ
พัฒนาวิสาหกิจฐานนวัตกรรม (IDEs) รวมถึงยกระดับขีดความสามารถของหน่วย iBDS ภาครัฐ และการ
พัฒนาให้เกิด iBDS ภาคเอกชนที่ไดม้าตรฐานสากล โดยการใช้วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม 

▪ เร่งพัฒนา Platform ในการสร้างนวัตกรรม (Innovation Capability) ให้แก่ผู้ประกอบการ โดยมุ่งเน้น
การพัฒนาความสามารถที่เหมาะสมกับผู้ประกอบการในแต่ละกลุ่ม 

▪ เร่งส่งเสริมระบบนิเวศที่เหมาะสมต่อการสร้างและพัฒนาผู้ประกอบการที่ขับเคลื่อนด้วยนวัตกรรม (IDEs) 
▪ ยกระดับความร่วมมือในการสนับสนุนด้านการวิจัยและพัฒนาระหว่างภาครัฐ ภาคเอกชน เพื่อขับเคลื่อน

เศรษฐกิจฐานนวัตกรรม ผ่านหน่วยบริหารและจัดการทุนด้านการเพิ่มความสามารถในการแข่งขันของ
ประเทศ (บพข.) และสำนักงานนวัตกรรมแห่งชาติ (องคก์ารมหาชน) และมหาวิทยาลัย/กรม/กอง 

 
ภาคีและเครือข่ายความร่วมมือ 

▪ หน่วยงานระดับนโยบาย: สำนักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ (สศช.) สำนักงาน
คณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (สกสว.) สำนักงานสภานโยบายการอุดมศึกษา 
วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (สอวช.)  สำนักงานส่งเสริมวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม(สสว.) 

▪ หน่วยงานขับเคลือ่นและขยายผล: กระทรวงพาณิชย์,กระทรวง อว. (สวทช (iTap), NIA, Science Park) 
,กระทรวงอุตสาหกรรม และ iBDS ภาคเอกชน 
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ยุทธศาสตร์ท ี ่  2 การยกระดับสังคมและสิ ่งแวดล้อม ให้ม ีการพัฒนาอย่างยั ่งย ืน สามารถแก้ไขปัญหา  
ท้าทายและปรับตัวได้ทันต่อพลวัตการเปลี่ยนแปลงของโลก โดยใช้วิทยาศาสตร์ การวิจัยและนวัตกรรม 
 
แผนงาน P9 พัฒนาสังคมสูงวัยด้วยวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม 
 

เป้าหมาย (Objective)  
O1 P9: ให้ประเทศมีความพร้อมในการเป็นสังคมสูงวัย ยกระดับคุณภาพชีวิตของผู้สูงอายุและการอยู่

ร่วมกันของคนทุกช่วงวัย รวมทั้งส่งเสริมให้ประชากรไทยช่วงวัยแรงงาน (25-59 ปี) มีการ
เตรียมการเข้าสู่วัยสูงอายุ ด้วยการใช้ผลงานวิจัย องค์ความรู้ เทคโนโลยีและนวัตกรรม 

 
ผลสัมฤทธิ์ที่สำคัญ (Key Results) ระดับผลลัพธ์  
KR1 P9:  จำนวนนวัตกรรมและเทคโนโลยีเพื่อส่งเสริมสุขภาพและคุณภาพชีวิตที่ดีของผู้สูงอายุ (เพิ่มขึ้น 

จำนวน 100 ชิ้น)  
KR2 P9:  จำนวนระบบและกลไกของสังคมที่สนับสนุนการมีคุณภาพชีวิตที่ดีของผู้สูงอายุและการอยู่

ร่วมกันของคนทุกช่วงวัย เช่น ระบบในการดูแลและเกื้อกูลผู้สูงอายุในครอบครัวหรือในชุมชน 
ระบบพัฒนาศักยภาพของผู้สูงอายุในการทำงาน (เพิ่มขึ้นจำนวน 10 ระบบ)  

KR3 P9:   จำนวนบุคลากร และอาสาสมัครที่ได้รับวุฒิบัตรด้านการบริบาลและดูแลผู้สูงอายุและมีความรู้
และทักษะในการใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรมสมัยใหม่เพื่อการบริบาลและดูแลผู้สูงอายุ (เพิ่มขึ้น
จำนวน 5,000 คน)  

KR4 P9:  จำนวนระบบและมาตรการที่เป็นนวัตกรรม ที่ถูกนำไปใช้ประโยชน์เพื่อส่งเสริมให้ประชากรไทย
ช่วงวัยแรงงาน (25-59 ปี) สามารถเตรียมการเข้าสู่วัยสูงอายุ (เพิ่มขึ้นจำนวน 10 ระบบ) 

 
แนวทางการดำเนนิงาน  

▪ ส่งเสริมการวิจัยเพื่อติดตามและวิเคราะห์สถานการณ์โครงสร้างประชากรและสังคมสูงวัยเพื่อจัดทำ
นโยบายภาครัฐให้เท่าทันต่อสถานการณ์ การส่งเสริมการวิจัยเพื่อสร้างองค์ความรู้ และพัฒนาเทคโนโลยี 
นวัตกรรมและบริการ ที่ตอบสนองต่อความต้องการของผู้สูงอายุที่หลากหลาย อาทิ การบริการด้าน
สุขภาพ (Telemedicine) การบริการทางการเงินและประกันชีวิต การบริการด้านท่องเที ่ยวและ
นันทนาการ เป็นต้น รวมทั้งการส่งเสริมการวิจัยและพัฒนาวิทยาศาสตร์เทคโนโลยีในประเด็นอื่นๆ ที่มี
ความสำคัญ อาทิ การส่งเสริมความเข้มแข็งของครอบครัวไทยให้มีศักยภาพในการสร้างคนที่มีคุณภาพ
มากขึ้น เพื่อรองรับการอยู่ร่วมกันของคนทุกช่วงวัยอย่างมั่นคง การเสริมสร้างความรอบรู้ให้แก่ประชากร
วัยเด็กและวัยแรงงาน ในเรื่องการวางแผนทางการเงิน สุขภาพ และเทคโนโลยีดิจิทัล ฯลฯ เพื่อให้เป็น
ผู้สูงอายุอย่างมีคุณภาพในทุกมิติ 
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▪ ส่งเสริมการวิจัยเชิงนโยบาย ทั้งในส่วนการทบทวนและประเมินนโยบายภาครัฐ  การปรับปรุงกฎหมาย 
หรือกฎระเบียบที่อาจเป็นอุปสรรคในการทำงานขับเคลื่อนสังคมสูงวัย เช่น มาตรการการปรับปรุง  พรบ. 
ผู้สูงอายุ พ.ศ. 2546 มาตรการการเงินการคลัง, มาตรการภาษี, มาตรการการส่งเสริมและพัฒนาบทบาท
ของท้องถิ่น การออกแบบนโยบายที่เกี่ยวข้องกับระบบคุ้มครองดูแลผู้สูงอายุโดยเฉพาะกลุ่มที่มีรายได้น้อย
และเพิ่มโอกาสเข้าถึงสิทธิและสวัสดิการต่างๆ ในทุกรูปแบบ  การพัฒนานโยบายที่ให้แรงจูงใจด้าน
เศรษฐกิจและสังคมในการมีบุตร เพื่อเพิ่มอัตราการเกิดของคนไทย หรือเพิ่มสัดส่วนของประชากรในวัย
เด็กและวัยแรงงานที่เป็นคนไทยให้สูงขึ้นอย่างต่อเนื่อง 

▪ ส่งเสริมการวิจัยเพื่อพัฒนาระบบที่เหมาะสมและมีประสิทธิภาพเพื่อรองรับสังคมสูงวัย อาทิ  ระบบการ
สร้างและพัฒนาบุคลากรที่เกี่ยวข้องกับการดูแลผู้สูงอายุ เช่น Caregiver ที่มีคุณภาพ, อาสาสมัครชุมชน
เพื่อดูแลผู้สูงอายุ (ด้านสุขภายกายและใจ การฝึกอาชีพที่เหมาะสม การให้ความรู้ เรื่องเทคโนโลยีและการ
เข้าถึงสื่อดิจิทัล เป็นต้น) และนักโภชนาการด้านผู้สูงอายุ รวมทั้งการพัฒนาระบบกลไกและบทบาทของ
ครอบครัว ชุมชน และท้องถิ่นเพื่อคุ ้มครอง ส่งเสริม และสนับสนุนผู้สูงอายุในด้านต่างๆ เช่น การ
สร้าง Social Safety Net ให้เกิดขึ้นในระดับชุมชนการส่งเสริมให้เกิดการดูแลเกื้อกูลผู้สูงอายุในครอบครัว 

▪ เร่งสร้างเครือข่ายความร่วมมือของระบบ อววน. กับหน่วยงานที่มีภารกิจเฉพาะ และหน่วยงานในพื้นที่ 
เพื่อส่งเสริมและสนับสนุนให้เกิดกลไกและการขับเคลื่อนการเตรียมความพร้อมเพื่อเข้าสู่วัยสูงอายุและ
สังคมสูงวัยที่มีคุณภาพอย่างเป็นรูปธรรม 

▪ ส่งเสริมการวิจัยเพื่อพัฒนาฐานข้อมูลกลางผู้สูงอายุครอบคลุมทุกมิติ  ที่สามารถเข้าถึงได้ง่ายและมีความ
เป็นปัจจุบัน  โดยการบูรณาการข้อมูลที่มีอยู่จากหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง และสนับสนุนการสำรวจข้อมูล
ระดับชาติ (National Survey) ที ่ เป ็นระบบการจัดเก็บข ้อม ูลต ่อเน ื ่องระยะยาว (Longitudinal 
Data/Panel Data) เกี ่ยวกับการสูงวัยของประชากร ในประเด็นต่าง ๆ อาทิ ข้อมูลจำนวนผู้สูงอายุ 
สถานะทางเศรษฐกิจและสังคมของครัวเรือนผู้สูงอายุ ข้อมูลสุขภาพและการรักษาพยาบาล การเข้าถึงยา 
สถานะด้านความรู้ ทัศนคติ ความคาดหวังของการมีชีวิตอยู่ การเตรียมตัวเพื่อเข้าสู่วัยสูงอายุ ซึ่งเป็น
สำรวจประชากรทุกเพศ ทุกวัย อย่างต่อเนื่องและสม่ำเสมอ เพื่อใช้ข้อมูลดังกล่าวในการออกแบบนโยบาย
และเครื่องมือที่เหมาะสมกับการสร้างสังคมสูงวัยที่มีคุณภาพ 

▪ ส่งเสริมการจัดการองค์ความรู้เพื ่อยกระดับการสื่อสารและผลักดันให้เกิดความตระหนักรู ้เรื ่องการ
เตรียมการก่อนเข้าสู่วัยสูงอายุอย่างมีคุณภาพในทุกมิติ 

 
ภาคีและเครือข่ายความร่วมมือ 

▪ หน่วยงานภาครัฐ เช่น กระทรวงมหาดไทย กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ ่น กรมพัฒนาชุมชน 
กระทรวงศึกษาธิการ สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
กระทรวงสาธารณสุข สำนักงานหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ กรมอนามัย กรมสนับสนุนบริการสุขภาพ 
หรือหน่วยงานทางด้านสุขภาพ กระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ กรมกิจการผู้สูงอายุ 
กระทรวงแรงงาน กรมพัฒนาฝีมือแรงงาน สำนักงานประกันสังคม กระทรวงพาณิชย์ กระทรวงการคลัง 
สำนักงบประมาณ กระทรวงคมนาคม กระทรวงการต่างประเทศ ฯลฯ  



64 
 

▪ หน่วยงานอื่นๆ เช่น สำนักงานปลัดกรุงเทพมหานคร สำนักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ สภาสังคมสงเคราะห์แห่งประเทศไทย สภากาชาดไทย สำนักงานกองทุนสนับสนุนการสร้างเสริม
สุขภาพ (สสส.) กองทุนผู้สูงอายุ ฯลฯ  

▪ ชุมชนและองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น หน่วยงานภาคเอกชน เช่น บริษัทที่ร่วมพัฒนานวัตกรรมต่างๆ 
Start up สถาบันการเงิน ฯลฯ ภาควิชาการ เช่น สถาบันการศึกษา สถาบันวิจัย ฯลฯ  ภาคประชาสังคม 
เช่น วิสาหกิจเพื่อสังคม มูลนิธิ ชุมชน ชมรมผู้สูงอายุต่างๆ องค์กรไม่แสวงหาผลกำไร และสื่อสารมวลชน 
ฯลฯ 

 
 

แผนงาน P10 ยกระดับความมั่นคงทางสุขภาพของประเทศให้พร้อมรับโรคระบาดระดับชาติและโรคอุบัติใหม่ 
 

เป้าหมาย (Objective)  
O1 P10: ยกระดับความมั่นคงทางสุขภาพของประเทศให้พร้อมรับโรคระบาดระดับชาติและโรคอุบัติใหม่

อย่างมีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล ด้วยการใช้ผลงานวิจัย องค์ความรู้ เทคโนโลยีและนวัตกรรม 
 
ผลสัมฤทธิ์ที่สำคัญ (Key Results) ระดับผลลัพธ์  
KR1 P10:  ร้อยละของระบบสุขภาพแบบบูรณาการระดับประเทศและ/หรือพื้นที่ ที่ใช้เทคโนโลยีและ

นวัตกรรม สมัยใหม่ ซึ่งเพิ่มประสิทธิภาพ ประสิทธิผล ในการรับมือกับโรคระบาดระดับชาติและ
โรคอุบัติใหม่ โดยเฉพาะอย่างยิ่งการเข้าถึงวัคซีนและยาสำหรับโรคอุบัติใหม่ (เพิ่มขึ้นร้อยละ 
80)  

KR2 P10:  จำนวนสถาบัน/ศูนย์วิจัยในสถาบันอุดมศึกษา และหน่วยงานภาครัฐและภาคเอกชน ที่มีความ
เชี่ยวชาญเฉพาะทางด้านโรคระบาดระดับชาติและโรคอุบัติใหม่มีจำนวนเพิ่มขึ้น และกระจายใน
ทุกภูมิภาค (เพิ่มขึ้นเป็น 25 แห่ง)  

KR3 P10:  จำนวนเทคโนโลยี และนวัตกรรมสมัยใหม่ เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ ประสิทธิผลในการรับมือกับ
โรคระบาดระดับชาติและโรคอุบัติใหม่ รวมถึงเทคโนโลยีที่สนับสนุนการเข้าถึงบริการ ที่ถูก
นำไปใช้และประชาชนเข้าถึงบริการได้ (เพิ่มขึ้นจำนวน 100 ชิ้น)  

KR4 P10:  จำนวนข้อเสนอแนะเชิงนโยบาย มาตรการ และการบริหารจัดการของระบบการเสริมสร้าง
ความมั่นคงทางสุขภาพของประเทศโดยใช้ การวิจัยประเมินผลเชิงพัฒนา (Developmental 
Evaluation) ในระดับประเทศและพื้นที่ (เพิ่มขึ้นจำนวนปีละ 1 ชุด) 

KR5 P10:  จำนวนประชาชนที่ได้รับบริการจากระบบสุขภาพแบบบูรณาการระดับประเทศและพื้นที่ ซึ่งใช้
เทคโนโลยีและนวัตกรรม สมัยใหม่ ซึ่งเพิ่มประสิทธิภาพ ประสิทธิผล ในการรับมือกับโรค
ระบาดระดับชาติและโรคอุบัติใหม่ (เพิ่มขึ้นจำนวน 10,000,000 คน) 
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แนวทางการดำเนนิงาน 
▪ สนับสนุนการวิจัยเพื่อทำความเข้าใจสถานการณ์ ถอดบทเรียนการบริหารจัดการ ปัญหาและอุปสรรคของ

ระบบบริการสุขภาพในประเทศไทย เพื่อให้สังคมทุกภาคส่วนสามารถรับมือ ปรับตัวต่อโรคไม่ติดต่อเรื้อรัง 
โรคระบาดระดับชาติและโรคอุบัติใหม่ในอนาคต  

▪ สนับสนุนการวิจัยและพัฒนาระบบฐานข้อมูลด้านสุขภาพและสาธารณสุข อาทิ ฐานข้อมูลสุขภาพของคน
ในประเทศ  ฐานข้อมูลเครื่องมือและผู้เชี่ยวชาญทางสาธารณสุขการวิจัยและพัฒนาเพื่อสร้างองค์ความรู้
และบุคลากรที่เกี่ยวข้องกับระบาดวิทยาในทุกสาขา รวมทั้งพัฒนาและสร้างฐานข้อมูลเพื่อการวิจัยและ
ติดตามโรคไม่ติดต่อเรื ้อรัง  ภาวะโรคระบาดระดับชาติและโรคอุบัติใหม่ รวมถึงการพัฒนาศักยภาพ
บุคลากรด้านสาธารณสุขและการวิจัย และส่งเสริมสถาบันหรือศูนย์วิจัยให้มีความเชี่ยวชาญเฉพาะทางด้าน
โรคระบาดระดับชาติและโรคอุบัติใหม่ในทุกมิติและกระจายในทุกภูมิภาคเพิ่มขึ้น   

▪ สนับสนุนการจัดการองค์ความรู้และระบบข้อมูลเรื่องโรคไม่ติดต่อเรื้อรัง โรคระบาดระดับชาติและโรคอุบัติ
ใหม่ การป้องกันและควบคุมปัจจัยเสี่ยงและรอบรู้ด้านสุขภาพเรื่องโรคไม่ติดต่อเรื้อรัง โรคระบาดและโรค
อุบัติใหม่ เพื่อนำไปสู่สร้างความรู้ความเข้าใจ และเพิ่มศักยภาพการรับมือโรคไม่ติดต่อเ รื้อรัง โรคระบาด
ระดับชาติและโรคอุบัติใหม่ในอนาคตให้แก่อาสาสมัคร บุคลากรของหน่วยงานท้องถิ่น รวมทั้งภาคี
เครือข่าย เพิ่มความเข้มแข็งให้กับระบบบริการสุขภาพชุมชน   

▪ สนับสนุนการวิจัยและพัฒนาเทคโนโลยี นวัตกรรมเชิงระบบดิจิทัลแพลตฟอร์มบนฐานข้อมูลด้านสุขภาพ
และสาธารณสุข เพื่อนำไปสู่การพัฒนาและยกระดับประสิทธิภาพ คุณภาพ และประสิทธิผลของระบบ
บริการสุขภาพของประเทศไทย รวมทั้งการเข้าถึงบริการทางการแพทย์อย่างทั่วถึงมากขึ้น เช่น ระบบ
สุขภาพทางไกล (Telemedicine)  ระบบการดูแลสุขภาพอัจฉริยะ (Smart Healthcare) ตลอดจน
ข้อเสนอแนะเชิงนโยบายในการปรับปรุงกฎหมาย และกฎระเบียบหน่วยงานภาครัฐเพื่อเพิ่มความยืดหยุ่น
และสามารถบูรณาการข้ามหน่วยงานในภาวะวิกฤติ  

▪  ส่งเสริมการพัฒนากลไกการติดตามประเมินผลประสิทธิภาพของระบบบริการสุขภาพแบบบูรณาการทั้งใน
ระดับประเทศและพื้นที่ เช่น กลไกการติดตามประเมินผลประสิทธิภาพของระบบสุขภาพชุมชนและระบบ
ในภาพรวมของประเทศที่พร้อมรับมือโรคไม่ติดต่อเรื้อรัง โรคระบาดระดับชาติและโรคอุบัติใหม่ กลไกการ
ติดตามประเมินผลระดับประสิทธิภาพของระบบบริการสุขภาพของประเทศ 

 
ภาคีและเครือข่ายความร่วมมือ 

▪ หน่วยงานภาครัฐ  เช่น  กระทรวงสาธารณสุข , สถาบันรับรองคุณภาพสถานพยาบาล (สรพ.) , กรม
สุขภาพจิต, กรมควบคุมโรค, กรมอนามัย, สถาบันการแพทย์ฉุกเฉินแห่งชาติ, สถาบันรับรองมาตรฐาน
โรงพยาบาล, สำนักงานหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ (สปสช.), สำนักงานกองทุนสนับสนุนการสร้างเสริม
สุขภาพ (สสส.), สำนักงานคณะกรรมการสุขภาพแห่งชาติ (สช.) , กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ 
วิจัยและนวัตกรรม, กระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ , กระทรวงมหาดไทย, กรม
ส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ฯลฯ 

▪ ภาควิชาการ สถาบันการศึกษา และสถาบันวิจัย สภาวิชาชีพ เช่น แพทยสภา สภาการพยาบาล สภา
เทคนิคการแพทย์ ฯลฯ 
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▪ ภาคประชาสังคม และองค์กรสาธารณะประโยชน์ กลุ่มเอกชน เช่น โรงพยาบาลเอกชน บริษัทยา ฯลฯ 
ความร่วมมือระหว่างหน่วยงานต่างประเทศ 

 
 
แผนงาน P11 ขจัดความยากจนและลดความเหลื่อมล้ำ โดยการเพิ่มโอกาส และยกระดับการพัฒนาเศรษฐกิจ
ฐานรากในพื้นที่ 
 

เป้าหมาย (Objective)  
O1 P11: ขจัดความยากจนและลดความเหลื่อมล้ำ ด้วยการลดช่องว่างของการเข้าถึงโอกาสด้านการ

พัฒนาอาชีพ การศึกษาเรียนรู้ และเทคโนโลยีอย่างเท่าเทียม ตามแนวทางการพัฒนาอย่าง
ยั่งยืน ด้วยการใช้ผลงานวิจัย องค์ความรู้ เทคโนโลยี และนวัตกรรม 

O2 P11:  สร้างความเข้มแข็งและยกระดับมูลค่าเศรษฐกิจของเศรษฐกิจฐานราก โดยใช้ผลงานวิจัย องค์
ความรู้เทคโนโลยี และนวัตกรรม  ซึ่งมุ่งเน้นการพัฒนาธุรกิจขนาดกลางและขนาดย่อม (SMEs) 
และองค์กรชุมชนรายเดิมและรายใหม่ การพัฒนานวัตกรรมที่เป็นกลไกหรือระบบที่ส่งเสริมและ
การสร้างความเข้มแข็งเศรษฐกิจฐานรากที่ใช้ได้จริง ร่วมกับหน่วยงานภาครัฐ ท้องถิ่นและ
เอกชนในพื้นที่ และการสร้างเครือข่ายบุคลากรในพื้นที่ ที่มีบทบาทและความสามารถในการ
ประยุกต์ใช้หรือถ่ายทอดองค์ความรู ้ ผลงานวิจัย เทคโนโลยีและนวัตกรรมในการพัฒนา
เศรษฐกิจฐานราก 

O3 P11:  ส่งเสริมการใช้องค์ความรู้ ผลงานวิจัย เทคโนโลยีและนวัตกรรม เพื่อสร้างสภาพแวดล้อมและ
กลไกที่สนับสนุนการพัฒนาเศรษฐกิจระดับชุมชน (Local Economy) ยกระดับการเชื่อมโยง
ห่วงโซ่อุปทานให้เป็นห่วงโซ่คุณค่าที่มีการใช้ทรัพยากร วัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถิ่น เกิด
การสร้างอาชีพและกระจายรายได้สู่ชุมชนอย่างทั่วถึง 

 
ผลสัมฤทธิ์ทีส่ำคัญ (Key Results) ระดบัผลลัพธ์  
KR1 P11:  จำนวนนโยบาย นวัตกรรมชุมชน นวัตกรรม Sandbox เทคโนโลยี หรือดิจิทัลแพลตฟอร์ม ที่ได้

นำไปใช้และแสดงว่าสามารถยกระดับรายได้หรือแก้ไขปัญหาของชุมชนชนบทและชุมชนเมือง 
ด้านอาชีพ การศึกษาเรียนรู้ และการเข้าถึงเทคโนโลยี/นวัตกรรม (เพิ่มขึ้นจำนวน 1,000 
นโยบาย/นวัตกรรม/เทคโนโลยี) 

KR2 P11:  จำนวนเกษตรกรที่ยากจน ซึ่งใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรมทำการเกษตรแบบ Smart Farming  
มีรายได้เพิ่มขึ้นร้อยละ 20 (เพิ่มขึ้นเป็น 5,000 คน)  

KR3 P11:  จำนวนครัวเรือนยากจนในชนบทและเมืองที่มีรายได้เพิ่มขึ้นร้อยละ 20 ด้วยการใช้ผลงานวิจัย  
องค์ความรู้ เทคโนโลยีและนวัตกรรม (เพิ่มขึ้นเป็น 100,000 ครัวเรือน)  

KR4 P11: จำนวนองค์ความรู้ เทคโนโลยี และนวัตกรรม ที่ถูกนำไปใช้ประโยชน์ในการยกระดับศักยภาพ 
ทักษะ โอกาส และรายได้ของกลุ่มเป้าหมายที่ยากจน ด้อยโอกาส และเปราะบาง (เพิ่มขึ้น
จำนวน 500 ชิ้น) 
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KR5 P11: จำนวนแรงงานยากจนและกลุ่มเปราะบาง เข้าถึงองค์ความรู้ เทคโนโลยีและนวัตกรรมที่เป็น
ประโยชน์ต่ออาชีพ และ/หรือ มีทักษะเกี่ยวข้องกับเทคโนโลยี นวัตกรรม สำหรับอาชีพเพิ่มขึ้น 
(เพิ่มขึ้นจำนวน 800,000 คน) 

KR6 P11:  จำนวนธุรกิจขนาดกลางและขนาดย่อม (MSME) ที่ได้รับการยกระดับศักยภาพและมีรายได้
เพิ่มขึ้นจากการใช้ผลงานวิจัย องค์ความรู้ เทคโนโลยี และนวัตกรรม ร้อยละ 15 (เพิ่มขึ้นจำนวน 
2,000 ราย) 

KR7 P11:  จำนวนวิสาหกิจเพื่อสังคม (Social Enterprise) และองค์กรชุมชน สามารถสร้างรายได้เพิ่มขึ้น
จากการใช้ผลงานวิจัย องค์ความรู้ เทคโนโลยี และนวัตกรรม ร้อยละ 15 (เพิ่มขึ้นจำนวน 1,000 
ราย)  

KR8 P11:  จำนวนนวัตกรรมที่เป็นกลไกหรือระบบที่ส่งเสริมและการสร้างความเข้มแข็งเศรษฐกิจฐานรากที่
ได้ทดลองใช้จริงร่วมกับหน่วยงานภาครัฐ ท้องถิ่นและเอกชน และมีผลกระทบทางสังคมในพื้นที่ 
(เพิ่มขึน้จำนวน 50 นวัตกรรม)  

KR9 P11:  ร้อยละที่เพิ่มขึ้นของมูลค่าเศรษฐกิจของธุรกิจขนาดกลางและขนาดย่อม (MSME) และองค์กร
ชุมชนในพื้นที่เป้าหมาย ซึ่งเป็นผลจากการใช้ผลงานวิจัย องค์ความรู้ เทคโนโลยี และนวัตกรรม 
(เพิ่มขึ้นเป็นร้อยละ 15 ต่อปี) 

KR10 P11:  จำนวนบุคลากรในภาครัฐ สถาบันอุดมศึกษา สถาบันวิจัย เอกชน และประชาสังคม รวมทั้ง
นักวิจัยชุมชน ที่พัฒนาต่อยอด ประยุกต์ใช้และถ่ายทอดองค์ความรู้ ผลงานวิจัย เทคโนโลยแีละ
นวัตกรรมในการเพิ่มความเข้มแข็งของเศรษฐกิจฐานราก (เพิ่มขึ้นจำนวน 10,000 คน) 

 
แนวทางการดำเนนิงาน 

▪ ส่งเสริมการวิจัยเพื่อสร้างองค์ความรู้และติดตามสถานการณ์ความยากจนและความเหลื่อมล้ำช่วงระหว่าง
และหลังสถานการณ์โรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) 

▪ ส่งเสริมการวิจัยเชิงนโยบายเพื่อพัฒนาระบบในการแก้ไขปัญหา บรรเทาความยากจนอย่างตรงจุด มีระบบ
คุ้มครองทางสังคมและหลักประกันด้านรายได้ที่เพียงพอต่อการดำรงชีวิต เช่น มาตรฐานรายได้ขั้นต่ำ 
(Minimum Income Standard: MIS) หรือรายได้พื้นฐานถ้วนหน้า (Universal Basic Income) และ
พัฒนากลไกความร่วมมือระหว่าง หน่วยงานในระดับนโยบาย เพื่อบูรณาการการแก้ไขปัญหาความยากจน
และลดความเหลื่อมล้ำอย่างตรงจุดในทุกมิต ิ

▪ สนับสนุนการวิจัยเพื่อการทบทวนและปรับปรุงกฎหมาย กฎระเบียบ หรือ มาตรการที่ส่งเสริมความเสมอ
ภาคและลดความเหลื่อมล้ำ รวมทั้งการประเมินนโยบายภาครัฐที่เกี่ยวข้องกับปัญหาความยากจน 

▪ พัฒนาแพลตฟอร์มการเรียนรู้สำหรับกลุ่มเป้าหมายด้วยการ Reskill/Upskill ที่จำเป็นต่อการสร้างอาชีพ
และรายได้เพื ่อปรับตัวในสถานการณ์หลังโควิด และส่งเสริมความฉลาดรู ้ด้านการเงิน ( Financial 
Literacy) ฉลาดรู้ด้านเทคโนโลยีดิจิทัล (Digital Literacy) และทักษะแห่งอนาคต เป็นต้น เพื่อการ
แก้ปัญหาความยากจนและลดความเหลื่อมล้ำระยะยาว 

▪ พัฒนาฐานข้อมูล Panel Data เพื่อการวิจัยและการพัฒนานโยบายด้านเศรษฐกิจและสังคมในระดับ
บุคคลและครัวเรือน เช่น ยกระดับระบบบริหารจัดการข้อมูล การพัฒนาคนแบบชี้เป้า (Thai People 
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Map and Analytics Platform :TPMAP) ให้เป็นฐานข้อมูลคนจนระดับบุคคลและครัวเรือน ที่มีการ
จัดเก็บข้อมูล อย่างต่อเนื่อง เป็นปัจจุบัน  

▪ ส่งเสริมและผลักดันการใช้ประโยชน์ผลงานวิจัยและนวัตกรรมด้านการแก้ปัญหาความยากจน สร้างโอกาส
ด้านอาชีพ การศึกษาเรียนรู้ และเทคโนโลยีอย่างเท่าเทียมตามแนวทางการพัฒนาอย่างยั่งยืน 

▪ พัฒนาแนวทางและกลไกการดำเนินงานเชิงนโยบายอย่างเป็นรูปธรรมร่วมกับภาคีที่เกี่ยวข้องทุกระดับ 
เพื่อลดช่องว่างของการเข้าถึงโอกาสด้านการพัฒนาอาชีพ การศึกษาเรียนรู้ และการเข้าถึงเทคโนโลยีและ
นวัตกรรมอย่างเท่าเทียม  

▪ ส่งเสริมการวิจัยเพื่อผลักดัน กลไกเชิงนโยบาย และกลไกทางการเงิน (Financial Mechanism) ที่
เหมาะสมในระดับประเทศและพื้นที่ ที่จะส่งเสริมและเพิ่มโอกาสการเข้าถึงแหล่งทุนที่เหมาะสม ของคน
จนและผู้เปราะบางในประเภทต่างๆ  

▪ สนับสนุนการสร้างระบบนิเวศเพื่อสนับสนุนการสร้างความเข้มแข็งของเศรษฐกิจฐานราก โดยการพัฒนา
ระบบ กลไกการรวมกลุ่มหรือสร้างความร่วมมือทั้งในระดับพื้นที่ คลัสเตอร์ และระดับอุตสาหกรรมหรือใน
ห่วงโซ่อุปทานเดียวกันในรูปแบบต่างๆ เพื่อส่งเสริมให้เกิดสร้างเครือข่ายทางธุรกิจ สร้างจุดเด่นทาง
เศรษฐกิจของแต่ละพื้นที่ แลกเปลี่ยนองค์ความรู้ และเพิ่มอำนาจในการต่อรองมากขึ้น อาทิ กลไกการ
รวมกลุ่มและเครือข่ายของวิสาหกิจฐานราก กลไกการระดมทุนผ่านเครื่องมือทางการเงินที่หลากหลาย 
กลไก Digital Platform เพื่อการเข้าถึงตลาดและผู้บริโภคได้โดยตรง กลไกเชื่อมโยงห่วงโซ่อุปทาน รวมถึง
กลไกความร่วมมือและร่วมลงทุนระหว่างภาครัฐและภาคเอกชน (Public Private Partnership: PPP) 
เพื่อการผลิตกำลังคนและการพัฒนาทักษะแรงงานให้เชื่อมโยงกันและมีประสิทธิภาพมากขึ้น ยกระดับ
สถานศึกษาให้เป็นศูนย์กลางการเรียนรู้ด้านเศรษฐกิจฐานรากในพื้นที่ เป็นต้น 

▪ ส่งเสริมการวิจัยและพัฒนานวัตกรรมโครงสร้างพื้นฐานด้านอาชีพที่สอดคล้องกับทุนทางสังคม ฐาน
ทรัพยากรและศักยภาพของพื้นที่ ให้แก่กลุ่มเป้าหมายทั้งในภาคเกษตร อุตสาหกรรมและบริการ เพื่อ
พัฒนาระบบเศรษฐกิจฐานราก พร้อมทั้งส่งเสริมการพัฒนาต่อยอดการใช้ประโยชน์งานวิจัย เทคโนโลยี 
พร้อมใช้ เพื่อพัฒนาระบบและกลไกในการพัฒนาเศรษฐกิจชุมชน (Local Economy) ที่สอดคล้องกับ
ศักยภาพและบริบทของแต่ละพื้นที่ เพื่อสร้างมูลค่าเพิ่มของสินค้าที่เป็นทรัพยากรและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
ซึ่งจะนำไปสู่การเพิ่มการจ้างงาน และการกระจายรายได้ในชุมชนมากขึ้น รวมถึงการสนับสนุนการจัดตั้ง
วิสาหกิจเพื่อสังคม (Social Enterprise) เพื่อให้มีบทบาทในการพัฒนาเศรษฐกิจชุมชนมากขึ้น 

▪ ส่งเสริมให้สถาบันอุดมศึกษาในภูมิภาคมีบทบาทมากขึ้นในการช่วยสนับสนุนการบริหารจัดการทรัพยากร
และพัฒนาภูมิภาคให้สอดคล้องกับความต้องการและศักยภาพของพื้นที่เพื่อนำไปสู่การแก้ปัญหาและลด
ความเหลื่อมล้ำ 
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ภาคี และเครอืข่ายความร่วมมือ 
▪ ภาครัฐ เช่น กระทรวงมหาดไทย กระทรวงพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ กระทรวงแรงงาน 

กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม กระทรวงการคลัง กระทรวงสาธารณสุข 
กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ กระทรวงอุตสาหกรรม กระทรวงพาณิชย์ ฯลฯ 

▪ ภาควิชาการ เช่น มหาวิทยาลัย สถาบันวิจัย ศูนย์วิจัย สำนักงานพัฒนาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
แห่งชาติ (สวทช.) สถาบันวิจัยวิทยาศาสตร์ และเทคโนโลยีแห่งประเทศไทย (วว.) อุทยานวิทยาศาสตร์ 
ฯลฯ 

▪ ภาคประชาสังคม เช่น สมาพันธ์แรงงานนอกระบบ (ประเทศไทย) เครือข่ายสลัมสี่ภาค มูลนิธิพัฒนาที่อยู่
อาศัย สถาบันพัฒนาองค์กรชุมชน คลองเตยดีจัง มูลนิธิเพื่อการพัฒนามนุษย์ สภาพัฒนาองค์กรชุมชน 
มูลนิธิชุมชนไทย องค์กรปกครองท้องถิ่น สมาคมสันนิบาตเทศบาลแห่งประเทศไทย ฯลฯ 

▪ ภาคเอกชนในพื้นที่ เช่น สภาอุตสาหกรรม สภาหอการค้า เป็นต้น 
 

 
แผนงาน P12 พัฒนานโยบายและต้นแบบสำหรับสังคมคุณธรรม การแก้ไขปัญหาคอร์รัปชัน และการ
เสริมสร้างธรรมาภิบาล โดยใช้ผลงานวิจัย องค์ความรู้ เทคโนโลยี และนวัตกรรม 
 

เป้าหมาย (Objective)  
O1 P12: สนับสนุนการสร้างสังคมคุณธรรม การส่งเสริมให้คนไทยมีคุณธรรม จริยธรรม การป้องกันและ

แก้ไขปัญหาการทุจริตคอร์รัปชัน และการเสริมสร้างธรรมาภิบาลในการบริหารงานภาครัฐ ด้วย
การใช้ผลงานวิจัย องค์ความรู้ เทคโนโลยี และนวัตกรรม 

ผลสัมฤทธิ์ที่สำคัญ (Key Results) ระดับผลลัพธ์  
KR1 P12:  จำนวนผลงานวิจัย องค์ความรู้ นวัตกรรม เทคโนโลยี และดิจิทัลแพลตฟอร์ม ที่ได้นำไปใช้และ

แสดงว่าสามารถยกระดับสังคมคุณธรรม แก้ไขปัญหาคอร์รัปชัน และเสริมสร้างธรรมาภิบาล 
(เพิ่มขึ้นจำนวน 100 ชิ้น) 

KR2 P12:   จำนวนนวัตกรรมและเทคโนโลยีในรูปแบบของระบบและกลไก รวมถึงกลไกการ monitor การ
ทุจริตคอร์รัปชันที่มีประสิทธิภาพ กลไกการสื่อสารเรื่องธรรมาภิบาล ทุจริตคอร์รัปชัน และ
นวัตกรรม Sandbox (เพิ่มขึ้นจำนวน 10 รูปแบบและหรือกลไก)  

KR3 P12:  จำนวนองค์กรต้นแบบ ภาครัฐ ภาคประชาสังคม องค์กรชุมชน ด้านธรรมาภิบาล ซึ่งดำเนิน
กระบวนการ วิจัย ประเมิน ออกแบบ และ ทดลองใช้กลไกและระบบที่ขับเคลื่อนสังคมคุณธรรม 
(เพิ่มขึ้นจำนวน 15 องค์กร) 

KR4 P12:  ประเทศไทยได้คะแนนดัชนีการมีส่วนร่วม (Participation Index) และดัชนีการเปิดเผยข้อมูล 
(Open Data Index) ซึ่งอยู่ใน CPI (ดัชนีการรับรู้การทุจริต - Corruption Perception Index: 
CPI) เพิ่มขึ้น โดยการใช้องค์ความรู้ ผลงานวิจัย เทคโนโลยีและนวัตกรรม (เพิ่มขึ้นสูงจากปีที่
ผ่านมา)  
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แนวทางการดำเนนิงาน  
▪ ส่งเสริมการวิจัยและพัฒนาองค์ความรู้เชิงระบบ เทคโนโลยี และนวัตกรรมเพื่อใช้ในการแก้ไขปัญหาหรือ

ยกระดับการพัฒนาคน และสังคมคุณธรรมและธรรมาภิบาล ยกระดับคุณธรรม จริยธรรมของคนใน
สังคมไทย รวมถึงการทำความเข้าใจทัศนคติ แรงจูงใจ พฤติกรรม ในระดับปัจเจก เพ่ือสร้างความตระหนัก
ในสิทธิและมีค่านิยมที่ส่งเสริมการเป็นสังคมสุจริต เคารพในสิทธิ ความหลากหลาย และคำนึงถึงการอยู่
ร่วมกันมากขึ้น  เพื่อนำไปสู่การสร้างระบบนิเวศของการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนและการต่อต้านทุจริต
คอร์รัปชันที่มีประสิทธิภาพ 

▪ ส่งเสริมการวิจัยและพัฒนาแนวทาง และเทคโนโลยี เพื่อสนับสนุนการมี Effective Governance ให้กับ
ภาครัฐโดยต้องเป็นภาครัฐที่มีทั้งประสิทธิภาพและธรรมาภิบาล โดยยึดหลักประสิทธิผล (Effectiveness) 
ความรับผิดรับชอบ (Accountability) และความครอบคลุมทั ่วถึง ( Inclusiveness) รวมถึงพัฒนา
ข้อเสนอแนะแนวทางการยกระดับธรรมาภิบาลของหน่วยงานและบุคลากรภาครัฐโดยเฉพาะหน่วยงานที่มี
ความเสี ่ยงทุจริต อาทิ หน่วยงานที ่เกี ่ยวข้องกับการอนุมัติ อนุญาต หน่วยงานที ่มีการใช้ดุลพินิจ 
(หน่วยงานที่เกี่ยวข้องกับกระบวนการยุติธรรม) รวมถึงหน่วยงานที่ต้องการความโปร่งใสของการใช้จ่าย
งบประมาณและบริหารจัดการโครงการขนาดใหญ่ของภาครัฐ เป็นต้น 

▪ ส่งเสริมการวิจัยและพัฒนาองค์ความรู้ ฐานข้อมูล กลไก เครื่องมือ กระบวนการเพื่อให้เกิดการมีส่วนร่วม
และพลังทางสังคม มุ่งเน้นการพัฒนานวัตกรรมต่อต้านคอร์รัปชันภาคประชาชน โดยมีคน ระบบ และ
ชุมชนเป็นแกนกลาง เน้นการมีส่วนร่วม เชื่อมโยงผู้มีส่วนได้ส่วนเสียกับหน่วยงานที่มีบทบาทสำคัญ 
โดยเฉพาะหน่วยงานที่มีความใกล้ชิดกับประชาชนและมีจำนวนคำร้องเรียนกล่าวหาจำนวนมาก เพื่อ
ขับเคลื่อนกลไกการต่อต้านคอร์รัปชันที่สอดคล้องกับประเด็นที่เกิดขึ้นในสังคม 

▪ ส่งเสริมการผลักดันการใช้ประโยชน์องค์ความรู้เชิงระบบ เทคโนโลยี และนวัตกรรม เพื่อพัฒนาสังคม
คุณธรรม แก้ไขปัญหาคอร์รัปชัน และเสริมสร้างธรรมาภิบาลในทุกระดับตั้งแต่ระดับผู้กำหนดนโยบาย 
ระดับหน่วยงานข ับเคล ื ่อนการดำเน ินงานตามนโยบาย ระดับท ้องถ ิ ่น ช ุมชน โรงเร ียนและ
สถาบันการศึกษาในพื้นที่ ระดับครัวเรือน และระดับปัจเจกบุคคล 

▪ สนับสนุนให้เกิดระบบการทำงานร่วมกันของภาคีเครือข่ายเพื่อขับเคลื่อนกลไกการป้องกัน แก้ไขปัญหา
การทุจริตคอร์รัปชันทั้งในระดับนโยบายและระดับพื้นที่โดยใช้องค์ความรู้ เทคโนโลยี และนวัตกรรม 
ร่วมกับ สำนักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ (ปปช.) , สำนักงาน
คณะกรรมการ ป้องกันและปราบปรามการทุจริตในภาครัฐ (ป.ป.ท.), สำนักงานป้องกันและปราบปราม
การฟอกเงิน (ปปง.), สถาบันพระปกเกล้า, กระทรวงยุติธรรม, องค์การต่อต้านคอร์รัปชัน (ประเทศไทย), 
สำนักงานตำรวจแห่งชาติ (สตช.), สำนักงานเลขาธิการวุฒิสภาและสำนักงานเลขาธิการสภาผู้แทนราษฎร, 
กระทรวงการคลัง, กระทรวงศึกษาธิการ, กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม, 
ธนาคารแห่งประเทศไทย, กระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม, องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น, ภาค
ประชาสังคมและสื่อมวลชน, มหาวิทยาลัยและสถาบันวิจัย, PMU (วช. บพค. บพท.), ภาคเอกชน (ตลาด
หลักทรัพย์แห่งประเทศไทย) รวมถึงความร่วมมือในระดับนานาชาติกับองค์กรที่เกี่ยวข้องในต่างประเทศ 
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ภาคีและเครือข่ายความร่วมมือ  
▪ หน่วยงานภาครัฐ ได้แก่ สำนักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ (ป.ป.ช.) , 

สำนักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตในภาครัฐ (ป.ป.ท.) , สำนักงานป้องกันและ
ปราบปรามการฟอกเงิน (ปปง.), สถาบันพระปกเกล้า, กระทรวงยุติธรรม, องค์การต่อต้านคอร์รัปชัน 
(ประเทศไทย), สำนักงานตำรวจแห่งชาติ (สตช.), สำนักงานเลขาธิการวุฒิสภาและสำนักงานเลขาธิการ
สภาผู้แทนราษฎร, กระทรวงการคลัง, กระทรวงศึกษาธิการ, กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัย
และนวัตกรรม, ธนาคารแห่งประเทศไทย, กระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม และ องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 

▪ ภาควิชาการ ได้แก่ มหาวิทยาลัยและสถาบันวิจัยต่างๆ 
▪ ภาคเอกชน (ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย) รวมถึงความร่วมมือในระดับนานาชาติกับองค์กรที่

เกี่ยวข้องในต่างประเทศ 
▪ ภาคประชาสังคมและสื่อมวลชน 
▪ หน่วยบริหารและจัดการทุน (PMU) ที่เกี่ยวข้อง ได้แก่ วช. บพค. บพท. และ สนช.  

 
 
แผนงาน P13 พัฒนาเมืองน่าอยู่ที่เชือ่มโยงกับการพัฒนาชมุชน/ท้องถ่ิน และกระจายความเจริญทางเศรษฐกจิ
และสังคมสู่ทุกภูมิภาค โดยใช้วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม 
 

เป้าหมาย (Objective)  
O1 P13: พัฒนาเมืองน่าอยู่ที่เชื่อมโยงกับการพัฒนาชุมชน/ท้องถิ่น และกระจายความเจริญทางเศรษฐกิจ

และสังคมสู่ทุกภูมิภาค ให้เกิดการพัฒนาอย่างยั่งยืน โดยใช้วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม 
โดยมี เมือง และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พร้อมทั้งพื้นที่ทดลองนวัตกรรมเชิงนโยบาย 
(Policy Sandbox) โดยเมืองน่าอยู่มุ่งเน้นผลสำเร็จของการพัฒนาตาม 5 มิติ (มิติการพัฒนาคน 
มิติสิ่งแวดล้อม มิติเศรษฐกิจและความมั่งคั่ง มิติความสงบสุขและความปลอดภัย และมิติความ
เป็นหุ้นส่วนการพัฒนา) ของเป้าหมายการพัฒนาอย่างยั่งยืน 

 
ผลสัมฤทธิ์ทีส่ำคัญ (Key Results) ระดบัผลลัพธ์  
KR1 P13:  จำนวนเมืองน่าอยู่ตาม 5 มิติของเป้าหมายการพัฒนาอย่างยั่งยืนที่เชื ่อมโยงกับการพัฒนา

ชุมชน/ท้องถิ่น ที่ประสบความสำเร็จในการพัฒนาตามเกณฑ์ที่กำหนด  โดยใช้ผลงานวิจัย องค์
ความรู้ เทคโนโลยีและนวัตกรรม (เพิ่มขึ้นจำนวน 50 เมือง) 

KR2 P13:  จำนวนเมืองชายแดนที่ประสบความสำเร็จในการพัฒนาตามเกณฑ์ที่กำหนด โดยใช้ผลงานวิจัย  
องค์ความรู้ เทคโนโลยีและนวัตกรรม (เพิ่มขึ้นจำนวน 50 เมือง) 

KR3 P13:  จำนวนพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา ที่ประสบความสำเร็จในการพัฒนาตามเกณฑ์ที่กำหนด โดยใช้
ผลงานวิจัย องค์ความรู้ เทคโนโลยีและนวัตกรรม (เพิ่มขึ้นจำนวน 15 เมือง) 
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KR4 P13:  จำนวนนโยบาย มาตรการ และกลไก ที่เป็นนวัตกรรมเชิงนโยบาย (Policy Sandbox) ของการ
พัฒนาเมืองน่าอยู่ที่เชื่อมโยงกับการพัฒนาชุมชน/ท้องถิ่น เพิ่มขึ้น (เพิ่มขึ้นจำนวน 100 ชิ้น) 

KR5 P13: จำนวนผู้นำเอาผลงานวิจัย องค์ความรู้ เทคโนโลยีและนวัตกรรมด้านการพัฒนาเมือง ไป
ถ่ายทอดและ/หรือใช้ประโยชน์ โดยความร่วมมือกับหน่วยงานและประชาชนในพื้นที่ (เพิ่มขึ้น
จำนวน 1,200 คน) 

 
แนวทางการดำเนนิงาน  

▪ ส่งเสริมการวิจัยเพื่อสร้างความรู้เรื่องการพัฒนาเมืองตามภูมินิเวศและบริบทต่าง ๆ และพัฒนารูปแบบ
โครงสร้างการบริหารจัดการเมืองที่เหมาะสมกับบริบทเฉพาะของพื้นที่ อาทิ เมืองชายแดน เมืองอัจฉริยะ 
เมืองท่องเที่ยว เมืองอุตสาหกรรม เมืองเขตเศรษฐกิจพิเศษ เมืองน่าอยู่ผู้สูงวัย (Age-Friendly City) เมือง
แห่งการเรียนรู้และนวัตกรรมการศึกษา เป็นต้น รวมถึงพัฒนารูปแบบกลไกการบริหารจัดการและระบบ
การดำเนินงานให้มีความยืดหยุ่น (Resilience) คล่องตัว เท่าทันสถานการณ์ ในการตอบสนองต่อภาวะ
วิกฤติ และพร้อมรับปรับตัวกับความท้าทายของบริบทโลกในอนาคต 

▪ ส่งเสริมการวิจัยและพัฒนานวัตกรรมศักยภาพการทำงานขององค์กรและเครือข่ายที่เกี่ยวข้องกับการ
พัฒนาเมืองและท้องถิ่นให้มีประสิทธิภาพ อาทิ ด้านระบบภาษี ธรรมาภิบาล และการเปิดเผยข้อมูล 
(Open Data) การสำรวจและการจัดทำฐานข้อมูลพื้นที่ การจัดทำแผนพัฒนาพื้นที่และแผนผังภูมินิเวศ 
เป็นต้น โดยการมีส่วนร่วมของประชาชนและทุกภาคส่วน  

▪ ยกระดับและต่อยอดการใช้ฐานข้อมูลเพื่อการพัฒนาเชิงพื้นที่ เช่น ข้อมูลโครงการและงบประมาณภาครัฐ 
แรงงานทั้งในระบบและนอกระบบ ประชากรตามทะเบียนราษฎร์และประชากรแฝง เป็นต้น โดยการ
เชื่อมโยงฐานข้อมูลจากหน่วยงานต่างๆ รวมถึงการสำรวจเพิ่มเติมให้เป็นปัจจุบัน (แรงงานข้ามชาติ คนไร้
รัฐ คนไร้สัญชาติ) เพื่อใช้ในการวางแผนและออกแบบมาตรการได้อย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ  

▪ ส่งเสริมการวิจัยและพัฒนาเพื่อจัดทำแผนผังภูมินิเวศเพื่อการพัฒนาเมือง ชนบท พื้นที่เกษตรกรรมและ
อุตสาหกรรม รวมถึงพื้นที่อนุรักษ์ตามศักยภาพและความเหมาะสมทางภูมินิเวศ 

▪ ส่งเสริมการวิจัยเชิงนโยบาย กฎหมายและมาตรการทั้งในระดับชาติและท้องถิ่นที่เป็นอุปสรรคในการ
พัฒนาเมืองและพื้นที่ และผลักดันให้เกิดการปรับปรุงกฎหมายและมาตรการเพื่อเอื้อต่อการสร้างโอกาส
และความเท่าเทียมสำหรับคนทุกกลุ่ม  

▪ ส่งเสริมการวิจัยและพัฒนานวัตกรรมพื้นที่ทดลองเชิงนโยบาย (Sandbox) สำหรับการพัฒนาเมืองและ
ท้องถิ่น (Best Practice) ตามบริบทและศักยภาพ เพื่อถอดบทเรียนการพัฒนาเมือง ให้ได้ระบบบริหารจัด
การเมืองน่าอยู่ที่เอื้อต่อการสร้างโอกาสและความเท่าเทียมสำหรับคนทุกช่วงวัยและทุกกลุ่ม 

▪ ส่งเสริมการวิจัยและพัฒนาเพื่อสร้างแพลตฟอร์มการขับเคลื่อนการพัฒนาพื้นที่ด้วย ววน. เพื่อเป็นกลไก
เชื ่อมโยงเครือข่าย ววน. ให้มีบทบาทร่วมกับภาครัฐและภาคส่วนต่างๆ ในการพัฒนาเชิงพื้นที่ตาม
เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน โดยใช้องค์ความรู้ เทคโนโลยีและนวัตกรรม เพื่อให้เกิดระบบนิเวศเพื่อรองรับ
การพัฒนาพ้ืนที ่
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▪ ส่งเสริมการวิจัยและสร้างนักวิจัยชุมชนเพื่อการพัฒนาชุมชนท้องถิ่น ให้มีศักยภาพในการจัดการตนเอง 
เพื่อสร้างการเปลี่ยนแปลงในพื้นที่ เช่น นักวิทยาศาสตร์พลเมืองระดับชุมชน (Community Citizen 
Science) เป็นต้น 

▪ ส่งเสริมการวิจัยและพัฒนาเครื ่องมือประเมินความก้าวหน้าของการพัฒนาพื้นที่ อาทิ ตัวชี ้วัดตาม
เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน ตัวชี้วัดช่องว่างความเหลื่อมล้ำระหว่างพื้นที่ ตัวชี้วัดความก้าวหน้าทางสังคม
ระดับพื้นที่ เป็นต้น 

▪ ส่งเสริมการวิจัยและพัฒนากลไกในการสร้างระบบความรู้และการจัดการองค์ความรู้หรือภูมิปัญญา
ท้องถิ่น เพื่อสนับสนุนการเพิ่มคุณค่าและมูลค่าทางเศรษฐกิจ และพัฒนาศักยภาพและยกระดับทักษะ
แรงงานและผู้ประกอบการ ตลอดจนพัฒนาแนวทางการสนับสนุนการลงทุนทางเศรษฐกิจที่สอดคล้องกับ
ทุนทางสังคม ฐานทรัพยากร และศักยภาพของพ้ืนที่ 

▪ ส่งเสริมการใช้ประโยชน์ดิจิทัลแพลตฟอร์มเพื่อสร้างการเติบโตและการกระจายโอกาสทางเศรษฐกิจและ
สังคม 

 
ภาคีและเครือข่ายความร่วมมือ  

▪ หน่วยงานร่วมดำเนินการ หน่วยบริหารและจัดการทุนวิจัย (PMU) อาทิ หน่วยบริหารและจัดการทุนด้าน
การพัฒนาระดับพื้นที่ (บพท.) สำนักงานการวิจัยแห่งชาติ (วช.) สำนักงานนวัตกรรมแห่งชาติ (สนช.) 
สำนักงานพัฒนาการวิจัยการเกษตร (องค์การมหาชน)   

▪ ภาคเอกชน เช่น บ.พัฒนาเมือง จำกัด, หอการคา้, สภาอุตสาหกรรม, สมาคมสถาปนิก, MICE ฯลฯ 
▪ ภาครัฐ ได้แก่ ส่วนกลาง เช่น กระทรวงมหาดไทย , สภาพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ, สำนักงาน

ส่งเสริมเศรษฐกิจดิจิทัล, สำนักงานสถิติแห่งชาติ เป็นต้น ส่วนภูมิภาค ได้แก่ กลุ่มจังหวัด จังหวัด อำเภอ 
ส่วนท้องถิ่น ได้แก่ อบจ. อบต. เทศบาล รัฐวิสาหกิจและหน่วยงานของรัฐ เช่น สสส. 

▪ ภาควิชาการ (มหาวิทยาลัยและสถาบันวิจัยในพื้นที่) ภาคประชาสังคม องค์กรระหว่างประเทศ เช่น 
ประเทศเพ่ือนบ้าน, ยูเนสโก, UNDP 

 
 
แผนงาน P14 พัฒนานโยบายและต้นแบบเพื่อสร้างสังคมไทยไร้ความรุนแรง ประชาชนมีความปลอดภัยใน
ชีวิตและทรัพย์สิน รวมทั้งสวัสดิภาพสาธารณะ โดยใช้ผลงานวิจัย เทคโนโลยี และนวัตกรรม 
 

เป้าหมาย (Objective)  
O1 P14: ลดความรุนแรงในสังคมไทยและประชาชนอยู่ร่วมกันอย่างสันติ ในสังคมที่มีความหลากหลาย

ทางวัฒนธรรม มีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน รวมทั้งสวัสดิภาพสาธารณะ ด้วยการใช้
ผลงานวิจัย องค์ความรู้ เทคโนโลยี และนวัตกรรม 
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ผลสัมฤทธิ์ที่สำคัญ (Key Results) ระดับผลลัพธ์  
KR1 P14:  จำนวนผลงานวิจัย องค์ความรู้ เทคโนโลยี และนวัตกรรม รวมทั้งดิจิทัลแพลตฟอร์มที่ผ่านการ

ทดลองใช้และแสดงว่าสามารถลดความรุนแรงในสังคมไทยและอยู่ร่วมกันอย่างสันติ ในสังคมที่
มีความหลากหลายทางวัฒนธรรม และส่งเสริมการสร้างความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
รวมทั้งสวัสดิภาพสาธารณะในชีวิตของประชาชนไทย (เพิ่มขึ้นจำนวน 200 ชิ้น)  

KR2 P14:  จำนวนระบบข้อมูลกลางของประเทศที่บูรณาการและเชื่อมโยงข้อมูลจากภาคส่วนที่เกี่ยวข้อง
และสามารถใช้ประโยชน์ร่วมกันและร่วมเป็นเจ้าของโดยภาคส่วนที่เกี ่ยวข้อง สำหรับการ
ตัดสินใจเชิงนโยบายและปฏิบัติการ ในการลดความรุนแรงในสังคมไทยและอยู่ร่วมกันอย่างสันติ 
ในสังคมที่มีความหลากหลายทางวัฒนธรรม และส่งเสริมการสร้างความปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สิน รวมทั้งสวัสดิภาพสาธารณะในชีวิตของประชาชนไทย (เพิ่มขึ้นจำนวน 6 ระบบ) 

KR3 P14:  จำนวนนโยบาย มาตรการ กลไกและแนวปฏิบัติเชิงนวัตกรรมที่ร่วมพัฒนา เห็นชอบร่วมกันและ 
ถูกนำไปใช้ในทางปฏิบัติ โดยเครือข่าย สถาบันอุดมศึกษา หน่วยงานภาครัฐ ภาคเอกชน ภาค
ประชาสังคม และนานาชาติ ในการลดความรุนแรงในสังคมไทยและอยู่ร่วมกันอย่างสันติใน
สังคมที่มีความหลากหลายทางวัฒนธรรม และส่งเสริมการสร้างความปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สิน รวมทั้งสวัสดิภาพสาธารณะในชีวิตของประชาชนไทย (เพิ่มขึ้นจำนวน 50 ชิ้น) 

KR4 P14: จำนวนผู้นำเอาผลงานวิจัย องค์ความรู้ เทคโนโลยีและนวัตกรรมด้านการลดความรุนแรงใน
สังคมไทยและการอยู่ร่วมกันอย่างสันติ ในสังคมที่มีความหลากหลายทางวัฒนธรรม มีความ
ปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน รวมทั้งสวัสดิภาพสาธารณะ ไปถ่ายทอดและ/หรือใช้ประโยชน์ 
(เพิ่มขึ้นจำนวน 1,000 คน) 

 
แนวทางการดำเนินงาน  

▪ ส่งเสริมการวิจัยเพื่อสร้างองค์ความรู้ในการสร้างความเข้าใจ ความสัมพันธ์ที่ดี และลดความขัดแย้งภายใน
สังคมทุกระดับ องค์ความรู้ที่เท่าทันการเปลี่ยนแปลงของสังคมโลก ความรู้เชิงลึกเกี่ยวกับการเปลี่ยนแปลง
สังคมไทยที่มีความหลากหลายทางวัฒนธรรม ชาติพันธุ์และหลายรุ่นในยุค Digital และ Post-digital 
ความรู้เกี่ยวกับแนวคิด ทัศนคติ การลดอคติ พฤติกรรม และการใช้ชีวิตของคนกลุ่มต่างๆ ในสังคม เพื่อ
ความเข้าใจสภาพทั่วไป ความเป็นอยู่ของคนที่มีความแตกต่างมากขึ้น การศึกษาหาหลักฐานเชิงประจักษ์
ของความสัมพันธ์ระหว่างประชาธิปไตย ความเป็นธรรม ความยั่งยืน กับการลดความขัดแย้ง 

▪ ส่งเสริมการวิจัยเพื่อวิเคราะห์ผลกระทบของนโยบายเพื่อสร้างทางเลือกในการแก้ปัญหา การสร้างการมี
ส่วนร่วมในการปฏิรูประบบกฎหมายและกระบวนการยุติธรรม มาตรการในการส่งเสริมสิทธิและความเท่า
เทียม และให้คุ้มครองสิทธิเสรีภาพให้เป็นตามหลักสิทธิมนุษยชน 

▪ ส่งเสริมการวิจัยและพัฒนานวัตกรรมเพื่อสังคม เช่น Digital Platform หลักสูตร เวทีสานเสวนา ดัชนีวัด
ความก้าวหน้าของสังคมไทย รวมทั้งกลไกการแก้ปัญหาอย่างเป็นรูปธรรม ที่ออกแบบให้สอดคล้องกับ
บริบทสังคมไทย เพื่อสร้างสังคมประชาธิปไตย มีส่วนร่วม เป็นธรรม มีธรรมาภิบาลและยั่งยืน 
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▪ ส่งเสริมการพัฒนากลไกเพื่อสร้างความเข้มแข็งในวงกว้าง ทั้งในระดับของครอบครัว กลุ่มเพื่อน ชุมชน
ท้องถิ่น ให้มีการสื่อสารเพื่อช่วยเหลือสนับสนุนซึ่งกันและกัน การเฝ้าระวังปัญหาความรุนแรงที่เกิดขึ้น
รวมทั้งการพัฒนาระบบที่เน้นการป้องกันและเฝ้าระวังความขัดแย้งและความรุนแรงในระดับต่างๆ  

▪ ส่งเสริมการสร้างและพัฒนาระบบการเก็บข้อมูลเพื่อติดตามสถานการณ์ความขัดแย้งอันจะนำไปสู่ความ
รุนแรงในสังคมไทย เพื่อจัดทำเป็นศูนย์เฝ้าระวังและเตือนภัยความรุนแรง 

▪ ส่งเสริมการวิจัยเพื่อสร้างองค์ความรู้ ความเข้าใจเพื่อนำไปสู่การปรับเปลี่ยนพฤติกรรมและสามารถก้ าว
ข้ามความเชื่อด้านความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน รวมทั้งสวัสดิภาพสาธารณะจากเดิมที่มุ่งไปที่การ
แก้ปัญหาในระดับปัจเจก เช่น การปลูกจิตสำนึก ไปสู่การทำความเข้าใจวัฒนธรรมกับความเสี่ยงด้าน
สุขภาพ (Culture and Health Risk) การเสริมสร้างวัฒนธรรมความปลอดภัย (Safety Culture) ด้วย
การส่งเสริมความรอบรู้ทางสุขภาพ (Health Literacy) ทักษะการใช้ถนนที่ปลอดภัยสอดคล้องกับวัย การ
ส่งเสริมให้ ลด ละ เลิก พฤติกรรมเสี่ยงที่เป็นอันตรายต่อตนเอง ผู้อื่น และสังคม ด้วยแนวทางเสริมสร้าง
พฤติกรรมเชิงบวกและการเพิ่มประสิทธิภาพในการบังคับใช้กฎหมายในกลุ่มที่กระทำผิดซ้ำด้วยข้อมลูและ
เทคโนโลย ี

▪ ส่งเสริมการพัฒนาแนวทางเพื่อสร้างการเปลี่ยนผ่านไปสู่ความรู้ใหม่ในการลดความสูญเสียที่ป้องกันได้ตาม
แนวทางสากลที่เน้นระบบที่ปลอดภัย (Safe System) การสัญจรที่ยั ่งยืนและเท่าเทียม (Sustain and 
Equitable Mobility)  

▪ ส่งเสริมการวิจัยและพัฒนาเพื่อสร้างกลไกติดตามประเมินผลที่มีประสิทธิภาพ เพื่อใช้ประกอบการ
ตัดสินใจเชิงนโยบาย สร้างสำนึกรับผิดชอบ (Accountability) ให้กับหน่วยงานและท้องถิ่นที่เกี่ยวข้อง
ด้านความปลอดภัยทางถนนและความปลอดภัยของสาธารณะด้านต่างๆ เผยแพร่ข้อมูลสู่สาธารณะเพื่อ
สร้างการรับรู้ร่วมกันถึงผลสัมฤทธิ์ในการดำเนินงาน 

▪ ส่งเสริมการพัฒนาเพื่อสร้างกลไกขับเคลื่อนงานวิจัยเพื่อเข้าถึงผู้ใช้ประโยชน์ในทุกระดับทั้งในระดับ
นโยบาย นิติบัญญัติ หน่วยงานรัฐ หน่วยงานเอกชน ภาควิชาการ ภาคประชาสังคม ชุมชน และผู้ใช้รถใช้
ถนนทุกคนอย่างมสี่วนร่วมในรูปแบบเครือข่ายวิชาการเพ่ือความปลอดภัยทางถนน  

▪ สนับสนุนการวิจัยเชิงนโยบายเพ่ือให้เกิดการผลักดันที่สำคัญและปรับปรุงเชิงนโยบาย   
 

ภาคีและเครือข่ายความร่วมมือ  
▪ หน่วยงานภาครัฐ เช่น กระทรวงมหาดไทย กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น กรมพัฒนาชุมชน กระทรวง

ยุติธรรม กระทรวงศึกษาธิการ กระทรวงสาธารณสุข กรมควบคุมโลก กรมสนับสนุนบริการสุขภาพ 
กระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั ่นคงของมนุษย์ กระทรวงพาณิชย์ กระทรวงการคลัง สำนัก
งบประมาณ กระทรวงคมนาคม กองทุนเพื่อความปลอดภัยในการใช้รถใช้ถนน กรมการขนส่งทางบก 
กระทรวงการต่างประเทศ สถาบันพระปกเกล้าฯลฯ  

▪ หน่วยงานอื่น  เช่น สำนักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ (สศช.) สำนักงานกองทุน
สนับสนุนการสร้างเสริมสุขภาพ (สสส.) สำนักงานตำรวจแห่งชาติ (สตช.) ฯลฯ  

▪ ภาควิชาการ เช่น กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม และสถาบันการศึกษา 
สถาบันวิจัย สถาบันสันติศึกษา ในสังกัด ฯลฯ   
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▪ ภาคเอกชน เช่น บริษัทกลางคุ้มครองผู้ประสบภัยจากรถ จำกัด ฯลฯ 
▪ องค์กรระหว่างประเทศ เช่น องค์การอนามัยโลกประจำประเทศไทย (WHO Thailand) Global 

Compact Network Thailand ฯลฯ 
▪ ภาคการเมืองและภาคนิติบัญญัติ เช่น พรรคการเมืองทั้งฝ่ายค้านและฝ่ายรัฐบาล คณะกรรมาธิการ

ประจำสภาผู้แทนราษฎร คณะกรรมาธิการสามัญวุฒิสภา ฯลฯ 
▪ ชุมชนและองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เช่น วิสาหกิจเพ่ือสังคม เครือข่ายชุมชน ฯลฯ 
▪ ภาคประชาสังคม เช่น มูลนิธิความร่วมมือสันติภาพสื่อมวลชน กองทุนเพื่อความปลอดภัยในการใช้รถใช้

ถนน ฯลฯ 
 
 
แผนงาน P15 พัฒนาและเร่งแก้ไขปัญหาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม โดยมุ่งเน้นการบริโภคอย่าง
ยั่งยืนและการเป็นสังคมคาร์บอนต่ำ โดยใช้วิทยาศาสตร์ การวิจัย เทคโนโลยี และนวัตกรรม 
 

เป้าหมาย (Objective)  
O1 P15: พัฒนาและเร่งแก้ไขปัญหาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม โดยมุ่งเน้นการบริหารจัดการ

ความหลากหลายทางชีวภาพ และการบริโภคอย่างยั่งยืนและการเป็นสังคมคาร์บอนต่ำ รวมทั้ง
ลดผลกระทบจากมลพิษที่มีต่อเศรษฐกิจ และสังคม และผลักดันนโยบายที่สำคัญและเพิ่ม
ประสิทธิภาพระบบบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ด้วยการใช้ผลงานวิจัย 
องค์ความรู้ เทคโนโลยี และนวัตกรรม 

 
ผลสัมฤทธิ์ทีส่ำคัญ (Key Results) ระดบัผลลัพธ์  
KR1 P15:  จำนวนระบบข้อมูลกลางของประเทศที่บูรณาการและเชื่อมโยงข้อมูลจากทุกภาคส่วน และ

สามารถใช้ประโยชน์ร่วมกันและร่วมเป็นเจ้าของโดยทุกภาคส่วนสำหรับการตัดสินใจเชิง
นโยบายและปฏิบัติการด้านการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมในมิติต่างๆ 
อย่างครบถ้วน (เพิ่มขึ้นจำนวน 6 ระบบ)  

KR2 P15:  จำนวนเทคโนโลยีและนวัตกรรม รวมทั้งนวัตกรรม Sandbox ที่ถูกนำไปใช้ในการพัฒนาและเร่ง
แก้ไขปัญหาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม รวมถึงการแก้ไขปัญหามลพิษ โดยมุ่งเน้นการ
บริหารจัดการความหลากหลายทางชีวภาพ และการบริโภคอย่างยั่งยืนและการเป็นสังคม
คาร์บอนต่ำ อย่างมีประสิทธิภาพ ประสิทธิผลและยั่งยืน ในระดับจังหวัด กลุ่มจังหวั ด หรือ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (เพิ่มขึ้นจำนวน 100 ชิ้น) 

KR3 P15:  จำนวนนโยบาย/มาตรการ/แนวปฏิบัติเชิงนวัตกรรมและเทคโนโลยีที่ร่วมพัฒนาและเห็นชอบ
ร่วมกันโดยภาคส่วนที่เกี่ยวข้อง และถูกนำไปใช้ในทางปฏิบัติ ในระดับจังหวัด กลุ่มจังหวัด และ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ที่แสดงให้เห็นถึงความสำเร็จในการพัฒนาและเร่งแก้ไขปัญหา
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม การบริหารจัดการความหลากหลายทางชีวภาพ รวมถึงการ
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บริโภคอย่างยั่งยืนและการเป็นสังคมคาร์บอนต่ำ (เพิ่มขึ้นจำนวน 50 นโยบาย/มาตรการ/แนว
ปฏิบัติเชิงนวัตกรรมและเทคโนโลย)ี 

KR4 P15:  จำนวนจังหวัดหรือองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นหรือชุมชน ในเมืองหรือชนบท ที่สามารถแก้ไข
ปัญหาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม รวมถึงการแก้ไขปัญหามลพิษ การใช้ทรัพยากรและ
วัสดุเหลือใช้ การบริหารจัดการความหลากหลายทางชีวภาพ เพื่อ การผลิตและการบริโภคอย่าง
ยั่งยืน และการเป็นสังคมคาร์บอนต่ำ โดยใช้นโยบาย/มาตราการ/แนวปฏิบัติเชิงนวัตกรรมและ
เทคโนโลยี (เพิ่มขึ้นจำนวน 100 จังหวัด/องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น/ชุมชน) 

KR5 P15: จำนวนสมาชิกของเครือข่ายอาสาสมัครต่าง ๆ ที่ใช้องค์ความรู้ วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีและ
นวัตกรรม ในการพัฒนาและเร่งแก้ไขปัญหาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมในชุมชน/
ท้องถิ่น (เพิ่มขึ้นจำนวน 5,000 คน) 

KR6 P15: จำนวนต้นแบบในการประยุกต์ใช้องค์ความรู้ วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีและนวัตกรรม ที่แสดงให้
เห็นว่าสามารถพัฒนาและเร่งแก้ไขปัญหาทรัพยากรธรรมชาติและ สิ่งแวดล้อม ในชุมชน/
ท้องถิ่น (เพิ่มขึ้นจำนวน 100 ต้นแบบ) 

KR7 P15:  ลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจกที่ใช้ผลงานวิจัย องค์ความรู้ เทคโนโลยีและนวัตกรรม (ลดลงร้อย
ละ 10) 

 
แนวทางการดำเนนิงาน  

▪ พัฒนาองค์ความรู้ ฐานข้อมูล เทคโนโลยี และนวัตกรรมเพื่อบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและแก้ไข
ปัญหาสิ่งแวดล้อม 

▪ สร้างพื้นที่ต้นแบบการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม โดยใช้องค์ความรู้ เทคโนโลยี 
และนวัตกรรม 

▪ สร้างและพัฒนากำลังคนเพื่อบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ และแก้ไขปัญหาสิ่งแวดล้อม อาทิ  
นักวิทยาศาสตร์สิ่งแวดล้อมชุมชน (Community Citizen Science) และอาสาสมัครอื่น ๆ ระดับชุมชนที่
เข ้าร่วมการแก้ปัญหาในพื ้นที ่ และสนับสนุนให้มีแพลตฟอร์มเพื ่อส่งเสริมการวิจ ัยเพื ่อท้องถิ่น 
(Community Based Research Platform) ในการจ ัดการทร ัพยากรธรรมชาต ิและแก้ไขป ัญหา
สิ่งแวดล้อมในพื้นที่อย่างตรงจุด เหมาะสมและยั่งยืน   

▪ สร้างและพัฒนาเครือข่ายความร่วมมือทั้งในและต่างประเทศ เพื่อการแก้ไขปัญหาทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม อาทิ การจัดการขยะทะเล การแก้ปัญหามลพิษข้ามพรมแดน โดยใช้ AI Data Analytic และ 
Remote Sensing รวมถึงการจัดการทรัพยากรร่วมกับประเทศเพื่อนบ้าน กรณีแม่น้ำโขง เป็นต้น 

▪ สนับสนุนการวิจัยเชิงนโยบายและกฎหมายสิ่งแวดล้อม เพื่อพัฒนาระบบภาษีในการดูแลสิ่งแวดล้อม
ท้องถิ่น พร้อมทั้งพัฒนาข้อเสนอแนะในการปรับปรุงกฎหมาย มาตรฐานคุณภาพสิ่งแวดล้อมอย่างเหมาะ
กับบริบทของประเทศไทย และสอดคล้องกับหลักสากล  

▪ สนับสนุนการวิจัยและพัฒนาเชิงเศรษฐศาสตร์พฤติกรรมเพื่อส่งเสริมการมีพฤติกรรมที่เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม เช่น พฤติกรรมการแยกขยะ พฤติกรรมของผู้บริโภคที่หันมาใช้ผลิตภัณฑ์ที่เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม ฯลฯ 
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▪ จัดการองค์ความรู้เพื่อยกระดับการสื่อสารคุณค่าของทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม สร้างความ
ตระหนักรู้ให้แก่ประชาชน และส่งเสริมให้เกิดพฤติกรรมที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม รวมถึงสังเคราะห์องค์
ความรู้ เทคโนโลยีและนวัตกรรม เพื่อจัดทำระบบจัดการทรัพยากรธรรมชาติและแก้ไขปัญหาสิ่งแวดล้อม
อย่างมีประสิทธิภาพ   

▪ ส่งเสริมการวิจัยและสร้างองค์ความรู้ในการบริหารจัดการความหลากหลายทางชีวภาพ ทั้งในด้านการ
ฟื้นฟู การอนุรักษ์และการใช้ประโยชน์ความหลากหลายทางชีวภาพอย่างยั่งยืน อาทิ การคุ้มครองชนิด
พันธุ์หายากและใกล้สูญพันธุ์ และชนิดพันธุ์เฉพาะถิ่น การจัดการชนิดพันธุ์ต่างถิ่นที่รุกราน การพัฒนาต่อ
ยอดชนิดพันธุ์ที่มีศักยภาพทางเศรษฐกิจ การสร้างความรู้ความเข้าใจในเรื่องการเข้าถึงและการแบ่งปัน
ผลประโยชน์จากความหลากหลายทางชีวภาพ รวมถึงการพัฒนาระบบฐานข้อมูลความหลากหลายทาง
ชีวภาพของประเทศเพ่ือขยายเครือข่ายและเชื่อมโยงข้อมูลกับหน่วยงานที่เกี่ยวขอ้ง 
 

ภาคีและเครือข่ายความร่วมมือ 
▪ ภาครัฐ ได้แก่ สำนักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ (กพร.) คณะกรรมธิการด้านสิ่งแวดล้อมที่

เก ี ่ยวข้อง สภาผู ้แทนราษฎร ส่วนราชการ ร ัฐว ิสาหกิจ และองค์การมหาชนภายใต้กระทรวง
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม หน่วยงานภายใต้กระทรวงอุตสาหกรรม (กรมโรงงานอุตสาหกรรม 
กรมอุตสาหกรรมพื้นฐานและการเหมืองแร่ การนิคมอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทย) หน่วยงานภายใต้
กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ (กรมชลประทาน กรมพัฒนาที่ดิน) หน่วยงานภายใต้กระทรวงสาธารณสุข 
(กองโรคจากการประกอบอาชีพและสิ่งแวดล้อม กรมควบคุมโรค) องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (องค์การ
บริหารส่วนจังหวัด องค์การบริหารส่วนตำบล เทศบาล) 

▪ ภาคเอกชนที่เกี่ยวกับสิ่งแวดล้อม เช่น บริษัทที่ปรึกษาผู้มีสิทธิทำ EIA/EHIA บริษัทเอกชนที่มีนโยบายด้าน 
CSR บริษัทเอกชนที่ต้องดำเนินการลดการปลดปล่อยมลพิษตามกฎหมาย และตามมาตรการ EIA/EHIA 
บริษัทเอกชนที่ทำธุรกิจด้านนวัตกรรมสิ่งแวดล้อม และการบริหารจัดการน้ำ ฯลฯ 

▪ องค์กรพัฒนาเอกชนที่เกี่ยวกับสิ่งแวดล้อม เช่น สถาบันสิ่งแวดล้อมไทย มูลนิธินิติธรรมสิ่งแวดล้อม มูลนิธิ
ฟื้นฟูชีวิตและธรรมชาติ มูลนิธิบูรณะนิเวศ Thailand Clean Air Network เครือข่ายอากาศสะอาด สภา
ลมหายใจเชียงใหม่ สื่อสารมวลชน ชมรมนักข่าวสิ่งแวดล้อม สมาคมนักข่าว นักหนังสือพิมพ์แห่งประเทศ
ไทย ฯลฯ 

▪ องค์การระหว่างประเทศที่เกี่ยวกับสิ่งแวดล้อม เช่น องค์การระหว่างประเทศ เพื่อการอนุรักษ์ธรรมชาติ 
( International Union for Conservation of Nature:  IUCN)  โ ค ร งก า รส ิ ่ ง แ วดล ้ อ มล ้ อ มแห่ ง
สหประชาชาติ (United Nations Environment Programme : UNEP) ฯลฯ 
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แผนงาน P16 พัฒนานโยบายและต้นแบบเพื่อลดความเสี่ยงและผลกระทบที่เกิดจากภัยพิบัติทางธรรมชาติ
และการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ โดยใช้วิทยาศาสตร์ การวิจัย เทคโนโลยี และนวัตกรรม 
 

เป้าหมาย (Objective)  
O1 P16: ลดความเสี่ยงและผลกระทบที่เกิดจากภัยพิบัติทางธรรมชาติและการเปลี ่ยนแปลงสภาพ

ภูมิอากาศ ด้วยการใช้ผลงานวิจัย องค์ความรู้ เทคโนโลยี และนวัตกรรม 
 
ผลสัมฤทธิ์ที่สำคัญ (Key Results) ระดับผลลัพธ์  
KR1 P16:  จำนวนผลงานวิจัย องค์ความรู้ เทคโนโลยี และนวัตกรรม รวมทั้งดิจิทัลแพลตฟอร์ม ที่ผ่านการ

ทดลองใช้และแสดงว่าสามารถสนับสนุนในการพัฒนาและเร่งแก้ไขปัญหาภัยพิบัติทางธรรมชาติ
และการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ รวมถึงการลดความเสี่ยงและผลกระทบ (เพิ่มขึ้นจำนวน 
100 ชิ้น) 

KR2 P16: จำนวนนโยบาย/มาตรการ/แนวปฏิบัติเชิงนวัตกรรมและเทคโนโลยีที่ร่วมพัฒนาและเห็นชอบ
ร่วมกันโดยภาคส่วนที่เกี่ยวข้อง และถูกนำไปใช้ในทางปฏิบัติในระดับจังหวัด กลุ่มจังหวัด และ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ที่แสดงให้เห็นถึงความสำเร็จในการพัฒนาและเร่งแก้ไขปัญหาภัย
พิบัติทางธรรมชาติและการเปลี ่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ รวมถึงการลดความเสี ่ยงและ
ผลกระทบ (เพิ่มขึ้นจำนวน 20 นโยบาย/มาตรการ/แนวปฏิบัติเชิงนวัตกรรมและเทคโนโลยี)  

KR3 P16:  จำนวนพื้นที่นวัตกรรม Sandbox (พื้นที่เสี่ยงภัยทางธรรมชาติ) ที่ทดลองใช้ผลงานวิจัย องค์
ความรู้ เทคโนโลยี และนวัตกรรม รวมทั้งดิจิทัลแพลตฟอร์ม และเห็นผลสำเร็จในการพัฒนา
และเร่งแก้ไขปัญหาภัยพิบัติทางธรรมชาติและการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ รวมถึงการลด
ความเสี่ยงและผลกระทบ (เพิ่มขึ้นจำนวน 10 พื้นที่) 

KR4 P16:  จำนวนองค์ความรู้ที่เป็นบทเรียนและแนวปฏิบัติ (Guideline) รวมถึงระบบบริหารจัดการเพื่อ
ยกระดับประสิทธิภาพ ประสิทธิผล ในการพัฒนาและเร่งแก้ไขปัญหาภัยพิบัติทางธรรมชาติและ
การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ รวมถึงการลดความเสี่ยงและผลกระทบ โดยการประเมินผล
จากเหตุการณ์ภัยพิบัติที่เกิดขึ้น (เพิ่มขึ้นจำนวน 5 ชิ้น) 

KR5 P16: จำนวนผู้นำเอาผลงานวิจัย องค์ความรู้ เทคโนโลยีและนวัตกรรมด้านการพัฒนาและเร่งแก้ไข
ปัญหาภัยพิบัติทางธรรมชาติและการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ รวมถึงการลดความเสี่ยง
และผลกระทบ ไปถ่ายทอดและ/หรือใช้ประโยชน ์(เพิ่มขึ้นจำนวน 5,000 คน) 

 
แนวทางการดำเนนิงาน  

▪ พัฒนาองค์ความรู้ด้านภัยพิบัติทางธรรมชาติและการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศแบบองค์รวมทั้งทาง
เศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดล้อม เพื่อเพิ่มศักยภาพในการรับมือได้อย่างเหมาะสม  
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▪ วิจัยและพัฒนาฐานข้อมูล และเทคโนโลยีชั ้นสูง ในการคาดการณ์และเตือนภัย โดยใช้แพลตฟอร์ม
เทคโนโลยีสมัยใหม่ เช่น การสร้างสถานการณ์จำลอง อาทิ Catastrophe Model (CAT model) 
ระดับชาติซึ่งเป็นแบบจำลองที่แสดงข้อมูลเกี่ยวกับภัยพิบัติทางธรรมชาติ เป็นต้น 

▪ สร้างพื้นที่ทดลองเชิงปฏิบัติการ (Sandbox) (ภายใต้ความร่วมมือกับต่างประเทศ ภาครัฐ ภาคเอกชน 
สถาบันอุดมศึกษา ภาคประชาสังคม และประชาชน) 

▪ วิจัยเพื่อมองอนาคต (Foresight Research) เพื่อจัดทำทางเลือกเชิงนโยบายรับมือและลดความเสี่ยงจาก
ผลกระทบของภัยพิบัติทางธรรมชาติและการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศรูปแบบต่างๆ ในอนาคต   

▪ สนับสนุนการจัดการองค์ความรู้ การถ่ายทอดความรู้ และสารสนเทศสู่ ชุมชนในพื้นที่เสี่ยงภัย เพื่อให้
สามารถรับมือ ปรับตัวต่อภัยพิบัติทางธรรมชาติและการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศได ้

▪ สร้างแพลตฟอร์มคลังข้อมูลที่บูรณาการข้อมูลจากทุกหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง สร้างสถานการณ์จำลอง 
(Simulation) เพื่อคาดการณ์ภัยพิบัติที่อาจเกิดขึ้น โดยจัดทำเป็นฐานข้อมูลความเสี่ยงเชิงพื้นที่ เพื่อให้
สามารถร่วมกันออกแบบวางแผนการรับมือและการแก้ปัญหาอย่างมีประสิทธิภาพและทันต่อสถาณการณ ์

▪ สร้างกลไกและเครือข่ายความร่วมมือทางวิชาการด้านภัยพิบัติทางธรรมชาติและการเปลี่ยนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศ ร่วมมือกับหน่วยงานทุกภาคส่วนทั้งในและต่างประเทศ เพื่อผลักดันงานวิจัยสู่การใช้ประโยชน์
เชิงนโยบายของประเทศต่างๆ และนำไปสู่การปฏิบัติอย่างเป็นรูปธรรม   

▪ ประยุกต์ใช้องค์ความรู้ เทคโนโลยี และนวัตกรรม เพื่อบรรเทาและป้องกันผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลง
สภาพภูมิอากาศ รวมถึงปัญหาภัยพิบัติเรื้อรังที่กระทบต่อคุณภาพชีวิตประชาชน อาทิ น้ำท่วม ภัยแล้ง ไฟ
ป่า และฝุ่นควัน เป็นต้น 
 

ภาคีและเครือข่ายความร่วมมือ 
▪ ภาครัฐ ได้แก่ สำนักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ ่งแวดล้อ ม (สผ.) สำนักงาน

คณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ (กพร.) คณะกรรมาธิการด้านสิ ่งแวดล้อมที ่เกี ่ยวข้อง สภา
ผู้แทนราษฎร กรมป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย กรมโยธาธิการและผังเมือง กรมทรัพยากรน้ำ กรม
ทรัพยากรน้ำบาดาล กรมทรัพยากรธรณีกรมชลประทาน กรมพัฒนาที่ดิน กรมควบคุมโรค สถาบัน
การแพทย์ฉุกเฉินแห่งชาติ กรมพัฒนาสังคมและสวัสดิการ กรมอุตุนิยมวิทยา กรมโรงงานอุตสาหกรรม 
กรมอุตสาหกรรมพ้ืนฐานและการเหมืองแร่ การนิคมอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทย ฯลฯ 

▪ ส่วนราชการ รัฐวิสาหกิจ และองค์การมหาชนอ่ืน ๆ ภายใต้กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
▪ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่น เช่น องค์การบริหารส่วนจังหวัด องค์การบริหารส่วนตำบล เทศบาล 

กรุงเทพมหานคร 
▪ ภาคเอกชนที่เกี่ยวข้อง เช่น สภาลมหายใจเชียงใหม่ สื่อสารมวลชน ชมรมนักข่าวสิ่งแวดล้อม สมาคม

นักข่าว นักหนังสือพิมพ์แห่งประเทศไทย ฯลฯ 
▪ ภาคประชาสังคมที่เกี่ยวข้อง เช่น ศูนย์เตรียมความพร้อมป้องกันภัยพิบัติแห่งเอเชีย (Asian Disaster 

Preparedness Center : ADPC) มูลนิธิบูรณะนิเวศ (มลพิษ) มูลนิธินิติธรรมสิ่งแวดล้อม (EnLAW) ฯลฯ 
▪ ภาควิชาการ สถาบันอุดมศึกษา สถาบันวิจัยในประเทศและระหว่างประเทศ เช่น มูลนิธิสถาบัน

สิ่งแวดล้อมไทย สถาบันวิจัยเพื่อการพัฒนาประเทศไทย Stockholm Environment Institute ฯลฯ 
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แผนงาน P17 พัฒนาและประยุกต์ใช้มนุษยศาสตร์ สังคมศาสตร์ และศิลปกรรมศาสตร์เพื่อส่งเสริมคุณค่าและ
ความงอกงามของศิลปะและวัฒนธรรมให้เป็นทุนสำคัญในการพัฒนาประเทศให้เป็นอารยะอย่างยั่งยืน และ
ปรับตัวได้ทันต่อพลวัตการเปลี่ยนแปลง  
 

เป้าหมาย (Objective)  
O1 P17: พัฒนาและประยุกต์ใช้ ผลงานวิจัย องค์ความรู้ เทคโนโลยีและนวัตกรรมด้านมนุษยศาสตร์ 

สังคมศาสตร์ และศิลปกรรมศาสตร์เพื่อส่งเสริมคุณค่า ความงอกงามของศิลปวัฒนธรรมให้เป็น
ทุนสำคัญในการพัฒนาประเทศและประชาชนให้เป็นอารยะอย่างยั่งยืน และปรับตัวได้ทันต่อ
พลวัตการเปลี่ยนแปลงของสังคม 

O2 P17: เผยแพร่และสื ่อสารผลงานวิจัย องค์ความรู ้ เทคโนโลยีและนวัตกรรมด้านมนุษยศาสตร์ 
สังคมศาสตร์ และศิลปกรรมศาสตร์ ในวงกว้าง ระดับประเทศ และระดับนานาชาติ เป็นภาษา
ต่างๆ เพื่อให้เป็นสากล 

ผลสัมฤทธิ์ที่สำคัญ (Key Results) ระดับผลลัพธ์  
KR1 P17: จำนวนผลงานวิจัย องค์ความรู้ เทคโนโลยี และนวัตกรรม ด้านมนุษยศาสตร์ สังคมศาสตร์และ

ศิลปกรรมศาสตร์ที่ถูกใช้ประโยชน์สำหรับ การส่งเสริมคุณค่า ความงอกงามของศิลปวัฒนธรรม 
และการปรับตัวได้ทันต่อพลวัตการเปลี่ยนแปลงของสังคม (เพิ่มขึ้นจำนวน 500 ชิ้น) 

KR2 P17: จำนวนผลงานวิจัยและองค์ความรู้พื ้นฐานด้านมนุษยศาสตร์ สังคมศาสตร์ และศิลปกรรม
ศาสตร ์(เพิ่มขึ้นจำนวน 100 ชิ้น)  

KR3 P17 จำนวนผลงานวิจัย องค์ความรู้ เทคโนโลยีและนวัตกรรม ที่เกิดจากแผนงานวิจัยและวิชาการ
ของวิทยสถานด้านสังคมศาสตร์ มนุษยศาสตร์ และศิลปกรรมศาสตร์ (เพิ่มขึ้นจำนวน 200 ชิ้น) 

KR4 P17: จำนวนฐานข้อมูลแบบ Open access ด้านมนุษยศาสตร์ สังคมศาสตร์ และศิลปกรรมที่เข้าถึง
ได้ง่ายถูกนำไปใช้ประโยชน์ทางสังคม ศิลปวัฒนธรรม และเศรษฐกิจอย่างเป็นรูปธรรม (เพิ่มขึ้น
จำนวน 20 ฐานข้อมูล)  

KR5 P17: จำนวนผู้สืบสานถ่ายทอด และ/หรือนำ ผลงานวิจัย องค์ความรู้ เทคโนโลยี และนวัตกรรม ด้าน
มนุษยศาสตร์ สังคมศาสตร์และศิลปกรรมศาสตร์ ไปใช้ประโยชน์ สำหรับเศรษฐกิจสร้างสรรค์ 
การส่งเสริมคุณค่า ความงอกงามของศิลปวัฒนธรรม และการปรับตัวได้ทันต่อพลวัตการ
เปลี่ยนแปลงของสังคม (เพิ่มขึ้นจำนวน 10,000 คน) 

KR6 P17: จำนวนผลงานวิจัย องค์ความรู้ เทคโนโลยีและนวัตกรรมด้านมนุษยศาสตร์ สังคมศาสตร์ และ
ศิลปกรรมศาสตร์ ที่เผยแพร่และสื่อสารในช่องทางต่างๆ ระดับนานาชาติ เป็นภาษาต่าง ๆ 
เพื่อให้เป็นสากล (เพิ่มขึ้นจำนวน 500 ชิ้น) 

 
แนวทางการดำเนินงาน  

▪ ส่งเสริมและสนับสนุนงานวิจัยเพื่อสร้างองค์ความรู้ด้านมนุษยศาสตร์ สังคมศาสตร์ และศิลปกรรมศาสตร์ 
ทั้งในลักษณะงานวิจัยพื้นฐานที่เน้นความเป็นเลิศทางวิชาการและเกาะติดพัฒนาการของศาสตร์นั้นๆ 
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งานวิจัยเชิงอนุรักษ์เน้นการศึกษาและการสืบทอดมรดกทางวัฒนธรรมทั้งระดับชาติและระดับท้องถิ่น 
และงานวิจัยเชิงประยุกต์ที่เน้นการทํางานร่วมศาสตร์อื่นๆ ในการแก้ไขปัญหาของสังคม ในลักษณะ
งานวิจัยแบบสหวิทยาการ (Interdisciplinary Paradigm) และการบูรณาการข้ามศาสตร ์

▪ ส่งเสริมการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานด้านข้อมูล ทั้งในด้านมนุษยศาสตร์ สังคมศาสตร์ และศิลปกรรม
ศาสตร์ของไทยซึ่งมีอยู่จำนวนมาก เช่น เอกสารที่จัดเก็บโดยหอจดหมายเหตุต่างๆ ศิลปกรรมท้องถิ่น ภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น ชาติพันธุ์ ภาษาถิ่น การเก็บรวบรวมลายผ้า คลังคำ ฯลฯ รวมทั้งการขับเคลื่อนมาตรฐาน
การจัดเก็บเชื่อมโยงข้อมูล เช่น มีการกำหนดให้การจัดเก็บข้อมูลงานวิจัยต้องสอดคล้องกับมาตรฐานเชิง
ดิจิทัลเดียวกัน เพื่อให้ข้อมูลที่จัดเก็บโดยหน่วยงานหรือนักวิจัยในที่ต่างๆ สามารถเชื่อมโยงกันได ้ 

▪ ส่งเสริมการเผยแพร่และสื่อสารผลงานวิจัย องค์ความรู้ เทคโนโลยีและนวัตกรรมด้านมนุษยศาสตร์ 
สังคมศาสตร์ และศิลปกรรมศาสตร์ ในวงกว้างระดับประเทศ และระดับนานาชาติเป็นภาษาต่างๆ เพื่อให้
เป็นสากล 

▪ ส่งเสริมการพัฒนาระบบ Open Access เพื่อเปิดให้บุคคลทั่วไปสามารถเข้าถึงข้อมูลการวิจัยได้ง่ายและ
นำไปใช้ประโยชน์ได้ทั้งทางด้านสังคมและเศรษฐกิจให้มากยิ่งขึ้น นอกจากนี้ ระบบ Open Access ยังเป็น
การเผยแพร่ผลงานวิจัยอีกทางหนึ่งที่จะช่วยเสริมให้เกิดการพัฒนาหรือประยุกต์ใช้ผลงานวิจัยให้เกิด
ประโยชน์ได้มากยิ่งขึ้นโดยระบบดังกล่าวนี้อาจเกิดจากการสร้างความร่วมมือกับหน่วยงานต่าง ๆ ที่
เกี่ยวข้อง เพื่อเชื่อมโยงระบบฐานข้อมูลและระบบการสืบค้น รวมทั้งมีการประชาสัมพันธ์ให้มีการเข้ามาใช้
งานอย่างสม่ำเสมอ 

▪ ส่งเสริมการสร้างกลไกและเครือข่ายนักวิจัยที่ทํางานด้านมนุษยศาสตร์ สังคมศาสตร์ และศิลปกรรม
ศาสตร์ เพื่อสร้างบรรยากาศการทำงานร่วมกันระหว่างนักวิจัยทั้งในและต่างประเทศ ทั้งนี้ เพื่อเป็นการ
พัฒนาบุคลากรของประเทศและยกระดับแวดวงวิชาการด้านมนุษยศาสตร์ สังคมศาสตร์ และศิลปกรรม
ศาสตร์ ของประเทศไทยให้มีความเป็นสากลและทันสมัย รวมทั้งการเชื่อมโยงผู้ที ่เกี ่ยวข้องทั้งหมด 
(Stakeholders) ให้มาร่วมกันทํางานเพ่ือผลักดันให้เกิดงานวิจัยที่สามารถส่งผลกระทบต่อสังคมได้จริง  

▪ ส่งเสริมการจัดการองค์ความรู้และการเผยแพร่ผลงานวิจัยออกสู่สาธารณะ เพื่อสร้างการตระหนักรู้ให้แก่
สังคมอันจะเป็นผลต่อการพัฒนาคุณภาพชีวิตของมนุษย์ในสังคมที่พลิกผัน 

 
ภาคีและเครือข่ายความร่วมมือ 

▪ ภาครัฐ ได้แก่ วิทยสถานด้านสังคมศาสตร์ มนุษยศาสตร์ และศิลปกรรมศาสตร์แห่งประเทศไทย 
(Thailand Academy of Social Science Humanities and Arts) สป.อว., กระทรวงวัฒนธรรม, ศูนย์
มานุษยวิทยาสิรินธร (องค์การมหาชน), กรมศิลปากร, หอศิลป์แห่งชาติ, สำนักงานศิลปวัฒนธรรมร่วม
สมัย (สศร.) 

▪ ภาควิชาการ ได้แก่ สถาบันอุดมศึกษา สถาบันวิจัยในประเทศและระหว่างประเทศ 
▪ ภาคเอกชนและภาคประชาสังคม ได้แก่ หอภาพยนตร์, หอศิลป์, ศูนย์แสดงศิลปะ, สื่อมวลชนแขนงตา่งๆ,  

ภาคประชาสังคมศิลปวัฒนธรรม 
▪ เครือข่ายในระดับพื้นที่ ได้แก่ ชุมชนพื้นที่/พิพิธภัณฑ์ท้องถิ่น/ปราชญ์ชาวบ้าน, สภาชนเผ่า/เครือข่ายชาติ

พันธ์ุ, เครือข่ายศิลปินและศิลปินพื้นบ้าน  
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ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี การวิจัยและนวัตกรรมระดับขั้นแนวหน้าที่ก้าวหน้าล้ำยุค เพื่อ
สร้างโอกาสใหม่และความพร้อมของประเทศในอนาคต 

 
แผนงาน P18 พัฒนาการวิจัยขั้นแนวหน้าที่สร้างองค์ความรู้ใหม่ด้านวิทยาศาสตร์ สังคมศาสตร์ มนุษยศาสตร์ 
และศิลปกรรมศาสตร์ รวมทั้งการนำผลการวิจัยขั้นแนวหน้าไปประยุกต์ใช้และพัฒนาต่อยอดสู่เทคโนโลยีหรือ
นวัตกรรมขั้นแนวหน้า 
 

เป้าหมาย (Objective) 
O1 P18:  ประเทศไทยมีผลงานวิจัยด้านวิทยาศาสตร์ สังคมศาสตร์ มนุษยศาสตร์ ศิลปกรรม และ

เทคโนโลยีขั ้นแนวหน้า สร้างผลกระทบในระดับชาติและระดับสากล (National/Global 
Impact) แสดงให้เห็นถึงความคิดริเริ่มใหม่ (Originality) ยกระดับขีดความสามารถด้านการ
วิจัยขั้นแนวหน้าของไทยให้เป็นประเทศชั้นนำในระดับเอเชีย สร้างโอกาสให้คนไทยเป็นเจ้าของ
เทคโนโลยีและนวัตกรรมที่ตอบสนองต่อโจทย์ท้าทายในอนาคต 

 
ผลสัมฤทธิ์ทีส่ำคัญ (Key Results) ระดับผลลพัธ์  
KR1 P18: จำนวนผลงานวิจัยขั้นแนวหน้าที่มีคุณภาพสูง รวมถึงบทความวิจัยที่ได้รับการตีพิมพ์ในวารสาร

กลุ่มอันดับสูงสุดร้อยละ 10 (Tier 1) ของฐานข้อมูล (เพิ่มขึ้นจำนวน 50 บทความ)   
KR2 P18: จำนวนทรัพย์สินทางปัญญา เช่น สิทธิบัตร อนุสิทธิบัตร ความลับทางการค้า และลิขสิทธิ์จาก

งานวิจัยและเทคโนโลยีขั้นแนวหน้าที่ได้รับการจดทะเบียนและนำไปใช้ประโยชน์หรือสร้าง
ผลกระทบที่ทำให้เกิดการเปลี่ยนแปลง (ผลงาน/ต้นแบบเพิ่มขึ้นจำนวน 50 ชิ้น)   

KR3 P18: ค่าตัวชี ้ว ัดผลกระทบของการอ้างอิงโดยเฉลี ่ย (Field-Weighted Citation Impact) ของ
งานวิจัยขั้นแนวหน้าของประเทศไทยในฐานข้อมูล Scopus (เพิ่มขึ้นเป็น 2.0)   

KR4 P18: จำนวนบุคลากรไทยที่มีความร่วมมือกับองค์กรวิจัยชั้นนำของโลกและ/หรือได้รับรางวัลในระดับ
สากล เทียบเท่ากับประเทศชั้นนำในเอเชีย (เพิ่มขึ้นจำนวน 50 คน)  

KR5 P18: จำนวนกำลังคนสมรรถนะสูงด้านวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี การวิจัยนวัตกรรมระดับขั้นแนวหน้า
และประยุกต์ใช้เทคโนโลยี ที่สามารถสร้างโอกาสใหม่และเตรียมความพร้อมของประเทศสู่
อนาคต (เพิ่มขึ้นจำนวน 100 คนต่อปี)  

KR6 P18: จำนวนองค์ความรู้ใหม่ หรือเทคโนโลยีขั้นแนวหน้า หรือนวัตกรรมที่เกิดจากงานวิจัยขั้นแนว
หน้าด้านวิทยาศาสตร์ สังคมศาสตร์ มนุษยศาสตร์ ศิลปกรรมศาสตร์ และที่ถูกนำไปประยุกต์ใช้
และ/หรือพัฒนาต่อยอด (เพิ่มขึ้นจำนวน 100 ชิ้น)  
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แนวทางการดำเนนิงาน 
▪ พัฒนาและจัดทำแผนที่นำทางการพัฒนางานวิจัยขั้นแนวหน้าในด้าน (1) ในสาขาสำคัญเพื่อประยุกต์และ

พัฒนาต่อยอดเศรษฐกิจ BCG (2) ด้านฟิสิกส์พลังงานสูงและพลาสมา ระบบโลกและอวกาศ ควอนตัม 
และงานวิจัยเพื่ออนาคต และ (3) วิจัยขั้นแนวหน้าเพ่ือรองรับความผันผวนทางสังคมในอนาคต 

▪ เร่งพัฒนากำลังคนสมรรถนะสูงด้านวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี การวิจัยนวัตกรรมระดับขั้นแนวหน้าและ
ประยุกต์ใช้เทคโนโลยี ที่สามารถสร้างโอกาสใหม่และเตรียมความพร้อมของประเทศสู่อนาคต 

▪ ส่งเสริมศักยภาพบุคลากรด้านการวิจัย นักวิทยาศาสตร์ หรือนวัตกร ให้สามารถสร้างผลงานที่มีคุณภาพสูง
เป็นที่ยอมรับในระดับสากล รวมทั้งผลักดันให้เกิดความร่วมมือกับองค์กรวิจัยชั้นนำของโลก และ/หรือ
ได้รับรางวัลในระดับสากล เช่น การสร้าง Joint Appointment ระหว่างนักวิจัยเพื่อให้เกิดการวิจัยและ
พัฒนาระหว่างภาคเอกชนและหน่วยวิจัยของมหาวิทยาลัย 

▪ ดึงดูดองค์ความรู้และเทคโนโลยีจากต่างประเทศเพื่อพัฒนางานวิจัยขั้นแนวหน้า ส่งเสริมให้เกิดระบบ/
กลไกการทำงานร่วมกับเครือข่ายหรือองค์กรวิจัยช้ันนำของโลก 

▪ สนับสนุนการสร้างระบบนิเวศวิจัย รวมถึงพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานด้านวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม ที่
รองรับการวิจัยขั้นแนวหน้าและการพัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรมสู่อนาคต 

▪ สนับสนุน Seed Program เพื่อให้กิดการพัฒนางานวิจัยขั้นแนวหน้าในเรื่องที่อาจจะมีความสำคัญใน
อนาคต 

▪ พัฒนาผลงานวิจัยขั ้นแนวหน้าที่สร้างองค์ความรู้ใหม่ด้านวิทยาศาสตร์ สังคมศาสตร์ มนุษยศาสตร์ 
ศิลปกรรมศาสตร์ และเทคโนโลยีขั้นแนวหน้า และผลักดันการนำไปประยุกต์ใช้และพัฒนาต่อยอดการใช้
ประโยชน์ที่ตอบสนองต่อโจทย์ท้าทายในอนาคต 

▪ ผลักดันการใช้ประโยชน์จากทรัพย์สินทางปัญญา เช่น สิทธิบัตร อนุสิทธิบัตร ความลับทางการค้า และ
ลิขสิทธิ์จากงานวิจัยและเทคโนโลยีขั้นแนวหน้าที่ได้รับการจดทะเบียนและนำไปใช้ประโยชน์หรือสร้าง
ผลกระทบที่ทำให้เกิดการเปลี่ยนแปลง 

▪ สร้างองค์ความรู้และนวัตกรรม รวมถึงสร้างความเข้าใจ เพื่อบรรเทาผลกระทบอันเกิดจากการพัฒนาของ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี เพื่อให้สามารถรองรับการพัฒนาอุตสาหกรรมสำคัญและนวัตกรรมขั้นแนว
หน้าได้อย่างต่อเนื่อง และยังคงรักษาความสามารถในการแข่งขันของประเทศได้ในระยะยาว 

 
ภาคีและเครือข่ายความร่วมมือ 

▪ หน่วยงานระดับนโยบาย: สำนักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ (สศช.) และ สำนักงาน 
สภานโยบายการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรมแห่งชาติ (สอวช.)  

▪ หน่วยงานขับเคลื่อนและขยายผล : สำนักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและ
นวัตกรรม (สป.อว.) หน่วยบริหารและจัดการทุนด้านการพัฒนากำลังคน และทุนด้านการพัฒนา
สถาบันอุดมศึกษา การวิจัยและการสร้างนวัตกรรม (บพค.) สำนักงานการวิจัยแห่งชาติ (วช.) สำนักงาน
พัฒนาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งชาติ (สวทช) สถาบันอุดมศึกษา หน่วยวิจัยของสถาบันอุดมศึกษา 
เครือข่ายหรือองค์กรวิจัยช้ันนำของโลก 
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▪ หน่วยงานร่วมสนับสนุนทุน: บริษัทเอกชนทั้งในและต่างประเทศ และ สถาบัน/หน่วยงานที่มีพันธกิจด้าน
การพัฒนาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี การวิจัยและพัฒนานวัตกรรม 

 
 
แผนงาน P19 พัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรมสำหรับอุตสาหกรรมแห่งอนาคตและบริการแห่งอนาคต รวมทั้ง
อุตสาหกรรมอวกาศ 
 

เป้าหมาย (Objective) 
O1 P19:    ประเทศไทยมีเทคโนโลยีและนวัตกรรมสำคัญที่จำเป็นต่อการพัฒนา และสร้างอุตสาหกรรมแห่ง

อนาคตและบริการแห่งอนาคต รวมทั้งอุตสาหกรรมอวกาศ  และอุตสาหกรรมการป้องกัน
ประเทศ 

 
ผลสัมฤทธิ์ที่สำคัญ (Key Results) ระดับผลลัพธ์  
KR1 P19: จำนวนพื้นที่ที่เทคโนโลยีภูมิสารสนเทศและระบบโลกและอวกาศ (Earth Space Technology) 

ถูกนำไปใช้ประโยชน์และสามารถจัดการด้านการเกษตร ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
(เพิ่มขึ้นจำนวน 100,000 ไร่) 

KR2 P19: ดาวเทียมที่ประเทศไทยสร้างด้วยตนเอง สามารถส่งไปสำรวจดวงจันทร์ได้ภายในปี พ.ศ. 2570  
KR3 P19: จำนวนนวัตกรรมและเทคโนโลยีขั ้นแนวหน้าที ่ม ีการร่วมพัฒนาและต่อยอด เพื ่อสร้าง

อุตสาหกรรมแห่งอนาคตและบริการแห่งอนาคต รวมทั้งอุตสาหกรรมอวกาศและอุตสาหกรรม
การป้องกันประเทศ (เพิ่มขึ้นจำนวน 50 ชิ้น)  

KR4 P19: จำนวนบุคลากร ววน. ที่มีบทบาทสำคัญในภาคีเครือข่ายชั้นนำของโลกด้านการพัฒนาและการ
วิจัยเพ่ืออนาคต (เพิ่มขึ้นจำนวน 50 คน) 

KR5 P19: จำนวนบุคลากรที่มีองค์ความรู้และความเชี่ยวชาญสูงเพื่อรองรับการพัฒนาเทคโนโลยีและ
นวัตกรรมสำหรับอุตสาหกรรมแห่งอนาคตและบริการแห่งอนาคต รวมทั้งอุตสาหกรรมอวกาศ 
และอุตสาหกรรมการป้องกันประเทศ (เพิ่มขึ้นจำนวน 500 คน)   

 
แนวทางการดำเนนิงาน  

▪ สนับสนุนให้เกิดการใช้ประโยชน์จากเทคโนโลยีอวกาศ (Earth Space Technology) ถูกนำไปใช้
ประโยชน์และสามารถจัดการด้านการเกษตร ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม รวมถึงถูกนำไปพัฒนา
เป็นนโยบาย มาตรการหรือกลไก เพื่อแก้ไขปัญหาท้าทายในอนาคต ทั้งในระดับประเทศและระดับโลก 

▪ เร่งพัฒนานวัตกรรมและเทคโนโลยีขั้นแนวหน้าที่มีการร่วมพัฒนาและต่อยอด เพื่อสร้างอุตสาหกรรมแห่ง
อนาคตและบริการแห่งอนาคต รวมทั้งการแก้ไขปัญหาที่ท้าทายด้านเศรษฐกิจสังคม ทรัพยากรธรรมชาติ 
สิ่งแวดล้อม และรองรับวิกฤติในด้านต่าง ๆ ที่จะเกิดขึ้นและ/หรือส่งผลกระทบต่อการป้องกันประเทศ 
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และความมั่นคงของประเทศในอนาคต ซึ่งเทคโนโลยีเหล่านี้จะต้องมีการลงทุนสร้างขีดความสามารถ
ล่วงหน้า 

▪ สนับสนุนการเป็นภาคีความร่วมมือหรือกลไกการทำงานในรูปแบบต่าง ๆ กับทั้งภาครัฐและเอกชนที่
เกี่ยวข้อง 
o สนับสนุนเครือข่ายสำหรับวิจัยและพัฒนาร่วมระหว่างหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ในลักษณะ Consortium 

เช่น TSC (Thai Space Consortium) ซึ่งมีภารกิจดาวเทียมเพื่อการสำรวจดวงจันทร ์
o สนับสนุนให้เกิดกลไกหรือระบบในการพัฒนาทักษะของนักวิทยาศาสตร์ นักเทคโนโลยี และวิศวกร 

เพื่อการพึ่งพาตนเอง ในด้านการบำรุงรักษาและพัฒนาเทคโนโลยีที่เป็นฐานของอุตสาหกรรมและ
บริการแห่งอนาคต 

▪ ยกระดับศักยภาพของบุคลากรให้มีองค์ความรู้และความเชี่ยวชาญสูงเพื่อรองรับการพัฒนาเทคโนโลยีและ
นวัตกรรมสำหรับอุตสาหกรรมแห่งอนาคตและบริการแห่งอนาคต รวมทั้งอุตสาหกรรมอวกาศ 

▪ สนับสนุนศักยภาพของบุคลากร ววน. ให้สามารถเข้าร่วมเป็นสมาชิกหรือร่วมเป็นแกนนำหลักและมี
บทบาทสำคัญในภาคีเครือข่ายช้ันนำของโลกด้านการวิจัยและพัฒนาเทคโนโลยีเพ่ืออนาคต 

▪ สนับสนุนและส่งเสริมให้เกิดการร่วมลงทุนด้านการวิจัยและพัฒนากับภาคเอกชน  
▪ สร้างองค์ความรู้และนวัตกรรม รวมถึงสร้างความเข้าใจ เพื่อบรรเทาผลกระทบอันเกิดจากการพัฒนาของ

วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี เพื่อให้สามารถรองรับการพัฒนาอุตสาหกรรมสำคัญและนวัตกรรมขั้นแนว
หน้าได้อย่างต่อเนื่อง และยังคงรักษาความสามารถในการแข่งขันของประเทศได้ในระยะยาว 

 
ภาคีและเครือข่ายความร่วมมือ 

▪ หน่วยงานระดับนโยบาย: สำนักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ (สศช.) และ สำนักงาน 
สภานโยบายการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรมแห่งชาติ (สอวช.) 

▪ หน่วยงานขับเคลื ่อนและขยายผล : หน่วยงานภายใต้ภาคีความร่วมมืออวกาศไทย (Thai Space 
Consortium : TSC) และภาคเอกชนในอุตสาหกรรมแห่งอนาคตและบริการแห่งอนาคต รวมทั้ง
อุตสาหกรรมอวกาศ 

▪ หน่วยงานร่วมสนับสนุนทุน: บริษัทเอกชนทั้งในและต่างประเทศ และ หน่วยงานที่มีพันธกิจด้านการ
พัฒนาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี การวิจัยและพัฒนานวัตกรรมที่มีรายได้ในการร่วมลงทุน 
 
 

แผนงาน P20 พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานด้านวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม และโครงสร้างพื้นฐานทาง
คุณภาพของประเทศที่รองรับการวิจัยขั้นแนวหน้าและการพัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรมสู่อนาคต 
 

เป้าหมาย (Objective) 
O1 P20:  ประเทศไทยมีโครงสร้างพื้นฐานด้านวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรมที่สำคัญ และโครงสร้าง

พื้นฐานทางคุณภาพสำหรับการวิจัยขั้นแนวหน้า สามารถสนับสนุนการปรับตัวของอุตสาหกรรม
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ปัจจุบันสู่อนาคต รวมทั้งสามารถรองรับการพัฒนาอย่างก้าวกระโดดสู่อนาคต ทัดเทียมประเทศ
ชั้นนำในเอเชีย รวมทั้งส่งเสริมให้ภาครัฐ สถาบันการศึกษา และภาคเอกชนใช้ประโยชน์จาก
โครงสร้างพื้นฐานที่ได้ลงทุนไปแล้วในระบบ ววน. ให้เกิดประโยชน์อย่างเต็มที่  

 
ผลสัมฤทธิ์ทีส่ำคัญ (Key Results) ระดับผลลพัธ์  
KR1 P20: จำนวนโครงสร้างพื้นฐานด้านวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรมที่สร้างใหม่หรือจัดหาซื้อมาหรือ

ได้รับการพัฒนายกระดับเพิ่มขึ้น สามารถทัดเทียมสากลและสอดรับกับทิศทางการวิจัยขั้นแนว
หน้า รวมทั้งการพัฒนาเทคโนโลยีแห่งอนาคต (เพิ่มขึ้นจำนวน 25 ระบบ/แห่ง)  

KR2 P20:   จำนวนโครงสร้างพื้นฐานทางคุณภาพที่สร้างใหม่หรือจัดหาซื้อมาหรือได้รับการพัฒนายกระดับ
เพื่อการพัฒนาอุตสาหกรรมปัจจุบันให้ปรับตัวสู่อนาคต และได้รับการยอมรับตามข้อตกลง
ระหว่างประเทศหรือได้รับการรับรองมาตรฐานสากล (เพิ่มขึ้นจำนวน 25 ชิ้น/ระบบ/แห่ง)  

KR3 P20: จำนวนโครงสร้างพื้นฐานทางคุณภาพที่สร้างใหม่หรือจัดหาซื้อมาหรือได้รับการพัฒนายกระดับ
ให้ทัดเทียมสากล เพื่อการพัฒนาอุตสาหกรรมใหม่แห่งอนาคต (เพิ่มขึ้นจำนวน 5 ชิ้น/ระบบ/
แห่ง)  

KR4 P20: จำนวนบุคลากรของหน่วยงานที่รับผิดชอบด้านโครงสร้างพื้นฐานทางคุณภาพที่ได้รับการพัฒนา
ทักษะและความเช่ียวชาญในด้านการยกระดับมาตรฐานทางคุณภาพที่ได้มาตรฐานสากลสำหรับ
อุตสาหกรรมใหม่แห่งอนาคต (เพิ่มขึ้นจำนวน 50 คน) 

KR5 P20: มูลค่าทางเศรษฐกิจที่เพิ่มขึ้นอย่างมีนัยสำคัญจากการใช้งานโครงสร้างพื้นฐานทางคุณภาพที่
สร้างใหม่ หรือจัดหาซื้อมา หรือได้รับการพัฒนายกระดับ และบริการด้านการตรวจวัด การ
กำหนดมาตรฐาน การวิเคราะห์ทดสอบและการรับรองคุณภาพ (เพิ่มขึ้น 1,000 ล้านบาท) 

 
แนวทางการดำเนนิงาน 

▪ เพิ่มจำนวนโครงสร้างพื้นฐานและสิ่งอำนวยความสะดวกด้าน ววน. ที่สอดรับกับทิศทางการวิจัยและการ
พัฒนาเทคโนโลยีแห่งอนาคต ทั้งที่เป็นมูลค่าการลงทุนใหม่หรือการเพิ่มขึ้นของสมรรถนะโครงสร้าง
พื้นฐานจากการยกระดับขีดความสามารถ 

▪ พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานด้านวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรมและการพัฒนาวิทยาศาสตร์เทคโนโลยีที่สอด
รับกับการพัฒนาอุตสาหกรรมแห่งอนาคตและบริการแห่งอนาคต 

▪ พัฒนาโครงสร้างพื ้นฐานทางคุณภาพเพื ่อการพัฒนาอุตสาหกรรมปัจจุบันให้ปรับตัวสู ่อนาคต และ
อุตสาหกรรมใหม่แห่งอนาคต รวมถึงได้รับการยอมรับตามข้อตกลงระหว่างประเทศหรือได้ รับการรับรอง
มาตรฐานสากล  

▪ พัฒนาแนวทางการเพิ่มการเข้าถึงบริการโครงสร้างพื้นฐานและสิ่งอำนวยความสะดวกด้านวิทยาศาสตร์
เทคโนโลยี  

▪ ยกระดับความเข้มแข็งของเทคโนโลยีฐานเพื่อส่งเสริมและสนับสนุนการต่อยอดไปสู ่นวัตกรรมทาง
เศรษฐกิจ  

▪ ผลักดันให้เกิดการใช้งานโครงสร้างพ้ืนฐานทางคุณภาพและบริการเพ่ือสร้างมูลค่าทางเศรษฐกิจ 
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▪ พัฒนามาตรฐานผลิตภัณฑ์นวัตกรรมและการเสริมสร้างศักยภาพของบริการวิเคราะห์ ทดสอบ ให้ได้
มาตรฐานและเป็นที่ยอมรับ 

▪ ขับเคลื่อนและสนับสนุนการทำงานร่วมกันของหน่วยงานสถาบันวิจัย  หรือกลุ่มความร่วมมือในลักษณะ 
Consortium เพื่อให้เกิดการวิจัยและพัฒนาอย่างยั่งยืน  

▪ สนับสนุนความร่วมมือในการถ่ายทอดเทคโนโลยี และการพัฒนาต่อยอดเทคโนโลยีจากต่างประเทศเพื่อ
ยกระดับเทคโนโลยีในไทย  

▪ สนับสนุนและส่งเสริมให้ภาครัฐ สถาบันการศึกษา และภาคเอกชนใช้ประโยชน์จากโครงสร้างพื้นฐานด้าน
วิทยาศาสตร์ขนาดใหญ่และโครงสร้างพื้นฐานด้านวิจัยและนวัตกรรมที่ล้ำสมัยร่วมกัน รวมถึงผลักดันให้
เกิดเทคโนโลยีแบบก้าวกระโดด  

▪ สนับสนุนให้เกิดการใช้ Offset Policy อย่างเข้มแข็ง โดยเฉพาะอย่างยิ่งการถ่ายทอดเทคโนโลยีเมื่อมีการ
นำเข้าเครื่องมือครุภัณฑ์ราคาสูง เพื่อให้บุคลากรของหน่วยงานได้เรียนรู้เทคโนโลยีดังกล่าวเชิงลึก และ
สามารถพึ่งพาตนเองได ้  

▪ สนับสนุนการลงทุนโครงสร้างพื้นฐานในหน่วยงานที่มีความพร้อม ความสามารถ และมีความเข้มแข็งใน
ด้านโครงสร้างพื้นฐาน และมีเครือข่ายการทำงานร่วมกันในลักษณะ Consortium เพื่อให้งบประมาณเกิด
ประโยชน์ต่อการดำเนินงานอย่างเต็มที่ ไม่ถูกแบ่งหรือกระจายไปในทิศทางการทำงานที่ไม่สอดคล้องกัน  

▪ พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานระหว่างหน่วยงานวิจัยในประเทศและต่างประเทศในรูปแบบการเข้าร่วมเป็น
สมาชิกโครงการขนาดใหญ่ระดับโลก   

 
ภาคีและเครือข่ายความร่วมมือ 

▪ หน่วยงานระดบันโยบาย: สำนักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ (สศช.) และ สำนักงาน
สภานโยบายการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรมแห่งชาติ (สอวช.) 

▪ หน่วยงานขับเคลื่อนและขยายผล: สถาบัน/หน่วยงานที่มีพันธกิจด้านการพัฒนาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี 
การวิจัยและพัฒนานวัตกรรม และ หน่วยงานบริหารและจัดการทุน (PMU) 

▪ หน่วยงานร่วมสนับสนุนทุน บริษัทเอกชนทั้งในและต่างประเทศ และ หน่วยงานที่มีพันธกิจด้านการ
พัฒนาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี การวิจัยและพัฒนานวัตกรรมที่มีรายได้ในการร่วมลงทุน  
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ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนากำลังคนและสถาบันด้านวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม ให้เป็นฐานการขับเคลื่อน
การพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของประเทศแบบก้าวกระโดดและอย่างยั่งยืน โดยใช้วิทยาศาสตร์ การวิจัยและ
นวัตกรรม 

 
แผนงาน P21 ยกระดับการผลิตและพัฒนาบุคลากรด้านการวิจัยและพัฒนา กำลังคนด้านวิทยาศาสตร์ รวมถึง
นักวิทยาศาสตร์ และนวัตกร ที่มีทักษะสูง ให้มีจำนวนมากขึ้น 
 

เป้าหมาย (Objective)  
O1 P21:  ประเทศไทยมีบ ุคลากรด ้านการว ิจ ัยและพัฒนา กำล ังคนด้านว ิทยาศาสตร์  รวมถึง

นักวิทยาศาสตร์ และนวัตกร ในสถาบันอุดมศึกษา และหน่วยงานภาครัฐ และหน่วยงาน
ภาคเอกชน ที่มีสมรรถนะ/ทักษะสูง ให้มีจำนวนมากขึ้น ตอบโจทย์ความต้องการของประเทศ
และเป็นเลิศระดับสากล  

O2 P21:    บุคลากรด้านการวิจัยและพัฒนา กำลังคนด้านวิทยาศาสตร์ รวมถึงนักวิทยาศาสตร์ และนวัตกร 
ในสถาบันอุดมศึกษา และหน่วยงานภาครัฐ และหน่วยงานภาคเอกชน ที่มีการพัฒนาคุณธรรม 
จริยธรรม ซึ่งเป็นคุณลักษณะที่พึงประสงค์ที่จำเป็น ควบคูกับการมีทักษะสูงด้านวิชาชีพและ
วิชาการ 

 
ผลสัมฤทธิ์ที่สำคัญ (Key Results) ระดับผลลัพธ์  
KR1 P21: จำนวนบุคลากรดานการวิจัยและพัฒนา กำลังคนด้านวิทยาศาสตร์ รวมถึงนักวิทยาศาสตร์ และ

นวัตกร ในสถาบันอุดมศึกษา และหน่วยงานภาครัฐ และหน่วยงานภาคเอกชน มีสมรรถนะ/
ทักษะสูงตรงตามความตองการของประเทศ (เพิ่มขึ้นเป็น 40 คนต่อประชากร 10,000 คน) 

KR2 P21: จำนวนบุคลากรด้านการวิจัยและพัฒนา กำลังคนด้านวิทยาศาสตร์ รวมถึงนักวิทยาศาสตร์ และ
นวัตกร ที่มีสมรรถนะ/ทักษะสูง ในสถาบันอุดมศึกษา และหน่วยงานภาครัฐ และหน่วยงาน
ภาคเอกชน ที่ร่วมสร้างหรือพัฒนากับภาคเอกชน (เพิ่มขึ้นเป็น 30 คน ต่อประชากร 10 ,000 
คน)   

KR3 P21: ร้อยละของบุคลากรด้านการวิจัยและพัฒนา กำลังคนด้านวิทยาศาสตร์ รวมถึงนักวิทยาศาสตร์ 
และนวัตกร ในสถาบันอุดมศึกษา และหน่วยงานภาครัฐ และหน่วยงานภาคเอกชน ที่ผ่านการ
พัฒนาคุณธรรม จริยธรรม โดยการใช้ผลงานวิจัย องค์ความรู้ เทคโนโลยี และนวัตกรรม  
(เพิ่มขึ้นร้อยละ 80) 

 
แนวทางการดำเนนิงาน  

▪ เร ่งผลิตและพัฒนาบุคลากรด้านการวิจ ัยและพัฒนา นักวิทยาศาสตร์และนวัตกรทักษะสูงใน
สถาบันอุดมศึกษาหรือและหน่วยงานภาครัฐ และหน่วยงานภาคเอกชนให้มีสมรรถนะ/ทักษะสูงตรงตาม
ความต้องการของประเทศ 
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▪ เร ่งผล ิตและพัฒนาบุคลากรด้านการว ิจ ัยและพัฒนา รวมถึงน ักว ิทยาศาสตร ์และนว ัตกรใน
สถาบันอุดมศึกษา และหน่วยงานภาครัฐ และหน่วยงานภาคเอกชน ที่ร่วมสร้างหรือพัฒนากับภาคเอกชน 

▪ เร ่งผล ิตและพัฒนาบุคลากรด้านการว ิจ ัยและพัฒนา รวมถึงน ักว ิทยาศาสตร ์และนว ัตกรใน
สถาบันอุดมศึกษา และหน่วยงานภาครัฐ และหน่วยงานภาคเอกชน ที่มีคุณธรรมและจริยธรรม ควบคู่กับ
การมีสมรรถนะสูงด้านวิชาชีพและวิชาการ 

▪ เร่งผลิตและพัฒนานักบริหารจัดการองค์ความรู้ชุมชนและปราชญ์ชาวบ้านให้เป็นผู้นำในการวิจัยโดยใช้
โจทย์ปัญหาที่มาจากในท้องถิ่น ถ่ายทอดองค์ความรู้และเทคโนโลยีสู่การนำไปใช้ประโยชน ์

▪ พัฒนาแนวทางในการดึงดูด แลกเปลี่ยน และเคลื่อนย้ายบุคลากรด้านการวิจัยและพัฒนา นักวิทยาศาสตร์
และนวัตกรทักษะสูงระหว่างประเทศหรือระหว่างภาคส่วนต่าง ๆ ภายในประเทศ (Brain Circulation)  

▪ ยกระดับความร่วมมือระหว่างสถาบันอุดมศึกษา ภาคอุตสาหกรรม และหน่วยงานภาครัฐ (University-
Industry-Government Collaboration) ให้มีการแลกเปลี ่ยนและเคลื ่อนย้ายบุคลากรวิจัยระหว่าง
ประเทศหรือระหว่างภาคส่วนต่าง ๆ ภายในประเทศ (Brain Circulation) เพื่อร่วมสร้างขีดความสามารถ
ในการแข่งขันให้ตอบโจทย์ความต้องการของประเทศ และสอดคล้องกับทิศทางและยุทธศาสตร์การพัฒนา
ของประเทศ  

▪ ยกระดับความร่วมมือระหว่างภาคอุตสาหกรรมและภาคบริการ และงานวิจัยขั้นแนวหน้าของประเทศกับ
สถาบันอุดมศึกษาหรือสถาบันวิจัยในประเทศ เพื่อส่งเสริมการฝึกปฏิบัติงานจริงในสถานประกอบการ โดย
ต่อยอดและขยายผลจากที่มีการทำอยู่แล้วในปัจจุบัน และตอบโจทย์ตรงตามความต้องการของประเทศ 

 
ภาคีและเครือข่ายความร่วมมือ 
▪ หน่วยงานระดับนโยบาย : สำนักงานสภานโยบายการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม

แห่งชาติ (สอวช.) สำนักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (สป.อว.) 
▪ หน่วยงานขับเคลื่อนและขยายผล : หน่วยบริหารและจัดการทุนด้านการพฒันากำลังคน และทุนด้านการ

พัฒนาสถาบันอุดมศึกษา การวิจัยและการสร้างนวัตกรรม (บพค.)  สำนักงานการวิจัยแห่งชาติ (วช.) 
สถาบันอุดมศึกษา สำนักงานพัฒนาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งชาติ (สวทช.) สำนักงานสถิติแห่งชาต ิ

▪ หน่วยงานร่วมสนับสนุนทุน : สถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ กระทรวงอุตสาหกรรม กระทรวงแรงงาน กรมความ
ร่วมมือระหว่างประเทศ ภาคเอกชนและชุมชนที่เกี่ยวข้อง 
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แผนงาน P22 พัฒนาและยกระดับสถาบันด้านวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม ให้ตอบโจทย์เป้าหมายของ
ประเทศอย่างชัดเจนและสามารถเทียบเคียงระดับนานาชาติ 
 

เป้าหมาย (Objective) 
O1 P22: สถาบัน/หน่วยงานภาครัฐที่มีพันธกิจด้านการพัฒนาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี การวิจัยและ

พัฒนานวัตกรรม ได้รับการพัฒนาให้มีสมรรถนะ ขีดความสามารถ และมีศักยภาพในการสร้าง
หรือส่งเสริมการขับเคลื่อนนวัตกรรมที่ท้าทาย ตอบโจทย์ภาคเศรษฐกิจและสังคม โดยมีการจัด
วางเป้าหมายและทิศทางการทำงานร่วมกันอย่างบูรณาการ เพื่อยกระดับความสามารถในการ
แข่งขันของประเทศ ตลอดจนพัฒนาสังคมและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 

 
ผลสัมฤทธิ์ทีส่ำคัญ (Key Results) ระดับผลลพัธ์  
KR1 P22: จำนวนเทคโนโลยีฐานและเครื่องมือสำคัญที่ได้รับการพัฒนาให้กับสถาบัน/หน่วยงานภาครัฐที่มี

พันธกิจด้านการพัฒนาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี การวิจัยและพัฒนานวัตกรรมเพื่อให้มีความ
ทันสมัยและเหมาะสมกับการดำเนินงานตามภารกิจที่ได้รับ (เพิ่มขึ้นจำนวน 50 ระบบ) 

KR2 P22:  จำนวนระบบ กลไก หรือมาตรการในการจัดวางเป้าหมายและทิศทางการทำงานร่วมกันของ
สถาบัน/หน่วยงานภาครัฐที่มีพันธกิจด้านการพัฒนาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี การวิจัยและพัฒนา
นวัตกรรม เพื่อบูรณาการการทำงานร่วมกันในภาพรวมของประเทศ ให้สามารถเป็นแกนหลักใน
การสร้างหรือขับเคลื่อนนวัตกรรมทีท่้าทาย ตอบโจทย์ภาคเศรษฐกิจและสังคม (เพิ่มขึ้นจำนวน 15 
ระบบ) 

KR3 P22:  จำนวนระบบ/กลไกในการประเมินสมรรถนะของสถาบัน/หน่วยงานภาครัฐที่มีพันธกิจด้านการ
พัฒนาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี การวิจ ัยและพัฒนานวัตกรรม ที ่สามารถเปรียบเทียบ 
(Benchmark) ได้กับหน่วยงานในต่างประเทศที่มีพันธกิจใกล้เคียงกัน เพื่อใช้ในการกำหนด
ช่องว่างในการพัฒนา (เพิ่มขึ้นจำนวน 3 ระบบ/กลไก)  

KR4 P22: จำนวนสถาบัน/หน่วยงานภาครัฐที่มีพันธกิจด้านการพัฒนาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี การวิจัยและ
พัฒนานวัตกรรม ซึ ่งได้รับการประเมินสมรรถนะโดยใช้ ระบบ/กลไกที่พัฒนาขึ ้นให้สามารถ
เปรียบเทียบ (Benchmark) ได้กับหน่วยงานในต่างประเทศที่มีพันธกิจใกล้เคียงกัน เพื่อใช้ในการ
กำหนดช่องว่างในการพัฒนา (เพิ่มขึ้นจำนวน 15 สถาบันวิจัย) 

KR5 P22: ร้อยละของประชาชนในกลุ่มเป้าหมายและภาคส่วนต่าง ๆ ที่รับรู้ข้อมูลและเข้าถึงการให้บริการ
ด้านวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และวิจัยของสถาบัน/หน่วยงานภาครัฐที่มีพันธกิจด้านการพัฒนา
วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี การวิจัยและพัฒนานวัตกรรม อย่างแพร่หลาย (เพิ่มขึ้นร้อยละ 50) 

KR6 P22: จำนวนสถาบัน/หน่วยงานภาครัฐที่มีพันธกิจด้านการพัฒนาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี การวิจัยและ
พัฒนานวัตกรรมที่อยู่ในฐานข้อมูล Scimago Institutions Rankings เพิ่มขึ้น (เพิ่มขึ้นจำนวน 10 
สถาบันวิจัย) 
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แนวทางการดำเนนิงาน  
▪ เร่งพัฒนาสถาบัน/หน่วยงานภาครัฐที่มีพันธกิจด้านการพัฒนาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี การวิจัยและพัฒนา

นวัตกรรมที่อยู่ในฐานข้อมูล Scimago Institutions Rankings 
▪ เร่งสนับสนุนให้สถาบันด้านวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรมทำงานเชิงบูรณาการร่วมกันได้อย่างมี

ประสิทธิภาพมากขึ้น โดยเน้นการรวมจุดแข็งหรือข้อได้เปรียบของแต่ละหน่วยงานในมิติที่แตกต่างกัน เช่น 
กำลังคน ความเชี่ยวชาญเฉพาะด้าน และโครงสร้างพื้นฐานทางด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี เพื่อ
ก่อให้เกิดการทำงานในรูปแบบภาคีเครือข่ายที่แข็งแกร่งและสามารถร่วมกันส่งมอบนวัตกรรมที่ก่อให้เกิด
ผลกระทบในเชิงเศรษฐกิจและสังคม 

▪ เร่งส่งเสริมให้ประเทศเข้าร่วมและมีบทบาทสำคัญในภาคีเครือข่ายชั้นนำของโลก เพื่อเข้าถึงเทคโนโลยีขั้น
แนวหน้าได้โดยไม่จำเป็นต้องติดตั้งโครงสร้างพื้นฐานขนาดใหญ่ในประเทศ ทำให้เกิดการพัฒนาแบบก้าว
กระโดด  

▪ เร่งสนับสนุนการถ่ายทอดทักษะและบ่มเพาะความเชี่ยวชาญด้านเทคโนโลยีขั้นสูงผ่านการมีนักเทคโนโลยี
พี่เลี้ยง 

▪ เร่งสนับสนุนให้เกิดการใช้ Offset Policy อย่างเข้มแข็ง โดยเฉพาะอย่างยิ่งการถ่ายทอดเทคโนโลยีเมื่อมี
การนำเข้าเครื่องมือครุภัณฑ์ราคาสูง เพื่อให้บุคลากรของหน่วยงานได้เรียนรู้เทคโนโลยีดังกล่าวเชิงลึก 
และสามารถพึ่งพาตนเองได ้

▪ เร่งสนับสนุนให้มีการใช้สื่อและประชาสัมพันธ์ (Outreach Program) ที่ทันสมัยและหลากหลาย เพื่อ
ส่งเสริมการรับรู้และเข้าถึงข้อมูลตลอดจนการให้บริการด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีอย่างแพร่หลาย 
ช่วยเปิดโอกาสให้นักวิจัย วิสาหกิจชุมชน SMEs เกษตรกร และประชาชนทั่วไปสามารถเข้าถึงและใช้
ประโยชน์จากแหล่งบริการดังกล่าวได้อย่างเต็มที ่

 
ภาคีและเครือข่ายความร่วมมือ 

▪ หน่วยงานระดับนโยบาย : สำนักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ (สศช.) สำนักงานสภา
นโยบายการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรมแห่งชาติ (สอวช.) 

▪ หน่วยงานขับเคลื ่อนและขยายผล : สถาบัน/หน่วยงานที ่มีพันธกิจด้านการพัฒนาวิทยาศาสตร์ 
เทคโนโลยี การวิจัยและพัฒนานวัตกรรม หน่วยบริหารและจัดการทุน (PMU) 

▪ หน่วยงานร่วมสนับสนุนทุน : บริษัทเอกชนทั้งในและต่างประเทศ สถาบัน/หน่วยงานที่มีพันธกิจด้านการ
พัฒนาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี การวิจัยและพัฒนานวัตกรรมที่มีรายได้ในการร่วมลงทุน  
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แผนงาน P23 พัฒนาการเป็นศูนย์กลางกำลังคนระดับสูงของอาเซียนและศูนย์กลางการเรียนรู้ของอาเซียนที่มี
ความร่วมมือด้านการวิจัย การพัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรมของสถาบัน/ศูนย์วิจัยกับเครือข่ายระดับ
นานาชาติอย่างเข้มแข็งในวงกว้าง 
 

เป้าหมาย (Objective) 
O1 P23:  สถาบัน/ศูนย์วิจัยในสถาบันอุดมศึกษา และหน่วยงานภาครัฐ และภาคเอกชน ที่มีผลงานวิจัย 

และ/หรือ เทคโนโลยี และ/หรือ นวัตกรรม ร่วมกับเครือข่ายความร่วมมือระดับโลกหรือภูมิภาค
ในการสร้างผลผลิตและผลลัพธ์ที่เป็นประโยชน์ต่อประเทศไทย  

O2 P23:   ประเทศไทยมีการพัฒนาสู่ความเป็นศูนย์กลางกำลังคนระดับสูงของอาเซียน (Hub of Talent) 
และศูนย์กลางการเรียนรู้ของอาเซียน (Hub of Knowledge) รวมถึงด้านศาสตร์โลกตะวันออก 

 
ผลสัมฤทธิ์ที่สำคัญ (Key Results) ระดับผลลัพธ์ 
KR1 P23:  ประเทศไทยมีศูนย์กลางกำลังคนระดับสูงของอาเซียน (Hub of Talent) (เพิ่มขึ้นจำนวน 10 

แห่ง) 
KR2 P23:  ประเทศไทยมีศูนย์กลางการเรียนรู้ของอาเซียน (Hub of Knowledge) รวมถึงด้านศาสตร์โลก

ตะวันออก (เพิ่มขึ้นจำนวน 10 แห่ง) 
KR3 P23:  ร้อยละของสถาบัน/ศูนย์วิจัยในสถาบันอุดมศึกษา และหน่วยงานภาครัฐ และหน่วยงาน

ภาคเอกชนที่เป็นสมาชิกเครือข่ายความร่วมมือระดับนานาชาติ ด้าน ววน. และมีโครงการ
ร่วมกับเครือข่าย (เพิ่มขึ้นร้อยละ 40)  

 
แนวทางการดำเนินงาน  

▪ ดำเนินการโดยเชื่อมโยงกับแผนด้านการอุดมศึกษาเพื่อผลิตและพัฒนากำลังคนของประเทศ พ.ศ. 2564-
2570 เป้าหมายที่ 3:สถาบันอุดมศึกษามีสมรรถนะตรงตามอัตลักษณะจุดแข็งเพื่อให้เกิดคุณภาพในระบบ
อุดมศึกษา ยุทธศาสตร์ 3 จัดระบบอุดมศึกษาใหม่ (Higher Education Transformation) แนวทางที่ 2 
การพัฒนาสถาบันอุดมศึกษาตามอัตลักษณ ์

▪ เร่งยกระดับสถาบันด้านวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรมในสถาบันอุดมศึกษา และหน่วยงานภาครัฐ และ
หน่วยงานภาคเอกชน ที่เป็นสมาชิกเครือข่ายความร่วมมือระดับนานาชาติ ด้านววน. และมีโครงการ
ร่วมกับเครือข่าย 

▪ เร่งยกระดับสถาบันด้านวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรมในสถาบันอุดมศึกษา และหน่วยงานภาครัฐ และ
หน่วยงานภาคเอกชนมีบุคลากรวิจัยต่างประเทศทีมีศักยภาพและความเชี่ยวชาญพิเศษ มาร่วมโครงการ
ด้าน ววน. กับประเทศไทย 

▪ เร่งสนับสนุนการวิจัยและพัฒนาวิทยสถานด้านสังคมศาสตร์ มนุษยศาสตร์ และศิลปกรรมศาสตร์ 5 ศูนย์ 
โดยเน้นการพัฒนาความร่วมมือระหว่างประเทศ 
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▪ เร่งสนับสนุนโครงการพัฒนาเครือข่ายความร่วมมือนานาชาติ (Global Partnership) ด้านการเพิ่มขีด
ความสามารถในการแข่งขันของประเทศ ด้านการสร้างความเป็นเลิศของระบบอุดมศึกษาไทยในระดับโลก 
และด้านการพัฒนาสิ่งแวดล้อมและสงัคมอย่างยั่งยืน 

 
ภาคีและเครือข่ายความร่วมมือ 

▪ หน่วยงานระดับนโยบาย : สำนักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม 
(สป.อว.) 

▪ หน่วยงานขับเคลื่อนและขยายผล : หน่วยบริหารและจัดการทุนวิจัยด้านการเพิ่มความสามารถในการ
แข่งขันของประเทศ (บพข.) หน่วยบริหารและจัดการทุนด้านการพัฒนากำลังคน และทุนด้านการพัฒนา
สถาบันอุดมศึกษา การวิจัยและการสร้างนวัตกรรม (บพค.) สำนักงานการวิจัยแห่งชาติ (วช.) วิทยสถาน
สังคมศาสตร์ มนุษยศาสตร์ และศิลปกรรมศาสตร์แห่งประเทศไทย (ธัชชา) 

▪ หน่วยงานร่วมสนับสนุนทนุ ภาคเอกชน เครือข่ายนานาชาติและหน่วยงานให้ทุนวิจยัต่างประเทศ 
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แผนงานที่มีประเดน็คาบเกี่ยว (Cross Cutting Agenda) ทั้ง 4 ยุทธศาสตร ์
 

แผนงาน P24 แก้ไขปัญหาและตอบสนองภาวะวิกฤติเร่งด่วนของประเทศ 
 

เป้าหมาย (Objective) 
O1 P24:  มุ่งให้ความสำคัญกับการวิจัยและสร้างนวัตกรรมเพื่อรองรับการเปลี่ยนแปลงและการแก้้ปัญหา

วิกฤติของประเทศที่่เป็นปัญหาเร่งด่วนทำให้้ประเทศไทยมีีความสามารถในการจัดการและฟื้น
ตัวอย่างมีีประสิทธิิภาพ (Resilience) มีศักยภาพในการพึ่งตนเองด้านความรู้กำลังคนและ
โครงสร้างพื้นฐานด้าน ววน. เพื่อสนับสนุนการจัดการภาวะวิกฤติเร่งด่วนและการฟื้นตัวหลัง
ภาวะวิกฤต ิ

 
ผลสัมฤทธิ์ที่สำคัญ (Key Results) ระดับผลลัพธ์ 
KR1 P24:   จำนวนฐานข้อมูลและศูนย์ข้อมูลที่จำเป็นเพื่อการจัดการในระดับประเทศและระดับพื ้นที่ 

(เพิ่มขึ้นจำนวน 10 ชิ้น/ศูนย์ข้อมูล) 
KR2 P24:   จำนวนชุดความรู้สาธารณะ นวัตกรรมและข้อเสนอแนะเชิงนโยบายที่เป็นผลงานจาก ววน. 

เกี่ยวกับปัญหาและการจัดการเมื่อประสบภัยพิบัติและภาวะวิกฤติเร่งด่วนอย่างเป็นระบบ 
(เพิ่มขึ้นจำนวน 50 ชิ้น) 

KR3 P24:   ร้อยละของนวัตกรรมและข้อเสนอแนะเชิงนโยบายที่เป็นผลงานจาก ววน. เพื่อการจัดการภัย
พิบัติและภาวะวิกฤติเร่งด่วน ที่ถูกนำไปใช้ประโยชน์ (เพิ่มขึ้นร้อยละ 80) 

KR4 P24:   จำนวนข้อมูลและชุดความรู้เพื่อการลงทุนในการพัฒนากำลังคนและโครงสร้างพื้นฐานด้าน 
ววน. ที่เกี่ยวข้องกับการรับมือภาวะวิกฤติเร่งด่วนเพื่อให้ประเทศปรับตัวได้ มีความมั่นคงในทุก
มิติ (เพิ่มขึ้นจำนวน 10 ชิ้น ) 

 
แนวทางการดำเนนิงาน 

▪ เร่งสนับสนุนการวิจัยและพัฒนา การวิจัยเชิงปฏิบัติการ การพัฒนาสู่การผลิต  (Development and 
Manufacture) เพื่อให้ได้ผลผลิตตอบสนองต่อความต้องการที่เป็นรูปธรรม และขยายผลได้อย่าง รวดเร็ว 
(Scale-up and Speed -up) รวมไปถึงใช้เพื่อการทดสอบ สอบเทียบ เทียบวัด (Metrology, Testing, 
Qualification) และการสนับสนุนในการ Accelerate เพื่อการผลิตเชิงพาณิชย์ในอนาคต  

▪ สนับสนุนวจิัยเชิงนโยบาย เพื่อให้ได้มาตรการ และนโยบายในการบริหารจัดการภาวะวิกฤติและหลังภาวะ 
วิกฤติอย่างมีประสิทธิภาพ เช่น ปัญหาโควิด ปัญหาภัยแล้ง  

▪ มุ่งเน้นการใช้เทคโนโลยีดิจิทลัสนับสนุนในการวิจัยเพื่อลดและควบคุมผลกระทบจากโควิด-19 
▪ สนับสนุนให้เกิดการใช้ประโยชน์ข้อมูลเพื่อใช้ในการติดตามวิเคราะห์สถานการณ์และออกแบบมาตรการ 

อย่างมีประสิทธิภาพ ทันเวลา  
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▪ สนับสนุนการจัดทำ Foresight และ Scenario Planning การศึกษาทางเลือกสำหรับประชาชนและภาค
ส่วนต่าง ๆเพื่อปรับตัว ในภาวะวิกฤติและหลังภาวะวิกฤติ  

▪ พัฒนาความร่วมมือในการทำงานบูรณาในมิติต่างๆ ทั้งเชิงวิชาการและอื่นๆ จากหลายหน่วยงานและภาค
ส่วนของ Stakeholders ทั้งในและต่างประเทศ 

 
ภาคีและเครือข่ายความร่วมมือ 

▪ หน่วยงานระดับนโยบาย : กระทรวงอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัย และนวัตกรรม กระทรวงสาธารณสุข 
กระทรวงมหาดไทย กระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬา กระทรวงศึกษาธิการ กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 
กระทรวงอุตสาหกรรม กระทรวงดิจิทัลเพื่อ เศรษฐกิจและสังคม กระทรวงพัฒนาสังคมและความมั่นคง
ของมนุษย์ กระทรวงคมนาคม กระทรวง พลังงาน กระทรวงพาณิชย์ กระทรวงการคลัง กระทรวง
ต่างประเทศ  

▪ หน่วยงานขับเคลื่อนและขยายผล : หน่วยงานภาครัฐ ภาคเอกชน ผู้ประกอบการ ธุรกิจเพ่ือสังคม องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น และหน่วยงานส่วนภูมิภาค  

▪ หน่วยบริหารและจัดการทุน : ทุกหน่วยบริหารและจัดการทุน 
 
 
แผนงาน P25 พัฒนาความเข้มแข็งและประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการด้านวทิยาศาสตร์ วิจัยและ
นวัตกรรม และขับเคลื่อนการดำเนินงานของแผนด้าน ววน. พ.ศ. 2566 – 2570 
 

เป้าหมาย (Objective) 
O1 P25:    ยกระดับการพัฒนาความเข้มแข็งและประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการด้านวิทยาศาสตร์ 

วิจัยและนวัตกรรม และขับเคลื่อนการดำเนินงานของแผนด้าน ววน. พ.ศ. 2566 – 2570 ให้
สามารถบรรลุเป้าหมายที่กำหนด  

 
ผลสัมฤทธิ์ที่สำคัญ (Key Results) ระดับผลลัพธ์ 
KR1 P25:  จำนวนระบบจัดสรรและบริหารงบประมาณด้าน ววน. แบบบูรณาการที่มุ่งผลสัมฤทธิ์ ผ่าน

กองทุนส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรมในรูปแบบการสนับสนุนงบประมาณที่เหมาะสม 
เกิดประสิทธิผลและมีประสิทธิภาพตามหลักธรรมาภิบาล ปฏิบัติงานให้บรรลุตามวัตถุประสงค์มี
ต้นทุนหรือการใช้ทรพัยากรอย่างเหมาะสม มีความคุ้มค่า (เพิ่มขึ้นจำนวน 1 ระบบ) 

KR2 P25:  จำนวนระบบและกลไกในการพัฒนาความเข้มแข็งของระบบนิเวศ ววน และการส่งเสริมและ
การขยายผลการนำงานวิจ ัยและนวัตกรรมไปใช้ประโยชน์ ตรงตามความต้องการของ
กลุ่มเป้าหมาย (เพิ่มขึ้นจำนวน 2 ระบบ) 

KR3 P25:  จำนวนระบบติดตามประเมินผลการลงทุนด้าน ววน. ที่วัดได้ทั้งประสิทธิภาพ ประสิทธิผล และ
ความคุ้มค่าในการลงทุน (เพิ่มขึ้นจำนวน 1 ระบบ) 

KR4 P25:  จำนวนระบบบริหารจัดการข้อมูลและระบบสารสนเทศที่ใช้ในการบริหารจัดการและนำไปสู่ 
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          ฐานข้อมูลเพื่อใช้ประโยชน์ในด้านต่างๆ อย่างมีประสิทธิภาพ ตรงตามความต้องการของผู้ใช้ 
(เพิ่มขึ้นจำนวน 1 ระบบ) 

 
แนวทางการดำเนินงาน 

▪ ขับเคลื่อนกลไกคณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (กสว.)  อนุกรรมการ และ
คณะทำงานที ่เกี ่ยวข้อง มีหน้าที ่กำกับทิศทางและแนวทางการดำเนินการของกองทุนส่งเสริม
วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม ให้เป็นไปตามเป้าหมายการพัฒนาประเทศตามแผนด้าน ววน.ที่ตั้งไว ้

▪ พัฒนาระบบและกลไกด้านระบบงบประมาณและการสนับสนุนที่เกี่ยวข้อง ซึ่งประกอบด้วย แหล่ง
งบประมาณจากกองทุนส่งเสริม ววน . ที่ใช้เป็นตัวเร่ง (Catalyst) ในการสนับสนุนส่งเสริมการ
ขับเคลื่อนและบูรณาการด้านการลงทุน ววน และการร่วมดำเนินการกับภาคส่วนต่างๆ ให้บรรลุ
เป้าหมายการพัฒนาสอดคล้องตามความต้องการประเทศ อีกทั้งร่วมกับแหล่งทุนอื่น อาทิเช่น กองทุน
อื่นๆ  งบประมาณจากภาคเอกชน หรืออุตสาหกรรมที่เกี ่ยวข้อง งบประมาณส่วนอื่นๆทั้งในและ
ต่างประเทศ มาร่วมส่งเสริมสนับสนุนการขับเคลื่อน หน่วยบริหารและจัดการทุน (PMU) ที่มีการ
ออกแบบให้รองรับครอบคลุมทุกด้านการดำเนินงาน รวมถึงการทบทวน ออกแบบ และเลือกใช้
รูปแบบการสนับสนุนทุน/งบประมาณ (Funding Modalities) รูปแบบใหม่ๆ ที่เหมาะสม เพื่อ
ยกระดับประสิทธิภาพและเพิ่มประสิทธิผลของการสนับสนุนทุนสำหรับแผนงาน/โครงการให้บรรลุ
เป้าหมาย  โดยเฉพาะอย่างยิ่งแผนงานสำคัญตามจุดมุ่งเน้นของนโยบาย (Flagship) ซึ่งควรต้องใช้
รูปแบบการสนับสนุนทุน/งบประมาณเฉพาะ จึงจะสามารถเอาชนะอุปสรรคและบรรลุเป้าหมายที่ท้า
ทายได้ 

▪ พัฒนาระบบและกลไกการพัฒนาระบบนิเวศ รวมทั้งกลไกการสนับสนุนที่สำคัญ  เพื่อให้ตรงตามเป้า
หมายความต้องการและศักยภาพของภาคส่วนต่างๆ อาทิเช่น การพัฒนาและผลักดัน National 
Technology Roadmap สร้างภาคีและเครือข่ายหน่วยงานวิจัยผ่าน PMU Forum การพัฒนาหน่วย
บริหารจัดการทรัพย์สินทางปัญญาแบบครบวงจร การพัฒนาและจัดทำมาตรฐานของหลักสูตรผู้จัดการ
งานว ิจ ัย พ ัฒนาและนว ัตกรรม  (Research Development and Innovation Manager: RDI 
manager) ด้านชุมชนและพื้นที่ ด้านพาณิชย์ และด้านนโยบาย  การพัฒนามาตรการส่งเสริมทาง
การเงินต่อผู้ประกอบการศักยภาพ อาทิ มาตรการ Thailand Business Innovation Research และ
การพัฒนาส่งเสริมกลไกทางการตลาด เป็นต้น 

▪ พัฒนาระบบและกลไกการส่งเสริมและการขยายผลการนำงานวิจัยและนวัตกรรมไปใช้ประโยชน์ เพื่อ
พัฒนาและแก้ไขปัญหาให้แก่กลุ่มเป้าหมายหรือกลุ่มผู้ใช้ประโยชน์อย่างเป็นรูปธรรมในมิติการใช้
ประโยชน์ด้านต่างๆ ได้แก่ ด้านนโยบาย ด้านเศรษฐกิจ และด้านสังคม/พื้นที่ ตลอดจนการพัฒนา
ระบบข้อม ูล National Research Utilization Platform ที ่จะช่วยส่งเสร ิมให ้ผลงานว ิจ ัยและ
นวัตกรรมที่เกิดขึ้นในระบบ ววน. มีการนำไปใช้ประโยชน์เพิ่มมากขึ้น 

▪ พัฒนาระบบและกลไกระบบการติดตามและประเมินผล  โดยมีกลไกการติดตามและประเมินผลที่
สำคัญ ได้แก่ คณะกรรมการติดตามและประเมินผลการสนับสนุนวิทยาศาสตร์ การวิจัยและนวัตกรรม 
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และ หน่วยบริหารและจัดการทุน รวมถึงการพัฒนาระบบติดตามและประเมินผลของกองทุนส่งเสริม
วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม 

▪ พัฒนาระบบและกลไกระบบสารสนเทศดิจิทัลและระบบข้อมูล โดยการพัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศ
ที่มีบทบาทสำคัญในการเชื่อมโยงข้อมูลทั้งในส่วน วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม และการอุดมศึกษา 

▪ พัฒนาระบบและกลไกระบบข้อมูลสถานการณ์และการคาดการณ์อนาคตด้านวิทยาศาสตร์ วิจัยและ
นวัตกรรม ได้แก่ การศึกษาข้อมูลสถานการณ์ที่มีการปรับเปลี่ยน ตลอดจนการนำแนวคิดและเครื่องมือ
การคาดการณ์อนาคตเชิงยุทธศาสตร์ มาใช้เพื่อวิเคราะห์ประเด็นวาระเชิงยุทธศาสตร์สำหรับการ
พัฒนาวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม เพื่อช่วยให้ประเทศสามารถกำหนดทิศทางเชิงยุทธศาสตร์ได้
สอดคล้องกับสภาวการณ์ที่มีแนวโน้มเกิดขึ้นได้ในอนาคต 

 
ภาคีและเครือข่ายความร่วมมือ 

▪ หน่วยงานระดับนโยบาย : สำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (สกสว.) 
สำนักงานสภานโยบายการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจ ัยและนวัตกรรม (สอวช.) สำนักงาน
ปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (สป.อว.) 
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ภาคผนวก ง 

รายชื่อคณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม 
 

1. ศาสตราจารย์ นายแพทย์สุทธพิร จิตต์มิตรภาพ   ประธานกรรมการ 
2. ปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจยัและนวัตกรรม (อว.) กรรมการโดยตำแหน่ง 
3. เลขาธิการสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ   กรรมการโดยตำแหน่ง 
4. ผู้อำนวยการสำนักงบประมาณ     กรรมการโดยตำแหน่ง 
5. อธิบดีกรมบัญชกีลาง      กรรมการโดยตำแหน่ง 
6. กรรมการผู้แทนหน่วยงานในระบบวิจัย        

และนวัตกรรมที่มิได้สังกัดกระทรวง อว.* 
7. กรรมการผู้แทนหน่วยงานในระบบวิจัย        

และนวัตกรรมที่สังกัดกระทรวง อว. 
ซึ่งมิใช่สถาบันอดุมศึกษา ** 

8. รองศาสตราจารย์ ดร.ดวงพร ภู่ผะกา     กรรมการผู้แทนสถาบันอุดมศึกษา 
9. ศาสตราจารย์ ดร.พีระพงศ์ ทีฆสกุล     กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิด้านวิทยาศาสตร์ 
10. รองศาสตราจารย์ ดร.รัฐชาติ มงคลนาวิน    กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิด้านวิทยาศาสตร์ 
11. ศาสตราจารย์ ดร.บวรศักดิ์ อุวรรณโณ    กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิด้านสังคมศาสตร์ 
12. ศาสตราจารย์ ดร.ณัชชา พันธุเ์จริญ     กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิด้านมนุษยศาสตร์ 
13. ดร.พสุ โลหารชุน       ที่ปรกึษา 
14. นายวนัส แต้ไพสิฐพงษ ์      ที่ปรกึษา 
15. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.วรีสิทธิ ์สิทธิไตรย ์    ที่ปรกึษา 
16. ผู้อำนวยการสำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมวทิยาศาสตร์   กรรมการและเลขานุการ 

วิจัยและนวัตกรรม (สกสว.) 
 
 

 

หมายเหตุ :  *  กรรมการผู้แทนหน่วยงานในระบบวิจัยและนวัตกรรมที่มิได้สังกัดกระทรวง อว. อยู่ระหว่าง 
การแต่งตั้งโดยสภานโยบายการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรมแห่งชาติ  
** กรรมการผู้แทนหน่วยงานในระบบวิจัยและนวัตกรรมที่สังกดักระทรวง อว. ซึ่งมิใช่สถาบันอุดมศึกษา 
หมดวาระการดำรงตำแหน่งวันที ่ 26 สิงหาคม 2565 โดยขณะนี้อยู ่ระหว่างกระบวนการสรรหา
กรรมการเพื่อทดแทนตำแหน่งที่ว่างลง  



สำ�นักง�นคณะกรรมก�รส่งเสริมวิทย�ศ�สตร์ วิจัยและนวัตกรรม (สกสว.)
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