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การติดตามและประเมินผลและการพิจารณาผลการด าเนินงานที่ผ่านมาของ
หน่วยรับงบประมาณ ที่รับทุนสนับสนุนจากกองทุนส่งเสริม ววน.

รศ. ดร.พงศ์พันธ์ แก้วตาทิพย์
รองผู้อ านวยการ สกสว.

วันจันทร์ที่ 4 กันยายน 2566 เวลา 11.30 - 11.50 น.
ณ ห้องเวิลด์บอลรูม โรงแรมเซ็นทาราแกรนด์ บางกอก คอนเวนชัน เซ็นเตอร์ แอท เซ็นทรัลเวิลด์ ชั้น 23



ส ำนกังำนคณะกรรมกำรสง่เสรมิวทิยำศำสตร ์วจิยั และนวตักรรม (สกสว.) | 2

ME

การประเมนิผลงานวิจยัและนวตักรรม

ผ่านการใช้ระบบสารสนเทศกลางของประเทศ / รวมถึง สกสว. จัดให้มีระบบหนุนเสริมต่างๆ ให้แก่หน่วยรับงบประมาณ. 

เน้นหลกัการ
Double-loop Learning

ประเมนิ Output, Outcome & Impact 2 ด้าน

• Academic impact

• Societal impact (ด้านเศรษฐกิจ, 
สังคม, สิ่งแวดล้อม) เช่น SROI หรอื 
BCR (ใน impact evaluation)
รวมถึง SIA

การประเมนิผลการด าเนนิงาน
ของ PMU และหนว่ยรับงบประมาณ

(ก.) ด้านความสามารถในการด าเนนิการตามแผน

(ข.) ด้านประสทิธิภาพและประสทิธิผล
ประเมินการน าผลงาน ววน. ไปใช้ประโยชน์ 
และผลลัพธ์ผลกระทบที่เกิดขึ้น

(ค.) ด้านกระบวนการท างาน (Process Evaluation) 
ประเมินกระบวนการของการบริหาร
จัดการ แผนงาน/ โครงการ ด้าน ววน.

*ใช้ Expert Assessment ที่จะต้องไม่ม ีConflict of Interest

การติดตามและประเมินการสนับสนุนวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม
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Expected Outcome การประเมินผลของกองทุนส่งเสริม ววน.

ระบบ ววน. ของประเทศถูกขับเคลื่อน
และพัฒนาให้ดีขึ้นด้วยการท างาน
แบบเครือข่ายระหว่าง สกสว. และ
หน่วยบริหารและจัดการทุน และ
หน่วยรับงบประมาณ FFตลอดจน
หน่วยงานนอกระบบ ววน.ที่เกี่ยวขอ้ง

เกิด Accountability ของ PMU และ
หน่วยรับงบประมาณ FF ในระบบ 
ววน. ซึ่งเกิดจากการเผยแพร่ผลการ
ประเมินสู่สาธารณะ  

แนวคิดเรื่องการประเมินเพื่อการ
พัฒนาได้เผยแพร่และน าไปใช้
ประโยชน์อย่างแพร่หลาย เพื่อพัฒนา
ระบบ ววน.ของประเทศ ส่งผลให้
หน่วยบริหารและจัดการทุน และหน่วย
รับงบประมาณ FFเกิดการพัฒนา
อย่างต่อเนื่อง  

หน่วยบริหารและจัดการทุน และหน่วย
รับงบประมาณ FF สามารถพัฒนา
กระบวนการท างานที่ได้จาก
ข้อเสนอแนะของคณะผู้ทรงคุณวุฒิ
ส่งผลให้มีความสามารถในการ
บริหารและจัดการทุนได้สอดคล้องกับ
เป้าหมายการพัฒนาประเทศ เกิดการ
น าผลงานวิจัยไปใช้ประโยชน์และ
ก่อให้เกิดผลกระทบในวงกว้าง
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ภาพรวมกรอบและแนวทางการติดตามและประเมินผลงาน ววน.
(ก.) ด้านความสามารถในการด าเนินการตามแผน

ประเด็นการประเมิน   1. การติดตามการใช้เงินงบประมาณ 
รายละเอียด ผู้ด าเนินการ

1.1 การให้ทุนด้านวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม และความสอดคล้องกับนโยบาย
ประเมินเฉพาะหน่วยบริหารและจัดการทุน (PMU)

(1.1.1) สัดส่วนงบประมาณที ่PMU สนับสนุนทุนวิจัย เทียบกับงบประมาณทั้งหมดที่ได้รับจัดสรรจากกองทุน
ส่งเสริม ววน. (การใช้วงเงินงบประมาณอย่างมีประสิทธิภาพ)

(1.1.2) สัดส่วนจ านวนแผนงานที ่PMU สนับสนุนทุนวิจัย เทียบกับจ านวนแผนงานทั้งหมดที่ก าหนดไว้ในแผนปฏิบัติ
การของ PMU (การใช้วงเงินงบประมาณสอดคล้องกับเป้าหมาย) 

PMU ด าเนินการทั้งหัวข้อ
1.1 / 1.2 และ 1.3

(Update ในระบบ NRIIS)

1.2 การติดตามการใช้จ่ายเงินงบประมาณ (ประเมินราย 6 เดือน) 
(1.2.1)   ประเมินเชิง quantitative โดยพิจารณาจากผลการใช้จ่ายเงินงบประมาณเทียบกับแผนการใช้จ่ายเงินที่วาง

ไว้ ที่แต่ละหน่วยงานได้รายงานผลการใช้จ่ายเงินที่ได้รับเงินอุดหนุนจากกองทุนส่งเสริม ววน. ผ่านระบบ
สารสนเทศกลางของประเทศ (NRIIS) หรือรูปแบบอื่น ๆ ที่ สกสว. ก าหนด

หน่วยรับงบประมาณ FF 
ด าเนินการในข้อ 1.2 และ 1.3 

(Update ในระบบ NRIIS)

1.3 ร้อยละของโครงการที่ปิดได้ 
       พิจารณาจากสัดส่วนจ านวนโครงการที่ปิดได้ ต่อจ านวนโครงการที่อยู่ในระหว่างการด าเนินงาน 

(ประเมินทุกปีงบประมาณ) 
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ภาพรวมกรอบและแนวทางการติดตามและประเมินผลงาน ววน.
(ข.) ด้านประสทิธิภาพและประสทิธผิล

ประเด็นการประเมิน   2. การติดตามผลผลิต (outputs) เมื่อสิ้นสุดโครงการ 
รายละเอียด ผู้ด าเนินการ

ประเมินผลผลิตที่ปฏิบัติได้จริงเทียบกับแผนงานที ่PMU/หน่วยรับงบประมาณ FF ระบุไว้ในแบบรับรองค าขอรับงบประมาณ 
ทีแ่ต่ละหน่วยงานได้รายงานผลการด าเนินงานที่ได้รับเงินอุดหนุนจากกองทุนส่งเสริม ววน. ผ่านระบบสารสนเทศกลาง
ของประเทศ (NRIIS) หรือรูปแบบอื่น ๆ ที่ สกสว. ก าหนด 
(ประเมินทุก 1 ปี) 

PMU และหน่วยรับงบประมาณ FF
update ในระบบ NRIIS
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ภาพรวมกรอบและแนวทางการติดตามและประเมินผลงาน ววน.
(ข.) ด้านประสทิธิภาพและประสทิธผิล

ประเด็นการประเมิน   3. การติดตามการใช้ประโยชน์ และผลลัพธ์ (Outcomes) ของงานวิจยัและนวัตกรรม
รายละเอียด ผู้ด าเนินการ

3.1 ผลลัพธ์ของงานวิจัยและนวัตกรรม  

       เป็นการรายงานข้อมูล/กระบวนการน าผลผลิตของโครงการวิจัยและนวัตกรรมที่ได้รบัเงินงบประมาณ
จากกองทุน   ส่งเสริม ววน.ไปสู่การสร้างผลลัพธ์ตลอดจนผลลัพธ์ที่เกิดขึ้น เพื่อประกอบการติดตามและ
ประเมินผลงานวิจัยและนวัตกรรมของประเทศ

หัวหน้าโครงการวิจัยรายงานข้อมูล/
กระบวนการน าผลผลิตของโครงการวิจัยและ
นวัตกรรมที่ได้รับเงินงบประมาณจากกองทุน

ส่งเสริม ววน.ไปสู่การสร้างผลลัพธ์
ในระบบ NRIIS ทุกปี 

เป็นระยะเวลาต่อเนื่อง 5 ปี 
(PMU และหน่วยรับงบประมาณ FF

ด าเนินการติดตาม) 
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ภาพรวมกรอบและแนวทางการติดตามและประเมินผลงาน ววน.
(ข.) ด้านประสทิธิภาพและประสทิธผิล

ประเด็นการประเมิน   4. การประเมินผลกระทบ (Impacts)
รายละเอียด ผู้ด าเนินการ

4.1 PMU / หน่วยรับงบประมาณ FFด าเนินการเอง 

ประเมินผลกระทบของแผนงานวิจัยที่มีงบประมาณน้อยกว่า 100 ล้านบาท  และ/หรือที่มีงบประมาณมากกว่า 100 

ล้านบาท (แต่ต้องไม่ซ ้ากับที่ สกสว.ด าเนินการในข้อ 4.2 โดย สกสว.จะส่ง list รายชื่อแผนงานที่ด าเนนิการประเมิน

แล้วแจ้งให้ PMU และหน่วยงาน FF ทราบ) รายละเอียดในสไลด์ถัดไป

PMU / หน่วยรับงบประมาณ FF         
ด าเนินการเอง

โดย สกสว. สุ่มตรวจสอบความถูกต้อง 
(Validation and Verification) ของผลการ

ประเมินผลกระทบของงานวิจัยและ
นวัตกรรมตามหลักวิชาการ 

4.2 ด าเนินการโดย สกสว. 

ประเมินผลกระทบของแผนงานวิจัยที่มีขนาดใหญ่ โดยคัดเลือกระดับแผนงานย่อยที่มีมูลค่า ≥ 100 ลบ.                  

โดยจะด าเนินการประเมินทุกปีงบประมาณ โดย สกสว. จะน าเสนอรายชื่อแผนงานวิจัย และรายชื่อผู้เชี่ยวชาญ          

ในการประเมิน เสนอต่อคณะกรรมการติดตามและประเมินผลการสนับสนุนวิทยาศาสตร์ การวิจัยและนวัตกรรม 

เพื่อให้ความเห็นชอบก่อนการด าเนินการ 

สกสว.โดย นักประเมินภายนอก
ซึ่งไม่มีส่วนได้เส่วนเสียในการประเมิน

ที่มีความเชี่ยวชาญด้านการประเมินผลลัพธ์
และผลกระทบของงานวิจัย
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เข้ารับการประเมินทุกปีงบประมาณ

หน่วยรับงบประมาณประเภทสถาบันอดุมศึกษา
เข้ารับการประเมินทุก 2 ปีงบประมาณ

หน่วยรับงบประมาณประเภทที่มิใช่สถาบันอุดมศึกษา
เข้ารับการประเมินทุก 2 ปีงบประมาณ

หน่วยรับงบประมาณที่ได้รับงบประมาณเฉลี่ยย้อนหลัง 3 ปี 
(นับจนถึงปีล่าสุดก่อนปีงบประมาณที่เข้ารับการประเมิน)  
ไม่เกิน 5 ลบ./ปี

เข้ารับการประเมินทุก 5 ปี 
(โดยประเมินครั้งแรกเมื่อได้รับงบประมาณจากกองทุน ววน. 

ครบ 5 ปี (นับจากปีแรกที่ได้รับงบประมาณ)

รายละเอียดการประเมินผลกระทบ (Impacts) ที่ PMU และหน่วยรับงบประมาณ FF (ด าเนินการเอง)

SF

FF

(โดยเริ่มปีแรกในปีงบประมาณ 67)

(โดยเริ่มปีแรกในปีงบประมาณ 68)

หน่วยบริหารและจัดการทุน (PMUs)

2567 2568
หน่วยรับงบประมาณที่ได้รับการจัดสรรงบประมาณ

จากกองทุนส่งเสริม ววน. 

ดาวน์โหลดเอกสารหลักเกณฑ์การประเมินผลกระทบ ได้ที่เว็บไซต์ www.tsri2568.com
>> เอกสารประกอบการประชุม

เป็นสว่นหนึ่งของขอ้ 4.1
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PMUs
คัดเลือกแผนงานย่อย/แผนงานย่อยรายประเด็น ไม่น้อยกว่า 3-5 แผนงาน 

หรือประมาณร้อยละ 20 ของแผนงานย่อย /แผนงานย่อยรายประเด็น ที่เป็นไปตามเกณฑ์ 

หน่วยรบังบประมาณ Fundamental Fund: FF ที่ได้รับการจัดสรร
งบประมาณเฉลี่ยย้อนหลัง 3 ปี 
(นับจนถึงปีล่าสุดก่อนปีงบประมาณที่เข้ารับการประเมิน) 

ต้ังแต่ 10 ล้านบาทต่อปีขึ้นไป 
ต้ังแต่ 5.00 – 9.99 ล้านบาทต่อปี
น้อยกว่า 5 ล้านบาทต่อปี

ในกรณีที่หน่วยงานใดไม่ได้ด าเนินการยื่นค าของบประมาณในระดับแผนงาน อนุโลมใหท้ าการประเมนิในระดบัชดุโครงการ หรือ โครงการ แทนได้และให้ใช้หลักเกณฑ์เดียวกับที่กล่าวไว้

การคัดเลือกแผนงานที่จะประเมิน เป็นสว่นหนึ่งของขอ้ 4.1

แผนงานทีท่ าการประเมิน

แผนงานที่ด าเนินการเสร็จสิ้นแล้ว 

ยังไม่ได้ถูกประเมินมาก่อน/เคยถูกประเมินแล้วก่อนหน้าแต่มีผลกระทบขยายเพิ่มมากขึ้น
อย่างมีนัยส าคัญจากการประเมินครั้งที่ผ่านมา

จ านวนแผนงานที่ด าเนินการประเมิน (ขึน้อยูก่บัจ ำนวนงบประมำณทีไ่ดร้บั) 

คัดเลือก 2–5 แผนงาน
คัดเลือก 1–3 แผนงาน
คัดเลือก 1–2 แผนงาน



ส ำนกังำนคณะกรรมกำรสง่เสรมิวทิยำศำสตร ์วจิยั และนวตักรรม (สกสว.) | 10

งบประมาณในการประเมิน เป็นสว่นหนึ่งของขอ้ 4.1

ขอให้ทางหน่วยงานด าเนินการจัดท า
แผนการประเมิน เป็นเอกสารแนบ
เพิ่มเตมิในแผนการเสรมิสร้างความ

เข้มแขง็ของหน่วยงาน                        
เพื่อประกอบการพิจารณา 

โดย สกสว.จะพจิารณางบประมาณ    
ในการประเมินผลกระทบแผนงาน/
โครงการตามความเหมาะสม 

สามารถดาวน์โหลด                    
แบบฟอรม์แผนการประเมิน FF       
ปี งปม.2568  ได้ที่เวบ็ไซต ์

www.tsri2568.com 
>> เอกสารประกอบการประชมุ

งบประมาณจากหน่วยงาน ในส่วนของงบประมาณเสริมสร้างความเข้มแขง็การบริหารจัดการงานวิจัย 
ในวงเงินร้อยละ 5 ของงบประมาณ Fundamental Fund แต่ไม่เกิน 5 ล้านบาท

หรือมาจากงบประมาณส่วนอื่นของหน่วยงานที่เข้ารับการประเมิน

** ส าหรับหน่วยรับงบประมาณ   
ในกลุ่มประเภททีม่ิใช่

สถาบันอุดมศึกษา ที่จะเริม่
ด าเนินการประเมินผลกระทบ       
ของแผนงาน/โครงการ                          

ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

เอกสารให้หน่วยงาน%20download/แบบฟอร์มแผนการประเมินFF%20ปี%20งปม68.docx
เอกสารให้หน่วยงาน%20download/แบบฟอร์มแผนการประเมินFF%20ปี%20งปม68.docx
http://www.tsri2568.com/
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ภาพรวมกรอบและแนวทางการติดตามและประเมินผลงาน ววน.
(ข.) ด้านประสทิธิภาพและประสทิธิผล (ต่อ)

ประเดน็การประเมนิ   (5) ความกา้วหน้าในการขบัเคลือ่นตาม OKRs (เฉพาะ PMU)
รายละเอียด ผู้ด าเนินการ

ด าเนินการเฉพาะส่วน Strategic Fund (SF) โดยเป็นการประเมินผลความก้าวหน้าและความส าเร็จในการส่งมอบ OKRs 
ที่เกิดจากแผนงานวิจัยและนวัตกรรมของ PMU ตามที่ได้ระบุไว้ในค ารับรองฯ

สกสว. และ PMU ที่เกี่ยวข้อง

(ค) ด้านกระบวนการท างาน (Process Evaluation) 

ประเดน็การประเมนิ   (6) การประเมนิกระบวนการท างาน (Process Evaluation) (เฉพาะ PMU)
รายละเอียด ผู้ด าเนินการ

ประเมินกระบวนการท างานของหน่วยบริหารจัดการทุน (PMU) และหน่วยรับงบประมาณ FFต้ังแต่ต้นน า้ กลางน า้ และ
ปลายน ้า รวมท้ังเรื่องธรรมาภิบาลและความโปร่งใส เพื่อช่วยพัฒนากระบวนการท างานของ PMU และหน่วยรบั
งบประมาณ FF ให้มีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผลมากย่ิงขึ้น 

สกสว. 
โดยผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก

ที่มีความรู้ความเข้าใจการบริหารจัดการ
งานวิจัย (Research Management)



ส ำนกังำนคณะกรรมกำรสง่เสรมิวทิยำศำสตร ์วจิยั และนวตักรรม (สกสว.) | 12

กำรใช้
งบประมำณ

ผลผลติ, 
ผลลพัธ์ OKR ผลกระทบ

กำรประเมนิ
เพือ่กำรพฒันำ 

(DE)

PMU
Self-report

Past 
performance

1. กรณีแผนงานที่  100 ลบ. PMU เลือกประเมิน 
จ านวน 3-5 แผนงาน/แผนงานย่อยที่มีผลกระทบ

2. กรณีแผนงานที่  100 ลบ. สกสว. ประเมิน 20% ของ
แผนงานย่อย

ผู้ทรงคุณวุฒิ
ติดตาม 3 ปี

หน่วยงาน FF
Self-report

Past 
performance

-
1. กรณีแผนงานที่  100 ลบ.หน่วยงานประเมินตนเอง 

(Self-evaluation) โดย
- ท า prelim
- ประเมินโดย 3rd party

2. กรณีแผนงานที่  100 ลบ. สกสว. ประเมิน

-

ส่งรายงานการประเมินทกุ 2 ปี
• <5 ลบ./ปี ไม่ต้องส่งรายงาน แต่จะถูกประเมินเมื่อครบ 5 ปี (เลือกอย่างน้อย 1 แผนงาน แต่ไม่เกิน 2 แผนงาน) 
• 5-10 ลบ. เลือกอย่างน้อย 1 แผนงาน แต่ไม่เกิน 3 แผนงาน (ปี 67 มหาวิทยาลัย, ปี 68 หน่วยงานที่ไม่ใช่มหาวิทยาลัย)
• > 10 ลบ. เลือกอย่างน้อย 2 แผนงานแต่ไม่เกิน 5 แผนงาน

SROI/BCR ของกองทนุ ววน.

การติดตามและประเมินผล
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การพิจารณาผลการด าเนินงานที่ผ่านมา
(Past Performance) 
ของหน่วยรับงบประมาณ
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ที่มา: ท าไมต้องประเมิน Past Performance?

พระราชบัญญัติ
การส่งเสริมวิทยาศาสตร์ การวิจัยและนวัตกรรม พ.ศ. 2562 มาตรา 17 (2) 

ค าของบประมาณเพื่อโครงการพัฒนาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี
และโครงการวิจัยและนวัตกรรม ให้เสนอต่อ กสว. ตามหลักเกณฑ์ที่ กสว. ก าหนด และให้ กสว. 

พิจารณาค าขอและผลการด าเนินการของหน่วยงาน
แต่ละหน่วยในปีที่ผ่านมาประกอบการจัดสรรเงินกองทุนให้เป็นงบประมาณของหน่วยงานนั้น
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2. งบส่วนเพิ่ม ** (Y%)*1. งบฐาน (X%)

งบประมาณเฉลี่ย
ที่หน่วยงานได้รับจัดสรร
ย้อนหลัง 2ปีงบประมาณ
(งบวิจัยและงบครุภัณฑ)์

ผลการด าเนินงานที่ผา่นมา (Past Performance)
2.1  ประสทิธิภาพการบริหารการวจิยั
2.2 ประสทิธิผลในการน าสง่ผลผลติและผลลัพธจ์ากการ 

วิจัย 
2.3 การพัฒนาตนเอง (Improvement of Past 

Performance)

แนวทางการจัดกรอบงบประมาณรายหน่วยงานเพื่อสนับสนุนงานมูลฐาน (Fundamental Fund)

* ปีงบประมาณ 2568 X = 30%, Y = 70%
** เป็นการประเมนิเทยีบกนัภายในกลุม่หนว่ยงาน
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ปัจจัยที่ใช้ในการประเมิน 
Past Performance (PP) ปี 2568
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2.1  ประเมินจากประสิทธิภาพการบริหารงาน ววน. (น ้าหนกั = 30 %) 
2.1.1) การใช้จ่ายงบประมาณ เฉลี่ย 2 ปีงบประมาณ 2564 และ 2565 (น ้าหนัก = 15%)
2.1.2) การปิดโครงการ ปีงบประมาณ 2564 (น ้าหนัก = 10%)
2.1.3) การน าส่งรายงานสังเคราะห์เพื่อปิดค ารับรองของหน่วยงาน ปีงบประมาณ 2564 (น ้าหนัก = 5%)

2.2 ประสิทธผิลการน าส่งผลผลิตและผลลพัธจ์ากงาน ววน. (น ้าหนัก = 60 %)
2.2.1) การน าส่งผลผลิตที่มีจ านวนและหลักฐาน คุณลักษณะสอดคล้องกับค ารับรองฯ ปีงบประมาณ 2564 (น ้าหนัก=45%)
2.2.2) การน าผลงาน ววน. ไปใช้ประโยชน์เพื่อให้เกิดผลลัพธ์: ร้อยละของโครงการสะสมจากโครงการปีงบประมาณ 2563-2564 ที่ปิดแล้ว และถูกน าไปใช้
ประโยชน์โดยมีผลลัพธ์เกิดขึ้นชัดเจน (น ้าหนัก = 10%)
2.2.3)  ผลลัพธ์ตามเป้าหมาย FF  (ใช้คะแนนที่ดีที่สุดใน 3 ข้อนี)้ (น ้าหนัก = 5%)

• ความสามารถในการต่อยอดงานมูลฐานสู่งานเชิงกลยุทธ์: สัดส่วนงบประมาณเพื่อสนับสนุนงานเชิงกลยุทธ์เทียบกับงบประมาณเพื่อสนับสนุนงานมูล
ฐานที่หน่วยงานได้รับ (SF:FF) สะสมตั้งแต่ปี 2563-2566 

• การต่อยอดโครงการเพื่อสนับสนุนงานมูลฐาน สู่โครงการที่รัฐบาลให้ความส าคัญ หรือก าหนดเป็นนโยบายของรัฐ (เกิดขึ้นแล้วและรายงานใน NRIIS 
มีมติที่จะด าเนินการ ด าเนินการแล้ว หรือ ประกาศเป็นนโยบาย)

• การร่วมลงทุนกับต่างประเทศ หรือ ได้รับงบประมาณสนับสนุนเพิ่มเติมจากภายนอกหน่วยงานท้ังในและต่างประเทศ (เกิดขึ้นแล้วและรายงานใน 
NRIIS): สัดส่วนการร่วมทุนจากภายนอกเทียบกับงบประมาณเพื่อสนับสนุนงานมูลฐานที่หน่วยงานได้รับ สะสมตั้งแต่ปี 2563-2566

2.3 คะแนน Improvement ของ Past Performance ของหนว่ยงาน (น ้าหนัก = 10 %)
คิดจากผลการด าเนินงานที่ผ่านมาของ 2.1.1) 2.1.2) และ 2.2.1) เฉลี่ยในช่วงปีงบประมาณ 2563-2564 เทียบกับเฉลี่ยในช่วงปีงบประมาณ 2564-2565

     

ปัจจัย Past Performance (PP) ส าหรับใช้ประกอบการจัดสรรงบประมาณ FF ในปีงบประมาณ 2568
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Q4 Q3 Q2 Q1
Average 71.30 

SD 19.98 

ตัวอย่างผลการประเมิน Past Performance ในภาพรวมของหน่วยงาน FF ปี 2567



ส ำนกังำนคณะกรรมกำรสง่เสรมิวทิยำศำสตร ์วจิยั และนวตักรรม (สกสว.) | 19

0

10

20

30

40

50

60

70

80

90

100

คะแนน Past Performance รวม

ประสิทธิภาพการใช้จ่ายงบประมาณ

ประสิทธิภาพการปิดโครงการการน าส่งผลผลิต

ความสามารถในการขอรับงบ SFความสามารถในการต่อยอดงานวิจัยมูลฐาน
ไปสู่งานเชิงกลยุทธ์

การใช้จ่ายงบประมาณ

การปิดโครงการ

ตัวอย่างการวิเคราะห์ Past Performance รายหน่วยงาน
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การน าเข้าข้อมูลของหน่วยรับงบประมาณ
เพื่อใช้ในการประเมิน Past Performance
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เพื่อให้การจัดสรรและการเบิกจ่ายงบประมาณจากกองทุนส่งเสริม ววน.เกิดประสิทธิภาพสูงสุด  หน่วยรับงบประมาณจะต้องจัดท า
ข้อมูลประกอบการจัดท าค ารับรองการปฏิบัติตามเงื่อนไขของการอนุมัติงบประมาณ ด้านวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม 

หลักการการจัดท าค ารับรองฯ เป็นค ารับรองฝ่ายเดียวของหน่วยรับงบประมาณ เพื่อให้ค ารับรองในการบริหารจัดการงบประมาณ 
ววน. ของประเทศ ระหว่างกองทุนและหน่วยรับงบประมาณ ภายใต้นโยบาย หลักการ และแนวทางที่ สกสว . ก าหนด และเพื่อให้กองทุนใช้ใน
การติดตามผลการด าเนินงานของหน่วยรับงบประมาณ ว่าสามารถด าเนินงานได้บรรลุวัตถุประสงค์และผลสัมฤทธิ์ที่ระบุไว้ใ นค ารับรอง
เพียงใด ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของการประเมินประสิทธิภาพของหน่วยรับงบประมาณ

การรายงานการบริหารการวิจัย

การรายงานผลการด าเนินงานและแจ้งปิดโครงการงบ ววน. ส าหรับนักวิจัย 
คู่มือการรายงานผลด าเนินงานและแจ้งปิดโครงการ ส าหรับนักวิจัย

ลิงกค์ู่มือและคลิปการรายงานการใชจ้า่ยงบประมาณและการแจง้ปดิโครงการในระบบ NRIIS

การน าเข้าและรายงานความก้าวหน้าของโครงการที่ได้รับงบประมาณกองทุน ววน. ส าหรับผู้ประสานหน่วยงาน 
คู่มือการน าเข้าและรายงานผลด าเนินงานโครงการ ส าหรับผู้ประสานงาน

คลิปตัวอย่างการรายงานการใช้จ่ายงบประมาณและการแจ้งปิดโครงการ ในระบบ NRIIS
https://www.youtube.com/watch?v=luh2xVH2FEo
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https://nriis.go.th/www/Download/Manual/%E0%B8%84%E0%B8%B9%E0%B9%88%E0%B8%A1%E0%B8%B7%E0%B8%AD%E0%B8%A3%E0%B8%B2%E0%B8%A2%E0%B8%87%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%84%E0%B8%A7%E0%B8%B2%E0%B8%A1%E0%B8%81%E0%B9%89%E0%B8%B2%E0%B8%A7%E0%B8%AB%E0%B8%99%E0%B9%89%E0%B8%B2%E0%B9%83%E0%B8%99%20NRIIS_%E0%B8%99%E0%B8%B1%E0%B8%81%E0%B8%A7%E0%B8%B4%E0%B8%88%E0%B8%B1%E0%B8%A2V3.1.pdf
https://nriis.go.th/www/Download/Manual/%E0%B8%84%E0%B8%B9%E0%B9%88%E0%B8%A1%E0%B8%B7%E0%B8%AD%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B9%83%E0%B8%8A%E0%B9%89%E0%B8%87%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%A3%E0%B8%B2%E0%B8%A2%E0%B8%87%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%84%E0%B8%A7%E0%B8%B2%E0%B8%A1%E0%B8%81%E0%B9%89%E0%B8%B2%E0%B8%A7%E0%B8%AB%E0%B8%99%E0%B9%89%E0%B8%B2%E0%B9%83%E0%B8%99NRIIS_%E0%B8%9C%E0%B8%B9%E0%B9%89%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%AA%E0%B8%B2%E0%B8%99.pdf
https://www.youtube.com/watch?v=luh2xVH2FEo
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Impact area Outcome type Output type

การสร้างองค์ความรู้ใหม่
(Generating new knowledge)

ผลงานตีพิมพ์ (Publications) หนังสือ / ต้นฉบับบทความวิจัย

เครื่องมือและระเบียบวิธีการวิจัย (Research tools and methods)

ฐานข้อมูลและแบบจ าลองวิจัย Research databases and models

การต่อยอดงานวิจัยเพื่อน าไปสู่ผลิตภัณฑ์และบริการใหม่
(Translating research ideas into 

new products and services)

ทรัพย์สินทางปัญญา การขึ้นทะเบียนพันธ์ุพืชและพันธ์ุสัตว์ และการอนุญาตให้ใช้สิทธิ  (Intellectual property, Registered 
Plants Varieties and Animals Breeding and Licensing) ทรัพย์สินทางปัญญา

การถ่ายทอดเทคโนโลย ี(Technology Transfer) 

ผลิตภัณฑ์และกระบวนการ บริการ และการรับรองมาตรฐานใหม ่
(New Products/Processes, New Services and New Standard Assurances)

ต้นแบบผลิตภัณฑ์ หรือ เทคโนโลยี/กระบวนการใหม่ หรือนวัตกรรมทาง
สังคม ฐานข้อมูล ระบบและกลไก หรือมาตรฐาน

การจัดการความรู้และแพลตฟอร์มเพื่อถ่ายทอดเทคโนโลยี และการเตรียมความพร้อมให้ผู้รบัถ่ายทอดเทคโนโลยี 
(Knowledge and Platform management for Technology transfer and Empowerment for Technology transfer)

การผลักดันนโยบายและกลุ่มผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย
(Influencing policy and other stakeholders)

การใช้ประโยชน์เชิงนโยบาย (แนวปฏิบัติ/มาตรการ/แผน/กฎระเบียบ) (Policy Utilization 
(Guideline/Measure/Plan/Regulations)) ข้อเสนอแนะเชิงนโยบาย  และมาตรการ
กิจกรรมสร้างการมีส่วนร่วม (Engagement activities) 

การส่งเสริมให้ได้รับการสนับสนุนทุนวิจัยต่อยอด
หรือความเป็นหุ้นส่วน

(Stimulating new research via new funding 
or partnerships)

ทุนวิจัยต่อยอด (Further funding) การลงทุนวิจัยและนวัตกรรม

ความร่วมมือหรือหุ้นส่วนความร่วมมือ (Collaborations and partnerships) เครือข่าย

การพัฒนาบุคลากรและโครงสร้างพื้นฐาน 
ด้านวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม

(Developing the human capacity to do research)

ความก้าวหน้าในวิชาชีพของบุคลากรด้านวิทยาศาสตร์วิจัยและนวัตกรรม (Next destination)
ก าลังคน หรือหน่วยงานที่ได้รับการพฒันาทักษะ

รางวัล และการยอมรับ (Awards and recognitions)

การใช้ประโยชน์จากเครื่องมือ อุปกรณ์ ห้องวิจัยและโครงสร้างพื้นฐาน (Use of facilities and resources) เครื่องมือ และโครงสร้างพื้นฐาน

ผลผลิต ผลลัพธ์และกลุ่มผลกระทบของผลงาน ววน. (Output Outcome and Impact Pathway) เป็น
ส่วนหนึ่งของข้อ (ข) 2 และ 3.2
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ตัวอย่างชุดค าถามผลลัพธ์จากงานวิจัย (outcome question set) : Technology Transfer
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ระบบการกรอก
ข้อมูล

กระบวนการน า
ผลผลิตหลัง
เสร็จสิ้น

โครงการวิจัย
และนวัตกรรม
ไปสู่การสร้าง
ผลลัพธ์

หัวหนา้โครงการ
น าเข้าข้อมูลเรื่องการน า
ผลผลิตหลังเสร็จส้ิน

โครงการวิจัยและนวัตกรรม
ไปสู่กระบวนการสร้าง
ผลลัพธ์ของงานวิจัยและ
นวัตกรรม โดยต้องรายงาน
ผลทุกป ีเป็นระยะเวลา 

เป็นระยะเวลาต่อเนื่อง 5 ปี 

การรายงานข้อมูล
กระบวนการน า
ผลผลิตของ

โครงการวิจัยและ
นวัตกรรมไปสู่การ
สร้างผลลัพธ์และ
ผลลัพธ์ที่เกิดขึน้

การสร้างองค์ความรู้ใหม่

การต่อยอดงานวิจัยและ
นวัตกรรมเพ่ือน าไปสู่

ผลิตภัณฑ์และบริการใหม่

การผลักดันนโยบายและ
กลุ่มผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย

การส่งเสริมให้ได้รับการ
สนับสนุนทุนวิจัยตอ่ยอด
หรือความเป็นหุ้นส่วน

การพัฒนาบุคลากรและ
โครงสร้างพื้นฐาน ด้าน
วิทยาศาสตร์ วิจัยและ

นวัตกรรม

• ผลงานตีพิมพ์

• เครื่องมือและระเบียบวิธีการวิจัย / ฐานข้อมูลและแบบจ าลองวิจัย

• กิจกรรมสร้างการมีส่วนร่วม

• การใช้ประโยชน์เชิงนโยบาย (แนวปฏิบัต/ิมาตรการ/แผน/กฎระเบียบ) 

รายงานผลว่า
ยังไม่มีการใช้
ประโยชน์

ยังไม่มีการน าไปใช้
ประโยชน์

การใช้
ประโยชน์

ผลงานวิจัยและ
นวัตกรรม

ส่วนสนับสนุน

เมื่อเกิดการน าไปใช้ประโยชน์

• นโยบาย
• เศรษฐกิจ
• สังคม
• วิชาการ

มีการน าไปใช้
ประโยชน์

• ด้านการแพทย์ วิธีการ
รักษา และการวิจัยทาง
คลินิก

• ด้านซอฟต์แวร์และ
ปัญญาประดิษฐ์

• ด้านเกษตร
• ด้านอาหาร
• ด้านเทคโนโลยี
• ด้านศิลปะและงาน

สร้างสรรค์
• บริการใหม่
• การรับรองมาตรฐานใหม่

• ทรัพย์สินทางปัญญา การขึ้นทะเบียนพันธุ์พืช
และพันธุ์สัตว์ และการอนุญาตให้ใช้สิทธิ 

• ผลิตภัณฑ์และกระบวนการบริการและ    
การรับรองมาตรฐานใหม่

• การถ่ายทอดเทคโนโลยี

• การจัดการความรู้และแพลตฟอร์มเพื่อ
ถ่ายทอดเทคโนโลยี และการเตรียมความ
พร้อมให้ผู้รับถ่ายทอดเทคโนโลยี

คู่มือ
การรายงานการน าผลผลิตไปสู่
กระบวนการสร้างผลลัพธ์ของง

านวิจัยและนวัตกรรม

การรวบรวมข้อมูล กระบวนการผลกัดันผลผลิตของ
โครงการวิจยัและนวตักรรมไปสู่กระบวนการสร้างผลลัพธ์

• ความร่วมมือหรือหุ้นส่วนความร่วมมือ
• ทุนวิจัยต่อยอด

• รางวัลและการยอมรับ

• ความก้าวหน้าในวิชาชีพของบุคลากรด้านวิทยาศาสตร์วิจัยและนวัตกรรม 

• การใช้ประโยชน์จากเครื่องมือ อุปกรณ์ ห้องวิจัยและโครงสร้างพื้นฐาน

ส่วนสนับสนุน
ฐานข้อมูลจากแหล่งต่างๆ เพ่ือช่วยในการเชื่อมโยงข้อมูลในการกรอก 

หมายเหต ุชุดการรายงานข้อมูลกระบวนการน าผลผลิตของโครงการวิจัยและนวัตกรรมไปสู่การสร้างผลลพัธ์และผลลพัธ์ที่เกิดขึ้น 
ประยุกต์มาจาก Researchfish outcomes question set 
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นิยามของผลผลิต คือ ผลผลิตที ่เกิดขึ ้นจากการวิจัยที ่ ได้รับการจัดสรรทุนวิจัย ผ่านกองทุ นส่งเสริม
วิทยาศาสตร์ วิจัย และนวัตกรรม โดยเป็นผลที่เกิดขึ้นทันทีเมื่อจบโครงการ และเป็นผลโดยตรงจากการด าเนินโครงการ 
ทั้งนี้ หน่วยงานจะต้องน าส่งภายใน 2 ปีงบประมาณ 

การรายงานการน าส่งผลผลิต

การรายงานผลผลิตเพื่อการประเมินคุณภาพผลผลิตแบบอ้างอิงหลักฐาน ปี 2564
คู่มือการใช้งานระบบ NRIIS - การรายงานผลผลิตเพื่อการประเมินคุณภาพผลผลิตแบบอ้างอิงหลักฐาน ปี64 (อัพเดตล่าสุด 05/07/2566)

ลิงกค์ู่มือและคลิปการรายงานการน าสง่ผลผลติในระบบ NRIIS

การรายงานผลผลิตเพื่อการประเมินคุณภาพผลผลิตแบบอ้างอิงหลักฐาน ปี 2565
คู่มือการใช้งานระบบ NRIIS - การรายงานผลผลิตเพื่อการประเมินคุณภาพผลผลิตแบบอ้างอิงหลักฐาน ป6ี5 (อัพเดตล่าสุด 05/07/2566)

คลิปตัวอย่างการรายงานผลผลิตเพื่อการประเมินคุณภาพผลผลิตแบบอ้างอิงหลักฐาน ปี 2565
 https://www.youtube.com/watch?v=ZLiHmNNAb1c
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https://nriis.go.th/www/Download/Manual/%E0%B8%84%E0%B8%B9%E0%B9%88%E0%B8%A1%E0%B8%B7%E0%B8%AD%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%A3%E0%B8%B2%E0%B8%A2%E0%B8%87%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%9C%E0%B8%A5%E0%B8%9C%E0%B8%A5%E0%B8%B4%E0%B8%95_%E0%B8%9B%E0%B8%B564_2023.pdf
https://nriis.go.th/www/Download/Manual/%E0%B8%84%E0%B8%B9%E0%B9%88%E0%B8%A1%E0%B8%B7%E0%B8%AD%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%A3%E0%B8%B2%E0%B8%A2%E0%B8%87%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%9C%E0%B8%A5%E0%B8%9C%E0%B8%A5%E0%B8%B4%E0%B8%95_%E0%B8%9B%E0%B8%B565_2023.pdf
https://www.youtube.com/watch?v=ZLiHmNNAb1c
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การรายงานการน าส่งผลลัพธ์

การรายงานผลลัพธ์ของงานวิจัยและนวัตกรรม

คู่มือการใช้งานระบบ NRIIS - การรายงานผลลัพธ์ของงานวิจัยและนวัตกรรม ส าหรับนักวิจัย

ลิงกค์ู่มือและคลิปการรายงานการน าสง่ผลลพัธ์ในระบบ NRIIS

คลิปตัวอย่างการรายงาน ผลลัพธ์ของงานวิจัยและนวัตกรรม

 https://www.youtube.com/watch?v=JPSHc3tSpvM

นิยามของผลลัพธ์ คือ ผลที่เกิดขึ้นหลังจากมีผลผลิตของโครงการ ววน. และผลผลิตนั้นถูกน าไปใช้ประโยชน์โดยผู้ใช้
(users) ที่ชัดเจน ส่งผลท าให้ระดับความรู้ ทัศนคติ พฤติกรรม การปฏิบัติ หรือทักษะ ของผู้ใช้หรือผู้ ได้ รับประโยชน์มีการ
เปลี่ยนแปลงไปจากเดิม เมื่อเทียบกับก่อนการน าผลผลิตจากโครงการมาใช้ รวมถึงการใช้ประโยชน์จากผลผลิตของโครงการที่
เป็นทั้งผลิตภัณฑ์ การบริการ และเทคโนโลยี โดยภาคเอกชนหรือประชาสังคม ตลอดจนการพัฒนาต่อยอดผลผลิตของ
โครงการเดิมที่ยังไม่เสร็จสมบูรณ์ ให้มีระดับความพร้อมในการใช้ประโยชน์สูงขึ้นอย่างมีนัยส าคัญ
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https://nriis.go.th/www/Download/Manual/%E0%B8%84%E0%B8%B9%E0%B9%88%E0%B8%A1%E0%B8%B7%E0%B8%AD%20OQS%20%E0%B8%99%E0%B8%B1%E0%B8%81%E0%B8%A7%E0%B8%B4%E0%B8%88%E0%B8%B1%E0%B8%A2.pdf
https://www.youtube.com/watch?v=JPSHc3tSpvM
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ก.ย. - 31 ต.ค. 
สกสว. ท าจดหมายแจ้งให้หน่วยงานรายงานความก้าวหน้า รอบ 12 เดือน (FF ปีงบประมาณ 66) และ 
24 เดือน (FF ปีงบประมาณ 65) (กรณีหน่วยงานขยายเวลา) ในระบบ NRIIS ให้แล้วเสร็จภายในวันท่ี 31 ต.ค. 

1 - 30 พ.ย. 
สกสว. ตรวจสอบความถูกต้องของรายงานที่หน่วยงานกรอกในระบบ NRIIS และประสานให้หน่วยงานแก้ไข
ให้แล้วเสร็จภายในวนัที ่30 พ.ย.

ธ.ค. - ม.ค. ปีถัดไป
สกสว. ดึงข้อมูลการใช้จ่ายงบประมาณ และการปิดโครงการ รอบ 12 เดือน (FF ปีงบประมาณ 66) และ 
24 เดือน (FF ปีงบประมาณ 65) จากระบบ NRIIS และตรวจสอบ

สกสว.ดึงข้อมูล ผลผลิต, ผลลัพธ์ รอบ 12 เดือน (FF ปีงบประมาณ 66) และ 24 เดือน 
(FF ปีงบประมาณ 65) จากระบบ NRIIS และตรวจสอบ

ผู้ประสานงานหน่วยงานรบัทุน FF 
ตรวจสอบ กระตุน้ให้นักวจิยั

รายงานใหค้รบถ้วน ถูกต้องเพื่อ
ประโยชน์ของหนว่ยงานเอง

วงรอบการรายงานข้อมูล และการค านวณ Past Performance
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แบบสอบถามการเลือกกลุ่มผลลัพธ์
งานวิจัยและนวัตกรรม
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กระบวนการน าผลผลิตของโครงการวิจัยและนวัตกรรมไปสู่การสร้างผลลัพธ์และผลลัพธ์ที่เกิดขึ้น
นิยามของผลลพัธ์ คือ ผลที่เกิดขึ้นหลังจากมีผลผลิตของโครงการ ววน. และผลผลิตนั้นถูกน าไปใช้ประโยชน์โดยผู้ใช้ (users) ที่ชัดเจน ส่งผลท าให้ระดับความรู้ ทัศนคติ 

พฤติกรรม การปฏิบัติ หรือทักษะ ของผู้ใช้หรือผู้ได้รับประโยชน์มีการเปลี่ยนแปลงไปจากเดิมเมื่อเทียบกับการไม่มีผลงานวิจัย อีกทั้งประโยชน์อื่นที่เกิดขึ้นกับกลุ่มเป้าหมายหรือพื้นที่
เป้าหมาย รวมถึงการใช้ประโยชน์จากผลผลิตของโครงการที่เป็นทั้งผลิตภัณฑ์ การบริการ และเทคโนโลยี โดยภาคเอกชนหรือประชาสังคม ตลอดจนการพฒันาต่อยอดผลผลติของ
โครงการเดิมที่ยังไม่เสร็จสมบูรณ์ ให้มีระดับความพร้อมในการใช้ประโยชน์สูงขึ้นอย่างมีนัยส าคัญ

ข้อมูลกระบวนการน าผลผลติของโครงการวิจยัและนวัตกรรมไปสู่การสรา้งผลลัพธ์
• ผลงานตีพิมพ์
• เครื่องมือและระเบียบวิธีการวิจัย/ ฐานข้อมูลและแบบจ าลองวิจัย

• ทรัพย์สินทางปัญญา การขึ้นทะเบียนพันธุ์พืช และพันธุ์สัตว์ และการอนุญาตให้ใช้สิทธิ 
• การถ่ายทอดเทคโนโลยี
• ผลิตภัณฑ์และกระบวนการบริการและการรับรองมาตรฐานใหม่ 

(ด้านการแพทย์ วิธีการรักษา และการวิจัยทางคลินิก/ ด้านซอฟต์แวร์และปัญญาประดิษฐ/์ ด้านเกษตร/ด้านอาหาร/ ด้านเทคโนโลยี/ 
ด้านศิลปะและงานสร้างสรรค์/ บริการใหม่/ การรับรองมาตรฐานใหม่)

• การจัดการความรู้และแพลตฟอร์มเพ่ือถ่ายทอดเทคโนโลยี และการเตรียมความพร้อมให้ผู้รับถ่ายทอดเทคโนโลยี

• การใช้ประโยชน์เชิงนโยบาย (แนวปฏิบัติ/ มาตรการ/ แผน/ กฎระเบียบ)
• กิจกรรมสร้างการมีส่วนร่วม

• ทุนวิจัยต่อยอด
• ความร่วมมือหรือหุ้นส่วนความร่วมมือ

• ความก้าวหน้าในวิชาชีพของบุคลากรด้านวิทยาศาสตร์วิจัยและนวัตกรรม
• รางวัลและการยอมรับ
• การใช้ประโยชน์จากเครื่องมือ อุปกรณ์ ห้องวิจัยและโครงสร้างพื้นฐาน

ด้านที่ 2
การต่อยอดงานวิจยัและนวตักรรม
เพื่อน าไปสูผ่ลติภัณฑแ์ละบริการใหม่

ด้านที่ 1
การสร้างองคค์วามรู้ใหม่

ด้านที่ 3 
การผลักดนันโยบายและกลุ่มผู้มสีว่นไดส้่วนเสยี

ด้านที่ 4 
การส่งเสริมให้ไดร้ับการสนบัสนุน
ทุนวิจัยต่อยอดหรือความเป็นหุน้ส่วน

ด้านที่ 5 
การพัฒนาบคุลากรและโครงสร้างพืน้ฐาน ด้าน

วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม
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แบบสอบถามการเลือกกลุ่มผลลัพธ์งานวิจัยและนวัตกรรม

https://forms.tsri.or.th/pp/2566

https://forms.tsri.or.th/pp/2566
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THANK YOU

ส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (สกสว.)

Tel : +662 278 8200    
Fax : +662 298 0476
Email : webmaster@tsri.or.th / tsri@saraban.mail.go.th
www.tsri.or.th

ชั้น 14 อาคาร เอส เอ็ม ทาวเวอร์
979/17-21 ถนนพหลโยธิน 
แขวงสามเสนใน เขตพญาไท 
กรุงเทพฯ 10400
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