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คณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (กสว.) 
และกองทุนส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม

ผลงานเดน กสว.

ดานนโยบายและแผน 

การจัดสรรงบประมาณ  
ประเภทตาง ๆ (Funding Modalities)
ที่เหมาะสม มุงผลสัมฤทธิ์

ดานขอมูล
สารสนเทศการวิจัย
NRIIS (National Research and Innovation Information System : NRIIS)
TNRR (Thailand National Research Repository)
NSTIS (National Science and Technology Information System)

การใชประโยชน
จากผลงานวิจัย   
ผลักดัน พรบ. การใชประโยชนจากผลงานวิจัย

มุงเนนการจัดทําแผนแบบบูรณาการ เพื่อเห็นภาพรวมประเทศ

กองทุนอินโนเวชั่นวัน 
เพื่อพัฒนากลุมธุรกิจฐานนวัตกรรม 
(Innovation Driven Enterprise) แบบ Startup 
รวมมือกับสภาอุตสาหกรรม ระยะเวลา 3 ป

รวมทุน 1,000 ลาน

ปรับปรุงแผนงานสําคัญ  14+1 Flagships 
แผนงานสําคัญสนับสนุนนโยบายรัฐบาล
ในแผนดาน ววน. 2566 - 2570

อนุมัติ  155  ลานบาท
แกปญหาวิกฤติเรงดวน
เชิงระบบฝุน PM2.5  
เชียงใหม กรุงเทพ และปริมณฑล

อนุมัติงบประมาณ
ในแผนงาน P24 

(ST) งบประมาณโครงการพัฒนา
วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี (วท.)

(RU) งบประมาณเพื่อการนํางานวิจัย
และนวัตกรรมไปใชประโยชน

(SF) งบประมาณเพื่อสนับสนุน
งานเชิงกลยุทธ 

(FF) งบประมาณเพื่อสนับสนุน
งานมูลฐาน 
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การพัฒนาบุคลากรวิจัย   
ครอบคลุมทุกระดับ 
การพัฒนากําลังคนทักษะสูงรองรับอุตสาหกรรมขั้นแนวหนา 

ไมนอยกวา 600 คน 
และ สําหรับการยกระดับอุตสาหกรรมปจจุบัน
และ การพัฒนาอุตสาหกรรมเปาหมาย
ตามยุทธศาสตรของประเทศอีก

ไมนอยกวา 1,370 คน 

จัดทําระบบฐานขอมูล
ใหเอกชน จับคูงานวิจัยไดงาย
ชวยประเมินความพรอม

สงเสริมการขายสินคา & บริการจากนวัตกรรม
ฝมือคนไทย Special Track Government Procurement

การจัดการโครงการ

อนุมัติ โครงการรวมทุนของภาครัฐ
และเอกชนในกองทุนที่สนับสนุนสตารทอัพ
(Public-Private Venture Capital Fund)

Technology 
Readiness Level

ความเหมาะสมของความรูและเทคโนโลยีที่คิดคนได
STAGE GATE

นักวิจัย

ผลงานวิจัย

การติดตาม
ประเมินผล

งบประมาณการเงิน

“จัดทํานโยบายและแผนดานวิทยาศาสตรเทคโนโลยี (วท)”
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คณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (กสว.) 
และกองทุนส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม

สารบัญ

1.1

สารจากประธาน กสว. 

P 10

1.3

คณะกรรมการ กสว. 

 
P 28

2.3

ยุทธศาสตร์ 4 ด้าน  
ของแผนด้าน ววน.  
ของประเทศ  
พ.ศ. 2566 - 2570 
                              P 40

1.2

การดำาเนินงานที่สำาคัญ 

P 20

1.4

ภาพรวมงบประมาณและผลผลิต 
ปี 2566 

P 30

2.5

แผนงานและแผนงานสำาคัญ 
ภายใต้ยุทธศาสตร์ (Flagship) 

P 43

1  บทสรุปผู้บริหาร

2 กองทุน ววน. 

2.1

โครงสร้างระบบ
วิทยาศาสตร์ วิจัยและ
นวัตกรรม

P 36

2.2

บทบาทและหน้าที่ กสว. 
  

P 38

2.4

วัตถุประสงค์กองทุน 
ส่งเสริม ววน.  

P 42



3.1

ผลงานเด่นตาม
วัตถุประสงค์กองทุน 
ววน. ทั้ง 6 ด้าน 
 
 

P 48

3.2

ภาพรวมผลงานกองทุน
ส่งเสริม ววน. ปี 2566 
กับมิติการพัฒนาของ
แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ 
ฉบับที่ 13

P 55

3.3

การจัดอันดับขีด
ความสามารถใน
การแข่งขันของไทย 
 
 

P 63

3  ผลงานเด่นกองทุน ววน. ปี 2566

4  การบริหารและการพัฒนาระบบของกองทุน ววน. ปี 2566

5 งบแสดงฐานะทางการเงิน P 109

6 ภาคผนวก  P 141

4.1

แผนด้าน ววน. เพื่อ
กำากับทิศทางการลงทุน 
ววน. ของประเทศ

P 70

4.4

การติดตามประเมินผล
สัมฤทธิ์

 
P 98

4.2

การดำาเนินงานบริหาร
งบประมาณและกองทุน 
ววน.

P 78

4.5

ผลการดำาเนินงาน
ด้านข้อมูลสารสนเทศ
การวิจัย

P 104

4.3

การพัฒนาระบบ ววน. 
และการพลักดันการใช้
ประโยชน์ผลงาน ววน.

P 88

4.6

การบริหารจัดการที่ดี
ตามหลักธรรมาภิบาล 

P 105
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Part 1

บทสรุปผู้บริหาร



คณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (กสว.) 
และกองทุนส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม

คณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม กสว. ได้ทำา
หน้าที่สำาคัญหลังการปฏิรูป อววน. ครั้งสำาคัญมาได้ 4 ปี ซึ่งปีนี้เป็นปีสุดท้าย
และจะครบวาระในเดือนมกราคม 2567 ผมต้องขอขอบคุณกรรมการ กสว. 
ทกุทา่น รวมถงึทกุคนทีม่สีว่นเกีย่วขอ้งในระบบ ทัง้คณะกรรมการตดิตามและ
ประเมินผล (มี คุณกานต์ ตระกูลฮุน เป็นประธาน) คณะกรรมการอำานวยการ 
(มี ศ.ดร.ปิยะวัติ บุญ-หลง เป็นประธาน) ผู้บริหาร สกสว. ที่มี ผอ.ปัทมาวดี 
โพชนุกูล เป็นหัวหน้าทีม คณะอนุกรรมการของ กสว. ทุกชุด ทั้งผู้บริหาร
หนว่ยงาน ผูบ้รหิารหนว่ยบรหิารและจัดการงานวจัิย (PMU) ผูบ้รหิารสถาบนั
อุดมศึกษา ตลอดจนนักวิจัย ผู้ประกอบการ ผู้นำาชุมชน ผู้บริหารและ

บุคลากรในแวดวงของภาคเอกชน สภาอุตสาหกรรมฯ สภาหอการค้าฯ คุณบัณฑูร ล่ำาซำา และมูลนิธิธนาคารกสิกรไทย 
คณะผู้บริหารและคณะกรรมการกำากับกิจการพลังงาน (กพ.) และอีกหลายหน่วยงาน บุคลากรอีกจำานวนมากที่มิได้
กล่าวถงึ ท่ีไดม้สีว่นรว่มในการขบัเคลือ่นงานดา้น ววน. ตามแนวทางการปฏริปู นอกจากทีไ่ดร้บัความรว่มมือรว่มใจแลว้ 
ยังต้องขอขอบคุณในความเสียสละ ความอดทนต่อความยากลำาบาก ปัญหา อุปสรรคที่เกิดขึ้นจากการปรับเปลี่ยน
รูปแบบวิธีการดำาเนินงานด้าน ววน. 

ผมถือโอกาสสรุปผลการดำาเนินงานรวบยอดในช่วง 4 ปี รวมถึงปีสุดท้าย ในด้านต่าง ๆ  เพื่อให้เห็นพัฒนาการ 
กับจะได้ให้ กสว. ชุดใหม่จะได้สานต่อ ก่องานใหม่ต่อไป

1. ผลการดำาเนินงานด้านนโยบายและแผน
สามารถจัดทำาแผนแบบบูรณาการด้านการวิจัย การพัฒนานวัตกรรม รวมถึงด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี

ที่มีการดำาเนินการในปีที่ผ่านมา

แผนแบบบูรณาการ หมายถึง แผนที่เชื่อมโยง ตั้งแต่ต้นน้ำาถึงปลายน้ำา จากการวิจัยพื้นฐานไปสู่การ
ประยุกต์ การพัฒนาจนได้ความรู้เทคโนโลยีใหม่ ที่สามารถนำาไปใช้ให้เกิดประโยชน์ ทั้งในด้านวิชาการ การพัฒนา
สังคม ชุมชน พ้ืนที่ ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เกิดการผลิตสินค้าใหม่ กระบวนการใหม่ ที่ช่วยลดต้นทุน
การผลติ เพิม่ขดีความสามารถในการแข่งขัน แผนบรูณาการ หมายถงึ แผนทีเ่ชือ่มโยงการพฒันาบคุลากรทีเ่กีย่วขอ้ง 
(รายละเอียดอยู่ในส่วนต่อไป) การพัฒนาเครื่องมืออุปกรณ์เพื่อการวิจัย ตลอดไปจนถึงนโยบายและแผนการนำาเอา
ผลงานวจิยัไปต่อยอดขยายผล สู่การใชป้ระโยชน์ทีเ่ป็นรปูธรรม รวมไปถงึบรูณาการกบัการพฒันาระบบบรหิารจดัการ

1.1 สารประธาน กสว. 

ผลงาน กสว. ในช่วง 4 ปีที่ผ่านมาหลังการปฏิรูป 
เป็นก้าวสำาคัญในการขับเคลื่อนให้งานวิจัย และ
การพัฒนานวัตกรรม เป็นปัจจัยสำาคัญหนึ่งใน
การพัฒนาประเทศ ทำาให้ประชาชนมีความเป็น
อยู่ที่ดี มีรายได้ประชาชาติสูงข้ึน ประเทศมีขีด
ความสามารถในการแข่งขันเชิงธุรกิจสูงข้ึน และ
ดแูลรักษาทรพัยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้มตาม
เป้าหมายการพัฒนาประเทศ

10



Part 1
บทสรุปผู้บริหาร

Part 2
 โครงสร้างและ
วัตถุประสงค์

Part 3
ผลงานเด่นฯ

Part 4
การบริหารและพัฒนา
ระบบของกองทุน

Part 5
งบแสดง 
ฐานะทางการเงิน

Part 6
ภาคผนวก

ประเด็นที่สำาคัญของการจัดทำาแผนแบบบูรณาการ คือทำาให้เห็นภาพรวมของประเทศ และความเก่ียวข้อง
เชื่อมโยงของ Stakeholders ทั้งนักวิจัย ผู้บริหาร ผู้นำาเอาผลการวิจัยไปใช้ และการผูกโยงกับการจัดกรอบ
วงเงินงบประมาณให้เป็นไปตามแผนและกลยุทธ์ที่กำาหนดไว้ ซึ่งนับเป็นหัวใจสำาคัญของการขับเคลื่อน เพื่อให้บรรลุ
เป้าหมายตามนโยบายและแผนซึ่งสภานโยบาย อววน. ให้ความเห็นชอบ

การจดัทำานโยบายและแผนดา้นวิทยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย ี(วท.) เพิง่เริม่ดำาเนนิการมาในชว่งหลงั แตก่ท็ำาไดอ้ยา่ง
รวดเรว็ อาศยัประสบการณข์องการจดัทำานโยบายและแผนดา้นวจิยัและนวตักรรม นโยบายและแผน วท. นี ้แมป้จัจบุนัจะมี
ลกัษณะเหมอืนแยกสว่นจาก วน. กเ็ชือ่มัน่ว่าจะสามารถบรูณาการเป็นนโยบายและแผนดา้น ววน. รวมถงึอนาคตอนัใกล้
ก็ควรจะเป็น อววน. ด้วย

การพัฒนาเกี่ยวกับการดำาเนินการด้านนี้ ได้แก่ การยึดหลักแนวทางที่กำาหนดไว้ในนโยบายและแผน แต่มีความ
ยืดหยุ่นได้ระดับหน่ึง ตามสถานการณ์ที่อาจเกิดขึ้นกะทันหัน ที่จำาเป็นต้องอาศัยการปรับนโยบายและแผนบางส่วน 
หรือปรับกลยุทธ์ โดยจัดให้มีกระบวนการทบทวนแผนกลยุทธ์และงบประมาณในทุกไตรมาส ทำาให้สามารถตอบสนอง
สถานการณ์เร่งด่วนได้อย่างทันท่วงที เช่น กรณีการเกิดระบาดของไวรัสโควิด 19 การระบาดของโรคลัมปีสกินใน
สุกร การแก้ปัญหาผลผลิตเกษตรบางชนิดล้นตลาด เป็นต้น การทบทวนแผนและงบประมาณ ยังทำาให้สามารถใช้จ่าย
งบประมาณได้อย่างมีประสิทธิภาพ คือปรับได้ระดับหนึ่ง เมื่อแผนที่วางไว้อาจประสบปัญหาที่ไม่สามารถดำาเนินการได้ 
ก็สามารถทบทวนและปรับเพื่อไม่ให้งบประมาณที่จัดไว้ถูกวางทิ้งไว้โดยไม่มีการดำาเนินการ

การดำาเนนิงานดา้นนโยบายและแผน ยังขยายวงไปนอกกรอบวงเงนิงบประมาณทีก่องทนุ ววน. ได้รบั โดย กสว. 
ร่วมมือจัดทำานโยบายและแผนกับหน่วยงานอื่น ๆ เช่น กองทุนพัฒนาไฟฟ้า แผนงานวิจัยด้านพลังงานไฟฟ้า แผนงาน
วจิยัดา้นเทคโนโลยีสารสนเทศ ระหว่างกองทนุวจิยัของ กสทช. กระทรวง DE และกองทนุ Innovation One เพือ่พฒันา
กลุ่มธุรกิจฐานนวัตกรรม (Innovation Driven Enterprise) แบบ Startup มูลนิธิธนาคารกสิกรไทย (แผนงานวิจัยและ
พัฒนายาจากพืช) เป็นต้น 

พัฒนาการด้านนี้ ยังได้แก่ การหาแนวทางการสนับสนุนกลุ่มเป้าหมาย ที่จัดลำาดับความสำาคัญเป็น
ลำาดบัต้น ๆ  ดว้ย โดย กสว. ตดัสนิใจใหก้ำาหนดประเดน็ทีมุ่ง่เนน้พเิศษ ไดแ้ก ่อาหารมลูค่าสูง คุณค่าสงู เครือ่งมอือุปกรณ์
ทางการแพทย์ แพลตฟอร์มดิจิทัลและปัญญาประดิษฐ์ พลังงาน และการลดความเหลื่อมล้ำาในสังคม นอกจากประเด็น
มุง่เนน้พเิศษแลว้ ยงักำาหนดนโยบายทีใ่หจ้ดักรอบวงเงนิงบประมาณแบบตอ่เนือ่งหลายปี โดยพจิารณาจาก แผนระยะสัน้ 
ระยะกลาง และระยะยาว เพื่อการขับเคลื่อนแผนงานขนาดใหญ่ ได้แก่ วัคซีน ยานยนต์แห่งอนาคต

2. ผลการดำาเนินงานด้านกองทุนและงบประมาณ 
กสว. กำากบัใหก้องทนุมุง่หาพนัธมติร เพือ่เพิม่ปรมิาณเงนิในกองทนุ ววน. ให้สามารถจัดสรรออกไปในลกัษณะ 

“เกินดลุ” คอืจัดสรรไดม้ากกวา่จำานวนงบประมาณทีไ่ดร้บัจากงบประมาณประจำาปทีีไ่ดร้บัจากรัฐบาลในชว่งทีผ่า่นมาได้
รับการสนับสนุนเพิ่มเติมจากสภาอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทย (สอท.) วงเงิน 500 ล้านบาทใน 5 ปี มูลนิธิธนาคาร
กสกิรไทย วงเงนิ 1,000 ลา้นบาทใน 5 ป ีกองทนุพฒันาไฟฟา้ 300 ลา้นบาท โดยใชก้ลยทุธข์องการร่วมทนุจากกองทนุ
ในมลูคา่ใกลเ้คยีงกนั สำาหรบั สอท. และมลูนธิ ิกับการใชก้ลยทุธก์ารสนบัสนนุเงนิจากกองทนุ ววน. ในการบรหิารจัดการ
ทุนเพื่อวิจัยในกองทุนพัฒนาไฟฟ้า นอกจากนี้ยังอยู่ระหว่างเจรจาความร่วมมือกับอีกหลายหน่วยงาน เช่น กสทช. 
กองทุนพลังงานทดแทน เป็นต้น

กสว. ยังดำาเนินการแก้ปัญหากรณีที่มีเงินค้างจ่ายโครงการวิจัยที่สำานักงานกองทุนสนับสนุนการวิจัย สกว. 
บรหิารจากการวิจยัทีล่่าชา้ ผดิสญัญา ทำาใหเ้งนิกลบัเขา้มาในกองทนุมากกวา่ 200 ลา้นบาท กองทนุยงัได้รบัเงนิสมทบ
เข้ากองทุนในรปูแบบของการสมทบทนุรว่มวิจยั จากภาคเอกชน ภาคอตุสาหกรรม หรือจากองค์กรบรหิารสว่นทอ้งถ่ิน
ในรายโครงการ ตามนโยบาย กสว. อีกด้วย มูลค่าเงินสมทบนี้อยู่ในราว 100 - 200 ล้านบาทต่อปี 
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คณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (กสว.) 
และกองทุนส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม

แม้ กสว. จะมีนโยบายเคร่งครัดในด้านวินัยทางการเงิน หรือติดตามการใช้จ่ายงบประมาณตามแผนงาน และ
เง่ือนเวลาท่ีสามารถ Monitor การใช้จ่ายของ PMU และหนว่ยงานวิจัยใหส้ามารถใชจ้า่ยอย่างเหมาะสม และใหเ้ตม็ตามงบ
ท่ีได้รับมอบหมายไปในเวลาที่กำาหนด ทำาให้การบริหารงบทั้งของกองทุนรวมและหน่วยรับงบประมาณ เป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพ แต่ก็ได้วางระบบเพื่อให้สามารถบริหารงบประมาณที่ไม่สามารถดำาเนินการตามเงื่อนเวลาได้

แนวนโยบายในการใช้จ่ายงบประมาณจากกองทุนเพ่ือวิจัยและพัฒนานวัตกรรม คือให้ดำาเนินการ
อย่างเต็มที่ เต็มตามกรอบวงเงินที่ให้ไป โดยไม่ต้องกังวลว่าจะไม่มีงบเหลือพอ หากมีประเด็นที่ต้องวิจัยอย่างเร่งด่วน 
และไม่ให้กันงบไว้เผื่อในเรื่องน้ี เพื่อให้เป็นไปตามระเบียบและวินัยทางการเงินการคลัง ที่ได้จัดให้มีแผนงาน แผนเงิน 
ที่ชัดเจน ในการขอรับงบประมาณจากประเทศ ซึ่งต้องทำาให้ได้ตามแผนนั้น ส่วนกรณีที่เกิดมีเรื่องเร่งด่วน กสว. อาศัย
ความยืดหยุ่นของกองทุน ซึ่งในแต่ละช่วงเวลายังมีเงินรอเบิกจ่ายอยู่จำานวนหนึ่ง 

กสว. ยังมุ่งเน้นผลสัมฤทธิ์จากการใช้จ่ายงบประมาณ โดยกำาหนดให้เบิกจ่ายงบประมาณเป็นงวด ๆ ตาม
ผลการดำาเนินงาน และจะเบิกจ่ายงบประมาณทั้งหมดให้ต่อเมื่อสามารถดำาเนินงานได้สำาเร็จเท่านั้น เป็นการแก้ปัญหาใน
อดีตที่หน่วยงานได้รับงบประมาณไปเต็มจำานวน แต่ไม่สามารถดำาเนินการได้แล้วเสร็จ และไม่สามารถติดตามงบที่เหลือ
เพราะงานไมเ่สรจ็กลบัมาได ้รวมถงึการกำากบัใหค้นืงบเขา้กองทนุ หากไมส่ามารถดำาเนนิโครงการวจัิยตามแผนได้ ทำาให้
กองทุน ววน. มีประสิทธิภาพ และประสิทธิผลสูงในการใช้จ่ายเงิน

ในด้านงบประมาณ กสว. ได้ออกแบบการจัดหมวดหมู่งบประมาณ และได้เริ่มใช้ตั้งแต่ปีแรกของการดำาเนินงาน 
โดยพิจารณาจากหน่วยรับงบประมาณ รูปแบบของการบริหารเงิน และเป้าหมายวัตถุประสงค์ ของการใช้เงินเพื่อการ
วิจัยและสร้างนวัตกรรม ซึ่งต่อมาก็มีการพัฒนา ปรับเปลี่ยนให้เหมาะสมมากยิ่ง ๆ ขึ้น กับเพิ่มหมวดหมู่ให้เป็นไปตาม
วัตถุประสงค์ ได้แก่

2.1 งบประมาณตามยุทธศาสตร์ ววน. (Strategic Fund; SF) ที่มุ่งผลตามเป้าหมายแผน ววน. ระยะสั้น 
ระยะกลาง และระยะยาว จัดสรรให้ PMU นำาไปจัดสรรต่อตามพันธกิจของแต่ละ PMU ที่ถูกมอบหมาย ในระยะต่อมา 
ในส่วนนี้มีการจำาแนกงบที่มอบหมายให้หน่วยนโยบายได้แก่ สกสว. วช. และ สอวช. ใช้จ่ายเพื่อพัฒนาระบบนิเวศให้เป็น
ไปตามยุทธศาสตร์ด้วย (เดิมจัดสรรไว้ในส่วนของ FF) รวมถึงงบที่ต้องใช้ในการพัฒนาบุคลากรวิจัย

2.2 งบประมาณเพือ่การวจิยัมลูฐาน (Fundamental Fund; FF)  เพือ่การวจิยัพืน้ฐาน (Basic) หรอืการวจิยัเพือ่
ตอบสนองนโยบายและพนัธกจิของหนว่ยงานเอง โดยอาจไมเ่ปน็เปา้หมายหลกัของประเทศ แตก่ถ็อืวา่เปน็เรือ่งทีจ่ำาเปน็
ในการดำาเนนิงานของแตล่ะหนว่ยงาน อกีทัง้ยงัเปน็พืน้ฐานการตอ่ยอดไปสูก่ารวจัิยตามเปา้หมายของประเทศ ปรมิาณ
งบที่แต่ละหน่วยงานได้รับจะแปรผันตามขนาดของหน่วยงาน จำานวนนักวิจัย ความสามารถในการบริหารงบ ให้บรรลุ
เป้าหมายตามเง่ือนเวลา ความสามารถในการวจิยั และศักยภาพในการนำาไปตอ่ยอดขยายผลสูก่ารวจัิยเปา้หมายประเทศ

2.3 งบประมาณเพื่อการใช้ประโยชน์จากผลการวิจัย (Research Utilization; RU) เป็นหมวดหมู่ที่จัดขึ้น
ในปีสุดท้าย ตาม พรบ. การใช้ประโยชน์จากผลการวิจัย ซึ่งมิใช่งบที่ใช้ในการวิจัย แต่นำาผลจากการวิจัยที่เชื่อถือได้ 
ไปดำาเนินการต่อให้เกิดสินค้า บริการ กระบวนการผลิตใหม่ เพิ่มผลผลิตด้านการเกษตร การดูแลทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม หมวดนี้จัดสรรผ่าน PMU ที่เหมาะสม ซึ่งอยู่ระหว่างการประเมินว่าควรเป็นหน่วยงานใด

2.4 งบประมาณเพื่อการพัฒนาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี เป็นหมวดงบประมาณที่จัดขึ้นในปีสุดท้าย ซึ่ง
จะจัดสรรตรงไปยังหน่วยงาน ในการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน แต่พิจารณาร่วมกันมิใช่พิจารณาแยกเฉพาะแต่ละ
หนว่ยงานในอดตี และกำาลงัอยูใ่นระหว่างพฒันารปูแบบของหมวดหมูย่อ่ยเชน่เดยีวกบั SF, FF และ RU ของงบประมาณ
ด้านวิจัยและนวัตกรรม
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Part 1
บทสรุปผู้บริหาร

Part 2
 โครงสร้างและ
วัตถุประสงค์

Part 3
ผลงานเด่นฯ

Part 4
การบริหารและพัฒนา
ระบบของกองทุน

Part 5
งบแสดง 
ฐานะทางการเงิน

Part 6
ภาคผนวก

การจัดกรอบวงเงินงบประมาณของแต่ละหมวดหมู่ SF, FF, RU ยึดจากนโยบายและแผน ววน. ที่จะจัดเงิน
ลงไปตามยทุธศาสตรย์อ่ย ทีก่ำาหนดไว ้และวเิคราะหต์อ่วา่อยูใ่นความรบัผดิชอบของ PMU ใด แลว้จงึจดัสรรไปให ้PMU 
รับผิดชอบในการบริหารและนำาส่งผลผลิต

สิง่ทีต่อ้งดำาเนนิการ คือ การสรา้งภาพลกัษณ์ของกองทนุ ววน. ว่ามสีว่นสำาคญัในการสนบัสนนุงานดา้นนีข้อง
ประเทศ เชน่ การระบสุญัลกัษณข์องกองทนุ ววน. ในทกุผลผลติ นอกจากหนว่ยงานเชน่ สกสว. หรอื PMU หรอืหนว่ยวจิยั

3. ผลการดำาเนินงานด้านข้อมูลสารสนเทศการวิจัย
นอกจากเรื่องการผูกงบประมาณเข้ากับแผน เพื่อให้เกิดผลตามเป้าหมายแล้ว ข้อมูลสารสนเทศเป็นเรื่อง

สำาคัญมาก รวมถึงช่วยสนับสนุนในการประเมิน ซึ่ง กสว. ได้วางโครงสร้างสถาปัตยกรรมข้อมูลตั้งแต่เริ่มงาน
เชื่อมโยงทุกมิติเข้าไว้ด้วยกัน แม้ว่าจะดูว่าเป็นแบบซับซ้อนแต่ง่ายต่อการใช้งาน แต่ละมิติประกอบด้วย

3.1 มิติการบริหารจัดการโครงการวิจัย ตั้งแต่เริ่มเสนอโครงการ ไปจนสิ้นสุดการดำาเนินงานซึ่งก็คือระบบ 
NRIIS (National Research and Innovation Information System; NRIIS) และเป็นข้อมูลที่เก็บต่อเนื่องหลังจบ
การวิจัยแล้วไม่น้อยกว่า 5 ปี

3.2 มิติของผลที่ เกิดจากการวิจัย ที่รวบรวม จัดหมวดหมู่ ให้ง่ายต่อการสืบค้น เพื่อใช้ประโยชน์
ทั้งในภาพรวมของรายงานผลการวิจัย ต่อเนื่องไปถึงการเผยแพร่ผลงานเชิงวิชาการโดยการตีพิมพ์ในวารสาร
การจดทะเบียนทรัพย์สินทางปัญญา การถ่ายทอดผลการวิจัยสู่ชุมชน ผลผลิตจากการวิจัยนี้จะถูกรายงานเข้าระบบ
คือ TNRR (Thailand National Research Repository)

3.3 มิติของผู้วิจัย อยู่ในฐานข้อมูลนักวิจัย ซึ่งเชื่อมโยงกับข้อมูลโครงการวิจัยและผลการวิจัยชี้บ่ง
ความเชี่ยวชาญและเครือข่ายของนักวิจัยในแต่ละกลุ่ม

3.4 มิติของการติดตามประเมินผล นอกจากการรวบรวมผลผลิตรายโครงการแล้ว ยังมีการออกแบบให้
เชื่อมโยงกับรายงานในเชิง OKR เพื่อใช้ในการประเมินแผนงานวิจัยตามกลยุทธ์ด้วย

3.5 มิติของงบประมาณและการเงิน เป็นระบบข้อมูลในระบบ NRIIS ที่ใช้ติดตามการจัดสรรการเบิกจ่ายเงิน

ระบบข้อมูลสารสนเทศนี้ ถูกวางโครงสร้างให้เชื่อมโยงสัมพันธ์กันโดยตรงหรือเชื่อมต่อโดยใช้ API ทั้งนี้ได้
วางให้เป็นระบบที่มีมาตรฐานข้อมูลตามหลักสากล มีความปลอดภัย รวมถึงมีการสำารองข้อมูล ตามแนวทางของ 
E-Government กับได้รับความร่วมมือสนับสนุนจากระบบคลาวด์ภาครัฐอีกด้วย

ระบบข้อมูลสารสนเทศกลางด้านการวิจัยและนวัตกรรมนี้จัดได้ว่ามีความสมบูรณ์ มีข้อมูลจำานวนมากและ
ครอบคลมุดา้นการวิจัยของภาครฐัเกอืบทัง้หมด บรหิารจดัการโดยสำานกังานการวจัิยแหง่ชาต ิโดยม ีกสว. กำากบัดแูล
ตามที่ระบุไว้ในพระราชบัญญัติที่เกิดขึ้นจากการปฏิรูประบบวิจัยของประเทศ

ในชว่งปสีดุทา้ย กสว. ไดด้ำาเนินการในการวางกรอบโครงสรา้งสถาปตัยกรรมขอ้มลูด้านวิทยาศาสตร์เทคโนโลย ี
ใชช้ือ่วา่ NSTIS (National Science and Technology Information System) ตามทีว่างแนวทางของระบบขอ้มลู ววน. 
ไว้ และเชื่อมโยงกับระบบข้อมูลด้าน วน. ที่ได้พัฒนาไว้แล้ว งานในส่วนนี้ กสว. กำากับดูแลกับมอบหมายให้สำานักงาน
ปลัดกระทรวง อว. (สป.อว.) รับผิดชอบบริหารจัดการ โดยพัฒนาจากระบบ STDB (Science and Technology 
Infrastructure Databank) ที่เคยจัดทำาไว้
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คณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (กสว.) 
และกองทุนส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม

ในลำาดบัตอ่มา กสว. ไดป้ระสานเพือ่รบัทราบระบบขอ้มลูสารสนเทศด้านอดุมศึกษา ทีบ่รหิารจัดการโดย สป.อว. 
และ กำากับใหม้กีารเชือ่มโยงขอ้มลูเขา้หากนัระหว่างอดุมศึกษา วทิยาศาสตร ์เทคโนโลย ีและวจิยักบัพฒันานวตักรรมโดย
ในลำาดับแรก ประสบความสำาเร็จในการเชื่อมโยงระบบย่อยคือ ระบบบุคลากร

4. ผลการดำาเนินงานด้านการพัฒนาบุคลากรวิจัย
กสว. ได้เห็นชอบแผนพัฒนาบุคลากรวิจัย ที่ครอบคลุมทุกระดับ และขับเคลื่อนต่อโดยการจัดงบประมาณที่

เหมาะสม ในชว่งแรกมปีญัหาเรือ่งงบประมาณอยูบ่า้ง เนือ่งจากงบสนบัสนุนบคุลากรสว่นใหญม่ากกวา่ 1 ป ีการจัดสรร
งบประมาณในแตล่ะปี จึงต้องคำานงึถงึทนุทีส่นบัสนนุตอ่เนือ่งด้วย กสว. ได้จัดใหม้กีารสนบัสนนุการพฒันาบคุลากรใน
รูปแบบ Postdoctoral Fellowship กับการพัฒนานักวิจัยใหม่ ที่มิใช่อาจารย์แต่ปฏิบัติงานด้านการวิจัย ในหน่วยงาน
ภาครัฐอื่น ๆ เพิ่มเติมขึ้น

นอกจากนี้ กสว. ยังเล็งเห็นความสำาคัญของการพัฒนานักวิจัยแบบกลุ่ม จึงริเริ่มให้มีการสนับสนุนในรูปแบบ 
Hub of Talents เพือ่จดักจิกรรมใหเ้กดิการแลกเปลีย่นเรยีนรูร้ะหวา่งนกัวจิยั ในประเด็นเดยีวกนักับรปูแบบของกลุม่วจิยั
ศกัยภาพสูง ทำาใหส้ามารถเพิม่ทัง้ปรมิาณ และคณุภาพของนักวิจยั พรอ้ม ๆ  กบัการสรา้งผลงานการวจิยั ตลอดจนเกดิ 
Reskill และ Upskill บุคลากรวิจัยด้วย

กสว. ยังให้นโยบายในการมุ่งพัฒนานักวิจัยในประเด็นที่ กสว. กำาหนดเป็นเป้าหมายที่มีลำาดับความสำาคัญ
ต้น ๆ ด้วย

5. ผลการดำาเนินงานด้านมาตรฐานและจริยธรรมการวิจัย
แม้ว่าการกำากับดูแล ให้การดำาเนินการวิจัยเป็นไปตามมาตรฐานสากล และถูกต้องตามจริยธรรมการวิจัย จะ

อยู่ในระดับที่พึงพอใจแล้ว กสว. ยังสนับสนุนให้มีการดำาเนินการเพิ่มเติมขึ้น ได้แก่ ในด้านการลงทะเบียนโครงการวิจัย
ทางคลินิก เพื่อมิให้เกิดกรณีปกปิดผลงานการวิจัยที่ไม่เป็นไปตามสมมติฐาน การกำาหนดมาตรฐานการวิจัยด้านจีโนม
มนุษย์ และล่าสุดกำาลังศึกษา กรณีที่มีการนำาเอาปัญญาประดิษฐ์หรือ AI เข้ามาช่วยสนับสนุนว่าควรมีขอบเขตอย่างไร

อยา่งไรกต็าม สิง่ที ่กสว. ไดด้ำาเนนิการตัง้แตป่แีรก คือการผลกัดันพระราชบญัญตักิารวจัิยในมนษุยใ์หป้ระกาศ
เปน็กฎหมาย ยังไมบ่รรลผุล การกำากับมาตรฐานการเผยแพรผ่ลงาน เปน็ไปในรูปของการสง่เสรมิและสรา้งความเข้าใจ 
ก็กำาลังพัฒนาระบบสนับสนุนการประเมินกรณีมีข้อสงสัยว่าไม่ถูกต้อง ตามจริยธรรมหรือมาตรฐาน เช่น การตกแต่ง
ข้อมูล การสร้างข้อมูลเท็จ การซื้อผลงาน เป็นต้น

6. ผลการดำาเนินงาน ด้านการพัฒนานวัตกรรมและการใช้ประโยชน์จากผลการวิจัย
กสว. ให้ความสำาคัญอย่างมาก ในประเด็นนี้เช่นกัน เพราะเป็นเรื่องที่ท้าทายที่จะขับเคลื่อนให้นำาผลการวิจัยไปสู่

การพัฒนาสนิคา้ใหม ่บรกิารใหม ่กระบวนการใหม ่ทีเ่รยีกวา่ นวตักรรม หรอืแมแ้ตก่ารใชป้ระโยชนจ์ากผลการศึกษาวจัิย 
ที่อาจไม่ซับซ้อน หรือเป็นเรื่องใหม่ที่จะเปลี่ยนวิธีคิด วิธีทำางาน ที่ช่วยยกระดับความเป็นอยู่การประกอบอาชีพ หรืออาจ
ส่งผลต่อส่วนรวม เช่น ทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม ขยะ ของเสีย มลพิษต่าง ๆ เป็นต้น

การดำาเนินการเร่ืองนี้มีปัจจัยเกี่ยวข้องมาก ที่บางอย่างต้องแก้ไข บางอย่างต้องส่งเสริม ซึ่ง กสว. ได้
ดำาเนินการประสานกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง แก้ไข ปรับปรุง เช่น วิธีการกำาหนดภาระงานของอาจารย์นักวิจัย วิธีการ
จูงใจด้วยการยอมรับงานด้านนี้ให้เป็นผลงานวิชาการที่สามารถใช้เพื่อการกำาหนดตำาแหน่งทางวิชาการ การปรับปรุง 
Talent mobility ให้นักวิจัยสามารถใช้เวลาส่วนหนึ่งในการปฏิบัติงานในภาคเอกชน ภาคการผลิตได้การจัดองค์กร 
เช่น อุทยานวิทยาศาสตร์ ให้ช่วยเติมในส่วนการประสานสู่การผลิต การตลาดซึ่งกองทุน ววน. ก็ร่วมจัดกรอบวงเงิน
งบประมาณสนับสนุนในส่วนนี้
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Part 1
บทสรุปผู้บริหาร

Part 2
 โครงสร้างและ
วัตถุประสงค์

Part 3
ผลงานเด่นฯ

Part 4
การบริหารและพัฒนา
ระบบของกองทุน

Part 5
งบแสดง 
ฐานะทางการเงิน

Part 6
ภาคผนวก

ผลสำาเรจ็ในดา้นนีท้ีส่ำาคญั คอื การมพีระราชบญัญตักิารใชป้ระโยชนจ์ากผลงานวจัิย Thailand Research and 
Innovation Utilization-TRIUP Act. ประกอบด้วย

6.1 การกำาหนดเจ้าของทรัพย์สินทางปัญญา ให้เป็นของนักวิจัยหรือผู้รับทุน ทำาให้มีอิสระมีแรงจูงใจในการนำา
เอาผลงานนั้น ๆ ไปสู่ผู้ใช้

6.2 การจดัทำาฐานขอ้มลู ผลงานทีเ่สรจ็สิน้แลว้เพือ่ใหเ้ปน็แหลง่ความรูส้ำาหรบันกัวชิาการ กบัใหภ้าคเอกชนไดม้ี
โอกาสรับรู้ได้มากขึ้น รวมถึงช่วยประเมินระดับความพร้อมของเทคโนโลยีที่คิดค้นได้ (Technology Readiness Level) 
และความเหมาะสมของความรู้โดยใช้ Stage Gate Method และ Appropriate Technology Assessment กับได้เริ่มใน
การประเมินความพร้อม ในการใช้เทคโนโลยีที่เหมาะสม จากผลวิจัยเพื่อใช้กับภาคประชาสังคม

6.3 การปรับปรุงแนวคิดให้กองทุน ววน. จัดสรรเงินสนับสนุนแก่สถาบันการศึกษาของเอกชนหรือแม้แต่
ผู้ประกอบการภาคเอกชน ในลักษณะของการร่วมลงทุนได้

6.4 การบรหิารจดัการหมวดนีบ้างสว่นแบบเอกชนทีย่ดึมัน่ ผลสำาเรจ็ของการประกอบธรุกิจ หรอืแบบวสิาหกจิ
ชุมชนที่เน้นการทำางานร่วมกันของกลุ่มที่แตกต่างจากการบริหารวิชาการ

6.5 การผลักดันให้ประเทศ โดยสำานักงบประมาณยอมรับและจัดงบประมาณเข้าสู่กองทุน ววน. ในรูปแบบของ
งบรายจ่ายลงทุน มิใช่ค่าใช้จ่ายทั่วไป

6.6 ความสำาเร็จในการขอรับงบประมาณเพิ่มเติม ในรูปของงบประมาณเพื่อดำาเนินการในการใช้ประโยชน์จาก
ผลงานวิจัย ซึ่งในปีแรก คือ ปีงบประมาณ 2567 ได้รับกรอบวงเงิน 1,500 ล้านบาท

6.7 การวิเคราะหก์ารดำาเนนิการในดา้นนีท้ีผ่า่นมา เพือ่กำาหนดรปูแบบ หมวดวธิกีารใชจ้า่ยงบประมาณในดา้นนี้
ให้มีความเหมาะสม

6.8 การพัฒนาระบบการพิจารณา เพื่อให้เกิดความโปร่งใสและมีธรรมาภิบาลที่ดี โดยเฉพาะสำาหรับ
การดำาเนินการร่วมกับภาคเอกชน ที่ต้องทำาให้ดีตั้งแต่เริ่มแรก

6.9 การพฒันาระบบการไมเ่ปดิเผยขอ้มลูระหวา่งการนำาเสนอ และตกลงรว่มงาน (Non Disclosure Agreement; 
NDA) ในการนำาผลงานวิจัยไปใช้

6.10 การแบ่งสรรผลประโยชน์ที่จะเกิดขึ้นในอนาคต

6.11 การสง่เสรมิการขายสนิคา้ บรกิาร จากนวตักรรมฝมีอืคนไทย โดยงบประมาณภาครฐัทีม่ ีความตอ้งการ
สินค้าและบริการนั้น ๆ เป็น Special Track Government Procurement หรือการได้สิทธิประโยชน์ในการใช้สินค้า
ผลิตภัณฑ์ที่เกิดจากการวิจัย กรณีโครงการหลักประกันสุขภาพ

6.12 การพฒันานกัวจิยัใหท้ำางานแบบบรูณาการระหวา่งหลากหลายสาขา ใหเ้กิดกระบวนการการผลติทีข่ยาย
สเกลจากห้องปฏิบัติการ
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คณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (กสว.) 
และกองทุนส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม

6.13 การเพ่ิมกระบวนการรวบรวมผลจากการวิจัย จากหลากหลายกลุ่ม หลากหลายสถาบันและสนับสนุน
กิจกรรมในการเผยแพร่ ขยายผล โดยดำาเนินการในรูปแบบของ Hub of Knowledge ซึ่งพบว่าทำาให้ผลงานถูก
เผยแพร่กระจายในวงกว้าง และสู่ผู้ใช้ประโยชน์แต่ละกลุ่มได้ดี เช่น เร่ืองการต่อต้านป้องกันคอรัปชั่นการแก้ไขปัญหา
พยาธิใบไม้ตับและมะเร็งท่อน้ำาดี เป็นต้น

6.14 การส่งเสริมให้การผลิตสินค้า บริการ จากผลการวิจัยให้ตระหนักถึงคุณสมบัติที่แสดงได้เป็นรูปธรรม 
การดำาเนินการให้ผลผลิตมีมาตรฐานเป็นที่ยอมรับ โรงงาน กระบวนการผลิตเป็นไปตามมาตรฐาน (หากมีข้อกำาหนด) 
ตลอดจนจัดสรรงบประมาณสนับสนุนตามสมควร

7. ผลการดำาเนินงานด้านการพัฒนาระบบการบริหารจัดการงานวิจัยในสถาบันอุดมศึกษา 
กสว. ดำาเนินการร่วมกับ กกอ. ในการพัฒนาด้านนี้ เพราะสถาบันอุดมศึกษาเป็นแหล่งใหญ่ในการวิจัยและ

สร้างผลงาน โดยการสนับสนุนจากที่ประชุมอธิการบดีของมหาวิทยาลัยของรัฐ ทปอ. ท่ีประชุมอธิการบดีของ
มหาวิทยาลัยราชมงคล และมหาวิทยาลัยราชภัฎ กลุ่มมหาวิทยาลัยเอกชน กับร่วมกันพิจารณาแนวทางในการประเมิน
ที่ผูกพันกับงบประมาณที่จะได้รับการจัดสรร

ผลงาน กสว. ในช่วง 4 ปีที่ผ่านมาหลังการปฏิรูป เป็นก้าวสำาคัญในการขับเคลื่อนให้งานวิจัย และการพัฒนา
นวัตกรรม เป็นปัจจัยสำาคัญหนึ่งในการพัฒนาประเทศ ทำาให้ประชาชนมีความเป็นอยู่ที่ดี มีรายได้ประชาชาติสูงขึ้น 
ประเทศมีขีดความสามารถในการแข่งขันเชิงธุรกิจสูงขึ้น และดูแลรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมตาม
เปา้หมายการพัฒนาประเทศดงัไดก้ลา่วไวต้ัง้แตต่น้วา่ กสว. ไดร้บัความรว่มมอื ไดร้บัการ สนบัสนนุจากหลายภาคสว่น 
ซึ่งกรรมการ กสว. แต่ละท่านได้ใช้ความรู้ ประสบการณ์ และความคิด ช่วยสนับสนุนงานอย่างเต็มที่ ในแต่ละด้านที่ได้
รับมอบหมาย มิใช่เพียงร่วมประชุมแสดงความคิดเห็นเท่านั้น

นอกจากนี้ ต้องขออภัย สกสว. และ วช. รวมถึงหน่วยงานที่รับผิดชอบในด้านต่าง ๆ หากกิจกรรมบางอย่าง
ที่ กสว.ดำาเนินการ อาจมีลักษณะชี้นำา หรือเกินขอบเขตของการกำากับ ตามอำานาจหน้าที่ ด้วยหลายเรื่องเป็นเรื่องใหม่
ที่ต้องเร่งดำาเนินการและขับเคลื่อนตามแนวทางปฏิรูป และต้องขอขอบคุณหน่วยงานต่าง ๆ เหล่านี้ที่เข้าใจ และร่วมมือ
เป็นอย่างดีจนงานสำาเร็จลุล่วงไปในระดับที่น่าพึงพอใจ

ผลการดำาเนินงานที่ผ่านมา แสดงให้เห็นว่า พวกเราทุกภาคส่วน มีความรู้ความสามารถ และเชื่อมั่นว่า กสว. 
ชุดใหม่ และทุกภาคส่วนที่เกี่ยวข้อง จะได้มุ่งมั่นพัฒนาต่อไป

  ศาสตราจารย์กิตติคุณ นพ.สุทธิพร จิตต์มิตรภาพ
  ประธาน กสว.
  มกราคม 2567
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คณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (กสว.) 
และกองทุนส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม

การจัดทำารายงาน คณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (กสว.) 
และกองทุนส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (ววน.) ปี 2566

ตามที่รัฐบาลให้ความสำาคัญและมีนโยบายในการปรับปรุงโครงสร้างของหน่วยงานภาครัฐเพื่อการพัฒนา
ประเทศท้ังในระยะสั้น ระยะกลาง และระยะยาว ผ่านกลไกการพัฒนาประเทศที่ได้มุ่งเน้นให้มีการปฏิรูประบบวิจัยและ
นวัตกรรม การพัฒนาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และวิทยาการในแขนงต่าง ๆ อันทำาให้เกิดความรู้และการพัฒนาเพื่อ
เสริมสร้างความเข้มแข็งให้แก่ เศรษฐกิจ สังคม และเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศและคุณภาพชีวิต
ของประชาชน เพื่อสนับสนุนให้การดำาเนินการดังกล่าวเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ จำาเป็นต้องบูรณาการการวิจัย
และนวัตกรรมของประเทศให้ตรงตามความต้องการ และเป็นไปในทิศทางเดียวกันเพื่อลดความซ้ำาซ้อนและสามารถ
ผลักดันให้มีการนำาไปใช้ให้เกิดประโยชน์อย่างเป็นรูปธรรม ทั้งน ต้องการกำาหนดทิศทางนโยบาย ยุทธศาสตร์ รวมทั้ง
ปรับปรุงระบบวิจัยและนวัตกรรมของประเทศ ตลอดจนกำากับและติดตามการบริหารจัดการ การจัดสรรงบประมาณ
และประเมินผลการดำาเนินการให้เป็นไปอย่างเหมาะสมและมีเอกภาพ อันเป็นประโยชน์ต่อการแก้ไขปัญหาการวิจัยของ
ประเทศและปฏิรูปการบริหารราชการแผ่นดิน

ดังนั้น ในช่วงปีงบประมาณ 2562 จึงทำาให้เกิดการดำาเนินงานภายใต้กระทรวงการอุดมศึกษาวิทยาศาสตร์ 
วิจัยและนวัตกรรม (อว.) ซึ่งมีการเปลี่ยนแปลงบทบาทหน้าที่ของ “สำานักงานกองทุนสนับสนุนการวิจัย (สกว.)” 
ไปสู่การบริหารงานภายใต้กรอบพันธกิจใหม่ของ “สำานักงานคณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม 
(สกสว.)” เพื่อวิเคราะห์สถานการณ์ภาพรวมในด้านการวิจัยและนวัตกรรมในระดับชาติและนานาชาติ เพื่อนำาเสนอต่อ
สภานโยบายการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์วิจัยและนวัตกรรม ในการกำาหนดนโยบาย ยุทธศาสตร์ และแผน รวมทั้ง
งบประมาณเพื่อการวิจัยและนวัตกรรมของประเทศ เพื่อนำาไปสู่การเช่ือมโยงและบูรณาการองค์ความรู้อันนำาไปสู่การ
พัฒนาประเทศในมิติต่าง ๆ โดยดำาเนินงานตามกรอบนโยบายและยุทธศาสตร์กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ 
วิจัยและนวัตกรรมใน 4 แพลตฟอร์ม ดังนี้

การพัฒนากําลังคน
และสถาบันความรู

การวิจัยและสรางนวัตกรรม
เพื่อตอบโจทยทาทายของสังคม

การวิจัยและสรางนวัตกรรม
เพื่อการพัฒนาเชิงพื้นที่
และลดความเหลื่อมลํ้า

การวิจัยและสรางนวัตกรรม
เพื่อเพิ่มขีดความสามารถการแขงขัน
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นอกจากน้ี ตามพระราชบัญญัติสภานโยบายการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรมแห่งชาติ 
พ.ศ. 2562 ตามมาตรา 43 กำาหนดให ้สกสว. “ทำาหนา้ทีร่บัผดิชอบงานวชิาการและงานธรุการของ กสว. มวีตัถปุระสงค์
เพือ่สง่เสรมิ สนบัสนนุ และขบัเคลือ่นระบบการวิจัยและนวตักรรมของประเทศด้านวทิยาศาสตร ์เทคโนโลย ีสงัคมศาสตร์ 
มนุษยศาสตร์ และสหวิทยาการ เพื่อสร้างองค์ความรู้ พัฒนานโยบายสาธารณะ และสนับสนุนการนำาผลงานวิจัยและ
นวัตกรรมไปใช้ในเชิงเศรษฐกิจและสังคม เพื่อให้เกิดการพัฒนาประเทศอย่างสมดุลและยั่งยืน แต่จะต้องไม่ดำาเนินการ
วิจัยเอง รวมทั้งมาตรา 44 ข้อ 14 กำาหนดให้ สกสว. มีหน้าที่จัดทำารายงานประจำาปีของ กสว. และกองทุน เสนอต่อ
นายกรัฐมนตรี รัฐมนตรี และสภานโยบาย”

ในปี 2566 สกสว. ได้ดำาเนินการจัดทำารายงานประจำาปี ขึ้น 2 ฉบับคือ 1) รายงานประจำาปี สำานักงาน
คณะกรรมการส่งเสรมิวทิยาศาสตร ์วจิยัและนวตักรรม (สกสว.) ประจำาปี 2566 และ 2) รายงานประจำาป ีกสว. และกองทุน 
ววน. ปงีบประมาณ 2566 เพือ่เปน็การเสนอภาพรวมการทำางานทัง้ในเชงิการขบัเคลือ่นแผน ววน. และการพฒันาระบบ
เชิงระบบเพือ่ขับเคลือ่นประเทศดว้ยวิทยาศาสตร์ วิจยัและนวตักรรม และการแสดงใหเ้หน็ผลการดำาเนนิงานเชงินโยบาย
ท่ี กสว. ได้ดำาเนินการตัดสินใจต่อเรื่องที่สำาคัญ ๆ เชิงนโยบาย เพื่อให้ประเทศ พร้อมรับสำาหรับการก้าวกระโดด 
ให้พ้นจากประเทศกับดักรายได้ปานกลางภายใต้ยุทธศาสตร์และแผนที่ได้วางไว้  
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คณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (กสว.) 
และกองทุนส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม

1.2 การดำาเนินงานที่สำาคัญปี 2566
กสว. ได้ปฏิบัติงานตามบทบาทภายใต้พระราชบัญญัติสภานโยบายการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและ

นวัตกรรมแห่งชาติ พ.ศ. 2562 มาตรา 41 เพื่อให้บรรลุวัตถุประสงค์ของการขับเคลื่อนระบบวิทยาศาสตร์ วิจัยและ
นวัตกรรม โดยมีการอนุมัติและเห็นชอบหลักเกณฑ์การจัดสรรงบประมาณ การบริหารจัดการกองทุน ววน. รวมถึงมี
การเสนอแนะต่อสภานโยบายฯ ในประเด็นต่าง ๆ โดยมีผลการดำาเนินงานที่สำาคัญของ กสว. ดังนี้

01

อนุมัติการปรับปรุงแผนด้านวิทยาศาสตร์ วิจัยและ
นวัตกรรมของประเทศ พ.ศ. 2566 - 2570 สำาหรับใช้
ในการปรับปรุงคำาของบประมาณปี 2567 และคำาของบ
ประมาณปีงบประมาณ 2568

01

เห็นชอบคำาขอตั้งงบประมาณของกองทุนส่งเสริม
วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม ปีงบประมาณ 2568 

03

เห็นชอบรูปแบบการจัดสรรงบประมาณใหม่ (New 
Funding Modalities) เพื่อตอบสนองหน่วยรับ
งบประมาณที่ไม่ได้มีการวิจัยเป็นพันธกิจหลัก  
และไม่มีแผนงานในแผนด้าน ววน. รองรับ

02

เห็นชอบ (ร่าง) แผนบูรณาการพัฒนาและเชื่อมโยง
ระบบข้อมูล อววน. พ.ศ 2566 – 2570 

02

เห็นชอบคำาขอตั้งงบประมาณเพื่อโครงการพัฒนา
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีของกองทุนส่งเสริม
วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม ปีงบประมาณ 
2567

04

อนุมัติงบประมาณในแผนงาน P24 แก้ไขปัญหาและ
ตอบสนองภาวะวิกฤติเร่งด่วนของประเทศ ให้แก่
แผนงานย่อยรายประเด็น “งานวิจัยนวัตกรรมและ
การใช้ประโยชน์เพื่อแก้ปัญหาเร่งด่วน ฝุ่นละออง 
PM2.5 แบบมุ่งเป้าและบูรณาการ” 

การเสนอแนะต่อสภานโยบายฯในการจัดทำานโยบาย ยุทธศาสตร์ และแผน
ด้านวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรมของประเทศที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ 
แผนแม่บท และแผนอื่นตามมาตรา 11(1) 

การเสนอแนะกรอบวงเงินงบประมาณประจำาปีด้านวิทยาศาสตร์ วิจัยและ
นวัตกรรมของประเทศต่อสภานโยบายฯ รวมทั้งเสนอระบบการจัดสรรและ
บริหารงบประมาณแบบบูรณาการที่มุ่งผลสัมฤทธิ์ตามกรอบวงเงินดังกล่าว  
ให้สอดคล้องกับนโยบาย ยุทธศาสตร์ และแผนตามมาตรา 11(1) 
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01

อนุมัติโครงการความร่วมมือระหว่างกองทุน ววน. 
และสภาอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทย “การพัฒนา
อุตสาหกรรม Semiconductor และชิ้นส่วนที่เกี่ยวข้อง 
เพื่อยกระดับขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ
ในตลาดโลก”

02

อนุมัติโครงการร่วมทุนของภาครัฐและเอกชนใน
กองทุนที่สนับสนุนสตาร์ทอัพในระยะเริ่มต้น (Early 
Stage)

การออกระเบียบ ข้อบังคับ หรือประกาศ เพื่อปฏิบัติการให้เป็นไป
ตามพระราชบัญญัติสภานโยบายฯโดยไม่ขัดแย้งกับมติของสภานโยบายฯ 
ในปีงบประมาณ 2566 

การส่งเสริมและสนับสนุนการทำางานร่วมกันระหว่างหน่วยงานภาครัฐ ภาคเอกชน 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และบุคคลหรือหน่วยงานในต่างประเทศในด้าน
การวิจัยและนวัตกรรม การถ่ายทอดวิทยาการหรือเทคโนโลยี รวมถึงเสนอแนะ
ต่อสภานโยบายเพื่อต่อคณะรัฐมนตรีในการกำาหนดมาตรการ สิทธิประโยชน์ และ
แรงจูงใจ เพื่อให้การดำาเนินการดังกล่าวเกิดผลเป็นรูปธรรม

การกำาหนดแนวทางการเปิดเผยข้อมูลด้านวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม 
ของกองทุนส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม

• กองทุน ววน. ไดปฏิบัติตาม พรบ. Digital ในดานการเปดเผยขอมูลไดอยางถูกกฎหมาย
• กองทุน ววน. เปดเผยขอมูลรอบคอบ ทั้งในเชิงกฎหมายและคุณภาพของขอมูล เพื่อการใชประโยชนของผูมีสวนไดเสีย
• สามารถประเมินระบบคุณภาพขอมูลและฟดแบ็ค ใหเอ็มอารไอเอชเอส ชวยทําระบบชวยเพิ่มคุณภาพขอมูลได
• สรางความรับผิดชอบของหนวยรับงบประมาณ ตามมติกรรมการติดตามประเมินผลฯ
• สรางความโปรงใสในการทํางานของกองทุน ววน.

Feedback ระบบ

ประโยชนของการเปดเผยขอมูลตามหลักธรรมาภิบาลขอมูล ( Data Governance)
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คณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (กสว.) 
และกองทุนส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม

การเสนอแนะต่อสภานโยบายฯ ในการจัดทำานโยบาย ยุทธศาสตร์ และแผนด้าน
วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรมของประเทศที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ  
แผนแม่บท และแผนอื่นตามมาตรา 11(1) 

 1) อนุมัติการปรับปรุงแผนด้านวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรมของประเทศ พ.ศ. 2566 - 2570 สำาหรับใช้ในการ
ปรับปรุงคำาของบประมาณปี 2567 และคำาของบประมาณปีงบประมาณ 2568 

กสว. อนุมัติการปรับปรุงแผนด้าน ววน. ของประเทศ พ.ศ. 2566 - 2570 สำาหรับการเปิดรับคำาขอ
งบประมาณปีงบประมาณ 2568 โดยมุ่งเน้นการปรับปรุงแผนงาน แผนงานย่อย เป้าหมายและผลสัมฤทธิ์ที่สำาคัญ 
(Objective and Key Results; OKR) ให้มีความครอบคลุมและความชัดเจน และสามารถบรรลุความสำาเร็จตามแผนที่
ตั้งไว้ ซึ่งกระบวนการการปรับปรุงได้มีการดำาเนินการร่วมกันกับผู้ที่เกี่ยวข้อง เพื่อให้พร้อมสำาหรับการเปิดรับคำาของบ
ประมาณปีงบประมาณ 2568 โดยให้มีความสอดคล้องกับบริบท สถานการณ์ที่เปลี่ยนไป และจุดมุ่งเน้นของนโยบาย
ใหม่ จากนโยบายของคณะรัฐมนตรี นายเศรษฐา ทวีสิน และปรับปรุงแผนงาน/แผนงานย่อย ให้มีความครอบคลุม 
และการระบุผลสัมฤทธ์ิที่สำาคัญ (Key Results: KR) ให้มีความชัดเจน สามารถใช้เป็นแนวทางจัดสรรงบประมาณ
และดำาเนินการให้บรรลุเป้าหมายตามแผนได้นอกจากนี้ ยังมีการเพิ่มเติมแผนงานสำาคัญตามจุดมุ่งเน้นของนโยบาย 
(Flagship) ภายใต้แผนด้าน ววน. ของประเทศ พ.ศ. 2566 - 2570 เช่น แผนงานสำาคัญฯ F15 การแก้ไขปัญหาวิกฤต
ดา้นสิง่แวดลอ้มและสภาพภูมอิากาศ เพือ่ใหป้ระเทศไทยเป็นสงัคมคารบ์อนต่ำาและสามารถลดการปลอ่ยกา๊ซเรอืนกระจก 
มุ่งสู่การบรรลุเป้าหมายความเป็นกลางทางคาร์บอน (Carbon Neutrality) 

2) เห็นชอบ (ร่าง) แผนบูรณาการพัฒนาและเชื่อมโยงระบบข้อมูล อววน. พ.ศ 2566 – 2570 ในหลักการที่
เกี่ยวข้องกับ กสว. และเสนอต่อสภานโยบายการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรมแห่งชาติต่อไป

การปฏริปูเชงิโครงสรา้งดา้นการอดุมศกึษา วทิยาศาสตร ์วจิยัและนวตักรรม (อววน.) ทำาใหม้กีารรวมหนว่ยงาน
ด้านวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม และหน่วยงานด้านการอุดมศึกษา เพื่อให้เกิดความเป็นเอกภาพทางนโยบาย 
ซึ่งการกำาหนดนโยบาย การนำานโยบายสู่การปฏิบัติ การตัดสินใจเชิงกลยุทธ์ การจัดทำาและกำากับติดตามประเมินผล
แผนงานโครงการด้าน อววน. จึงมีความจำาเป็นต้องใช้ข้อมูลด้าน อววน. ที่ครบถ้วนสมบูรณ์และมีการบูรณาการ
เชื่อมโยงส่งต่อกัน กสว. จึงมีการแต่งต้ังคณะทำางานพัฒนาระบบฐานข้อมูลวิทยาศาสตร์และการเชื่อมโยงข้อมูลใน
ระบบ อววน. เพือ่รว่มพฒันาและกำากบัตดิตาม การออกแบบ และบรูณาการเช่ือมโยงส่งตอ่ระบบขอ้มลูด้าน อววน. จึงมี
การจัดทำา (ร่าง) แผนบูรณาการพัฒนาและเชื่อมโยงระบบข้อมูล อววน. พ.ศ 2566 - 2570 เพื่อให้ประเทศมีระบบข้อมูล 
อววน. ที่เป็นเอกภาพ แบบไร้รอยต่อ ผู้มีส่วนได้เสียทุกกลุ่มสามารถเข้าถึงและใช้ประโยชน์จากระบบข้อมูล อววน. ได้โดย
สะดวกและตรงตามความต้องการ ซึ่งประกอบด้วย 1) เหตุผลและความจำาเป็น 2) นโยบายและยุทธศาสตร์ที่เกี่ยวข้อง
โดยตรง 3) หลกัการเชงินโยบายในการจดัทำาฐานขอ้มลูการอดุมศึกษา วทิยาศาสตร ์วจิยัและนวตักรรม 4) เปา้ประสงค์ 
ผลกระทบ และผลลัพธ์สำาคัญ 5) แนวทางการดำาเนินงาน 6) โครงการหลัก ตัวชี้วัด และระยะเวลา และ 7) กรอบการ
ติดตามและการประเมินผล
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การเสนอแนะกรอบวงเงินงบประมาณประจำาปีด้านวิทยาศาสตร์ วิจัยและ
นวัตกรรมของประเทศต่อสภานโยบายฯ รวมทั้งเสนอระบบการจัดสรรและ
บริหารงบประมาณแบบบูรณาการที่มุ่งผลสัมฤทธิ์ตามกรอบวงเงินดังกล่าว 
ให้สอดคล้องกับนโยบาย ยุทธศาสตร์ และแผนตามมาตรา 11(1) 

1) เห็นชอบคำาขอตั้งงบประมาณของกองทุนส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม ปีงบประมาณ 2568 
พระราชบญัญตัสิภานโยบายการอดุมศึกษา วทิยาศาสตร ์วจิยัและนวตักรรมแหง่ชาต ิพ.ศ. 2562 ซึง่ได้กำาหนด

ใหง้บประมาณดา้นวิทยาศาสตร ์วจัิยและนวตักรรม (ววน.) จดัสรรผา่นกองทนุสง่เสรมิวทิยาศาสตร ์วจิยัและนวตักรรม 
(กองทุน ววน.) ตามมาตรา 44(5) สำาหรับปีงบประมาณ 2568 กสว. มีมติเห็นชอบกรอบวงเงินงบประมาณด้าน ววน. 
ของประเทศ จำานวน 42,000 ล้านบาท แบ่งออกเป็น 

1) งบประมาณด้านการวิจัยและนวัตกรรม จำานวน 37,000 ล้านบาท ซึ่งแบ่งเป็น
1.1)  งบประมาณการวิจยัและนวตักรรม จำานวน 32,000 ลา้นบาท ประกอบดว้ยงบประมาณเพือ่สนบัสนนุ

งานมูลฐาน (Fundamental Fund: FF) 8,100 ลา้นบาท และงบประมาณเพือ่สนบัสนนุงานเชงิกลยทุธ ์
(Strategic Fund: SF) 23,900 ล้านบาท

1.2)  งบประมาณการนำางานวิจัยและนวัตกรรม รวมถึงเทคโนโลยีที่เหมาะสมไปใช้ประโยชน์ (Research 
Utilization: RU) จำานวน 5,000 ล้านบาท 

2) งบประมาณด้านการพัฒนาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี จำานวน 5,000 ล้านบาท

2) เห็นชอบคำาขอตั้งงบประมาณเพื่อโครงการพัฒนาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีของกองทุนส่งเสริม
วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม ปีงบประมาณ 2567 

กสว. ได้กำาหนดรายละเอียดขอบเขตและแนวทางการจัดสรรงบประมาณเพื่อสนับสนุนโครงการพัฒนา
วทิยาศาสตร์และเทคโนโลยีของกองทนุ  ววน. สำาหรบัคำาของบประมาณเพือ่โครงการพฒันาวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยี
ปีงบประมาณ 2567 เพื่อให้การดำาเนินงานของกองทุน ววน. สามารถสนับสนุนแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ได้
ครอบคลุมและบรรลุเป้าหมายของการพัฒนาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัยและนวัตกรรมของประเทศ ตามที่กำาหนด
ในพระราชบัญญัติการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ การวิจัยและนวัตกรรม พ.ศ. 2562 และพระราชบัญญัติสภานโยบายการ
อุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรมแห่งชาติ พ.ศ. 2562 

ในปีงบประมาณ 2567 หน่วยรับงบประมาณได้ยื่นคำาของบประมาณเพื่อโครงการพัฒนาวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี มายังกองทุน ววน. โดย กสว. เห็นชอบคำาขอตั้งงบประมาณโครงการพัฒนาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
ของกองทุนส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม ปีงบประมาณ 2567 จำานวน 20 โครงการ ในวงเงินงบประมาณ
จำานวน 653.6729 ล้านบาท เพื่อเสนอต่อคณะกรรมการพิจารณางบประมาณด้านวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม 
ปีงบประมาณ 2567 ต่อไป

3) เห็นชอบรูปแบบการจัดสรรงบประมาณใหม่ (New Funding Modalities) เพื่อตอบสนองหน่วยรับงบประมาณ
ที่ไม่ได้มีการวิจัยเป็นพันธกิจหลัก และไม่มีแผนงานในแผนด้าน ววน. รองรับ

กสว. ได้เห็นชอบรูปแบบการจัดสรรงบประมาณใหม่ เพื่อตอบสนองหน่วยรับงบประมาณที่ไม่ได้มีการวิจัยเป็น
พันธกิจหลัก และไม่มีแผนงานในแผนด้าน ววน. รองรับ โดยคาดว่าจะเริ่มดำาเนินการภายในปีงบประมาณ 2568 ซึ่งจะ
สามารถใชแ้กป้ญัหาการบริหารจดัการขอ้จำากดัตา่ง ๆ  ทีเ่ป็นอปุสรรคตอ่การดำาเนนิงานของหนว่ยงาน โดยมหีนว่ยงาน
ท่ีไดเ้ขา้มาหารอืเพือ่หาแนวทางในการแกไ้ขการบริหารจดัการในประเดน็ดงักลา่ว จำานวน 4 แหง่ คือ 1) สำานักงานกจิการ
ยุติธรรม 2) สำานักงานปลัดกระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ 3) สำานักงานปลัดกระทรวงแรงงาน 
และ 4) กรมวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีกลาโหม 
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คณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (กสว.) 
และกองทุนส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม

โดยมีการพัฒนาแนวทางการจัดสรรงบประมาณเพื่อแก้ไขปัญหาข้อจำากัดต่าง ๆ ที่เป็นอุปสรรคต่อการ
บริหารจัดการงานวิจัยและนวัตกรรมของหน่วยงานที่รับงบประมาณเพื่อสนับสนุนงานมูลฐาน (Fundamental Fund: 
FF) 2 รูปแบบ คือ รูปแบบที่ 1 จัดสรรงบประมาณผ่าน PMUs โดยมีการเพิ่มแผนงานย่อยรายประเด็นที่ตอบโจทย์
ความตอ้งการเฉพาะ และรูปแบบที ่2 กำาหนดรปูแบบการจดัสรรงบประมาณใหม ่(New funding modalities) โดยจัดสรร
งบประมาณให้กับ “หน่วยงานที่ทำาหน้าที่บริหารจัดการทุน ววน. เฉพาะทางตามพันธกิจของกระทรวง”  

01 02 03 04

กสว. อนุมัติรูปแบบ ทำประกาศ
แจงหนวยงาน

ที่เกี่ยวของ

เปดรับประเด็นวิจัย
(Agenda)

ที่ตองการเสนอรูปแบบใหม
ในการจัดทำงบประมาณ

หารือรูปแบบ
การจัดสรร
งบประมาณ
ที่เหมาะสม

วิเคราะหความเหมาะสม
ของประเด็นวิจัยและศักยภาพ
ของหนวยงานที่เสนอขอรับ
งบประมาณ ในรูปแบบใหม

เพื่อเสนอ สกว. อนุมัติ

05

4) อนุมัติงบประมาณในแผนงาน P24 แก้ไขปัญหาและตอบสนองภาวะวิกฤติเร่งด่วนของประเทศ ให้แก่แผนงาน
ย่อยรายประเด็น “งานวิจัยนวัตกรรมและการใช้ประโยชน์เพื่อแก้ปัญหาเร่งด่วน ฝุ่นละออง PM 2.5 แบบมุ่งเป้าและ
บูรณาการ” 

กสว. อนุมัติการจัดสรรงบประมาณในกรณีมีความจำาเป็นเร่งด่วนในการแก้ไขปัญหา PM2.5 เพื่อเตรียม
การรับมือในช่วงสถานการณ์วิกฤติในปี 2567 โดยใช้ประโยชน์จากงานผลวิจัย เทคโนโลยี และนวัตกรรม ที่มุ่งเน้นงาน
วิจยัเร่ืองแหล่งกำาเนิดหรอืรากเหงา้ของปญัหา และเนน้การทำางานแบบมุง่เปา้และบรูณาการอยา่งเปน็รปูธรรม โดยมกีาร
อนุมัติแผนงานย่อยรายประเด็น “งานวิจัยนวัตกรรมและการใช้ประโยชน์เพื่อแก้ปัญหาเร่งด่วนฝุ่นละออง PM2.5 แบบ
มุง่เปา้และบูรณาการ” งบประมาณ 2 ป ีจำานวน 155,000,000 บาท แบง่เปน็งบประมาณในปงีบประมาณ 2566 จำานวน 
77,700,000 บาท และปีงบประมาณ 2567 จำานวน 77,330,000 บาท โดยพิจารณาอนุมัติงบประมาณเป็นแบบรายปี 
จัดสรรงบประมาณให้แก่สำานักงานการวิจัยแห่งชาติ (วช.) และสำานักงานพัฒนาการวิจัยการเกษตร (องค์การมหาชน) 
(สวก.) รวมทั้งให้ทุนแก่หน่วยงาน/นักวิจัยแบบ Commissioning ตามโจทย์สำาคัญเร่งด่วน โดยใช้กระบวนการอนุมัติ
แผนงานสำาคัญเร่งด่วนและงบประมาณให้ทันต่อสถานการณ์ (Fast Track) และอนุมัติการพิจารณาและกำากับติดตาม
ผลการดำาเนินงานและความก้าวหน้าของโครงการภายใต้แผนงานย่อยรายประเด็นดังกล่าว ให้พิจารณาดำาเนินการ
โดยใช้กลไกคณะกรรมการกำากับติดตามการนำา ววน. ไปใช้แก้ปัญหาวิกฤติสำาคัญของประเทศ เรื่องฝุ่นละออง PM2.5 
(Steering Committees) ซึ่งมีคณะผู้ทรงคุณวุฒิของ วช. และ สวก. และหน่วยงานที่เกี่ยวข้องร่วมพิจารณาโครงการ
ภายใต้การกำากับทิศทางของคณะกรรมการกำากับติดตามและประเมินผล 
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Part 1
บทสรุปผู้บริหาร

Part 2
 โครงสร้างและ
วัตถุประสงค์

Part 3
ผลงานเด่นฯ

Part 4
การบริหารและพัฒนา
ระบบของกองทุน

Part 5
งบแสดง 
ฐานะทางการเงิน

Part 6
ภาคผนวก

การส่งเสริมและสนับสนุนการทำางานร่วมกันระหว่างหน่วยงานภาครัฐ ภาคเอกชน 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และบุคคลหรือหน่วยงานในต่างประเทศในด้าน 
การวิจัยและนวัตกรรม การถ่ายทอดวิทยาการหรือเทคโนโลยี รวมถึงเสนอแนะ 
ต่อสภานโยบายเพื่อต่อคณะรัฐมนตรีในการกำาหนดมาตรการ สิทธิประโยชน์ และ
แรงจูงใจ เพื่อให้การดำาเนินการดังกล่าวเกิดผลเป็นรูปธรรม

1) อนุมัติโครงการความร่วมมือระหว่างกองทุน ววน. และสภาอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทย “การพัฒนา
อุตสาหกรรม Semiconductor และชิ้นส่วนที่เกี่ยวข้อง เพื่อยกระดับขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ
ในตลาดโลก”

กสว. อนุมัติโครงการความร่วมมือระหว่างกองทุน ววน. และสภาอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทย 
“การพัฒนาอุตสาหกรรม Semiconductor และชิ้นส่วนที่เก่ียวข้อง เพื่อยกระดับขีดความสามารถในการแข่งขันของ
ประเทศในตลาดโลก” ระยะเวลาดำาเนนิการ 3 ป ีพ.ศ. 2567 - 2569 ) กรอบวงเงนิงบประมาณรวมทัง้สิน้ 1,500 ล้านบาท 
โดยแบ่งเป็นงบประมาณจากกองทุน ววน. จำานวน 1,120 ล้านบาท และงบประมาณสนับสนุนจากภาคเอกชนและ
หนว่ยงานทีเ่กีย่วขอ้ง จำานวน 380 ลา้นบาท โดยคาดวา่จะเริม่ดำาเนนิการในป ี2567 เป็นปแีรก มรีะยะเวลาดำาเนนิงาน 3 ป ี
(พ.ศ. 2567 - 2569) เพือ่ยกระดบัความสามารถของผูป้ระกอบการไทยขนาดกลางใหส้ามารถผลติและสง่ออก PCB และ 
PCBA พรอ้มกบัชิน้สว่นทีเ่กีย่วขอ้ง โดยการใชผ้ลงานวจัิยองค์ความรู ้เทคโนโลย ีและนวตักรรม และยงัคงรกัษาบทบาท
ในการเป็นฐานประกอบชิ้นส่วนอิเล็กทรอนิกส์ที่สำาคัญในห่วงโซ่อุปทานโลกได้รวมถึงเตรียมความพร้อมของกำาลังคน
ทักษะสูงท้ังในภาคการศึกษาและภาคอุตสาหกรรมโดยเฉพาะอย่างยิ่งด้านการออกแบบ IC และการออกแบบ PCB/
PCBA และพัฒนาต้นแบบ PCB/PCBA และทดสอบฟังก์ชันการทำางานของต้นแบบ IC ต้นแบบ PCB และต้นแบบ PCBA 
และ IC Testing and Packaging, PCB และ PCBA พรอ้มกับชิน้สว่นทีเ่ก่ียวขอ้ง รองรบัความตอ้งการของอตุสาหกรรม 
Semiconductor และชิ้นส่วนที่เกี่ยวข้อง เพื่อรองรับการย้ายฐานการผลิตของอุตสาหกรรม Semiconductor และ
ชิ้นส่วนที่เกี่ยวข้อง 

2) อนุมัติโครงการร่วมทุนของภาครัฐและเอกชนในกองทุนที่สนับสนุนสตาร์ทอัพในระยะเริ่มต้น (Early Stage)
กสว. อนุมัติหลักการ “โครงการร่วมทุนของภาครัฐและเอกชนในกองทุนที่สนับสนุนสตาร์ทอัพ ในระยะเริ่มต้น 

(Early Stage)” โดยมีแนวทางการนำางบประมาณสะสมจากกองทุน ววน. จำานวนกรอบวงเงินไม่เกิน 1,000 ล้านบาท 
ลงทนุรว่มกบัภาคเอกชนจำานวนไมน่อ้ยกวา่ 1,000 ลา้นบาท ในกองทนุรว่มลงทนุของภาครัฐและภาคเอกชนทีจั่ดตัง้ใน
ประเทศสหรัฐอเมริกา ขนาดของกองทุนประมาณ 2,000 ล้านบาท (ในระยะแรก) เพื่อดึงดูดเงินลงทุนจากต่างประเทศ
และเครือข่ายการสนับสนุนสตาร์ทอัพของ Silicon Valley มาสนับสนุนสตาร์ทอัพสัญชาติไทยหรือสตาร์ทอัพที่มี
การดำาเนินธุรกิจในประเทศไทยในระยะเริ่มต้น (Early Stage) ซึ่งเป็นการสนับสนุนการสร้างระบบนิเวศในการพัฒนา
นวตักรรมของประเทศ โดยมรีะยะเวลาดำาเนนิโครงการ 3 ป ี(พ.ศ. 2567 – 2569) เม่ือการลงทุนประสบความสำาเรจ็ (การ
ได้รับผลตอบแทนจากเงินลงทุนกับ Startup หรือเรียกว่า EXIT) ผลตอบแทนการลงทุนส่งคืนกองทุน ววน. กองทุน
ร่วมลงทุนจัดตั้งในต่างประเทศและบริหารโดยผู้จัดการกองทุน Silicon Valley 
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คณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (กสว.) 
และกองทุนส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม

การกำาหนดแนวทางการเปิดเผยข้อมูลด้านวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม 
ของกองทุนส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม

กสว. อนุมัติหลักการ แนวทางการเปิดเผยข้อมูลด้านวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม ของกองทุน ววน. 
ตามพระราชบัญญัติการบริหารงานและการให้บริการภาครัฐผ่านระบบดิจิทัล พ.ศ. 2562 และประกาศคณะกรรมการ
พัฒนารัฐบาลดิจิทัล โดยให้หน่วยงานของรัฐดำาเนินการเกี่ยวกับการเปิดเผยข้อมูลเปิดภาครัฐ ซึ่งมีแนวทางการจัดทำา
ธรรมาภิบาลข้อมูล (Data Governance) ด้านวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรมของกองทุน ววน. ตามมาตรฐานการ
จัดทำาธรรมาภิบาลข้อมูล (Data Governance) เพื่อให้สามารถเปิดเผยชุดข้อมูลได้อย่างรอบคอบ ทั้งในเชิงกฎหมาย 
และคุณภาพของข้อมูล เพื่อการใช้ประโยชน์ของผู้มีส่วนได้เสีย สร้างความรับผิดรับชอบของหน่วยรับงบประมาณ 
และแสดงความโปร่งใสในการทำางานของ กองทุน ววน. โดยเกณฑ์พิจารณาข้อมูลสำาคัญ ได้แก่ 1) ข้อมูลที่ใช้ตอบ
ยุทธศาสตร์ และตัวชี้วัดของหน่วยงาน 2) ข้อมูลที่ใช้ในรายงานที่หน่วยงานต้องจัดทำาเป็นประจำา 3) ข้อมูลที่ใช้เพื่อการ
ใหบ้รกิารประชาชน 4) ขอ้มลูทีต่อ้งแชรร์ะหวา่งหนว่ยงานเพือ่ตอบสนองนโยบายเรง่ดว่นของรฐับาล และจดัทำาขอ้เสนอ
แนะมาตรการ/แนวทางการแก้ไขปัญหาตามสถานการณ์

• กองทุน ววน. ไดปฏิบัติตาม พรบ. Digital ในดานการเปดเผยขอมูลไดอยางถูกกฎหมาย
• กองทุน ววน. เปดเผยขอมูลรอบคอบ ทั้งในเชิงกฎหมายและคุณภาพของขอมูล เพื่อการใชประโยชนของผูมีสวนไดเสีย
• สามารถประเมินระบบคุณภาพขอมูลและฟดแบ็ค ใหเอ็มอารไอเอชเอส ชวยทําระบบชวยเพิ่มคุณภาพขอมูลได
• สรางความรับผิดชอบของหนวยรับงบประมาณ ตามมติกรรมการติดตามประเมินผลฯ
• สรางความโปรงใสในการทํางานของกองทุน ววน.

Feedback ระบบ

ประโยชนของการเปดเผยขอมูลตามหลักธรรมาภิบาลขอมูล ( Data Governance)
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Part 1
บทสรุปผู้บริหาร

Part 2
 โครงสร้างและ
วัตถุประสงค์

Part 3
ผลงานเด่นฯ

Part 4
การบริหารและพัฒนา
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การออกระเบียบ ข้อบังคับ หรือประกาศ เพื่อปฏิบัติการให้เป็นไป
ตามพระราชบัญญัติสภานโยบายฯโดยไม่ขัดแย้งกับมติของสภานโยบายฯ 
ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 กสว. ได้มีการเห็นชอบระเบียบ ข้อบังคับและอนุมัติ
แต่งตั้งอนุกรรมการด้านต่าง ๆ เพื่อให้การดำาเนินงานของกองทุน ววน. เป็นไป
อย่างมีประสิทธิภาพ สอดคล้องตามแผนยุทธศาสตร์ชาติ ดังนี้

1. เห็นชอบ (ร่าง) ประกาศคณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม เรื่อง แต่งตั้งคณะทำางาน
พัฒนาระบบฐานข้อมูลวิทยาศาสตร์ และการเชื่อมโยงข้อมูลในระบบ อววน. (ฉบับที่ 2) แต่งตั้งคณะอนุกรรมการด้าน
การใช้จ่ายงบประมาณเพื่อสนับสนุนงานมูลฐาน (Fundamental Fund) โดยมีองค์ประกอบและอำานาจหน้าที่ตามที่
ฝ่ายเลขานุการนำาเสนอ และกำาหนดให้มีวาระการดำารงตำาแหน่งเท่าวาระที่เหลืออยู่ของ กสว. หรือวันท่ี 6 มกราคม 
พ.ศ. 2567

2. เห็นชอบ (ร่าง) ประกาศคณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม เรื่อง หลักเกณฑ์การจัดทำา
คำาของบประมาณและการจดัสรรงบประมาณดา้นการวจิยัและนวตักรรมของหนว่ยงานในระบบวจิยัและนวตักรรม พ.ศ.....

3. อนมัุตแิตง่ตัง้คณะอนุกรรมการจัดทำาและกำากบัติดตามตวัชีว้ดัการประเมนิผลการดำาเนนิงานกองทนุ ววน.

4. เห็นชอบประกาศคณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม เรื่อง หลักเกณฑ์การจัดทำาคำาขอ
งบประมาณและการจัดสรรงบประมาณ เพือ่สนบัสนนุการพฒันาวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยขีองหนว่ยงานในระบบวจิยั
และนวัตกรรม พ.ศ. ..... 

5. เห็นชอบประกาศคณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม เร่ือง หลักเกณฑ์การส่งเสริมและ
สนับสนุนความร่วมมือในการพัฒนาวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม การนำาผลงานวิจัยและนวัตกรรมไปใช้ประโยชน์ 
และการถ่ายทอดวิทยาการหรือเทคโนโลยี พ.ศ. ....

6.เห็นชอบ (ร่าง) ประกาศคณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม เรื่อง คุณสมบัติลักษณะ
ต้องห้าม หลักเกณฑ์การแต่งต้ัง วาระการดำารงตำาแหน่งและการพ้นจากตำาแหน่งของกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิใน
คณะกรรมการจริยธรรมการวิจัย โดยให้เพิ่มเติมคุณสมบัติต้องห้ามคือ ต้องเป็นผู้ที่ไม่เคยมีประวัติเรื่องการประพฤติ
ผิดจริยธรรม 

7. เหน็ชอบ (รา่ง) ประกาศคณะกรรมการสง่เสรมิวทิยาศาสตร ์วจิยัและนวตักรรม เรือ่ง แตง่ตัง้คณะกรรมการ
จริยธรรมการวิจัย 

8. เห็นชอบประกาศคณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม เรื่อง หลักเกณฑ์การจัดทำาคำาขอ
งบประมาณและการจัดสรรงบประมาณเพือ่สนบัสนนุการขบัเคลือ่นการนำาผลงานวจิยัและนวตักรรมไปใชป้ระโยชนจ์รงิ 
พ.ศ. ....
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คณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (กสว.) 
และกองทุนส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม

1.3 คณะกรรมการ
ส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม

ศาสตราจารย์กิตติคุณ นายแพทย์สุทธิพร  จิตต์มิตรภาพ 
ประธานกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม

ที่ปรึกษา คณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม

ดร.พสุ โลหารชุน  คุณวนัส แต้ไพสิฐพงษ์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
ดร.วีรสิทธิ์  สิทธิไตรย์
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Part 6
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กรรมการโดยตำาแหน่ง ในคณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม

ศาสตราจารย์  
ดร.นายแพทย์ สิริฤกษ์ ทรงศิวิไล 

นายวิโรจน์ นรารักษ์ นายเพิ่มสุข สัจจาภิวัฒน์

นายยุทธนา สาโยชนกร

รองศาสตราจารย์ 
ดร.ดวงพร ภู่ผะกา

ศาสตราจารย์ 
ดร.ณัชชา พันธุ์เจริญ         

นางภัทรพร  วรทรัพย์

ศาสตราจารย์ 
ดร.พีระพงศ์ ทีฆสกุล     

รองศาสตราจารย์ 
ดร.ปัทมาวดี โพชนุกูล

นายระพีภัทร์ จันทรศรีวงศ์

รองศาสตราจารย์ 
ดร.รัฐชาติ มงคลนาวิน   

ดร.วิภารัตน์ ดีอ่อง

ศาสตราจารย์กิตติคุณ 
ดร.บวรศักดิ์ อุวรรณโณ 

นายสุริยนต์ ธัญกิจจานุกิจ
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คณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (กสว.) 
และกองทุนส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม

1.4 ภาพรวมงบประมาณกองทุน ววน. 
            ปี 2563 - 2566

ป 2564 ป 2565 ป 2566
ตั้งแตปงบ 2566 

งบประมาณกองทุน 
เปน “งบรายจายลงทุน”

ป 2564 (รอบการสํารวจ พ.ศ. 2565) 
ที่มา: วช. 

Gross Expenditure on R&D (%GDP = 1.21%)
เปนสัดสวนการลงทุนจากเอกชนตอภาครัฐ = 74:26

งบอุดหนุนภายใตแผนงานยุทธศาสตร
การวิจัยและพัฒนานวัตกรรม หนวย : ลานบาท

12,554.57

19,916.63

14,176.05

16,354.28

มุงเปาหมายและผลลัพธ บูรณาการหนวยงาน
ลดความซํ้าซอน

เชื่อมโยงหนวยงานภายนอก
ใช  ววน.  สรางผลกระทบ

ผลตอบแทน 5 เทา

ป 2563
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การร่วมลงทุนของหน่วยงานอื่น กับกองทุน ววน.

กสว. ได้เห็นความสำาคัญของการร่วมสนับสนุนงบประมาณจากพันธมิตรและหน่วยงานภายนอก ในระยะที่
ผ่านมาได้มีการร่วมลงทุนของหน่วยงานอื่น ๆ รวม 2,378.98 ล้านบาท โดยจำาแนกเป็น

1. การร่วมลงทนุผา่นหนว่ยบริหารจดัการทนุตา่ง ๆ  ซึง่ประกอบดว้ย ภาคเอกชน ภาครฐั มหาวทิยาลยั เปน็ต้น

2. การร่วมลงทุนของหน่วยงานเอกชน กับกองทุน ววน. โดยลงนามข้อตกลงความร่วมมือผ่าน สกสว. เช่น 
สภาอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทย (สอท.) และมูลนิธิธนาคารกสิกรไทย

126.37

412.03

154.13

79.94

4.89

554.45

27.0

เอกชน 1,262.66

1,358.81
ลานบาท

672.00
ลานบาท

393.17
ลานบาท

1,020.17
ลานบาท

การรวมลงทุนรวม
2,378.98

ลานบาท

รวม

รัฐ 10.70
มหาวิทยาลัย 10.70
อื่น ๆ 19.20

รวม

126.37

412.03

154.13

79.94

4.89

554.45

27.0

เอกชน 1,262.66

1,358.81
ลานบาท

672.00
ลานบาท

393.17
ลานบาท

1,020.17
ลานบาท

การรวมลงทุนรวม
2,378.98

ลานบาท

รวม

รัฐ 10.70
มหาวิทยาลัย 10.70
อื่น ๆ 19.20

รวม
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คณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (กสว.) 
และกองทุนส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม

กําลังคน หรือ
หนวยงาน
ที่ไดรับการ
พัฒนาทักษะ
225,201 คน
(58%)

ตนฉบับบทความวิจัย
(Manuscript)
14,487 เรื่อง
(243%)

หนังสือ
1,336 เลม
(46%)

ตนแบบผลิตภัณฑ
หรือเทคโนโลยี/
กระบวนการใหม 
หรือนวัตกรรม
ทางสังคม
10,639 ตนแบบ
(156%)

ทรัพยสินทางปญญา
(ในประเทศ
หรือตางประเทศ
และรวมถึงที่ยื่นขอ
รับความคุมครอง
หรือไดรับการ
ขึ้นทะเบียน)
1,047 เรื่อง
(167%)

เครื่องมือ
และโครงสราง
พื้นฐาน
(Facilities and
Infrastructure)
ดาน ววน.
984 เครื่อง/หอง
/โรงงาน/ศูนย
(138%)

ฐานขอมูล
ระบบและกลไก
1,911 ฐานขอมูล/
ระบบ/กลไก
(191%)

เครือขาย
1,672 เครือขาย
(157%)

การลงทุนวิจัย
และนวัตกรรม
38 ราย
(77%)

ขอเสนอแนะ
เชิงนโยบาย
(Policy 
Recommen-
dation)
และมาตรการ 
(Measures)
1,737 เรื่อง
(284%)

หมายเหตุ : /* ตัวเลขเปอรเซ็นตในวงเล็บ หมายถึง ความกาวหนาการนําสงผลผลิตเมื่อเทียบกับผลผลิตที่ระบุไวในคํารับรอง
 เปอรเซ็นตความกาวหนาการนําสงผลผลิตบางประเภทมากกวา 100% เนื่องจากโครงการวิจัยสามารถ
 นําสงผลผลิตไดมากกวาจํานวนผลผลิตที่ระบุไวในคํารับรอง

ภาพผลผลิตของทุนสนับสนุนงานพื้นฐาน (Fundamental Fund: FF) ประจําปงบประมาณ 2566

กําลังคน หรือ
หนวยงาน
ที่ไดรับการ
พัฒนาทักษะ
377,708 คน

ตนฉบับบทความวิจัย
(Manuscript)
444 เรื่อง

หนังสือ
4 บท/เลม

ตนแบบผลิตภัณฑ
หรือเทคโนโลยี/
กระบวนการใหม 
หรือนวัตกรรม
ทางสังคม
1,773 ตนแบบ
/กระบวนการใหม
/นวัตกรรม/หลักสูตร

ทรัพยสินทางปญญา
(ในประเทศ
หรือตางประเทศ
และรวมถึงที่ยื่นขอ
รับความคุมครอง
หรือไดรับการ
ขึ้นทะเบียน)
109 เรื่อง

เครื่องมือ
และโครงสราง
พื้นฐาน
(Facilities and
Infrastructure)
ดาน ววน.
215 เครื่อง/หอง
/โรงงาน/ศูนย

ฐานขอมูล
ระบบและกลไก
7,855 ฐานขอมูล/
ระบบ/กลไก

เครือขาย
257 เครือขาย

การลงทุนวิจัย
และนวัตกรรม
106 ราย

ขอเสนอแนะ
เชิงนโยบาย
(Policy 
Recommendation)
และมาตรการ 
(Measures)
49 เรื่อง/ประเด็น
/มาตรการ

ภาพผลผลิตของทุนสนับสนุนงานพื้นฐาน (Strategic Fund: SF) ประจําปงบประมาณ 2566
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ผลตอบแทนการลงทุน

เป้าหมายปี 2570 : ผลตอบแทนจากการลงทุนด้าน ววน. ไม่ต่ำากว่า 5 เท่า
ตัวอย่าง ผลตอบแทนจากการลงทุนของแผนงานวิจัยและนวัตกรรมขนาดใหญ่ปีงบประมาณ 2563 ที่ได้รับ

การประเมินในปี 2565

ชื่่�อแผนงาน/โครงการ

ต้้นทุุนทุ้�งหมด 

(งบประมาณทุ่�จั้ดสรร)

(ล้้านบาทุ)

BCR (SROI)

ผล้ประโยชื่น์ของกรณ่ศึึกษา

เทุ่ยบกบ้งบวิิจั้ยของ

กรณ่ศึึกษา

1. แผนงานวิจัยแนวหน้าด้านอนามัยสิ่งแวดล้อมและ 
การพัฒนายา (สป.อว.)

336.23 2.31

2. โครงการพัฒนาบัณฑิตศึกษาเเละวิจัยด้านวิทยาศาสตร์
เเละเทคโนโลยี** (สป.อว.)

               799.71** 4.77

3. แผนงานการขับเคลื่อนเศรษฐกิจชีวภาพ-เศรษฐกิจ
หมุนเวียน-เศรษฐกิจสีเขียว (BCG in Action) (บพข.)

1,698.90 2.32

4. แผนงานวิจัยจีโนมิกส์ประเทศไทย (สวรส.) 313.08 10.24

5. แผนงาน Zero Waste Everywhere (วช.) 153.11 2.45

6. แผนงานมหาวิทยาลัยพัฒนาพืน้ที่ (บพท.) 327.46 1.12

7. แผนงานการวิจัยและพัฒนาเพื่อบรรเทาผลกระทบจาก
สถานการณ์การแพร่ระบาดของ COVID-19 (บพข.)

544.62 3.38

 รวม 4,173.12 2.98

หมายเหตุ  
1. ที่มา : โครงการสังเคราะห์การประเมินผลลัพธ์และผลกระทบแผนงานวิจัยและนวัตกรรมขนาดใหญ่ งบประมาณ 100 ล้านบาทขึ้นไป และ 
สรุปข้อมูล ณ วันที่ 5 พ.ค. 2566  
2. ** โครงการพัฒนาบัณฑิตศึกษาและวิจัยด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ต้นทุนทั้งหมดเป็นงบประมาณวิจัยปี 61 - 63 เนื่องจากเป็นโครงการ
ต่อเนื่องและผลประโยชน์ที่เกิดขึ้นเป็นผลมาจากงบประมาณตั้งแต่เริ่มต้นโครงการ

33
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คณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (กสว.) 
และกองทุนส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม
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คณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (กสว.) 
และกองทุนส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม

2.1 โครงสร้างระบบวิทยาศาสตร์
วิจัยและนวัตกรรม (ววน.)

ระบบวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (ววน.) ประกอบด้วย หน่วยงานตามที่กำาหนดในพระราชบัญญัติการ
สง่เสรมิวทิยาศาสตร ์การวจิยัและนวัตกรรม พ.ศ. 2562 (มาตรา 7) และประกาศสภานโยบายการอดุมศกึษา วทิยาศาสตร ์
วิจัยและนวัตกรรมแห่งชาติ เรื่อง การจัดประเภทหน่วยงานในระบบวิจัยและนวัตกรรม พ.ศ. 2564 ดังต่อไปนี้ 

1.  หน่วยงานด้านนโยบาย ยุทธศาสตร์ แผน และงบประมาณเกี่ยวกับวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม ได้แก่
• สำานักงานสภานโยบายการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรมแห่งชาติ (สอวช.) เป็นหน่วยงาน

ระดับนโยบาย 
• สำานักงานคณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (สกสว.) เป็นหน่วยงานขับเคลื่อน

นโยบาย และจัดสรรงบประมาณ ทำาหน้าที่รับผิดชอบงานวิชาการและงานธุรการ รวมถึงสนับสนุน
การดำาเนินงานของคณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (กสว.) 

2.  หนว่ยงานดา้นการให้ทนุ ไดแ้ก ่หนว่ยบริหารและจดัการทุน (Program Management Unit; PMU) 9 หนว่ยงาน 
ซึง่ไดร้บัการจดัสรรทนุสนับสนนุงานเชงิกลยทุธ ์(Strategic Fund) จากกองทนุ ววน. ทำาหนา้ทีใ่หท้นุสนบัสนนุการพฒันา
วิทยาศาสตร์ งานวิจัยและนวัตกรรม และบริหารจัดการงานวิจัยและนวัตกรรม เพื่อขับเคลื่อนการพัฒนาเทคโนโลยีและ
นวัตกรรมที่ก่อให้เกิดผลกระทบทางเศรษฐกิจและสังคมในภาพรวมของประเทศพัฒนา ประกอบด้วย

1) สำานักงานการวิจัยแห่งชาติ (วช.)
2) สำานักงานนวัตกรรมแห่งชาติ (องค์การมหาชน)(สนช.)
3) สถาบันวิจัยระบบสาธารณสุข (สวรส.)
4) สำานักงานพัฒนาการวิจัยการเกษตร (องค์การมหาชน) (สวก.)
5) ศูนย์ความเป็นเลิศด้านชีววิทยาศาสตร์ (องค์การมหาชน) (ศลช.)
6) สถาบันวัคซีนแห่งชาติ (สวช.)
7) หน่วยบริหารและจัดการทุนด้านการพัฒนาระดับพื้นที่ (บพท.)
8) หนว่ยบรหิารและจดัการทนุดา้นการพฒันากำาลงัคน และทนุดา้นการพฒันาสถาบนัอดุมศึกษา การวจิยั

และการสร้างนวัตกรรม (บพค.)
9) หน่วยบริหารและจัดการทุนด้านการเพิ่มความสามารถในการแข่งขันของประเทศ (บพข.)  

3.  หน่วยงานที่ทำาวิจัยและสร้างนวัตกรรม ระดับปฏิบัติการ ทำาหน้าท่ีดำาเนินการวิจัยและนวัตกรรม หรือร่วม
ดำาเนนิการวจิยัและนวัตกรรมกบัหนว่ยงานทีเ่กีย่วขอ้ง และพฒันาบคุลากรวจิยัและนวตักรรมของหนว่ยงาน ประกอบดว้ย 
สถาบันอุดมศึกษาในกำากับรัฐและเอกชน หน่วยงานในระบบวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรมในกระทรวงการอุดมศึกษา 
วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (อว.) และหน่วยงานในระบบวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม นอกกระทรวง อว.

ท้ังนี้ ผู้ได้รับประโยชน์จากระบบวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม คือ ภาคนโยบาย/ภาครัฐ ภาคเอกชน และ
ประชาชน
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สภานโยบายการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร
วิจัยและนวัตกรรมแหงชาติ (สนอว.) 

สํานักงานสภานโยบายการอุดมศึกษา
วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรมแหงชาติ (สอวช.)

นโยบาย

ขับเคลื่อน
นโยบาย
และจัดสรร
งบประมาณ

สถาบันอุดมศึกษา
ในกํากับรัฐและเอกชน

หนวยงานในระบบ
วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม

ในกระทรวง อว.

หนวยงานในระบบ
วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม

นอกกระทรวง อว.

ผูไดรับ
ประโยชน

บริหารและ
จัดการทุน

ปฏิบัติการ

หนวยบริหารและจัดการทุน (PMU)

ทุนสนับสนุนงานเชิงกลยุทธ (Strategic Fund)

ทุนสนับสนุนงานมูลฐาน (Fundamental Fund)

ประชาชน ภาคเอกชน ภาคนโยบาย/ภาครัฐ

คณะกรรมการ
อํานวยการ สกสว.

(อนก.)

คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลการสนับสนุน

วิทยาศาสตร 
การวิจัยและนวัตกรรม

กองทุนสงเสริมวิทยาศาสตร
วิจัยและนวัตกรรม

สํานักงานคณะกรรมการสงเสริมวิทยาศาสตร
วิจัยและนวัตกรรม

คณะกรรมการ
สงเสริมวิทยาศาสตร

วิจัยและนวัตกรรม (กสว.)

โครงสร้างระบบวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (ววน.) สามารถสรุปได้ดังแสดงในภาพ 
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คณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (กสว.) 
และกองทุนส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม

2.2 บทบาทและหน้าที่ของคณะกรรมการ 
ส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม  

ภายใต้พระราชบัญญัติสภานโยบายการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรมแห่งชาติ พ.ศ. 2562 
มาตรา 41 ได้กำาหนดให้คณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (กสว.) มีหน้าที่และอำานาจ ดังต่อไปนี้ 

1. เสนอแนะต่อสภานโยบายในการจัดทำานโยบาย ยุทธศาสตร์ และแผนด้านวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม
ของประเทศที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ แผนแม่บท และแผนอื่นตามมาตรา 11(1) 

2. เสนอแนะกรอบวงเงนิงบประมาณประจำาป ีดา้นวทิยาศาสตร์ วจิยัและนวตักรรมของประเทศตอ่สภานโยบาย 
รวมทั้งเสนอระบบการจัดสรรและบริหารงบประมาณแบบบูรณาการที่มุ่งผลสัมฤทธ์ิตามกรอบวงเงิน
ดังกล่าวให้สอดคล้องกับนโยบาย ยุทธศาสตร์ และแผนตามมาตรา 11(1) 

3. ให้คำาแนะนำาในการพิจารณาคำาของบประมาณของกองทุนแก่คณะกรรมการพิจารณางบประมาณ
ด้านวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรมตามมาตรา 12(2) 

4. กำาหนดหลกัเกณฑเ์กีย่วกบัการจัดทำาคำาของบประมาณและการจดัสรรงบประมาณใหแ้ก่หนว่ยงานในระบบ
วิจัยและนวัตกรรม 

5. เสนอต่อนายกรัฐมนตรีในการแต่งตั้งคณะกรรมการพิจารณางบประมาณด้านวิทยาศาสตร์ วิจัยและ
นวัตกรรมตามมาตรา 12(2) 

6. บรหิารกองทุนสง่เสริมวทิยาศาสตร์ วจัิยและนวตักรรมตามมาตรา 54 ใหเ้ปน็ไปตามระเบยีบทีส่ภานโยบาย
กำาหนด 

7. พิจารณาคำาของบประมาณและจัดสรรงบประมาณจากกองทุนให้แก่หน่วยงานในระบบวิจัยและนวัตกรรม 
ให้สอดคล้องกับแผนด้านวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรมของประเทศและหลักเกณฑ์ตาม (4) 

8. กำาหนดทิศทางและแนวทางการดำาเนินงานของหน่วยงานในระบบวิจัยและนวัตกรรม ซึ่งต้องสอดคล้อง
กับแผนด้านวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรมของประเทศ ตามมาตรา 11(1) 

9. กำากบั เรง่รดั และตดิตามใหม้กีารปรบัปรงุและแกไ้ขระบบหรอืกลไกการบรหิารจดัการงานวจิยัและนวตักรรม
ให้มีประสิทธิภาพ มีมาตรฐาน เพื่อให้สามารถนำาผลงานวิจัยไปใช้ให้เกิดประโยชน์สูงสุด 

10. กำาหนดมาตรฐานการวิจัยและจริยธรรมการวิจัยโดยความเห็นชอบของสภานโยบาย กำาหนดข้อกำาหนด
หรือแนวทางปฏิบัติที่เกี่ยวกับการวิจัยและนวัตกรรมของประเทศ เพื่อให้เป็นไปตามมาตรฐานสากล และ
กำากับดูแล ติดตาม และส่งเสริมให้เป็นไปตามมาตรฐานจริยธรรม และข้อกำาหนดหรือแนวปฏิบัตินั้น 

11. สง่เสรมิและสนบัสนนุการทำางานรว่มกนัระหวา่งหนว่ยงานภาครัฐ ภาคเอกชน องค์กรปกครองส่วนทอ้งถิน่ 
และบคุคลหรอืหนว่ยงานในตา่งประเทศในดา้นการวจิยัและนวตักรรม การถา่ยทอดวทิยาการหรอืเทคโนโลย ี
รวมถึงเสนอแนะต่อสภานโยบาย เพื่อเสนอต่อคณะรัฐมนตรีในการกำาหนดมาตรการ สิทธิประโยชน์ และ
แรงจูงใจ เพื่อให้การดำาเนินการดังกล่าวเกิดผลเป็นรูปธรรม 
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12. กำาหนดหลกัเกณฑ์การให้รางวลัผลงานวิจยัและนวัตกรรมท่ีไดรั้บการประเมนิและพสูิจนแ์ล้ววา่เปน็ประโยชน์
แก่เศรษฐกจิ สงัคม และวชิาการของประเทศ และหลักเกณฑ์การประกาศเกียรตคิณุหรอืยกยอ่งบคุคลหรือ
หน่วยงานที่มีผลงานวิจัยและนวัตกรรมที่เป็นประโยชน์ต่อสาธารณะอย่างต่อเนื่อง 

13. กำากับ เร่งรัด และติดตามให้มีการจัดทำาและการดำาเนินการตามแผนด้านการพัฒนาบุคลากร ด้านการ
วิจัยและนวัตกรรมของประเทศ รวมทั้งติดตาม ประเมินผลการใช้งบประมาณของหน่วยงานในระบบวิจัย
และนวัตกรรม เพื่อให้เป็นไปตามแผนด้านวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรมของประเทศตามมาตรา 11(1)  

14. กำากับ เร่งรัด และติดตามให้มีการจัดทำาฐานข้อมูลการวิจัยและนวัตกรรมของประเทศ 

15. มอบหมายให้คณะอนุกรรมการ คณะบุคคล หรือบุคคลปฏิบัติงานตามที่ กสว. มอบหมาย 

16. ออกระเบยีบขอ้บงัคับ หรอืประกาศ เพือ่ปฏบิตักิารใหเ้ปน็ไปตามพระราชบญัญตัน้ีิ โดยไม่ขดัหรอืแยง้ตอ่มติ
ของสภานโยบาย 

17. ปฏิบัติหน้าที่อ่ืนตามที่บัญญัติไว้ในพระราชบัญญัตินี้และกฎหมายอื่น หรือตามท่ีคณะรัฐมนตรีหรือนายก
รัฐมนตรีมอบหมาย  

 โดยพระราชบัญญัติดังกล่าวกำาหนดให้สำานักงานคณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม 
(สกสว.) มีหน้าที่รับผิดชอบงานวิชาการและงานธุรการ รวมถึงสนับสนุนและอำานวยความสะดวกให้การปฏิบััติหน้าที่
ของ กสว. เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ
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คณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (กสว.) 
และกองทุนส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม

2.3 ยทุธศาสตร 4 ดานของแผนดาน ววน.ของประเทศ 
            พ.ศ. 2566 – 2570 

แผนงานและแผนงานสําคัญภายใตยทุธศาสตร สรปุไดดงันี ้

ยุทธศาสตรที่ 4 (S4)
การพัฒนากําลังคนและสถาบัน

ดานวิทยาศาสตร  วิจัยและนวัตกรรมใหเปน
ฐานการขับเคลื่อนการพัฒนาเศรษฐกิจ

และสังคมของประเทศแบบกาวกระโดด
และอยางยัง่ยืน โดยใชวทิยาศาสตร 

การวิจัยและนวัตกรรม

ยุทธศาสตรที่ 3 (S3)
การพัฒนาวิทยาศาสตร เทคโนโลยีการวิจัย
และนวัตกรรมระดับขั้นแนวหนาที่กาวหนา
ลํ้ายุคเพื่อสรางโอกาสใหมและ
ความพรอมของประเทศใน
อนาคต

ยุทธศาสตรที่ 1 (S1) 
การพัฒนาเศรษฐกิจไทยดวยเศรษฐกิจ

สรางคุณคาและเศรษฐกิจสรางสรรคใหมี
ความสามารถในการแขงขันและพึ่งพาตนเอง

ไดอยางยั่งยืนพรอมสูอนาคตโดยใช
วิทยาศาสตร การวิจัย

และนวัตกรรม

ยุทธศาสตรที่ 2 (S2)
การยกระดับสังคมและสิ่งแวดลอมใหมี
การพฒันาอยางยัง่ยืน  สามารถแกไขปญหา
ทาทายและปรับตัวไดทันตอพลวัตกรรม
เปลี่ยนแปลงของโลกโดยใชวิทยาศาสตร  

การวิจัยและนวัตกรรม

(Bio-Circular-Green Economy: )
BCG

P1
การแพทย
และสุขภาพ

P2
เกษตร

และอาหาร

P3
การทองเที่ยว
และเศรษฐกิจ
สรางสรรค

P4
พลังงานสะอาด 

พลังงานหมุนเวียน
วัสดุชีวภาพ

และเคมีชีวภาพ

P5
เทคโนโลยีดิจิทัล
ปญญาประดิษฐ

อิเล็กทรอนิกสอัจฉริยะ
รวมทั้งหุนยนต

และระบบอัตโนมัติ

P6
ระบบโลจิสติกส
และระบบราง

P7
ยานยนตไฟฟา

P8
ธุรกิจฐานนวัตกรรม

(IDEs)

P9
พัฒนาสังคมสูงวัย

P10
ยกระดับความมั่นคง

ทางสุขภาพ

P11
 ขจัดความยากจน

และลดความเหลื่อมลํ้า 

P12
พัฒนานโยบาย

และตนแบบสําหรับ
สังคมคุณธรรม

P13
พัฒนาเมืองนาอยู

P14
สรางสังคมไทย
ไรความรุนแรง

P15
 พัฒนา

และเรงแกไขปญหา
ทรัพยากรธรรมชาติ

และสิ่งแวดลอม

P16
ลดความเสี่ยง
และผลกระทบ

ที่เกิดจากภัยพิบัติ
ทางธรรมชาติ

และการเปลี่ยนแปลง
สภาพภูมิอากาศ

P17
พัฒนาและ
ประยุกตใช

มนุษยศาสตร
สังคมศาสตร

และศิลปกรรมศาสตร

แผนงาน (P) ภายใตยุทธศาสตรที่ 1 (S1) แผนงาน (P) ภายใตยุทธศาสตรที่ 2 (S2)

แผนงาน (P) ภายใตยุทธศาสตรที่ 4 (S4) แผนงาน (P) ภายใตยุทธศาสตรที่ 3 (S3)

P21
ยกระดับ

การผลิตและพัฒนา
บุคลากร

ดานการวิจัย

P22
พัฒนาและยกระดับ

สถาบัน
ดานวิทยาศาสตร
วิจัยและนวัตกรรม

P23
พัฒนา

การเปนศูนยกลาง
กําลังคนทักษะสูง

P18
 พัฒนา

การวิจัยขั้นแนวหนา
ที่สรางองคความรูใหม

ดานวิทยาศาสตร
สังคมศาสตร
มนุษยศาสตร

และศิลปกรรมศาสตร 

P19
พัฒนา

เทคโนโลยี
และนวัตกรรม

สําหรับ
อุตสาหกรรมแหงอนาคต

และบริการแหงอนาคต

P20
พัฒนา

โครงสรางพื้นฐาน
ดานวิทยาศาสตร
วิจัยและนวัตกรรม

แกไขปญหาและตอบสนองภาวะวิกฤติเรงดวนของประเทศ พัฒนาความเขมแข็งและประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการดานวิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม 
และขับเคลื่อน การดําเนินงานของแผนดาน ววน. พ.ศ. 2566 – 2570

P25P24
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Part 1
บทสรุปผู้บริหาร

Part 2
โครงสร้างและ
วัตถุประสงค์

Part 3
ผลงานเด่นฯ

Part 4
การบริหารและพัฒนา
ระบบของกองทุน

Part 6
ภาคผนวก

Part 5
งบแสดง 
ฐานะทางการเงิน

2.3 ยุทธศาสตร 4 ดานของแผนดาน ววน.ของประเทศ 
            พ.ศ. 2566 – 2570 

แผนงานและแผนงานสําคญัภายใตยทุธศาสตร สรปุไดดงันี ้

ยุทธศาสตรที่ 4 (S4)
การพัฒนากําลังคนและสถาบัน

ดานวิทยาศาสตร  วิจัยและนวัตกรรมใหเปน
ฐานการขับเคลื่อนการพัฒนาเศรษฐกิจ

และสังคมของประเทศแบบกาวกระโดด
และอยางยัง่ยืน โดยใชวทิยาศาสตร 

การวิจัยและนวัตกรรม

ยุทธศาสตรที่ 3 (S3)
การพัฒนาวิทยาศาสตร เทคโนโลยีการวิจัย
และนวัตกรรมระดับขั้นแนวหนาที่กาวหนา
ลํ้ายุคเพื่อสรางโอกาสใหมและ
ความพรอมของประเทศใน
อนาคต

ยุทธศาสตรที่ 1 (S1) 
การพัฒนาเศรษฐกิจไทยดวยเศรษฐกิจ

สรางคุณคาและเศรษฐกิจสรางสรรคใหมี
ความสามารถในการแขงขันและพึ่งพาตนเอง

ไดอยางยั่งยืนพรอมสูอนาคตโดยใช
วิทยาศาสตร การวิจัย

และนวัตกรรม

ยุทธศาสตรที่ 2 (S2)
การยกระดับสังคมและสิ่งแวดลอมใหมี
การพฒันาอยางยัง่ยืน  สามารถแกไขปญหา
ทาทายและปรับตัวไดทันตอพลวัตกรรม
เปลี่ยนแปลงของโลกโดยใชวิทยาศาสตร  

การวิจัยและนวัตกรรม

(Bio-Circular-Green Economy: )
BCG

P1
การแพทย
และสุขภาพ

P2
เกษตร

และอาหาร

P3
การทองเที่ยว
และเศรษฐกิจ
สรางสรรค

P4
พลังงานสะอาด 

พลังงานหมุนเวียน
วัสดุชีวภาพ

และเคมีชีวภาพ

P5
เทคโนโลยีดิจิทัล
ปญญาประดิษฐ

อิเล็กทรอนิกสอัจฉริยะ
รวมทั้งหุนยนต

และระบบอัตโนมัติ

P6
ระบบโลจิสติกส
และระบบราง

P7
ยานยนตไฟฟา

P8
ธุรกิจฐานนวัตกรรม

(IDEs)

P9
พัฒนาสังคมสูงวัย

P10
ยกระดับความมั่นคง

ทางสุขภาพ

P11
 ขจัดความยากจน

และลดความเหลื่อมลํ้า 

P12
พัฒนานโยบาย

และตนแบบสําหรับ
สังคมคุณธรรม

P13
พัฒนาเมืองนาอยู

P14
สรางสังคมไทย
ไรความรุนแรง

P15
 พัฒนา

และเรงแกไขปญหา
ทรัพยากรธรรมชาติ

และสิ่งแวดลอม

P16
ลดความเสี่ยง
และผลกระทบ

ที่เกิดจากภัยพิบัติ
ทางธรรมชาติ

และการเปลี่ยนแปลง
สภาพภูมิอากาศ

P17
พัฒนาและ
ประยุกตใช

มนุษยศาสตร
สังคมศาสตร

และศิลปกรรมศาสตร

แผนงาน (P) ภายใตยุทธศาสตรที่ 1 (S1) แผนงาน (P) ภายใตยุทธศาสตรที่ 2 (S2)

แผนงาน (P) ภายใตยุทธศาสตรที่ 4 (S4) แผนงาน (P) ภายใตยุทธศาสตรที่ 3 (S3)

P21
ยกระดับ

การผลิตและพัฒนา
บุคลากร

ดานการวิจัย

P22
พัฒนาและยกระดับ

สถาบัน
ดานวิทยาศาสตร
วิจัยและนวัตกรรม

P23
พัฒนา

การเปนศูนยกลาง
กําลังคนทักษะสูง

P18
 พัฒนา

การวิจัยขั้นแนวหนา
ที่สรางองคความรูใหม

ดานวิทยาศาสตร
สังคมศาสตร
มนุษยศาสตร

และศิลปกรรมศาสตร 

P19
พัฒนา

เทคโนโลยี
และนวัตกรรม

สําหรับ
อุตสาหกรรมแหงอนาคต

และบริการแหงอนาคต

P20
พัฒนา

โครงสรางพื้นฐาน
ดานวิทยาศาสตร
วิจัยและนวัตกรรม

แกไขปญหาและตอบสนองภาวะวิกฤติเรงดวนของประเทศ พัฒนาความเขมแข็งและประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการดานวิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม 
และขับเคลื่อน การดําเนินงานของแผนดาน ววน. พ.ศ. 2566 – 2570

P25P24
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คณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (กสว.) 
และกองทุนส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม

2.4 วัตถุประสงค์ของกองทุน ววน.
อ้างอิงตาม พระราชบัญญัติสภานโยบายฯ มาตรา 54

“ให้จัดตั้งกองทุนส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรมขึ้นใน สกสว. มีวัตถุประสงค์
เพื่อส่งเสริม สนับสนุน และขับเคลื่อนระบบการวิจัยและนวัตกรรมของประเทศด้าน
วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี สังคมศาสตร์ มนุษยศาสตร์ และสหวิทยาการ เพื่อสร้าง
องค์ความรู้ พัฒนานโยบายสาธารณะ และสนับสนุนการนำาผลงานวิจัยและนวัตกรรม
ไปใช้ในเชิงเศรษฐกิจและสังคม เพื่อให้เกิดการพัฒนาประเทศอย่างสมดุลและย่ังยืน 
รวมทั้งมีวัตถุประสงค์ ดังต่อไปนี้ด้วย”

01

ส่งเสริมการผลิตและพัฒนา
กำาลังคนด้านวิทยาศาสตร์ 
เทคโนโลยี การวิจัยและนวัตกรรม 
รวมทั้งยกระดับความสามารถของ
ผู้ประกอบการ ภาคเกษตรกรรม 
ภาคอุตสาหกรรม และภาคบริการ
ของประเทศ

04

สนับสนุนการเพิ่มสมรรถนะใน
การเลือก การรับ การถ่ายทอด และ
การร่วมมือกับบุคคลหรือหน่วยงาน
ต่างประเทศ เพื่อให้ได้วิทยาการและ
เทคโนโลยีและนวัตกรรมที่ทันสมัย 
มีประสิทธิภาพ และเหมาะสม

02

พัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน
ด้านวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี 
การวิจัยและนวัตกรรม โครงสร้าง
พื้นฐานด้านคุณภาพ และปัจจัยเอื้อที่
สนับสนุนการวิจัยและนวัตกรรม

05

ส่งเสริมความร่วมมือระหว่าง
หน่วยงานในระบบวิจัยและนวัตกรรม 
หน่วยงานอื่นของรัฐและเอกชน 
รวมทั้งองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ในการนำาผลงานวจิยัและนวตักรรมไป
ใช้ในการพัฒนาระดับชุมชนและพื้นที่

03

ส่งเสริมให้โครงการลงทุนขนาดใหญ่
ของประเทศหรือโครงการลงทุนที่รัฐ
เห็นสมควรกำาหนด เป็นกลไกของการ
พัฒนาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัย
และนวัตกรรม เพื่อพัฒนาประเทศ
อย่างยั่งยืน

06

บุกเบิกการวิจัยขั้นแนวหน้าและ
การสร้างนวัตกรรมเพื่อเพิ่มขีดความ
สามารถในการแข่งขันของประเทศ
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Part 1
บทสรุปผู้บริหาร

Part 2
โครงสร้างและ
วัตถุประสงค์

Part 3
ผลงานเด่นฯ

Part 4
การบริหารและพัฒนา
ระบบของกองทุน

Part 6
ภาคผนวก

Part 5
งบแสดง 
ฐานะทางการเงิน

2.5 แผนงานและแผนงานสำาคัญ (Flagship)
ยุทธศาสตร์ที่ 2 (S2)

P9 (S2) พัฒนาสงัคมสงูวัยด้วยวทิยาศาสตร ์
วิจัยและนวัตกรรม

P10 (S2) ยกระดับความม่ันคงทางสุขภาพ 
ของประเทศให้พร้อมรับโรคระบาดระดับชาติและโรคอุบัติใหม่

P11 (S2) ขจัดความยากจนและลดความ 
เหลื่อมลำ้า โดยการเพิ่มโอกาส และยกระดับการพัฒนา
เศรษฐกิจฐานรากในพื้นที่

P12 (S2) พัฒนานโยบายและต้นแบบสำาหรับ
สังคมคุณธรรม การแก้ไขปัญหาคอร์รัปชัน และการ
เสรมิสรา้งธรรมาภิบาล โดยใชผ้ลการวจิยั องค์ความรู ้
เทคโนโลยี และนวัตกรรม

P13 (S2) พัฒนาเมืองน่าอยู่และพื้นที่ระเบียง
เศรษฐกิจพิเศษ ท่ี เชื่อมโยงกับการพัฒนาชุมชน/ 
ทอ้งถิน่ และกระจายความเจรญิทางเศรษฐกจิและสงัคม
สู่ทุกภูมิภาค โดยใช้วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม

P14 (S2) พัฒนานโยบายและต้นแบบเพื่อ
สร้างสังคมไทยไร้ความรุนแรง ประชาชนมีความ
ปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน รวมทั้งสวัสดิภาพ
สาธารณะ โดยใช้ผลงานวิจัย เทคโนโลยี และนวัตกรรม

P15 (S2)  พัฒนาและ เร่งแก้ ไขปัญหา
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม โดยมุ่งเน้นการ
บรโิภคอยา่งยัง่ยนืและการเปน็สงัคมคาร์บอนตำา่ โดยใช้
วิทยาศาสตร์ การวิจัย เทคโนโลยีและนวัตกรรม

P16 (S2) พัฒนานโยบายและต้นแบบเพ่ือ
ลดความเสี่ยงและผลกระทบที่ เกิดจากภัยพิบัติ
ทางธรรมชาติ และการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
โดยใช้วิทยาศาสตร์ การวิจัย เทคโนโลยี และนวัตกรรม

P17 (S2) พัฒนาและประยกุต์ใช้มนุษยศาสตร ์
สังคมศาสตร์ และศิลปกรรมศาสตร์ เพื่อส่งเสริม
คณุคา่และความงอกงามของศลิปะและวฒันธรรมให้เปน็
ทนุสำาคัญในการพฒันาประเทศใหเ้ปน็อารยะอยา่งยัง่ยืน 
และปรับตัวได้ทันต่อพลวัตการเปลี่ยนแปลง

ยุทธศาสตร์ที่ 1 (S1)

P1 (S1) พัฒนาระบบเศรษฐกิจชีวภาพ-เศรษฐกิจ
หมุนเวียน-เศรษฐกิจสี เ ขียว (Bio-Circular-Green 
Economy; BCG) ในด้านการแพทยแ์ละสุขภาพ ใหเ้ปน็ระบบ 
เศรษฐกจิมลูคา่สงู มคีวามยัง่ยนืและเพิม่รายไดข้องประเทศ

P2 (S1) พัฒนาระบบเศรษฐกิจชีวภาพ-เศรษฐกิจ
หมุนเวยีน-เศรษฐกจิสเีขยีว (Bio-Circular-GreenEconomy; 
BCG) ในด้านเกษตรและอาหารให้เป็นระบบเศรษฐกิจ
มูลค่าสูง มีความยั่งยืนและเพิ่มรายได้ของประเทศ

P3 (S1) พัฒนาระบบเศรษฐกิจชีวภาพ-เศรษฐกิจ
หมุนเวยีน-เศรษฐกจิสเีขยีว (Bio-Circular-GreenEconomy; 
BCG) ในด้านการท่องเที่ยวและเศรษฐกิจสร้างสรรค์ 
ให้เป็นระบบเศรษฐกิจมูลค่าสูง มีความยั่งยืนและเพิ่มรายได้ 
ของประเทศ

P4 (S1) พัฒนาระบบเศรษฐกิจชีวภาพ-เศรษฐกิจ
หมุนเวียน-เศรษฐกิจสี เ ขียว (Bio-Circular-Green 
Economy; BCG) ในด้านพลังงานสะอาด พลังงาน
หมุนเวียน วัสดุชีวภาพ และเคมีชีวภาพให้ เป็นระบบ
เศรษฐกจิมลูคา่สงู มคีวามยัง่ยนืและเพิม่รายไดข้องประเทศ

P5 (S1) พัฒนาและประยุกต์ใช้เทคโนโลยีดิจิทัล 
ปัญญาประดิษฐ์อิเล็กทรอนิกส์อัจฉริยะ รวมทั้งหุ่นยนต์
และระบบอัตโนมัติ เพ่ือเพิ่มประสิทธิภาพในการผลิต 
การบริการและการพึ่งพาตนเอง

P6 (S1) พัฒนาระบบโลจิสติกส์และระบบราง
ของประเทศให้ทันสมัย ได้มาตรฐานสากล แข่งขันได้ 
และเชื่อมต่อกับเครือข่ายรองรับระบบเศรษฐกิจนวัตกรรม
ในภูมิภาคอาเซียน

P7 (S1) พัฒนาอุตสาหกรรมยานยนต์ไฟฟ้าให้
สามารถแขง่ขันไดโ้ดยเฉพาะอยา่งย่ิง การประกอบแบตเตอรี่
และชิ้นส่วนสำาคัญตลอดจนเทคโนโลยีเกี่ยวเนื่อง

P8 (S1) พัฒนาธุรกิจฐานนวัตกรรม (IDEs) เพื่อ
ยกระดบัรายได ้ความสามารถในการแข่งขันและพึง่พาตนเอง 
ของประเทศ
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คณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (กสว.) 
และกองทุนส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม

ยุทธศาสตร์ที่ 3 (S3)

P18 (S3) พัฒนาการวิจัยขั้นแนวหน้าที่
สรา้งองคค์วามรูใ้หม่ดา้นวทิยาศาสตร ์สังคมศาสตร ์
มนุษยศาสตร์  และศิลปกรรมศาสตร์  รวมทั้ ง
การนำาผลการวิจัยขั้นแนวหน้าไปประยุกต์ใช้ และพัฒนา
ต่อยอดสู่เทคโนโลยีหรือนวัตกรรมขั้นแนวหน้า

P19 (S3) พัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรม
สำาหรับอุตสาหกรรมแห่งอนาคต และบริการแห่ง
อนาคต รวมทั้งอุตสาหกรรมอวกาศ

P 2 0  ( S 3 )  พั ฒ น า โ ค ร ง ส ร้ า ง พื้ น ฐ า น
ด้านวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม และโครงสร้าง
พื้นฐานทางคุณภาพของประเทศที่รองรับการวิจัย
ขั้นแนวหน้าและการพัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรม 
สู่อนาคต

ยุทธศาสตร์ที่ 4 (S4)

P21 (S4) ยกระดับการผลิตและพัฒนาบุคลากร
ดา้นการวจิยั และพฒันากำาลงัคนด้านวทิยาศาสตร์ รวมถงึ
นักวิทยาศาสตร์และนวัตกรที่มีทักษะสูง ให้มีจำานวนมากขึ้น

P 2 2  ( S 4 )  พั ฒ น า แ ล ะ ย ก ร ะ ดั บ ส ถ า บั น
ด้านวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม ให้ตอบโจทย์
เป้าหมายของประเทศอย่างชัดเจนและสามารถเทียบเคียง
ระดับนานาชาติ

P23 (S4) พัฒนาการเป็นศูนย์กลางกำาลังคน
ทกัษะสงูท่ีมคีวามเช่ียวชาญเฉพาะดา้นและศนูยก์ลางการ
เรยีนรู ้ทีม่คีวามรว่มมอืดา้นการวิจยั การพฒันาเทคโนโลย ี
และนวัตกรรมของสถาบัน / ศูนย์วิจัยกับเครือข่ายระดับ
นานาชาติอย่างเข้มแข็งในวงกว้าง

P24 แก้ไขปัญหาและตอบสนองภาวะ
วิกฤติเร่งด่วนของประเทศ

P25 พัฒนาความเข้มแข็งและประสิทธิภาพ
ของระบบบริหารจัดการด้านวิทยาศาสตร์ วิจัยและ
นวัตกรรม และขับเคลื่อน การดำาเนินงานของแผน
ด้าน ววน. พ.ศ. 2566 – 2570
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Part 1
บทสรุปผู้บริหาร

Part 2
โครงสร้างและ
วัตถุประสงค์

Part 3
ผลงานเด่นฯ

Part 4
การบริหารและพัฒนา
ระบบของกองทุน

Part 6
ภาคผนวก

Part 5
งบแสดง 
ฐานะทางการเงิน

แผนงานสำาคัญตามจุดมุ่งเน้นของนโยบาย  (Flagship)  
ของแผนด้าน ววน. 2566 - 2570

CO2

1. พัฒนาและ 
ผลิตวัคซีนป้องกัน 

โรคโควิด 19

6 เร่งพัฒนา
อตุสาหก รรมยานยนต์

ไฟฟ้าและเทคโนโลยี
เกี่ยวเนื่อง

11. พัฒนาเทคโนโลยี
และนวัตกรรมที่
ก้าวหน้าล้ำายุค 

สู่อนาคต

2. พัฒนาและผลิต
ผลิตภัณฑ์การแพทย์

ชั้นสูง (ATMPs)

7. พัฒนาและส่งเสริม
ให้ประเทศเพิ่มธุรกิจ

ฐานนวัตกรรม (IDEs)

12. พัฒนาบุคลากร 
ววน. ให้มีคุณธรรม

จริยธรรม

3. ยกระดับการผลิต 
และการส่งออก 

Functional Ingredient, 
Functional Food, 

Novel Food

8. พัฒนาผู้สูงอายุใน
ภาคชนบทและเมือง

13. ผลิตและพัฒนา
บุคลากร ววน.  
ที่มีทักษะสูง

4. เร่งพัฒนา 
การผลิตและการ 
ส่งออกอาหารและ 
ผลไม้ไทยคุณค่าสูง
และมูลค่าสูง เกษตร

และเกษตรแปรรูป
มูลค่าสูง

9. ขจัดความยากจน
และลดความเหลื่อมล้ำา

14. พัฒนาการเป็น 
ศูนย์กลางกำาลังคน

ระดับสูงและ  
ศูนย์กลางการเรียนรู้

15. ความเป็นกลาง
ทางคาร์บอน

(Carbon Neutrality)

5. พัฒนาและยกระดับ
การท่องเที่ยวโดย

ใช้แนวคิดเศรษฐกิจ
สร้างสรรค์

10. เพิ่มความ 
เข้มแข็ง ของเศรษฐกิจ

ฐานรากในพื้นที่



46

คณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (กสว.) 
และกองทุนส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม
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Part 1
บทสรุปผู้บริหาร

Part 2
โครงสร้างและ
วัตถุประสงค์

Part 3
ผลงานเด่นฯ

Part 4
การบริหารและพัฒนา
ระบบของกองทุน

Part 6
ภาคผนวก

Part 5
งบแสดง 
ฐานะทางการเงิน

Part 3

ผลงานเด่น 
กองทุน ววน. 2566
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คณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (กสว.) 
และกองทุนส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม

ผลงานเด่น  
กองทุน ววน. 
ปี พ.ศ. 2566

3.1 ผลงานเด่นตามวัตถุประสงค์กองทุน ววน. 
ทั้ง 6 ด้าน
1) ส่งเสริมการผลิตและพัฒนากำาลังคนด้านวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี การวิจัย
และนวัตกรรม รวมทั้งยกระดับความสามารถของผู้ประกอบการภาคเกษตรกรรม 
ภาคอุตสาหกรรม และภาคบริการของประเทศ 

 

การพัฒนากําลังคนทักษะสูงรองรับอุตสาหกรรมขั้นแนวหนา 
ไมนอยกวา
600 คน

ตนแบบอตุสาหกรรมทีส่ามารถนํา
ไปตอยอดเพือ่ประยกุตใชในภาค
อุตสาหกรรม 

170 
ตนแบบ

การพัฒนากําลังคนทักษะสูง
สําหรบัการยกระดับอตุสาหกรรม
ปจจุบันและการพัฒนา
อุตสาหกรรมเปาหมายตาม
ยุทธศาสตรของประเทศ 
ไมนอยกวา

1,370 
คน

เกิดธุรกิจฐานนวัตกรรม 
(IDEs) 

จํานวนทั้งสิ้น 
201 ราย

สิทธิบัตรหรืออนุสิทธิบัตร 
100 เลขคําขอ 

การถายทอดเทคโนโลยี
สูภาคอุตสาหกรรม จํานวน 
30 ครั้ง

ดานเทคโนโลยีควอนตัม  
เทคโนโลยีระบบโลกและ
อวกาศ และเทคโนโลยี
ฟสิกสพลังงานสูงและ
พลาสมา

ดาน BCG ไดแก เทคโนโลยี
การแพทยเฉพาะบุคคล 
(Personalized Medicine)  
และ เทคโนโลยีอาหารแหง
อนาคต (Future Food)

ดาน SHA (Social, 
Humanities, Art) 
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Part 1
บทสรุปผู้บริหาร

Part 2
โครงสร้างและ
วัตถุประสงค์

Part 3
ผลงานเด่นฯ

Part 4
การบริหารและพัฒนา
ระบบของกองทุน

Part 6
ภาคผนวก

Part 5
งบแสดง 
ฐานะทางการเงิน

2) พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานด้านวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี การวิจัยและนวัตกรรม 
โครงสร้างพื้นฐานด้านคุณภาพและปัจจัยเอื้อที่สนับสนุนการวิจัยและนวัตกรรม 

• จากโครงการ“ประเมินสถานภาพและศึกษาฐานข้อมูลของโครงสร้างพ้ืนฐาน และการให้บริการทาง
ด้านวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีและนวัตกรรม สำาหรับเป็นข้อมูลในการวิเคราะห์ช่องว่างในการพัฒนา
เพื่อการพัฒนาแผนด้านวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีและนวัตกรรม” เป็นข้อมูลสนับสนุน สกสว. ในการ
พิจารณาสนับสนุนงบประมาณการลงทุนโครงสร้างพื้นฐาน ววน. เพื่อลดความซ้ำาซ้อนของการลงทุน
และพัฒนาความร่วมมือในการใช้เครื่องมือกลางร่วมกัน และได้ข้อเสนอแนะในการพัฒนาระบบ NSTIS ให้
เอื้อต่อการใช้งานจริงในปัจจุบันได้มากขึ้นและได้ข้อมูลที่สำาคัญประกอบด้วย

 

ขอมูลจํานวนโรงงานตนแบบ
หรือโรงงานนํารอง (Pilot Plant)
16 รายการ

แนวทางการพัฒนาระบบ
ฐานขอมูลกลางใหมของประเทศ 
ดานโครงสรางพื้นฐานและรายการ
การใหบริการดานเทคโนโลยีและ
นวัตกรรม รวมถึงกลไกสงเสริม

ขอมูลบุคลากรที่มีความเชี่ยวชาญ
สาขาตาง ๆ 
จํานวน 22,192 คน 

ขอมูลรายการเครื่องมือ 
17,112 รายการ  
จากระบบ STDB

ขอมูลจํานวนนักวิทยาศาสตร 
144,756 รายการ 
จากระบบ NRIIS

ขอมูลจํานวนหองปฏิบัติการ และ
มาตรฐานความปลอดภัย 772 
รายการ จากระบบ STDB
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คณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (กสว.) 
และกองทุนส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม

3) ส่งเสริมให้โครงการลงทุนขนาดใหญ่ของประเทศหรือโครงการลงทุนที่รัฐ
เห็นสมควร กำาหนด เป็นกลไกของการพัฒนาวิทยาศาสตร์เทคโนโลยี วิจัยและ
นวัตกรรม เพื่อพัฒนาประเทศอย่างยั่งยืน 

• การพัฒนาอุตสาหกรรม Semiconductor และชิ้นส่วนที่เกี่ยวข้อง เพื่อยกระดับขีดความสามารถในการ
แข่งขันของประเทศในตลาดโลก เป้าหมายผลผลิตหลักสำาคัญของโครงการในปี 2567 ได้แก่

• โครงการให้บริการประมวลผลประสิทธิภาพสูง HPC (High Performance Computing: HPC) ส่วน
ต่อเนื่องจากการสนับสนุนงบประมาณให้สำานักงานพัฒนาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งชาติ (สวทช.)
เป็นการลงทุนในโครงสร้างพื้นฐานระบบคอมพิวเตอร์สมรรถนะสูง 1 ระบบ (ระบบ LANTA) ซึ่งเปิดให้ใช้
บริการได้ตั้งแต่เดือนมีนาคม 2566 ซึ่งเป็นโครงสร้างพื้นฐานทรัพยากรคำานวณคอมพิวเตอร์สมรรถนะ
สูงระบบใหม่ที่รองรับสำาหรับการให้บริการเพิ่มข้ึนซึ่งให้บริการการประมวลผลประสิทธิภาพสูง (High 
Performance Computing: HPC) สำาหรบัการวจิยัทางด้านวทิยาการคำานวณ และวศิวกรรมคอมพวิเตอร์
ในแขนงตา่ง ๆ  เพือ่เปน็โครงสรา้งพ้ืนฐานทรพัยากรคำานวณคอมพวิเตอรส์มรรถนะสูงและเพยีงพอสำาหรบั
การให้บริการทั่วประเทศ มีการให้บริการทั้งหน่วยงานภาครัฐและเอกชน โดยผู้ใช้ส่วนใหญ่มาจากสถาบัน
อุดมศึกษา นอกจากนี้ มีอัตราสูงขึ้นเรื่อย ๆ ตั้งแต่เริ่มเปิดให้ใช้บริการ

 

กําลังคนทักษะสูง (New Skill) สําหรับการออกแบบ IC และการออกแบบ PCB/PCBA, ทดสอบ
ฟงกชันการทํางานของตนแบบ IC, ตนแบบ PCB, และตนแบบ PCBA โดยใชเทคโนโลยีสากลตรงตาม
เกณฑของผูเชี่ยวชาญตางประเทศที่เปนกําลังคนในศูนย IC Design และ PCB/PCBA Design 
(5 คนในชวงป 2567 - 2569)

จํานวนผูประกอบการไทยที่ผลิต IC Testing and Packaging, PCB และ PCBA พรอมกับชิ้นสวน
ที่เกี่ยวของ โดยใชเทคโนโลยี Silicon Carbide ที่ไดรับการถายทอดจากตางประเทศ 
(ผูประกอบการขนาดกลางของไทย 20 ราย ในชวงป 2567 - 2569)

รูปแบบไฟลดิจิทัลของ IC Design และ PCB/PCBA Design ที่ไดจากศูนย IC Design และ 
PCB/PCBA Design 
(2 รูปแบบ ในชวงป 2567 - 2568)

เทคโนโลยีที่ไดรับการถายทอดจากตางประเทศ 
เพื่อนําไปสูการจัดทําและผลิตชิ้นสวนตนแบบ PCB และ PCBA 
(1 เทคโนโลยี ในป 2567)
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4) การเพิ่มสมรรถนะในการเลือก การรับ การถ่ายทอด และการร่วมมือกับบุคคล
หรือหน่วยงานต่างประเทศ เพื่อให้ได้วิทยาการและเทคโนโลยีและนวัตกรรมที่
ทันสมัย มีประสิทธิภาพ และเหมาะสม 

• MoU ธนาคารโลก ส่งเสริมนโยบายการพัฒนานวัตกรรมของไทย เพื่อส่งเสริมนโยบายการพัฒนา
นวัตกรรมและการพัฒนาผลิตภาพการเติบโตของประเทศไทย โดยภายใต้ความร่วมมือนี้ ธนาคารโลกให้
บริการที่ปรึกษา (Reimbursable Advisory Services: RAS)  โดยธนาคารโลกทำางานร่วมกับประเทศที่มี
รายได้ปานกลางและรายได้สูงภายใต้โครงการนี้ตามคำาขอของประเทศสมาชิก โดยให้บริการด้านการให้
คำาปรึกษา การวเิคราะห ์และสนบัสนนุการดำาเนนิการโครงการตา่ง ๆ  เพือ่ใหป้ระเทศไทยสามารถรบัมอืกบั
ความท้าทายในการพัฒนาที่สำาคัญในอนาคตได้ดีขึ้น

• การผลักดันให้เกิดศูนย์รวมผู้เชี่ยวชาญ (Hub of Talents) และศูนย์กลางความรู้ (Hub of Knowledge) 
ไดแ้ก ่ศนูยร์วมผู้เชีย่วชาญดา้นระบบราง และ ศูนยร์วมผูเ้ชีย่วชาญดา้นเทคโนโลยพีลาสมาอย่างยัง่ยนื และ
ศูนย์กลางความรู้ (Hub of Knowledge)  ได้แก่ ศูนย์กลางความรู้ด้านอาหารเพื่อเพิ่มขีดความสามารถ
ในการแข่งขันของประเทศ

• ความร่วมมือกับสภาอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทย ในการสนับสนุนโครงการ “กองทุนอินโนเวชั่นวัน” 
เพื่อพัฒนาธุรกิจนวัตกรรมสตาร์ทอัพไทย และยกระดับขีดความสามารถในการแข่งขันของผู้ประกอบ
การขนาดกลางและขนาดย่อม รวมถึงภาคอุตสาหกรรมรายสาขาของประเทศ โดยเป็นการร่วมลงทุน
ฝ่ายละ 1,000 ล้านบาท

• กองทุนร่วมลงทุนของภาครัฐและภาคเอกชน (Public-Private Venture Capital Fund)

1. กองทนุทีล่งทนุโดยงบประมาณของภาครฐัรว่มกับภาคเอกชนทีม่ตีวัอยา่งความสำาเรจ็ในหลายประเทศ 
เช่น สิงคโปร์ อิสราเอล และอังกฤษ เป็นต้น 

2. กองทนุมุง่เนน้การดงึดดูการลงทนุจากภาคเอกชน (จากตา่งประเทศ) โดยใชง้บประมาณของภาครฐั
เป็นตัวเร่งกระบวนการ

3. กองทนุบรหิารโดยภาคเอกชน ผลตอบแทนการลงทนุจะสง่กลบัคนืเมือ่การลงทนุประสบความสำาเรจ็ 
4. ปัจจัยความสำาเร็จ 2 ข้อ คือ การไม่มีการแทรกแซงการตัดสินใจในการลงทุนของผู้เชี่ยวชาญโดย

ภาครัฐ (เอกชนนำา) และผู้จัดการกองทุนที่มีประสบการณ์และเครือข่ายในระดับโลก
 

MoU ธนาคารโลก สงเสริมนโยบายการพัฒนา
นวัตกรรมของไทย

การผลักดันใหเกิดศูนยรวมผูเชี่ยวชาญ 
(Hub of Talents) และศูนยกลางความรู (Hub of Knowledge) 

ความรวมมือกับสภาอุตสาหกรรมแหง
ประเทศไทย ในการสนับสนุนโครงการ 

“กองทุนอินโนเวชั่นวัน”
กองทุนรวมลงทุนของภาครัฐและ

ภาคเอกชน PPVC
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คณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (กสว.) 
และกองทุนส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม

5) ส่งเสริมความร่วมมือระหว่างหน่วยงานในระบบวิจัยและนวัตกรรม หน่วยงาน
อื่นของรัฐและเอกชน รวมทั้งองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในการนำาผลงานวิจัย
และนวัตกรรมไปใช้ในการพัฒนาระดับชุมชนและพื้นที่ RU

• การนำาผลงานวิจัยและนวัตกรรมไปใช้ประโยชน์ของหน่วยรับงบประมาณในพื้นที่จังหวัดขอนแก่น

1. การขยายผลการถ่ายทอดองค์ความรู้การผลิตแมลงโปรตีนสำาหรับเป็นอาหารสัตว์เพื่อลดต้นทุน
การผลิต สร้างรายได้ในระดับชุมชน 

2. การใช้แพลตฟอร์ม AI สำาหรับการพัฒนาขอนแก่น Smart City เพื่อยกระดับคุณภาพชีวิตของ
ประชาชนในจังหวัดที่สร้างมูลค่าทางเศรษฐกิจและสังคม ลดความเหลื่อมล้ำา

3. การพัฒนาระบบการจัดทำาแผนน้ำาระดับจังหวัดและองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน เพื่อแก้ปัญหา
น้ำาท่วมและน้ำาแล้งในพื้นที่จังหวัดขอนแก่น

4. ไก่พื้นเมือง KKU1 เพื่อสร้างอาชีพและเป็นอาหารคุณค่าสูง
5. การพัฒนารถไฟฟ้ารางเบา (Tram) ใช้ชิ้นส่วนที่ผลิตภายในประเทศ
6. การถา่ยโอนโรงพยาบาลสง่เสรมิสขุภาพตำาบล (รพ.สต.) ใหแ้ก่องคก์ารบริหารสว่นจงัหวัดขอนแก่น 

กรณีศึกษา รพ.สต. บ้านโนนม่วง อำาเภอเมือง จังหวัดขอนแก่น
7. โมเดลนำาร่องในการขับเคล่ือนงานวิจัย เพื่อสร้างผลกระทบขนาดใหญ่ในการพัฒนาเชิงพื้นที่แบบ

องคร์วม พืน้ทีด่ำาเนนิการ CIGUS Model ตำาบลบา้นโตน้และ ตำาบลหนองแวง อำาเภอพระยนื จงัหวดั
ขอนแก่น

 



53

Part 1
บทสรุปผู้บริหาร

Part 2
โครงสร้างและ
วัตถุประสงค์

Part 3
ผลงานเด่นฯ

Part 4
การบริหารและพัฒนา
ระบบของกองทุน

Part 6
ภาคผนวก

Part 5
งบแสดง 
ฐานะทางการเงิน

• สนบัสนุน “งานวจัิยนวัตกรรมและการใชป้ระโยชนเ์พือ่แก้ปญัหาเรง่ดว่นฝุน่ละออง PM2.5 แบบมุง่เปา้และ
บูรณาการ” ผ่านการอนุมัติงบประมาณ 155 ล้านบาท

1. ระบบขอ้มลูกลางของประเทศทีบ่รูณาการและเชือ่มโยงขอ้มลูจากทกุภาคสว่น ซึง่สามารถใชป้ระโยชน์
สำาหรับการตัดสินใจเชิงนโยบายและปฏิบัติการด้าน PM2.5 จำานวน 1 ระบบ

2. เทคโนโลยแีละนวตักรรมทีถ่กูนำาไปใชใ้นการพฒันาและแกไ้ขปญัหา PM2.5 ในระดบัจงัหวดั กลุม่จงัหวัด 
หรือองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จำานวน 5 ชิ้น

3. นโยบาย/มาตรการ/แนวปฏบิตัเิหน็ชอบรว่มกนัโดยภาคส่วนทีเ่กีย่วขอ้ง และถูกนำาไปใชใ้นทางปฏบิตั ิ
ในระดับจังหวัด กลุ่มจังหวัด และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ที่แสดงให้เห็นถึงความสำาเร็จในการ
พัฒนาและเร่งแก้ไขปัญหา PM2.5 เพิ่มขึ้นจำานวน 4 นโยบาย/มาตรการ/แนวปฏิบัติเชิงนวัตกรรม
และเทคโนโลยี

4. จังหวัด/องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น/ชุมชนที่สามารถพัฒนาและเร่งแก้ไขปัญหา PM2.5 โดยใช้
นโยบาย/มาตราการ/แนวปฏิบัติ และเทคโนโลยี จำานวน 5 แห่ง

5. สมาชิกของเครือข่ายอาสาสมัครต่าง ๆ ที่ใช้องค์ความรู้ วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีและนวัตกรรม 
ในการพัฒนาและเร่งแก้ไขปัญหา PM2.5 ในชุมชน/ท้องถิ่น เพิ่มขึ้นจำานวน 50 คน

6. ต้นแบบการประยุกต์ใช้องค์ความรู้ วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีและนวัตกรรม ที่แสดงให้เห็นว่าสามารถ
พัฒนาและเร่งแก้ไขปัญหา PM2.5 ในชุมชน/ท้องถิ่น เพิ่มขึ้นจำานวน 5 ต้นแบบ

• ร่วมกับภาคีภาครัฐ - เอกชน ผลักดัน วิจัยสู่การใช้ประโยชน์ใน TRIUP FAIR

1. มีระบบสารสนเทศเพื่อช่วยสนับสนุนการดำาเนินการตามกฎหมายแก่ผู้ให้ทุน ผู้รับทุน และนักวิจัย 
https://www.triup.tsri.or.th  

2. จัดทำาคู่มือปฏิบัติ TRIUP Act สำาหรับผู้ให้ทุน ผู้รับทุน และนักวิจัย เพ่ือให้สามารถดำาเนินการ
ตามข้อกำาหนดได้ครบถ้วน ถูกต้อง

• MoU ร่วมกับสำานักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ (สศช.) “ผนึกกำาลังขับเคลื่อนไทย 
ดว้ยวทิยาศาสตร ์วจิยัและนวตักรรม” เพือ่ขบัเคลือ่นแผนพฒันาฯ ฉบบัที ่13 ด้วย ววน. ใหเ้กิดขึน้ได้อย่าง
เปน็รปูธรรม อาท ิการเพิม่มลูคา่ของสินค้าและบรกิารดว้ยนวตักรรมสมยัใหม ่การบม่เพาะสตารท์อพั การ
พัฒนาระบบเตือนภัยด้านการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศที่มีประสิทธิภาพ การยกระดับประสิทธิภาพ
ภาครัฐด้วยนวัตกรรมด้านข้อมูล

• จัดทำา “แผนการขับเคลื่อนการพัฒนาระเบียงเศรษฐกิจพิเศษ” ด้านการวิจัยและพัฒนา และการถ่ายทอด
เทคโนโลยี เพื่อยกระดับการวิจัยและพัฒนาเพื่อสร้างมูลค่าเพิ่ม ส่งเสริมการถ่ายทอดเทคโนโลยีและ
นวตักรรมแลกเปลีย่นองคค์วามรู้ระหว่างรฐั - เอกชน - สถาบนัการศกึษา - ชมุชน ในภมูภิาคตา่ง ๆ  4 ภาค 
การสง่เสรมิการถา่ยทอดเทคโนโลยแีละนวตักรรม และการแลกเปลีย่นขอ้มลู/องค์ความรู ้ระหวา่งภาครฐั - 
ภาคเอกชน - สถาบันการศึกษา - ชุมชน โดยเฉพาะการถ่ายทอดเทคโนโลยี ให้แก่ วิสาหกิจขนาดกลางและ
ขนาดย่อม (SMEs/MicroSMEs) และวิสาหกิจชุมชน รวมทั้งสตาร์ทอัพ เพื่อเพิ่มโอกาส ให้แก่ภาคเอกชน
ที่กำาลังเติบโตและเศรษฐกิจฐานรากซึ่งเป็นคนส่วนใหญ่ในพื้นที่ให้สามารถเชื่อมโยงและได้ประโยชน์จาก
การพฒันาหว่งโซค่ณุคา่ของระเบยีงเศรษฐกจิ ซึง่จะสง่ผลใหก้ารขับเคลือ่นการพฒันาเปน็ไปอยา่งยัง่ยนื

• การพัฒนาเศรษฐกิจฐานราก 

1. พัฒนาขีดความสามารถของผู้ประกอบการในพื้นที่ (Local Enterprises) บนฐานทรัพยากรพื้นถิ่น 
2. เพิ่มสมรรถนะการประกอบการ ด้วยกลยุทธ์ทางการบริหารเงินทุนหมุนเวียน จำานวน 768 กลุ่ม 

ผลความสำาเร็จผู้ท่ีเข้าร่วมหลักสูตรภายใน 90 วัน มีรายได้สูงขึ้นร้อยละ 4 ต่อเดือน กำาไรเพิ่มขึ้น
รอ้ยละ 12 สภาพคลอ่งมเีงนิเก็บสำารองฉกุเฉนิ 3.2 เทา่ตอ่เดือน รวมทัง้หนีส้นิลดลงถงึรอ้ยละ 7 และ
การยกระดบั/เพิม่มลูคา่ผลติภณัฑข์องกลุม่ดว้ยแนวคดิ Network Value Management ทีเ่ปน็การ
จัดการธุรกิจให้เหมาะสมกับห่วงโซ่คุณค่าในพื้นที่ ผ่าน Value Chain Analysis

3. ขบัเคลือ่นผา่นมหาวทิยาลยัเพือ่การพฒันาพืน้ที ่20 มหาวทิยาลยั ครอบคลุมกลุม่วสิาหกจิเปา้หมาย 
610 กลุ่มวิสาหกิจ ประกอบด้วยกลุ่มคนที่ได้รับประโยชน์กว่า 6,000 - 10,000 ราย
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6) บุกเบิกการวิจัยขั้นแนวหน้าและการสร้างนวัตกรรมเพื่อเพิ่มขีดความสามารถ
ในการแข่งขันของประเทศ 

• มีบุคลากรด้านการวิจัยและพัฒนา รวมถึงนักวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ที่ได้รับรางวัลเป็นที่ยอมรับใน
ระดับสากล จำานวน 3 คน

• นักวิทยาศาสตร์ นักวิจัยและนวัตกรที่มีผลงานตีพิมพ์ในวารสารนานาชาติ Tier 1 และ/หรือมีผลงานที่
จดสิทธิบัตรในต่างประเทศ 122 ผลงาน

• ต้นแบบเทคโนโลยีขั้นแนวหน้าและกระบวนการท่ีได้รับการพัฒนาให้มีประสิทธิภาพสูงขึ้น ซึ่งเป็นผลจาก
การดำาเนินงานวิจัยขั้นแนวหน้า 38 ต้นแบบ

• การร่วมมือกับ NASA ศึกษาวิจัยต่อยอดทดสอบ “ผลึกเหลว” บนสถานีอวกาศ

• 

มีบุคลากรดานการวิจัยและพัฒนา 
รวมถึงนักวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 
ที่ไดรับรางวัล เปนที่ยอมรับในระดับสากล 
จํานวน 3 คน

นกัวทิยาศาสตร นกัวจัิยและนวตักรท่ีมผีลงานตพีมิพในวารสาร
นานาชาติ Tier 1 และ/หรือ มีผลงานที่จดสิทธิบัตร
ในตางประเทศ 
122 ผลงาน

ตนแบบเทคโนโลยีขั้นแนวหนาและกระบวนการ 
ที่ไดรับการพัฒนาใหมีประสิทธิภาพสูงขึ้น ซึ่งเปนผล
จากการดําเนินงานวิจัยขั้นแนวหนา 
38 ตนแบบ

การรวมมือกับ กับ NASA ศึกษาตอยอดทดสอบ 
“ผลึกเหลว” บนสถานีอวกาศ 
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3.2 ภาพรวมผลงานกองทุน ววน.  
กับมิติการพัฒนาของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13

ผลผลิตมิติที่ 1: ภาคการผลิตและบริการเป้าหมาย (ความสามารถในการแข่งขัน) 
ของแผนพัฒนา

(1) BCG เกษต้รแล้ะอาหารมูล้ค่าสูง

ผลิตภัณฑ์นำ้านมข้าวผงที่มีเปปไทด์ต้านอนุมูลอิสระ เกษตรกรที่ขายข้าวรวงอ่อนที่ใช้ใน
การผลิตนำ้านมข้าวผงมีรายได้สุทธิเพิ่มขึ้นถึง 134,000 บาท/ปี ภาคเอกชนที่
ผลิตนำ้านมข้าวผงจำาหน่ายมีรายได้เพิ่มขึ้นถึงร้อยละ 35

เนื้ออกไก่ที่ผลิตจากพืช (Plant-based Meat) เกิดการลงทุนต่อยอดการผลิต ผลิตภัณฑ์
จากการวิจัยเป็นมูลค่าไม่น้อยกว่า 8,000,000 บาท และประมาณการรายได้ 
ใน พ.ศ. 2566 ไม่ตำ่ากว่า 2.8 ล้านบาท และประมาณการมูลค่าผลกระทบทาง
เศรษฐกิจอย่างน้อย 30 ล้านบาท ภายใน 5 ปี

ผลิตภัณฑ์ล้างผักและผลไม้ที่มี “เอนไซม์สลายยาฆ่าแมลง” เกิดบริษัท Startup และ

ประมาณการมูลค่าประโยชน์ปัจจุบันสุทธิ (NPV)  
เป็นจำานวน 23,021,803 บาท  

หรือมีอัตราผลตอบแทนภายใน (IRR) ถึงร้อยละ 33.1 ภายในปี 2570

(2) BCG การทุ่องเทุ่�ยวิแล้ะเศึรษฐกิจัสร้างสรรค์

จุดหมายปลายทางการท่องเที่ยวที่มุ่งสู่คาร์บอนสุทธิเป็นศูนย์ สามารถดึงดูด
นักท่องเที่ยวได้ประมาณ 230,000 ราย คิดเป็นมูลค่าการขายประมาณ  
86 ล้านบาท

ระบบการอำานวยความสะดวกแก่ผู้เดินทาง (Easy of Traveling) บนเว็บไซต์ “Entry 
Thailand” มีผู้เข้าใช้งานกว่า 265,000 คน รวมมูลค่าการจองห้องพักโรงแรม
เป็นเงินกว่า 9,632,049 บาท

(3) Future Mobility ยานยนต์้สม้ยใหม่

• สถานอีดัประจไุฟฟา้ชนดิกระแสตรง (Fast Charging Station) ลดการพ่ึงพาการนำาเขา้ Fast Charging 
Station และ Technology Transfer จากต่างประเทศ

• ยานยนต์ไฟฟ้าดัดแปลง และอู่ยานยนต์ไฟฟ้าดัดแปลงในเชิงอุตสาหกรรม รองรับการเปล่ียนผ่าน
สู่อุตสาหกรรมยานยนต์ไฟฟ้าป้ายแดงอย่างเต็มรูปแบบ

• ข้อแนะนำาการผลิตเชิงอุตสาหกรรมและมาตรฐานการตรวจสอบสำาหรับยานยนต์ไฟฟ้าดัดแปลง 
สามารถนำาเกณฑ์และวิธีการไปใช้ในการตรวจสอบเพื่อการจดทะเบียนยานยนต์ไฟฟ้าดัดแปลงกับ
กรมการขนส่งทางบกได้
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(4) BCG การแพทุย์แล้ะสุขภาพ 

การผลิตยา Trastuzumab ที่ใช้รักษาเซลล์มะเร็งเต้านมในระดับอุตสาหกรรม 
ลดภาระค่าใช้จ่ายประมาณ 132,000 บาท/ปี และคิดเป็นประโยชน์รวมต่อ
ประเทศ 871 ล้านบาท/ปี ลดการขาดดุลการค้าจากการนำาเข้ายา Trastuzumab ได้
ถึง 1,188 ล้านบาท/ปี

เครื่อง Bio Plasma Jet System สำาหรับการรักษาแผลเบาหวานและแผลเรื้อรัง โดย 
คาดการณ์มูลค่าเพิ่มทางเศรษฐกิจจำานวน 22.2 ล้านบาท ลดค่าใช้จ่าย
ประมาณ 9.3 ล้านบาท/ปี ลดการนำาเข้าเป็นจำานวนเงินรวมประมาณ 12 ล้านบาท/ปี

การยกระดับบริการการตรวจวิเคราะห์สารพันธุกรรมของทารกในครรภ์จากเลือดมารดา (Thai NIPT) ประหยัดค่าใช้จ่าย
ให้กับผู้รับบริการทั้งสิน้ประมาณ 34.4 ล้านบาท/ป ีและคาดการณ์ว่าจะสามารถลดความเสี่ยงและค่ารักษาอาการ
ดาวน์ซินโดรมและกลุ่มอาการเหล่านี้ได้กว่า 40.9 ล้านบาท/ปี

การรักษาด้วยเซลล์บำาบัดเพื่อการรักษาผู้ป่วยโรคมะเร็งเม็ดเลือดขาวชนิดบีเซลล์ ลดการสูญเสียค่าใช้จ่ายในการรักษา
ในผู้ป่วยมะเร็งเม็ดเลือดขาว จำานวน 14.2 ล้านบาท

(5) โล้จิัสต้ิกส์แล้ะระบบราง 

ต้นแบบระบบรถไฟฟ้ารางเบาโดยใช้ชิ้นส่วนที่ผลิตภายในประเทศ สามารถลดต้นทุน
การนำาเข้าชิ้นส่วนรถไฟฟ้ารางเบาจากต่างประเทศ เกิดการพัฒนาพื้นที่
บริเวณรอบ เป็นแหล่งเรียนรู้และถ่ายทอดเทคโนโลยีด้านระบบรถไฟฟ้ารางเบา ประชาชนมี
รายได้เพิ่มขึ้นจากการจ้างงานที่เพิ่มขึ้น และช่วยลดมลพิษทางอากาศ

รถไฟโดยสารต้นแบบ (รถไฟไทยทำา) ก่อให้เกิดอุตสาหกรรมด้านการผลิตและประกอบตัว
รถไฟ 700 ล้านบาท/ปี (เพิ่มขึ้นเฉลี่ยร้อยละ 100 จากก่อนมีการใช้ประโยชน์เนื่องจาก
นำาเข้าร้อยละ 100) เกิดการร่วมทุนในการต่อยอดการนำาผลงานวิจัยไปใช้
ประโยชน์ร่วมกันรวม 40 - 60 ล้านบาทในรูปแบบ In-kind

(6) AI อิเล้็กทุรอนิกส์อ้จัฉริยะ หุ่นยนต์้แล้ะระบบอ้ต้โนม้ต้ิ 

โครงสร้างพื้นฐานและแพลตฟอร์มกลางบริการปัญญาประดิษฐ์ เช่น LANTA Supercomputer Center ซึ่งมีความเร็วการ
คำานวณได้ที่ 8 ล้านล้านครั้ง/วินาที ถูกจัดเป็นอันดับที่ 70 ของโลก และเป็นอันดับหนึ่งในภูมิภาคอาเซียน APEX GPU 
Infrastructure ที่ได้มาตรฐาน Top 100 ของโลกในปี 2564

สไมล์ ไมเกรน แอปพลิเคชัน : แพลตฟอร์มสำาหรับผู้ป่วยโรคปวดศีรษะไมเกรน ช่วยลดปัญหาการเข้าถึงการบริการจาก
สถานพยาบาล ผู้ป่วยที่รับการรักษาผ่านแพลตฟอร์มมีอาการปวดหัวไมเกรนเรื้อรังลดลงร้อยละ 70

“แอพพลิเคชัน เช็กดิ ดีเอสไอ” ป้องกันแชร์ลูกโซ่ออนไลน์ ลดความเสียหายจากการสูญเสียทรัพย์สินกว่า 
3,000 ล้านบาท
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ผลลัพธ์ผลกระทบมิติที่ 1 : ภาคการผลิตและบริการเป้าหมาย  
(ความสามารถในการแข่งขัน)

เกษตรกรที่ขายขาวรวงออน
ที่ใชในการผลิตนํ้านมขาวผง
มีรายไดสุทธิเพิ่มขึ้นถึง 
134,000 บาท/ป 

ภาคเอกชนที่ผลิตนํ้านมขาวผง
จําหนายมีรายไดเพิ่มขึ้นถึง 
35%

เกิดการลงทุนตอยอดการผลิต
ผลิตภัณฑจากการวิจัยเปน
มูลคาไมนอยกวา 
8,000,000 บาท 
และประมาณการรายได
ใน พ.ศ. 2566 
ไมตํ่ากวา 2.8 ลานบาท และ
ประมาณการมูลคาผลกระทบทาง
เศรษฐกิจอยางนอย 
30 ลานบาท ภายใน 5 ป

สามารถดึงดูดนักทองเที่ยวได
ประมาณ 230,000 ราย 
คิดเปนมูลคาการขายประมาณ 
86 ลานบาท

ลดการขาดดุลการคาจากการนําเขายา 
Trastuzumab ที่ใชรักษาเซลลมะเร็ง
เตานมไดถึง 1,188 ลานบาทตอป 

ลดการสูญเสียคาใชจาย
ในการรักษาในผูปวย
มะเร็งเม็ดเลือดขาว 
จํานวน 
14.2 ลานบาท

เกษตรกรผูไดรับประโยชน
• กลุม BCG เกษตร-อาหาร 

129,441 ราย
• กลุม BCG ทองเที่ยว 

(การทองเที่ยวชุมชน/วิถีเกษตร) 

140 ราย

ภาคเอกชนที่ไดรับประโยชน

• กลุม BCG การแพทย 11 ราย
• กลุม BCG เกษตร-อาหาร 35 ราย
• กลุมอุตสาหกรรมยานยนตไฟฟา 

ระบบโลจิสติกส 12 ราย
• กลุมอุตสาหกรรมดิจิทัล 8 ราย

ประชาชนที่ไดรับประโยชน
• กลุม BCG การแพทยมากกวา 

8,011,978 คน
• กลุม BCG ทองเที่ยวมากกวา 

5,784 คน
• กลุม เทคโนโลยีดิจิทัลและปญญา

ประดิษฐ 390 คน

อื่น ๆ
• สถานพยาบาลที่ไดรับประโยชนจาก 

BCG การแพทย 975 แหง
• บุคลากรทางการแพทยที่ไดรับประโยชน 

4,893,000  คน

ผูประกอบการและวิสาหกิจชุมชน 
ที่ไดรับประโยชน

• กลุม BCG เกษตร-อาหาร 378 ราย 
(รวมฟารม และสหกรณ) 

• กลุม BCG ทองเที่ยว 99 ราย

Highlight:

ตัวอยางผูไดรับประโยชน
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คณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (กสว.) 
และกองทุนส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม

ผลลัพธ์ผลกระทบมิติที่ 2 : โอกาสและความเสมอภาคทางเศรษฐกิจและสังคม  
(โจทย์ท้าทายสังคม)

“คนจนเปาหมาย” มีรายไดเพิ่มขึ้น 

ระหวาง 3,000 - 8,000 
บาท/เดือน

ชุมชน วัด และแหลงทองเที่ยว

มีรายได 5,000-10,000 บาท
/ชุมชน

รายไดผูประกอบการวิสาหกิจวัฒนธรรม

เพิ่มขึ้นรายละ 5,000 บาท
/คน/เดือน

ผูประกอบการมีรายไดสูงขึ้น 

4% ตอเดือน 
กําไรเพิ่มขึ้น 12% 
สภาพคลองมีเงินเก็บสํารองฉุกเฉิน 

3.2 เทาตอเดือน 
หนี้สินลดลงถึง 7%

996
เกษตรกรที่ไดรับประโยชนจากการสราง
นวัตกรรมและเทคโนโลยีที่เหมาะสม 

13,840
ผูสูงอายุที่ไดรับประโยชนจากการสราง
การเรียนรูและพัฒนาทักษะ รวมถึง
นวัตกรรมสําหรับผูสูงอายุ

37
ภาคเอกชนทีไ่ดรบัประโยชนจากการพฒันา
ความเสมอภาคทางเศรษฐกิจและสังคม 

1,002
ชุมชนที่ไดรับประโยชน 

28,845
ครัวเรือนที่ไดรับประโยชน

827
ผูประกอบการและวิสาหกิจชุมชนที่ไดรับ
ประโยชนจากการยกระดับศักยภาพและ
การสรางนวัตกรรมและเทคโนโลยี
ที่เหมาะสม 

Highlight:

ตัวอยางผูไดรับประโยชน
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Part 1
บทสรุปผู้บริหาร

Part 2
โครงสร้างและ
วัตถุประสงค์

Part 3
ผลงานเด่นฯ

Part 4
การบริหารและพัฒนา
ระบบของกองทุน

Part 6
ภาคผนวก
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งบแสดง 
ฐานะทางการเงิน

ผลผลิตมิติที่ 3 : ความยั่งยืนของทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
(โจทย์ท้าทายสังคม)

(1) เศึรษฐกิจัแล้ะสง้คมคาร์บอนต้ำ�า BCG พล้ง้งาน วิ้สดุ แล้ะเคม่ชีื่วิภาพ

วัสดุรีไซเคิลสำาหรับงานก่อสร้างถนนและการพัฒนาโรงงานต้นแบบ ช่วยลดค่าวัสดุก่อสร้างถนนได้จำานวนมากถึง 
1,134,116.2 บาท/กิโลเมตร

นวัตกรรมเส้นใยจากใบอ้อย สามารถขายได้ในราคาเมตรละ 350 - 600 บาท และได้เปิด
จำาหน่ายภายใต้ชื่อ NATHA

ระบบผลติถา่นชวีภาพจากวสัดเุหลอืใชท้างการเกษตรเพือ่ผลติเชือ้เพลงิชวีมวลแบบผง สามารถใชท้ดแทนและประหยดัคา่เชือ้เพลงิ
ในกลุ่มอุตสาหกรรมที่มีการใช้ถ่านหินผงอยู่แล้วได้ถึง 350,000 บาท/เดือน และประหยัดค่าเชื้อเพลิงได้ถึง 70,000 บาท/เดือน 
ในกลุม่อุตสาหกรรมที่ใช้ถ่านหินเผา

การใชส้ารประกอบโพลฟีีนอลจากพชืในทอ้งถ่ิน (มงัคดุ สะเดา) ในอาหารอดักอ้นคณุภาพสงูสำาหรบัสตัวเ์คีย้วเอือ้ง ลดตน้ทนุทาง
ด้านอาหารลงอย่างน้อยร้อยละ 22 และมีรายได้เพิ่มขึ้น เฉลีย่ 5,000 บาท/เดือน

ต้นแบบเศรษฐกิจหมุนเวียนเพ่ือการจัดการของเสียในฟาร์มโคนม (Circular Dairy Farming Model) โดยเกษตรกรได้กำาไรเพิ่ม
จากเดิม 87,850 บาท/ปี (จากเดิมขายนมดิบ 330,000 บาท/ปี) หรือร้อยละ 26.6

(2) ทุร้พยากรธรรมชื่าต้ิ สิ�งแวิดล้้อมแล้ะการเปล้่�ยนแปล้งสภาพภูมิอากาศึ

เครือข่ายธนาคารเซลล์สตัว์แห่งชาติ เพือ่การอนุรกัษ์และการใช้ประโยชน์อย่างยัง่ยืน สามารถผลิตเป็นสัตว์ปีกทีมี่ชวีติได้ โดยไม่ตอ้ง
เก็บรักษาพ่อแม่พันธุ์ทัง้หมดและสามารถนำาเซลล์ที่เก็บไว้มาใช้เพื่อการรักษาโรค การผลิตวัคซีน การเก็บเซลล์เพื่อโคลนนิง่สัตว์ได้

แพลตฟอรม์ภมูสิารสนเทศและดาวเทยีมเพือ่การบรหิารจดัการ PM2.5 แสดงผลรายชัว่โมง
สามารถวางแนวทางการบริหารจัดการ PM2.5 ในแต่ละช่วงเวลาอย่างเหมาะสม

นวัตกรรมการบำาบัดฝุ่นและสารปนเป้�อนในอากาศด้วยพืช ในรูปแบบกำาแพงต้นไม้อัจฉริยะสามารถลดสารอินทรีย์ระเหยง่าย 
ได้มากกว่าร้อยละ 80 และลดฝุ่น PM2.5 ได้ประมาณร้อยละ 60



60

คณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (กสว.) 
และกองทุนส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม

LoT Network ระบบเตือนภัยนำ้าป่าไหลหลาก - ดินถล่มในพื้นที่ลาดชันและที่ราบเชิงเขา 
สามารถลดความเสียหายของทรัพย์สิน ประมาณครัวเรือนละ 7,000 บาท

ฐานข้อมูลการจัดการขยะอิเล็กทรอนิกส์และของเสียอันตรายชุมชน ลดงบประมาณในการกำาจัดขยะอิเล็กทรอนิกส์ได้จากเดิม
ที่ค่ากำาจัดอยู่ที ่1.5 - 220 บาทต่อชิ้น และคิดเป็นสัดส่วนน้อยกว่าร้อยละ 5 ของมูลค่าสินค้า

การปรบัการบรหิารจดัการนำ้าดว้ยข้อมลูและเทคนคิสมยัใหม ่สามารถนำานำ้าภาคอตุสาหกรรมกลับมาใช้ใหมป่ระมาณร้อยละ 15 - 16 
ส่งผลให้ความต้องการนำ้าภาคอุตสาหกรรม ภาคอุปโภค-บริโภค และภาคบริการในจังหวัดชลบุรีและระยองลดลงกว่าร้อยละ 20 
ช่วยลดความเสีย่งของการขาดแคลนนำ้าใน EEC ได้กว่าร้อยละ 40

ระบบคาดการณป์รมิาณนำ้าในอา่งเกบ็นำ้าขนาดกลาง และการพฒันาเคร่ืองมอืสำารวจระยะไกล 
สามารถวิเคราะห์และประเมินพืน้ทีเ่ส่ียงภัยทัง้ภัยแล้งและอุทกภัย เพือ่เตรียมแผนการป้องกัน
และเตือนภัยได้อย่างทันท่วงที
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Part 1
บทสรุปผู้บริหาร
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โครงสร้างและ
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ผลลัพธ์ผลกระทบมิติที่ 3 : ความยั่งยืนของทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
(โจทย์ท้าทายสังคม)

ประหยัดคาเชื้อเพลิงในกลุม
อุตสาหกรรมที่มีการใชถานหินผงอยูแลว

ไดถึง 350,000 บาท/เดือน 
และประหยัดคาเชื้อเพลิง

ไดถึง 70,000 บาท/เดือน
ในกลุมอุตสาหกรรมที่ใชถานหินเผา

เกษตรกรผูเลี้ยงโคนมไดกําไรเพิ่ม
จากเดิม 87,850 บาท/ป 
(จากเดิมขายนมดิบ 330,000 บาท/ป) 

หรือ 26.6%

ความตองการนํ้าภาคอุตสาหกรรม ภาค
อุปโภค-บริโภค และภาคบริการในจังหวัด

ชลบุรีและระยองลดลงกวารอยละ 
20 ชวยลดความเสี่ยงของการขาดแคลน
นํ้าใน EEC ไดกวารอยละ 40 

ลดความเสียหายที่อาจเกิดขึ้นจาก
พิบัติภัยนํ้าหลาก - ดินถลมได 

6,000 – 7,000 บาท/ครัวเรือน

เกษตรกรผูเลี้ยงโคเนื้อมรีายไดเพิ่มขึ้น 
เฉลี่ย 5,000 บาท/เดือน 
(กรณีเลี้ยงโคเนื้อ 8 ตัว) 

ลดสารอินทรียระเหยงายไดมากกวารอยละ 

80 และลดฝุน PM2.5 ไดประมาณ

รอยละ 60 ลดการกระจายตัวของฝุน
บนทางเทาไดรอยละ 20

>10,000,000
ประชาชนทั่วไปและกลุมเปราะบางที่มีโรคเกี่ยวกับทางเดินหายใจ

>1,090
ชุมชนที่ไดรับการพัฒนาและวางแผนการจัดการทรัพยากร
ในพื้นที่

17
ภาคเอกชนที่ไดรับประโยชนจากเศรษฐกิจและสังคมคารบอนตํ่า 

11
ผูประกอบการและวิสาหกิจชุมชนเกษตรอินทรียที่ไดรับประโยชน
จากการพัฒนาผลิตภัณฑที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม

Highlight:

ตัวอยางผูไดรับประโยชน
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คณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (กสว.) 
และกองทุนส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม

ผลผลิตมิติที่ 4: ปัจจัยการผลักดันการพลิกโฉมประเทศ (กำาลังคนและองค์ความรู้
สู่อนาคต)

กำาล้้งคน

การพ้ฒนากำาล้้งคน 368,950

•เครือข่ายความร่วมมือ 662

•นศ.ระดับบัณฑิตศึกษา 2,316

•นศ.ระดับปริญญาตรี 360,045

•นักวิจัยหน่วยงานรัฐ 5,311

•นักวิจัยภาคเอกชน 334

•นักวิจัยอิสระ 282

การฝึึกอบรมเพ่�อเพิ�มทุ้กษะ 48,092

•ผู้ประกอบการ 3,475

•บุคลากรภาครัฐ 4,488

•เกษตรกรรุ่นใหม่/แรงงานภาคเกษตร 5,539

•ผู้สูงอายุ 19,681

•เด็กและเยาวชนรวมอาชีวศึกษา 6,433

•ประชาชนทั่วไป 8,476

องค์ควิามรู้

ผล้งานต้่พิมพ์ 7,648

•ระดับชาติ 2,858

•ระดับนานาชาติ 4,790

ต้้นแบบเทุคโนโล้ย่ 14,728

•ระดับห้องปฏิบัติการ 6,117

•ระดับภาคสนาม 8,030

•ระดับอุตสาหกรรม 581

ทุร้พย์สินทุางปัญญา 975

•Invention Disclosure 145

•เครื่องหมายทางการค้า 24

•พันธุ์พืช/พันธุ์สัตว์ 20

•ลิขสิทธิ์ 214

•สิทธิบัตร 177

•อนุสิทธิบัตร 395

โครงสร้างพ่�นฐาน

โครงสร้างพ่�นฐาน 1,026

•เครื่องมือ 63

•ห้องปฏิบัติการ 948

•โรงงานต้นแบบ 11

•ศูนย์ทดสอบ 4

การพัฒนากำาลังคนด้าน ววน. ผ่านระบบและกลไก
ต่าง ๆ ที่ช่วยให้มีทักษะตรงตามความต้องการ
ของภาคอุตสาหกรรม กลไกการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและระบบนิเวศด้านวิจัย
และนวัตกรรมของประเทศเพื่อรองรับนวัตกรรมขั้น
แนวหนา้ ทีจ่ำาเป็นต่ออุตสาหกรรมแหง่อนาคตและบรกิาร
แห่งอนาคต รวมถึงให้ความสำาคัญกับองค์ความรู้จาก
การวจิยัข้ันพืน้ฐานและการวจิยัข้ันแนวหนา้ ซึง่ต้องอาศยั
ความร่วมมอืระหวา่งหนว่ยงานทัง้ในและตา่งประเทศ เพือ่
ให้ประเทศไทยพร้อมรับมือกับการเปลี่ยนแปลงต่าง ๆ 
ที่จะเกิดขึ้นในอนาคต

กําลังคน
ดาน ววน.

โครงสรางพื้นฐาน
และระบบนิเวศ

การวิจัย
ขั้นแนวหนา

ที่มา : ข้อมูลจากระบบข้อมูลสารสนเทศวิจัยและนวัตกรรมแห่งชาติ (NRIIS) ณ วันที่ 19 ธันวาคม พ.ศ. 2565
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3.3 การจัดอันดับขีดความสามารถในการ
แข่งขันของไทย

ในแต่ละปีจะมีการรายงานการจัดอันดับขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศต่าง ๆ ผ่านรายงาน The 
World Competitiveness Yearbook (WCY) โดย International Institute for Management Development (IMD) 
โดยในรายงานฉบับล่าสุดคือ WCY 2023 นั้น มีตัวชี้วัดรวมทั้งสิ้น 334 รายการ ประกอบด้วยตัวชี้วัด 3 ประเภท ได้แก่ 
ข้อมูลสถิติ (Hard Data) จำานวน 163 รายการ ข้อมูลสำารวจความคิดเห็น (Opinion Survey) จำานวน 92 รายการ และ
ข้อมูลประกอบ (Background Data) อีก 79 รายการ โดยใช้ตัวชี้วัด 334 รายการ แบ่งเป็น 4 ปัจจัยหลัก และแต่ละปัจจัย
หลักแบ่งได้อีก 5 ปัจจัยย่อย ปัจจัยหลักทั้ง 4 ประกอบด้วย

4. โครงสรางพื้นฐาน : ประกอบดวย
1) โครงสรางพื้นฐานทั่วไป
2) โครงสรางพื้นฐานทางเทคโนโลยี
3) โครงสรางพื้นฐานทางวิทยาศาสตร
4) สุขภาพและสิ่งแวดลอม
5) การศึกษา

1. สมรรถนะทางเศรษฐกิจ : ประกอบดวย
1) เศรษฐกิจภายในประเทศ
2) การคาระหวางประเทศ
3) การลงทุนระหวางประเทศ
4) การจางงาน
5) ระดับราคา

3. ประสิทธิภาพของภาคธุรกิจ : ประกอบดวย
1) ผลิตภาพและประสิทธิภาพภาคธุรกิจ
2) ตลาดแรงงาน
3) การเงิน
4) การบริหารจัดการ
5) ทัศนคติและคานิยม

2. ประสิทธิภาพของภาครัฐ : ประกอบดวย
1) ฐานะการคลัง
2) นโยบายทางภาษี
3) โครงสรางเชิงสถาบัน
4) กฎหมายและกฎระเบียบทางธุรกิจ
5) โครงสรางทางสังคม
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ในปี 2566 มีการจัดอันดับทั้งหมด 64 ประเทศ/เขตเศรษฐกิจ โดยประเทศ/เขตเศรษฐกิจที่มีขีดความสามารถ
ในการแข่งขันสูงที่สุด 3 อันดับแรก ได้แก่ เดนมาร์ก ไอร์แลนด์ และสวิตเซอร์แลนด์ ตามลำาดับ ส่วนประเทศไทยมีอันดับ
ความสามารถในการแข่งขันดีขึ้น 3 อันดับ โดยขยับจาก อันดับที่ 33 ปี 2565 ขึ้นมาอยู่อันดับที่ 30 ในปี 2566 ดังภาพ

ภาพรวมผลการจัดอันดับระดับโลก ป 2566 โดย IMD
ประเทศที่มีขีดความสามารถในการแขงขันสูงสุด 5 อันดับแรกของโลก (จาก 64 ประเทศ)

ภาพรวมผลการจัดอันดับของประเทศ ASEAN

Denmark

Ireland 9

Switzerland 1

Singapore  1

Netherlands 1

1

2

3

4

5

1

2

3

4

5

Overall Rank 2023 Overall Rank 2022

หมายเหตุ : จํานวนประเทศที่เขารวมการจัดอันดับจากเดิม 63 ประเทศในป 2565 เพิ่มเปน 64 ประเทศ ในป 2566 โดยมีประเทศใหมที่เพิ่มเขามาคือ 
                 Kuwait

Source : IMD, World Compettiveness Yearbook 2023

Source : IMD, World Compettiveness Yearbook 2023
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โดยหากเทียบในประเทศอาเซียนด้วยกัน ประเทศไทยจะเป็นลำาดับที่ 3 รองจากสิงค์โปร์และมาเลเซีย หากแต่มี
ความน่าสนใจท่ี ประเทศอินโดนีเซีย ที่รองจากไทย แต่สามารถขยับอันดับเพิ่มขึ้น จากเดิมในปี 2565 ถึง 10 อันดับ 
ที่ดีขึ้นใน ปี 2566 ซึ่งปัจจัยความท้าทายที่เกิดขึ้นน่าจะส่งผลมาจากการเร่งพัฒนาเศรษฐกิจนอกเหนือจากเกาะชวา 
(เกาะท่ีต้ังของเมืองหลวงจากจาการ์ตา การปรับปรุงโครงสร้างพื้นฐานด้านดิจิทัล ความมุ่งมั่นในการเปลี่ยนผ่าน
พลังงาน เพื่อเลิกใช้พลังงานถ่านหิน ลดการปล่อยคาร์บอน การสนับสนุนกำาลังคนที่มีความรู้/ทักษะสูง) และสำาหรับ
อันดับที่ประเทศไทยได้รับ เมื่อพิจารณาลึกลงไปในปัจจัยหลักทั้ง 4 ด้าน จากปี 2565 มาปี 2566 พบว่ามีอันดับที่ดีขึ้น
ในทุกปัจจยั โดยเฉพาะปจัจยัดา้นสมรรถนะทางเศรษฐกิจ ท่ีมอีนัดับดีขึน้อาจเนือ่งมาจากการลงทนุระหวา่งประเทศ และ
การค้าระหว่างประเทศ ที่ปรับตัวดีขึ้นภายหลังจากการเปิดประเทศหลังวิกฤตโควิด-19 ดังภาพ  

4. โครงสรางพื้นฐาน1. สมรรถนะ
ทางเศรษฐกิจ

ไทยอยูอันดับที่ 30 33

3. ประสิทธิภาพ
ของภาคธุรกิจ

2.ประสิทธิภาพ
ของภาครัฐ

16 34 23 30 43 4424 31

เปรียบเทียบอันดับขีดความสามารถของไทยในดานตาง ๆ (พ.ศ. 2564 - 2566)

ภาพรวมประเทศไทย 

สมรรถนะทางเศรษฐกิจ 

ประสิทธิภาพภาครัฐ 

ประสิทธิภาพของภาคธุรกิจ 

โครงสรางพื้นฐาน 

28 33 30

21 34 16

20 31 24

21 30 23

43 44 43

พ.ศ.2564 พ.ศ.2565 พ.ศ.2566

Source : IMD, World Compettiveness Yearbook 2023

อนัดบัป 2566
อนัดบัป 2565

   

หากพจิารณาอนัดบัขีดความสามารถในการแขง่ขนัของไทย ในด้านทีเ่ก่ียวขอ้งกับ กองทนุ ววน. พบวา่ปัจจยัที่
นา่จะเกีย่วขอ้งมากทีส่ดุคงเปน็ปจัจยัหลกัดา้นโครงสรา้งพืน้ฐานทีป่ ี2566 นี ้มอีนัดบัดขีึน้กวา่ป ี2565 ขึน้มา 1 อนัดบั 
จากเดิม อันดับที่ 44 มาอยู่ในอันดับที่ 43 โดยเฉพาะปัจจัยย่อยด้านโครงสร้างพื้นฐานทางเทคโนโลยีที่มีอันดับที่ดีขึ้น
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นอกจากนี้พบว่า ยังมีปัจจัยย่อยด้านโครงสร้างพื้นฐานทางวิทยาศาสตร์ และปัจจัยย่อยด้านการศึกษา 
สาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม ที่ไทยยังต้องเร่งพัฒนา ถึงแม้ในประเด็นหลักเรื่องน้ี เราจะสามารถทำาเรื่องการถ่ายทอด
ความรู้ การบังคับใช้สิทธิในทรัพย์สินทางปัญญา สภาพแวดล้อมทางกฏหมายท่ีเอื้อต่อการทำาวิจัยทางวิทยาศาสตร์ 
มากขึ้น แต่ก็ยังมีปัจจัยที่เป็นจุดอ่อน คือ ค่าใช้จ่ายด้านการวิจัยและพัฒนาของทั้งประเทศต่อ GDP จากเดิม ร้อยละ 
1.33 (อนัดบัที ่33) ลดลงเปน็รอ้ยละ 1.21 (อนัดบัที ่34) และจำานวนนกัวจิยัแบบทำางานเตม็เวลาตอ่ประชากร 1,000 คน 
จากเดิมร้อยละ 2.54 อันดับที่ 39 ลดลงเป็นร้อยละ 2.44 (อันดับที่ 44) เป็นต้น  

หากพิจารณาในกรณี ที่เกิดขึ้น ว่าจะทำาอย่างไรในการเพิ่มอันดับขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ
ให้ดีขึ้น อย่างก้าวกระโดด ทั้งกรณีของประเทศอินโดนีเซีย ที่มุ่งเน้น การพัฒนาโครงสร้างที่สำาคัญ คือ ด้านดิจิทัล
ที่เป็นจุดคานงัดไปยังส่วนอื่น ๆ การให้ความสำาคัญกับเรื่องหรือประเด็นที่สำาคัญโดยเฉพาะด้านสิ่งแวดล้อม ลดการ
ปลดปล่อยก๊าชคาร์บอน และการพัฒนากำาลังคนอย่างมุ่งเป้า เมื่อย้อนกลับมามองที่ระบบ ววน. กองทุน ววน. ที่ได้
ตระหนักถึงความสำาคัญในเรื่องนี้ เพื่อเป็นส่วนหนึ่งในการเป็นกลไกขับเคลื่อนประเทศให้สามารถเพิ่มขีดความสามารถ
ในการแข่งขันได้  โดยปัจจัยสำาคัญที่จะช่วยให้เกิดการเพิ่มขึ้นของอันดับ คือ การพัฒนานิเวศนวัตกรรมทั้งระบบของ
ประเทศให้มีความเข้มแข็ง เสริมสร้างความสามารถ และสร้างความเชื่อมโยงที่เหมาะสมระหว่างภาครัฐ ภาคการศึกษา 
และภาคเอกชน เพื่อให้เกิดการแลกเปล่ียนความรู้ เกิดการพัฒนาร่วมกัน นำาไปสู่การมีโครงสร้างพื้นฐานที่เข้มแข็ง 
มีบุคลากรที่มีความสามารถ การลงทุนวิจัยและพัฒนาที่มีประสิทธิภาพ และการสร้างนวัตกรรมที่นำาไปใช้ประโยชน์ได้
จริง ซึ่งจะส่งผลทั้งทางตรงและทางอ้อม ต่ออันดับโครงสร้างพื้นฐานทางวิทยาศาสตร์ในทุกกรณี และนั่นอาจเป็น
คำาตอบส่วนหน่ึงที่เราควรให้ความสำาคัญกับงบการลงทุน ด้าน ววน. ของประเทศอย่างมีประสิทธิภาพ ต่อเน่ืองและ
เพียงพอหรือไม่ 

ภายใตก้ารจดัสรรงบประมาณและการดำาเนนิงานของกองทนุ ววน. ในสว่นทีเ่ก่ียวขอ้ง โดยเฉพาะการสนบัสนนุ
โครงการช่วงปี 2566 - 2567 ได้ให้ความสำาคัญในการพิจารณาสนับสนุนโครงการกว่า 5,000 โครงการ ภายใต้
งบประมาณท่ีกองทนุไดร้บั (16,354,280,900 บาท) ทีมุ่ง่เนน้การตอบสนองต่อการจดัอนัดบัขดีความสามารถ ชว่ยปดิ 
Gap ทีเ่ปน็ชอ่งว่าง หรอื จดุออ่น โดยพจิารณาผา่นปจัจัยและตวัชวีดัในด้านตา่ง ๆ  ครอบคลมุ ปจัจัยหลกัต่าง ๆ  อาทเิชน่ 

ปัจจัยหลักด้านประสิทธิภาพภาครัฐ (หน่วยย่อยด้านโครงสร้างทางสังคม และสัดส่วนผู้มีรายได้ต่ำาสุด
ร้อยละ 40)

ปัจจัยหลักด้านประสิทธิภาพเอกชน (หน่วยยอ่ยดา้นผลติภาพและประสิทธภิาพทางธรุกจิ ผลติภาพการเกษตร
ผลิตภาพด้านอุตสาหกรรม ผลิตภาพด้านบริการ วิสาหกิจขนาดกลาง
และขนาดย่อม)

ปัจจัยหลักด้านโครงสร้างพื้นฐาน (หน่วยย่อยด้านโครงสร้างพื้นฐานทางวิทยาศาสตร์ ค่าใช้จ่ายด้านการ
วิจัยและพัฒนาทั้งหมดต่อหัว (ดอลลาร์สหรัฐ) จำานวนบุคลากรด้านการ
วิจัยและพัฒนาทั้งหมดต่อจำานวนประชากร จำานวนสิทธิบัตรต่อจำานวน
ประชากร หน่วยย่อยด้านสุขภาพและสิ่งแวดล้อม ดัชนีการปล่อยก๊าซ
คาร์บอนไดออกไซด์ และเทคโนโลยีด้านสิ่งแวดล้อม)
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การบริหารและพัฒนาระบบของกองทุน ววน. 
ประจำาปี 2566
4.1 แผนด้าน ววน. เพื่อกำากับทิศทาง 
การลงทุน ววน. ของประเทศ  

 แผนด้านวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรมของประเทศ พ.ศ. 2566 - 2570 มุ่งเน้นการขับเคลื่อนประเทศไทย
ให้ก้าวข้ามกับดักประเทศรายได้ปานกลางไปสู่ประเทศรายได้สูง ให้มีความสามารถในการแข่งขัน และพึ่งพาตนเอง
ได้อย่างย่ังยืน พร้อมสู่อนาคต โดยเศรษฐกิจสร้างคุณค่าและเศรษฐกิจสร้างสรรค์ รวมทั้งระบบเศรษฐกิจชีวภาพ - 
เศรษฐกิจหมุนเวียน - เศรษฐกิจสีเขียว (Bio-Circular-Green Economy: BCG) ยกระดับสังคมและสิ่งแวดล้อมให้มี
การพัฒนาอย่างยั่งยืน มีกำาลังคนและสถาบันด้านวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรมที่สามารถเป็นฐานการขับเคลื่อน
การพฒันาเศรษฐกจิและสงัคมของประเทศแบบกา้วกระโดดและอยา่งยัง่ยนื โดยใชว้ทิยาศาสตร ์การวจิยัและนวตักรรม 
พร้อมทั้งสามารถฟ้�นตัวประเทศจากวิกฤติโควิด-19 โดยการพัฒนาและใช้ประโยชน์อย่างเต็มที่จากวิทยาศาสตร์ 
เทคโนโลยีและนวัตกรรมที่ก้าวหน้าล้ำายุคสู่อนาคต พร้อมทั้งรองรับปรับตัวสู่อนาคต 

 การขับเคลื่อนกองทุนเพื่อให้กองทุนมีประสิทธิภาพและการส่งมอบให้กับประเทศนั้น ตามแผนด้าน ววน. ของ
ประเทศมเีรอืธงทีส่ำาคญั ไดแ้ก ่แผนงานสำาคญัตามจุดมุ่งเนน้ของนโยบาย (Flagship) เปน็แผนทีมุ่ง่ไปยงัการตอบโจทย์
ของประเทศด้านต่าง ๆ ตามยุทธศาสตร์แต่ละยุทธ โดยพุ่งเป้าไปยังหัวใจของนโยบาย นำาจุดมุ่งเน้นของนโยบายมา
นำาเสนอเปน็แผนงานสำาคญั และแผนงาน Flagship กค็อืกลไกหลักในการขบัเคลือ่นกองทนุเพือ่ใหก้องทนุมปีระสทิธภิาพ
และสง่มอบผลลพัธท์ีต่ัง้ไว้ใหก้บัประเทศ โดย Flagship ของแตล่ะยทุธศาสตรน์ัน้จะมคีวามตา่งกนัออกไปตามจดุมุง่หมาย
และเนื้อหาของยุทธศาสตร์นั้น มีทั้งหมดจำานวน 15 Flagship โดยหากพิจารณาตามแต่ละยุทธศาสตร์นั้น
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Part 1
บทสรุปผู้บริหาร

Part 2
โครงสร้างและ
วัตถุประสงค์

Part 3
ผลงานเด่นฯ

Part 4
การบริหารและพัฒนา
ระบบของกองทุน

Part 6
ภาคผนวก

Part 5
งบแสดง 
ฐานะทางการเงิน

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาเศรษฐกิจไทยด้วยเศรษฐกิจสร้างคุณค่าและเศรษฐกิจ
สร้างสรรค์ ให้มีความสามารถในการแข่งขัน และพึ่งพาตนเองได้อย่างยั่งยืน  
พร้อมสู่อนาคต โดยใช้วิทยาศาสตร์ การวิจัยและนวัตกรรม

 เป้าประสงค์ (Objective) ของยุทธศาสตร์ที่ 1 

ประเทศไทยยกระดับการพัฒนาเศรษฐกิจด้วยเศรษฐกิจสร้างคุณค่าและเศรษฐกิจสร้างสรรค์ รวมทั้งระบบ
เศรษฐกิจชีวภาพ - เศรษฐกิจหมุนเวียน - เศรษฐกิจสีเขียว (Bio-Circular-Green Economy: BCG) และประเทศไทย
อยู่ในกลุ่มผู้นำาของโลกหรือภูมิภาคในด้านอุตสาหกรรมเป้าหมายสำาคัญเร่งด่วนของประเทศตามกรอบยุทธศาสตร์ 
อววน. โดยมีกำาลังคนทักษะและความเชี่ยวชาญเฉพาะด้าน พร้อมทั้งใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรมที่พัฒนาเองและแข่งขัน
ได้ในระดับสากล สามารถพึ่งพาตนเองได้อย่างยั่งยืน พร้อมรับการเปลี่ยนแปลงสู่อนาคต พร้อมทั้งปริมาณงบลงทุน
ดา้นวิจยั พฒันาและนวตักรรมของภาคเอกชนเพิม่ขึน้ จากการกระตุน้ของการลงทนุของรฐั รวมทัง้นโยบาย/มาตรการ
ด้าน อววน. และพัฒนาผู้ประกอบการฐานนวัตกรรมให้มีขีดความสามารถในการแข่งขันระดับสากล ประกอบด้วย 
Flagship ที่สำาคัญ ดังนี้

แผนงานสำาคัญตามจุดมุ่งเน้นของนโยบาย (Flagship) ประกอบด้วย
1. พัฒนาและผลิตวัคซีนสำาหรับโรคสำาคัญ และการยกระดับเป็นแหล่งผลิตสำาคัญของอาเซียนสำาหรับวัคซีน
2. พัฒนาและผลิตผลิตภัณฑ์การแพทย์ขั้นสูง (Advanced Therapy Medicinal Products: ATMPs) รวมถึง

ชีววัตถุ และวัสดุอุปกรณ์เครื่องมือแพทย์ที่เป็นนวัตกรรมระดับสูงและมูลค่าสูง ให้เป็นแหล่งผลิตสำาคัญของ
อาเซียน

3. ยกระดบัการผลติและการสง่ออก Functional Ingredients, Functional Food, Novel Food  ซึง่ใชว้ตัถดุบิ
จากภาคเกษตรในประเทศ

4. พัฒนากระบวนการผลติและการตลาดของอาหารและผลไมไ้ทยคณุคา่สูง เพือ่เพิม่มลูคา่การส่งออกของประเทศ
5. พัฒนาและยกระดับการท่องเท่ียวโดยใช้แนวคิดเศรษฐกิจสร้างสรรค์ที่เน้นคุณค่า สร้างความยั่งยืน และ

เพิ่มรายได้ของประเทศ
6. เร่งพัฒนาอุตสาหกรรมยานยนต์ไฟฟ้าและเทคโนโลยีเกี่ยวเนื่อง ให้ประเทศไทยเป็นศูนย์กลางการผลิตของ

อาเซียน
7. พัฒนาและส่งเสริมให้ประเทศเพิ่มธุรกิจฐานนวัตกรรม (IDEs)
8. เร่งแก้ไขปัญหาวกิฤตดา้นสิง่แวดลอ้มและสภาพภมูอิากาศ เพือ่ให้ประเทศไทยเปน็สงัคมคารบ์อนต่ำาและสามารถ

ลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก มุ่งสู่การบรรลุเป้าหมายความเป็นกลางทางคาร์บอน (Carbon Neutrality)
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คณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (กสว.) 
และกองทุนส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การยกระดับสังคมและสิ่งแวดล้อม ให้มีการพัฒนาอย่างยั่งยืน  
สามารถแก้ไขปัญหาท้าทายและปรับตัวได้ทันต่อพลวัตการเปลี่ยนแปลงของโลก  
โดยใช้วิทยาศาสตร์ การวิจัยและนวัตกรรม

 เป้าประสงค์ (Objective) ของยุทธศาสตร์ที่ 2

สังคมไทยมีการพัฒนาอย่างยั่งยืนและเป็นสังคมคุณธรรม มีธรรมาภิบาล มีความมั่นคงทางสุขภาพ
มีความพร้อมในการเป็นสังคมสูงวัยและความพร้อมในการรองรับภัยรูปแบบใหม่ได้อย่างมีประสิทธิภาพ ยกระดับ
การจัดการทรัพยากรและการเป็นสังคมคาร์บอนต่ำา มีการกระจายความเจริญของเมืองและชนบทมากขึ้น เศรษฐกิจ
ฐานรากมีความเข้มแข็งเพิ่มข้ึน พื้นที่มีสมรรถนะสามารถแก้ปัญหาท้าทายและปรับตัวได้ทันต่อพลวัตการเปลี่ยนแปลง
ของโลก โดยการประยุกต์ใช้ผลงานวิจัย นวัตกรรมและเทคโนโลยี ประกอบด้วย Flagship ที่สำาคัญ ดังนี้ 

แผนงานสำาคัญตามจุดมุ่งเน้นของนโยบาย (Flagship) ประกอบด้วย
1. พัฒนาผู้สูงอายุในภาคชนบทและเมืองให้สามารถพึ่งตนเองได้ และเพิ่มพูนศักยภาพ
2. ขจดัความยากจนและลดความเหลือ่มล้ำา โดยการเพิม่โอกาสและลดชอ่งวา่งของการเขา้ถงึการพฒันาอาชพี 

การศึกษาเรียนรู้ เทคโนโลยีและนวัตกรรม 
3. เพิ่มความเข้มแข็งของเศรษฐกิจฐานรากในพื้นที่ให้พึ่งพาตนเองได้และมีการกระจายรายได้สู่ชุมชน/ท้องถิ่น

มากขึ้น 
4. เรง่แกไ้ขปัญหาวกิฤตดา้นสิง่แวดลอ้มและสภาพภมูอิากาศ เพือ่ให้ประเทศไทยเปน็สงัคมคารบ์อนต่ำาและสามารถ

ลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก มุ่งสู่การบรรลุเป้าหมายความเป็นกลางทางคาร์บอน (Carbon Neutrality) 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี การวิจัยและนวัตกรรมระดับ
ขั้นแนวหน้าที่ก้าวหน้าล้ำายุค เพื่อสร้างโอกาสใหม่และความพร้อมของประเทศใน
อนาคต

เป้าประสงค์ (Objective) ของยุทธศาสตร์ที่ 3

 ประเทศสามารถสร้างองค์ความรู้ นวัตกรรมและเทคโนโลยีระดับขั้นแนวหน้าที่ก้าวหน้าล้ำายุค ในการ
ก้าวกระโดดจากการเป็นผู้ใช้เทคโนโลยี (Adopter) เป็นหลักไปสู่การเป็นผู้นำาเทคโนโลยี (Front Runner) ในระดับสากล
ในสาขาเป้าหมายของประเทศ และในระดับอาเซียนสำาหรับอุตสาหกรรมและบริการใหม่แห่งอนาคต โดยมีโครงสร้าง
พื้นฐานด้านวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรมที่สำาคัญ เทคโนโลยีฐาน และโครงสร้างพื้นฐานทางคุณภาพและบริการ
ของประเทศท่ีทัดเทียมสากล อีกทั้งมีผลงานวิจัยขั้นแนวหน้าและกระบวนทัศน์ใหม่ทางมนุษยศาสตร์ สังคมศาสตร์
และศิลปกรรมศาสตร์ ที่ถูกนำาไปประยุกต์ใช้ เพ่ือให้ประเทศสามารถตอบสนองต่อโอกาสและความท้าทายในอนาคตได้
อย่างมั่นคงและยั่งยืน 

ประกอบด้วย Flagship ที่สำาคัญ ดังนี้
แผนงานสำาคัญตามจุดมุ่งเน้นของนโยบาย (Flagship) ประกอบด้วย

1. พฒันาเทคโนโลยทีีก่า้วหน้าล้ำายคุสูอ่นาคต รวมถงึเทคโนโลยรีะบบโลกและอวกาศ (Earth Space Technology) 
เพือ่การประยกุตใ์ชป้ระโยชนส์ำาหรบัการพัฒนาประเทศดา้นภูมสิารสนเทศ และต่อยอดสูอ่ตุสาหกรรมอวกาศ
ในอนาคต
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Part 1
บทสรุปผู้บริหาร

Part 2
โครงสร้างและ
วัตถุประสงค์

Part 3
ผลงานเด่นฯ

Part 4
การบริหารและพัฒนา
ระบบของกองทุน

Part 6
ภาคผนวก

Part 5
งบแสดง 
ฐานะทางการเงิน

ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนากำาลังคนและสถาบันด้านวิทยาศาสตร์ วิจัยและ
นวัตกรรม ให้เป็นฐานการขับเคลื่อนการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของประเทศ
แบบก้าวกระโดดและอย่างยั่งยืน โดยใช้วิทยาศาสตร์ การวิจัยและนวัตกรรม

เป้าประสงค์ (Objective) ของยุทธศาสตร์ที่ 4

กำาลังคนของประเทศ สถาบันอุดมศึกษา และสถาบันวิจัยของประเทศได้รับการพัฒนาให้มีสมรรถนะ/ทักษะสูง 
ดา้นวทิยาศาสตร ์วจิยัและนวัตกรรม เพือ่เพิม่ขดีความสามารถในการแขง่ขนัของประเทศดา้นเศรษฐกจิอยา่งกา้วกระโดด 
พฒันาสังคมและสิง่แวดลอ้มอยา่งยัง่ยนื และพรอ้มพฒันาสูอ่นาคต รวมทัง้ได้รบัการยอมรบัระดับสากล ประกอบดว้ย 
Flagship ที่สำาคัญ ดังนี้

แผนงานสำาคัญตามจุดมุ่งเน้นของนโยบาย (Flagship) ประกอบด้วย
1. พัฒนาบุคลากรด้านการวิจัยและพัฒนากำาลังคนด้านวิทยาศาสตร์ รวมถึงนักวิทยาศาสตร์ และนวัตกร 

ทกุคน ใหม้คุีณธรรม จรยิธรรม เปน็คณุลกัษณะทีพ่งึประสงคท์ีจ่ำาเปน็ควบคูก่บัการมสีมรรถนะสูงด้านวิชาชพี
และวิชาการ

2. ผลิตและพัฒนาบุคลากรด้านการวิจัยและพัฒนา กำาลังคนด้านวิทยาศาสตร์ รวมถึงนักวิทยาศาสตร์ 
และนวัตกรท่ีมีทักษะสูง ให้มีจำานวนมากขึ้น และตรงตามความต้องการของประเทศ โดยใช้วิทยาศาสตร์ 
การวิจัยและนวัตกรรม

3. พฒันาการเปน็ศนูยก์ลางกำาลงัคนทกัษะสงูทีมี่ความเช่ียวชาญเฉพาะดา้น (Hub of Talents) และศนูย์กลาง
การเรียนรู้ (Hub of Knowledge)

แ ล ะ แ ผ น ง า น สำ า คั ญ  F 1 5  ( S 1 P 4  S 2 P 1 5 )  เ ร่ ง แ ก้ ไ ข ปั ญ ห า วิ ก ฤ ติ ด้ า น สิ่ ง แ ว ด ล้ อ ม แ ล ะ
สภาพภูมิอากาศ เพื่อให้ประเทศไทยเป็นสังคมคาร์บอนต่ำาและสามารถลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก
มุ่งสู่การบรรลุเป้าหมายความเป็นกลางทางคาร์บอน (Carbon Neutrality)

จะเหน็ไดว้า่ Flagship แตล่ะข้อนัน้จะมีความตา่งกันไปตามแตล่ะเรือ่ง แตล่ะยทุธศาสตร ์แตจ่ะชว่ยในการขบัเคลือ่น
กองทนุเพือ่ใหก้องทนุมปีระสทิธภิาพและสามารถสง่มอบผลลพัธใ์หกั้บประเทศ โดยแตล่ะ Flagship นัน้ก็จะมเีปา้ประสงค์
และจุดมุง่หมายท่ีตา่งกนัออกไป ครอบคลุมในหลาย ๆ  ปญัหาของประเทศ ไมว่า่จะเป็นเรือ่งของการผลติวัคซนี การแพทย ์
ไปจนถึงความยากจนซึ่งเป็นหนึ่งในประเด็นสำาคัญของสังคม 
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คณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (กสว.) 
และกองทุนส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม

การดำาเนินงานขับเคลื่อนและสร้างความร่วมมือกับภาคีที่สำาคัญเกี่ยวกับ แผนด้าน ววน. 2566 - 2570 
ในช่วงปี 2566 
 1. ร่วมกับ PMU จัดทำา Impact Pathway ขับเคลื่อนงานวิจัยตอบแผน ววน.

แผนด้าน ววน. ปี 2566 - 2570 ได้รับการออกแบบมาให้สอดคล้องกับความท้าทายที่ประเทศต้องเผชิญ
ในด้านเศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดล้อม รวมถึงการสร้างความพร้อมและโอกาสใหม่ทางเทคโนโลยีและการพัฒนา
กำาลังคนท่ีเป็นฐานการขับเคลื่อนเศรษฐกิจและสังคม ดังน้ันเพื่อให้การดำาเนินการวิจัย พัฒนาและนวัตกรรมสามารถ
บรรลุผลสัมฤทธิ์สอดคล้องกับเป้าหมายของการพัฒนาประเทศ จึงได้มีการจัดทำาเอกสาร Strategic Delivery 
Plan และ Impact Pathway ขึ้น เพื่อใช้เป็นถ้อยแถลงเป้าหมาย ประเด็นมุ่งเน้น การบริหารและจัดสรรงบประมาณ 
แผนการขับเคลื่อนตามยุทธศาสตร์ของแผน ววน. รายปี และผลที่คาดว่าจะเกิดขึ้น จากการดำาเนินการผ่านการ
จดัสรรงบประมาณจากกองทนุ ววน. ไปยงัหนว่ยบรหิารและจัดการทนุ และหนว่ยรบังบประมาณ ตลอดจนเปน็เครือ่งมอื
ในการออกแบบการทำางานร่วมกันระหว่าง สกสว. และ PMUs เพื่อร่วมกันนำาส่งผลสัมฤทธิ์ที่สำาคัญตามแผนด้าน ววน. 
นอกจากนี ้ยงัสะทอ้นใหเ้หน็ถงึความมุง่มัน่ของประชาคม ววน. ทีท่ำางานแบบบูรณาการขา้มกระทรวงในการดำาเนนิการ
ตามแผนและใช้งบประมาณเพื่อให้ได้ผลสัมฤทธิ์สูงสุดในระยะเวลา 5 ปีข้างหน้า รวมถึงใช้ในการตรวจสอบผลลัพธ์ และ
สือ่สารใหท้กุภาคสว่นทัง้ในระดับนโยบายไปจนถงึระดับปฏบิตักิาร หนว่ยงานภาครฐัทีเ่ก่ียวขอ้ง รวมถงึภาคประชาสงัคม
ได้เห็นภาพเป้าหมายและการดำาเนินงานตามแผนส่งเสริม ววน. ร่วมกัน 

สกสว. ได้จดัการประชมุเชงิปฏบิตักิารเรือ่ง “การจดัทำา Impact Pathway ของแผนงานยอ่ย ประจำาปงีบประมาณ 
2567 ภายใต้แผนด้านวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรมของประเทศ พ.ศ. 2566 - 2570” ในวันที่ 3 - 4 พฤษภาคม 
พ.ศ. 2566 โดยมีวัตถุประสงค์ให้ PMU ได้รับทราบและทำาความเข้าใจแนวคิด หลักการในการจัดทำา Impact Pathway 
เพื่อการจัดทำาคำาของบประมาณที่มีคุณภาพและสามารถนำาส่งเป้าหมายของผลสัมฤทธิ์สำาคัญ (OKRs) ตามแผน
ด้าน ววน. พ.ศ. 2566 - 2570 ได้ 

ทั้งนี้ ภายหลักการประชุมเชิงปฏิบัติการดังกล่าว สกสว. ได้มีกระบวนการหารือ ทำาความเข้าใจร่วมกับ PMU 
ที่รับผิดชอบแผนงานย่อยบางแผนงานเพิ่มเติม เพื่อปรับปรุง Impact Pathway ให้มีความสมบูรณ์มากขึ้น ซึ่ง Impact 
Pathway ที่จัดทำาข้ึน จะถูกนำาไปใช้ในการพิจารณาจัดสรรงบประมาณของ สกสว. และเป็นแนวทางในการให้ทุนของ 
PMU เพื่อให้ตอบเป้าหมายตาม Milestone ที่กำาหนดไว้ในแต่ละปี และนำาไปสู่การส่งมอบผลสัมฤทธิ์ตามเป้าหมายของ
แผนด้าน ววน. พ.ศ. 2566 - 2570 

อย่างไรก็ตาม แม้จะมีแนวทางการดำาเนินงานที่ชัดเจน แต่ผลการดำาเนินงานอาจไม่เป็นไปตามเป้าหมายที่
วางไว้ ดังนั้น การเสนอขอรับงบประมาณจากกองทุน ววน. ในปีถัดไป จึงสามารถใช้ผลการดำาเนินการปีที่ผ่านมาใน
การพจิารณาทบทวน/ปรบัปรงุ Impact Pathway รว่มกับ สกสว. เพือ่ใหส้ามารถสง่มอบผลสมัฤทธิต์ามแผนด้าน ววน. 
พ.ศ. 2566 - 2570 ได้ ภายในปี 2570 
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Part 1
บทสรุปผู้บริหาร

Part 2
โครงสร้างและ
วัตถุประสงค์

Part 3
ผลงานเด่นฯ

Part 4
การบริหารและพัฒนา
ระบบของกองทุน

Part 6
ภาคผนวก

Part 5
งบแสดง 
ฐานะทางการเงิน

 2. กำาหนดแผนพัฒนาระเบียงเศรษฐกิจพิเศษ ด้วย ววน.
ตามมติคณะรัฐมนตรี วันท่ี 20 กันยายน พ.ศ. 2565 มีมติเห็นชอบการกำาหนดพื้นที่ระเบียงเศรษฐกิจพิเศษ 

ท้ัง 4 ภูมิภาค 16 จังหวัด ประกอบด้วย 1) ระเบียงเศรษฐกิจพิเศษภาคเหนือ (Northern Economic Corridor: 
NEC – Creative LANNA) ในพื้นที่จังหวัด เชียงราย เชียงใหม่ ลำาพูน และลำาปาง 2) ระเบียงเศรษฐกิจพิเศษ
ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ (Northeastern Economic Corridor: NeEC– Bioeconomy) ในพื้นที่จังหวัดนครราชสีมา 
ขอนแก่น อุดรธานี และ หนองคาย 3) ระเบียงเศรษฐกิจพิเศษภาคกลาง - ตะวันตก (Central - Western Economic 
Corridor: CWEC) ในพื้นที่จังหวัดพระนครศรีอยุธยา นครปฐม สุพรรณบุร ีและกาญจนบุรี 4) ระเบียงเศรษฐกิจพิเศษ
ภาคใต้ (Southern Economic Corridor: SEC) ในพื้นที่จังหวัดชุมพร ระนอง สุราษฎร์ธานี และนครศรีธรรมราช โดย
มีเป้าหมายเพื่อกระจายความเจริญสู่ภูมิภาค เพิ่มความสามารถในการแข่งขัน ส่งผลให้เกิดฐานการผลิตและบริการใน
พื้นที่ซึ่งใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรมมาสร้างมูลค่าเพิ่ม และมีการเชื่อมโยงกิจกรรมทางเศรษฐกิจกับพื้นที่เศรษฐกิจอื่น
ทั้งของไทยและประเทศในภูมิภาค รวมทั้ง สนับสนุนการพัฒนาเศรษฐกิจฐานราก ยกระดับรายได้และคุณภาพชีวิตของ
ประชาชนในพืน้ที ่ลดความเหลือ่มล้ำาทางรายได ้ยกระดบัคณุภาพชวิีตของประชาชน และเสรมิสรา้งความมัน่คงในพืน้ที่
บรเิวณชายแดน เชือ่มโยงกบัประเทศเพือ่นบา้น  ซึง่การขบัเคลือ่นพฒันาระเบยีงเศรษฐกจิ ตามมต ิครม.ม ีองคป์ระกอบ 
5 ด้าน ประกอบด้วย 1) การให้สิทธิประโยชน์และการอำานวยความสะดวกการลงทุน 2) การพัฒนาห่วงโซ่การผลิตและ
บริการ 3) การพัฒนา โครงสร้างพื้นฐาน 4) การพัฒนาแรงงานและสนับสนุนผู้ประกอบการ 5) การวิจัยและพัฒนาและ
การถ่ายทอด เทคโนโลยี  

  สำานักงานคณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (สกสว.) เป็นหน่วยงานหลัก
ในการ ดำาเนินการจัดทำาแผนขับเคลื่อนการดำาเนินงานในองค์ประกอบการพัฒนาระเบียงเศรษฐกิจพิเศษด้านการ วิจัย
และพัฒนาและการถ่ายทอดเทคโนโลยี องค์ประกอบที่ 5 การวิจัยและพัฒนาและการถ่ายทอดเทคโนโลยี ถือเป็น
องคป์ระกอบสำาคญัอยา่งยิง่ในครัง้นีท้ีจ่ะตอ้งดำาเนนิการดา้นการยกระดับการวจิยัและพฒันาเพือ่สรา้งมลูคา่เพิม่ใหแ้ก่
ภาคการผลติ / บรกิารของระเบยีงเศรษฐกจิพเิศษ โดยสนบัสนุนการสรา้งเครอืขา่ยและความรว่มมอืทีใ่กลช้ดิในด้านการ
วิจัยและพัฒนาระหว่างภาคีการพัฒนา ได้แก่ หน่วยงานภาครัฐ ภาคการศึกษา ชุมชน และเอกชนในพื้นที่เพิ่มศักยภาพ
สถาบนัการศกึษา ศนูยว์จิยั และอทุยานวทิยาศาสตรใ์นพืน้ทีใ่หม้บีทบาทนำาและเชือ่มโยงภาคกีารพฒันาตา่ง ๆ  ในการวจิยั
และพฒันาเพือ่สนับสนุนการขับเคลือ่นระเบยีงฯ ในแตล่ะภาคตามแนวทางBCG โดยเนน้การลงทนุในกจิการทีใ่ชว้ตัถดุบิ
และจ้างแรงงานในพื้นที่ และการใช้เทคโนโลยีสีเขียว สนับสนุนเทคโนโลยีและนวัตกรรมแก่ผู้ประกอบการและเกษตรกร 
ตอ่ยอดการวิจยัและพฒันาใหเ้ปน็ไปไดใ้นเชงิพาณิชย ์จัดหาแหลง่เงนิทนุสนบัสนนุและสิง่อำานวยความสะดวกทีเ่ก่ียวขอ้ง 
รวมทั้งสร้างสภาพแวดล้อม (Ecosystem) ที่เอื้อต่อการดึงดูดบุคลากรในด้านการวิจัยและพัฒนา การส่งเสริมการ
ถ่ายทอดเทคโนโลยีและนวัตกรรม และการแลกเปลี่ยนข้อมูล / องค์ความรู้ ระหว่างภาครัฐ - ภาคเอกชน - สถาบันการ
ศึกษา - ชุมชน โดยเฉพาะการถ่ายทอดเทคโนโลยี ให้แก่วิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม (SMEs/MicroSMEs) และ
วสิาหกจิชมุชน รวมทัง้สตารท์อพั เพือ่เพ่ิมโอกาสใหแ้กภ่าคเอกชนท่ีกำาลงัเตบิโตและเศรษฐกจิฐานรากซึง่เปน็คนสว่นใหญ่
ในพื้นที่ให้สามารถเชื่อมโยงและได้ประโยชน์จากการพัฒนาห่วงโซ่คุณค่าของระเบียงฯ ซึ่งจะส่งผลให้การขับเคลื่อน
การพัฒนาเป็นไปอย่างยั่งยืน 

การพัฒนาพื้นที่ระเบียงเศรษฐกิจพิเศษ ของประเทศไทย สกสว. ถือเป็นนโยบายที่มีความสำาคัญอย่างย่ิง
ต่อการพัฒนาระบบเศรษฐกิจของพื้นที่ เกิดการลงทุนในพื้นที่ เกิดการจ้างงานในพื้นที่ ส่งผลต่อการเติบโต GDP 
(Gross Domestic Product ) ของพื้นที่เพิ่มขึ้นอย่างก้าวกระโดด ก่อให้เกิดรายได้ของประชากรในพื้นที่เพิ่มมากข้ึน 
และยกระดบัระบบเศรษฐกขิของประเทศใหเ้ตบิโต การดำาเนนิการยกระดบัขดีความสามารถในการแขง่ขนัของระดบัพืน้ที่
ระเบียงเศรษฐกิจพิเศษ ด้วยองค์ความรู้จากงานวิจัย นวัตกรรมและเทคโนโลยีจากงานวิจัย จึงเป็นแนวทางในกรอบ
การดำาเนนิงานพฒันาพืน้ทีร่ะเบยีงเศรษฐกจิทีจ่ำาเปน็มากในโลกยคุการปจัจบุนัทีจ่ะทำาใหม้ขีดีความสามารถในการแขง่ขนั
ทัดเทียมกับนานาประเทศทั่วทุกภูมิภาค  
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คณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (กสว.) 
และกองทุนส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม

การยกระดับการวิจัยและพัฒนาเพื่อสร้างมูลค่าเพิ่มให้แก่ภาคการผลิต / ภาคบริการ ตลอดจนการส่งเสริม
การถ่ายทอดเทคโนโลยีและนวัตกรรมของระเบียงเศรษฐกิจพิเศษ ระบบโครงสร้างพื้นฐานด้าน  วิทยาศาสตร์วิจัยและ
นวตักรรม ทีม่คีวามพรอัม มศีกัยภาพ ตามกลุม่คลาสเตอร์อตุสาหกรรมหลกั ๆ  ทัง้ 6 กลุม่ คลาสเตอร ์คือ อตุสาหกรรม
เกษตรและอาหาร / อุตสาหกรรมชีวภาพ / อุตสาหกรรมเครื่องใช้ไฟฟ้าและ อิเล็กทรอนิกส์ / อุตสาหกรรมท่องเที่ยว / 
Wellness Tourism / อุตสาหกรรมสร้างสรรค์ และอุตสาหกรรม ดิจิทัล การจัดเก็บและรวบรวมฐานข้อมูล   โครงการ
สร้างพื้นฐานด้านวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (ววน.) ที่มีศักยภาพตรงตามความต้องการและใช้ ประโยชน์ของ 
กลุ่มคลาสเตอร์อุตสาหกรรมเป้าหมายพื้นที่ระเบียงเศรษฐกิจพิเศษ รวมท้ังพัฒนาระบบโครงสร้าง พื้นฐานด้าน 
ววน. ที่มีศักยภาพพร้อมใช้ นำาไปสู่การใช้ประโยชน์ การแลกเปลี่ยนข้อมูลและระบบการถ่ายทอดสู่ การใช้ประโยชน์ของ
ผู้ประกอบการและผูเ้กีย่วขอ้งในพืน้ทีร่ะเบียงเศรษฐกิจพเิศษทัง้ 4 ภมูภิาค โครงสรา้งพืน้ฐานและสิง่อำานวยความสะดวก
ดา้นการวจิยัและพัฒนานวตักรรมทีด่ทีำางานเปน็ระบบเดยีวกนัและมคีวามเปน็สากล นำาไปสูก่ารใชป้ระโยชนอ์ย่างเปน็รปู
ธรรม จะชว่ยกระตุน้การลงทนุวิจัยและ นวตักรรมของภาคเอกชน ตลอดจนการสนบัสนนุการเขา้ถงึและใชป้ระโยชนจ์าก
โครงสร้างพื้นฐานและระบบ นิเวศนวัตกรรม ซึ่งได้ดำาเนินการจัดทำาแผนการพัฒนาระเบียงเศรษฐกิจพิเศษ ด้วย ววน. ใน
แผนด้าน ววน. ปี 2566 - 2570 ของปีงบประมาณ 2567 เป็นแผนงานระยะสั้น และแผนงานระยะยาวระหว่างปี 2568 
-  2570 ต่อไป

 

 3. การจัดทำาแผนด้าน ววน.เพื่อการพัฒนาพื้นที่อย่างยั่งยืน
การจัดทำาแผนด้านวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม ปี 2566 - 2570 (แผนด้าน ววน.) ซึ่งเป็นกระบวนการที่มี

ความสำาคัญอย่างยิ่งต่อกระบวนการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์งานวิจัยของประเทศ เพราะเป็นแผนที่กำาหนดยุทธศาสตร์
ของการวิจัย เกิดผลประโยชน์ต่อการขับเคล่ือนประเทศ ขณะเดียวกันในการจัดทำาแผนด้าน ววน. ระดับประเทศ 
ก็ยังใหค้วามสำาคญักบัประชาชนและผูเ้กีย่วข้องทกุภาคสว่น ตัง้แตร่ะดับพืน้ทีจ่นถงึระดับนโนบายประเทศ   สถานการณ์แ์ละ
ความต้อ้งการดา้นเศรษฐกิจิและสงัคมระดบัพืน้ที ่ความตอ้งการของพืน้ที ่(Area Needs) จงึเปน็สว่นสำาคญัจำาเปน็ตอ่การ
จดัทำาแผนดา้น ววน. ดว้ยกระบวนการจััดทำาแผนแบบมีสว่นร่วมกบัภาคีเครอืขา่ยการพัฒันา (Inclusiveness) เปน็ขอ้มลู
จากฐานรากขี้นสูบ่น (Bottom Up Planning) เพื่อหาชอ่งวา่งความรูด้า้นวทิยาศาสตรว์ิจิััยและนวัตักรรมในระดับัพืน้ที ่
ที่มีความสำาคัญอย่างยิ่งในการจัดทำาแผนด้าน ววน. ที่ทำาให้ครอบคลุมทั่วถึงทุกระดับเพื่อรองรับการเปลี่ยนแปลงที่จะ
เกิดขึ้นในหลากหลายมิติได้อย่างเหมาะสม สอดคล้องกับเป้าหมายของยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนแม่บท แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่ 13 รวมถึงเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (SDGs) ที่เป็นการทำางานตามกรอบสากล
ของโลก ด้วยวิทยาศาสตร์วิจัย และนวัตกรรม  เพื่อการพัฒนาเชิงพื้นที่ ของชุมชนท้องถิ่นและพื้นที่ในการแก้ไขปัญหา
ของตนเองบนฐานข้อมูล องค์ความรู้ด้านวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม 

กระบวนการจัดทำาข้อมูลสถานการณ์ของพื้นที่ และความต้องการจากพื้นที่ของ สกสว. พบว่ายังมีช่องว่าง
ระหว่างความต้องการด้านการพัฒนากับสถานะองค์ความรู้ด้าน ววน. ในระดับพื้นที่หลายประเด็นทั้งในด้านเศรษฐกิจ
ภมูภิาค ปญัหาดา้นการเกษตร ยงัคงเป็นประเดน็สำาคญัของทกุภมูิภาคการส่งเสรมิการเกษตรทีเ่ปน็มิตรตอ่สงัคมและ
สิ่งแวดล้อม การเพิ่มมูลค่าการพัฒนาการตลาดสินค้าเกษตรด้วย วิทยาศาสตร์ วิจัยและวัตกรรม (ววน.) ด้านสังคม 
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ประเดน็ร่วมของทัง้ 6 ภมิูภาค การพฒันาการศึกษาทีเ่หมาะสมกบับรบิททอ้งถิน่ การปกครองทีม่ธีรรมาภบิาล ยตุธิรรม 
และส่งเสริมสันติภาพกระจายอำานาจออกจากศูนย์กลาง รวมถึงประเด็นปัญหา ยาเสพติด อาชญากรรมสมัยใหม่  
ด้านสิ่งแวดล้อม ต้องการให้มีการแก้ไขปัญหาสิ่งแวดล้อมอย่างจริงจังสอดคล้องกับบริบทพื้นที่ ทั้งปัญหามลพิษทาง
อากาศ ธรรมาภิบาลสิง่แวดล้อม ทรพัยากรน้ำา การจัดการขยะเมอืงยัง่ยนื ทรพัยากรทางทะเลและชายฝัง่และเพิม่การมี
ส่วนร่วมของประชาชนในการจัดการสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ  

จึงถือเป็นการดำาเนินงานที่สำาคัญอย่างยิ่ง ในรอบปีที่ผ่านมาในการจัดทำาแผนด้าน ววน. สำาหรับการพัฒนา
ระบบ ววน. แบบมีส่วนร่วมกับ ภาคีเครือข่ายการพัฒนาเพื่อให้การพัฒนาการวิจัย เทคโนโลยีและนวัตกรรมใน
พื้นที่เป็นไปในทิศทางเดียวกัน สอดคล้องกับความต้องการของพื้นท่ีมากขึ้น ขับเคลื่อนข้อมูลของแผนด้าน ววน. 
ที่มาจากความต้องการของพื้นที่ (Area Needs) กับกลุ่มผู้เกี่ยวข้อง (Stakeholder) ทั้งจากส่วนกลางและระดับพื้นที่ 
จากผู้เกี่ยวข้องและผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย ทั้งผู้ทรงคุณวุฒิ เครือข่ายนักวิจัย ผู้แทนของหน่วยงานในระบบ ววน. ในพื้นที่ 
(สถาบันการศึกษา หน่วยงานวิจัย) / PMU ผู้แทนหน่วยงานราชการ ผู้นำาชุมชน องค์กรภาคประชาสังคม และผู้แทน
ภาคเอกชนในพืน้ที ่ นบัเปน็การสนบัสนนุการสร้างและใชค้วามรูเ้พือ่การพฒันาพืน้ทีอ่ย่างยัง่ยนื ซึง่ทำาใหเ้กิดการพฒันา
กลไกขับเคลื่อนและติดตามการบูรณาการด้านวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม เพื่อการพัฒนาเชิงพื้นที่อย่างยั่งยืน
ร่วมกับเครือข่าย Strategic Partners ในพื้นที่ ของระบบ ววน. ในระดับพื้นที่อย่างมีประสิทธิภาพ

 

 4.  MoU สภาพัฒน์ ขับเคลื่อนแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 13 ด้วย ววน.
สภาพัฒน์ ร่วมกับ สกสว. จัดทำาแผนงานความร่วมมือ ระยะ 4 ปี ต้ังแต่ปี 2567 - 2570 เพื่อสนับสนุนการ

ขับเคลื่อนแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 ด้วยวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม พร้อมเปิดโอกาส
ให้ภาคีวิชาการและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เข้ามามีส่วนร่วมขับเคลื่อนประเทศไทยไปด้วยกัน และเมื่อวันที่ 8 ธันวาคม 
พ.ศ. 2566 สำานักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ (สศช.) และ สำานักงานคณะกรรมการส่งเสริม
วิทยาศาสตร์ วิจัย และนวัตกรรม (สกสว.) ได้ร่วมกันจัดงาน “ผนึกกำาลังขับเคลื่อนไทย ด้วยวิทยาศาสตร์ วิจัยและ
นวัตกรรม” ณ โรงแรมพูลแมน คิงเพาเวอร์ กรุงเทพฯ เพื่อสร้างการรับรู้ ความเข้าใจ และจุดประกายการมีส่วนร่วม
ของหน่วยงานต่าง ๆ ในการพัฒนาและใช้ประโยชน์จากวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (ววน.) ในการพัฒนาประเทศ 
พร้อมทั้งได้มีการลงนามแผนงานความร่วมมือระยะ 4 ปี ระหว่าง สศช. และ สกสว. พ.ศ. 2567 - 2570 เพื่อขับเคลื่อน
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 ด้วย ววน. 

โดยมีเป้าหมายเพื่อพลิกโฉมประเทศไทย เพื่อมุ่งสู่ 13 หมุดหมายจำาเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องใช้ ววน. เป็นรากฐาน 
ซึง่แผนงานความรว่มมือระหวา่ง สศช. และ สกสว. น้ี จะเปน็เครือ่งมอืสำาคญัทีจ่ะสนบัสนนุใหก้ารขบัเคลือ่นแผนพฒันาฯ 
ฉบับท่ี 13 ด้วย ววน. เกิดขึ้นได้อย่างเป็นรูปธรรม อาทิ การเพิ่มมูลค่าของสินค้าและบริการด้วยนวัตกรรมสมัยใหม่ 
การบ่มเพาะสตาร์ทอัพ การพัฒนาระบบเตือนภัยด้านการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศที่มีประสิทธิภาพ การยกระดับ
ประสิทธิภาพภาครัฐด้วยนวัตกรรมด้านข้อมูล โดยเลขาธิการ ลศช. ยังได้เน้นย้ำาอีกครั้งว่า “ในระยะ 4 ปีข้างหน้าของ
แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 13 เราจะมุ่งเน้นให้ความสำาคัญกับการขับเคลื่อนแผนด้วย ววน. และแผนงานความร่วมมือฯ น้ี 
จะทำาให้ทุกภาคส่วนสามารถร่วมเป็นพลังของการขับเคลื่อนได้”
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คณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (กสว.) 
และกองทุนส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม

สาระสำาคญัของแผนงานความรว่มมือ ทีมี่ขอบเขตครอบคลมุ (1) การใชป้ระโยชนจ์ากผลงานวทิยาศาสตร ์วจิยั 
และนวัตกรรม เพื่อขับเคลื่อนแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 13 (2) การจัดสรรทุนวิจัยรูปแบบใหม่ที่จะตอบโจทย์ 13 หมุดหมาย 
และแผนด้าน ววน. ทั้งการพัฒนาผลงานด้าน ววน. ในส่วนที่ยังเป็นช่องว่าง และการต่อยอดจากผลงานด้าน ววน. 
ทีม่อียูเ่ดมิ และ (3) การขับเคล่ือนกลยุทธ์การพฒันาภายใต้ 13 หมุดหมายของแผนพฒันาฯ ฉบบัที ่13 และ 15 แผนงาน
สำาคัญของแผนด้าน ววน. ใน 14 พื้นที่ร่องทั่วประเทศ ซึ่งบทเรียนที่ได้จากการขับเคลื่อนจะถูกนำาไปใช้ในการออกแบบ
และพัฒนานโยบาย ยุทธศาสตร์ ตลอดจนแผนงาน/โครงการ ต่อไป 
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4.2 การดำาเนินงานบริหารงบประมาณและ
กองทุน ววน.

• งบประมาณของกองทุนส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรมในภาพรวม

กองทุนส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (กองทุน ววน.) มีวัตถุประสงค์หลักเพื่อส่งเสริม สนับสนุน 
และขับเคลื่อนระบบการวิจัยและนวัตกรรมของประเทศ ด้านวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี สังคมศาสตร์ มนุษยศาสตร์ และ
สหวิทยาการ เพื่อสร้างองค์ความรู้ พัฒนานโยบายสาธารณะ และสนับสนุนการนำาผลงานวิจัยและนวัตกรรมไปใช้
ในเชิงเศรษฐกิจและสังคม เพื่อให้เกิดการพัฒนาประเทศอย่างสมดุลและยั่งยืน โดยการจัดสรรงบประมาณแบ่งเป็น 
2 ประเภท ดังนี้

1. งบประมาณด้านการวิจัยและนวัตกรรม
1.1 การวิจัยและนวัตกรรม แบ่งออกเป็น 2 ประเภท ได้แก่

1) งบประมาณเพื่อสนับสนุนงานเชิงกลยุทธ์ (Strategic Fund: SF) เพื่อสนับสนุนการดำาเนินงานตามแผน
ดา้นวทิยาศาสตร ์วจิยัและนวตักรรม (ววน.) ของประเทศ พ.ศ. 2566 - 2570 และประเดน็เรง่ดว่นตามนโยบาย
รัฐบาล รวมทั้งประเด็นที่เกิดจากความต้องการของผู้ใช้ประโยชน์โดยตรงซึ่งสร้างผลกระทบในวงกว้าง

2) งบประมาณเพื่อสนับสนุนงานมูลฐาน (Fundamental Fund: FF) เพื่อเสริมสร้างศักยภาพในการพัฒนา
วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม และสามารถตอบสนองแนวนโยบายระดับชาติ อันจะนำาไปสู่การพัฒนา
บุคลากรและโครงสร้างพื้นฐาน และการบริหารจัดการงานวิจัยและนวัตกรรมที่มีธรรมาภิบาล

1.2 การนำางานวิจัยและนวัตกรรมไปใช้ประโยชน์

      เปน็การสนบัสนุนงบประมาณเพือ่ดำาเนนิงานดา้นการนำาผลงานวจิยัและนวตักรรมไปใชป้ระโยชน ์(Research 
Utilization: RU) โดยมุง่เนน้การขบัเคลือ่นและสง่เสริม รวมถงึผลักดันผลผลติท่ีเกิดจากกระบวนการวจิยั 
ได้แก ่ความรู ้ผลงานวจัิย เทคโนโลยี และนวัตกรรมไปใช้ประโยชน ์เพือ่การพฒันาหรือแกป้ญัหาประเดน็สำาคญั
ซึง่มีเปา้หมายเพือ่สร้างผลลพัธแ์ละผลกระทบทีมี่นัยสำาคัญตอ่การพฒันาเศรษฐกจิ สงัคม และสิง่แวดลอ้ม

2. งบประมาณด้านการพัฒนาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี

 งบประมาณเพื่อสนับสนุนโครงการพัฒนาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (Science and Technology 
Development Fund: ST) เป็นเงินอุดหนุนทั่วไปที่กองทุน ววน. จัดสรรให้แก่หน่วยรับงบประมาณเพื่อดำาเนินกิจการที่
เปน็การเพิม่พนูความรูแ้ละความสามารถทางวิทยาศาสตร ์เทคโนโลยแีละนวตักรรม ผา่นกระบวนการทางวทิยาศาสตร์
และวศิวกรรมเพือ่ยกระดบัความสามารถในการผลิตและการบรกิาร ตลอดจนความสามารถในการแขง่ขนัทางเศรษฐกจิ
ของประเทศ และความเป็นอยู่ของสังคม รวมถึงการพัฒนาบุคลากรและโครงสร้างพื้นฐาน และการพัฒนาขีดความ
สามารถในการรับและถ่ายทอดเทคโนโลยีทั้งภายในและต่างประเทศเพื่อการพัฒนาประเทศในทุกด้าน
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คณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (กสว.) 
และกองทุนส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม

กํากับดูแลและจัดสรรงบประมาณโดย
คณะกรรมการสงเสริมวิทยาศาสตรวิจัยและนวัตกรรม (กสว.)

งบประมาณดานการวิจัยและนวัตกรรม
(Research and Innovation Fund; RI)

งบประมาณโครงการพัฒนาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี
(Science and Technology Development Fund; ST)

กองทุนสงเสริมวิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม (กววน.)

บริหารจัดการโดย
สํานักงานคณะกรรมการสงเสริมวิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม (สกสว.)

1.2 การนํางานวิจัยและนวัตกรรม
       ไปใชประโยชน
      (Research Utilization; RU)

1.1 การวิจัยและนวัตกรรม

01 02

งบประมาณ
เพื่อสนับสนุนงานมูลฐาน
(Fundamental Fund; FF)

หนวยงานในระบบ ววน.

หนวยงานในระบบ ววน.
หนวยบริหารและจัดการทุน
(PMU)

งบประมาณ
เพื่อสนับสนุนงานเชิงกลยุทธ
(Strategic Fund; SF)

35-60%

60-65%

หนวยบริหารและจัดการทุน
(PMU)

NEW

NEW

ประเภทงบประมาณของกองทุนสงเสริมวิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม

สำาหรับปีงบประมาณ 2567 คณะกรรมการพิจารณางบประมาณด้าน ววน. ได้เห็นชอบคำาของบประมาณ
เสนอตั้งของกองทุนส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม ปีงบประมาณ 2567 ในวงเงินงบประมาณรวม 31,100 
ลา้นบาท (สามหมืน่หนึง่พนัหนึง่รอ้ยลา้นบาทถว้น) เมือ่วนัที ่27 มกราคม พ.ศ. 2566 โดย สกสว. ได้ยืน่คำาของบประมาณ 
ปีงบประมาณ 2567 ต่อสำานักงบประมาณ  และเมื่อวันที่ 14 มีนาคม พ.ศ. 2566 คณะรัฐมนตรีได้พิจารณาให้ความเห็น
ชอบงบประมาณเสนอตั้งของกองทุนส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม ตามร่างพระราชบัญญัติงบประมาณ
รายจ่ายประจำาปีงบประมาณ 2567 จำานวน 18,580 ล้านบาท (หนึ่งหมื่นแปดพันห้าร้อยแปดสิบล้านบาทถ้วน) โดยเป็น
งบประมาณเพื่อการนำางานวิจัยและนวัตกรรมไปใช้ประโยชน์ จำานวน 1,500 ล้านบาท

จากนั้น กสว. ได้เห็นชอบแนวทางปรับการจัดสรรงบประมาณให้แก่หน่วยงานในระบบ ววน. ข้ัน Pre-Ceiling 
และ สกสว. ได้ดำาเนินการปรับการจัดสรรงบประมาณให้เป็นไปตามวงเงินงบประมาณของกองทุน ววน. ในร่าง
พระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำาปีงบประมาณ 2567 และเมื่อวันที่ 24 กรกฎาคม พ.ศ. 2566 กสว. และ
คณะกรรมการพิจารณางบประมาณด้าน ววน. มีมติเห็นชอบผลการจัดสรรงบประมาณเพื่อสนับสนุนงานมูลฐานและ
งบประมาณเพื่อสนับสนุนงานเชิงกลยุทธ์ ขั้น Pre-Ceiling ปีงบประมาณ 2567 

เพื่อให้การดำาเนินงานของกองทุน ววน. สามารถสนับสนุนแผนงาน โครงการ และกิจกรรมครอบคลุมและ
บรรลเุปา้หมายของการพฒันาวิทยาศาสตร ์เทคโนโลยี วจิยัและนวัตกรรมของประเทศ ตามทีก่ำาหนดในพระราชบัญญัติ
การส่งเสริมวิทยาศาสตร์ การวิจัยและนวัตกรรม พ.ศ. 2562 และพระราชบัญญัติสภานโยบายการอุดมศึกษา 
วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรมแห่งชาติ พ.ศ. 2562 สกสว. จึงเปิดรับคำาของบประมาณเพื่อโครงการพัฒนา
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ปีงบประมาณ 2567 ตามมติของ กสว. ซึ่งได้กำาหนดรายละเอียดขอบเขตและแนวทางการ
จัดสรรงบประมาณเพื่อสนับสนุนโครงการพัฒนาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ปีงบประมาณ 2567 ของกองทุน ววน. 
และคณะกรรมการพจิารณางบประมาณดา้น ววน. มมีตเิหน็ชอบคำาขอตัง้งบประมาณเพือ่โครงการพฒันาวทิยาศาสตร์
และเทคโนโลยีของกองทุน ววน. ปีงบประมาณ 2567 เมื่อวันที่ 30 สิงหาคม พ.ศ. 2566
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Part 1
บทสรุปผู้บริหาร

Part 2
โครงสร้างและ
วัตถุประสงค์

Part 3
ผลงานเด่นฯ

Part 4
การบริหารและพัฒนา
ระบบของกองทุน

Part 6
ภาคผนวก

Part 5
งบแสดง 
ฐานะทางการเงิน

 เม่ือวันที่ 13 กันยายน พ.ศ. 2566 คณะรัฐมนตรีมีมติเห็นชอบการปรับปรุงปฏิทินงบประมาณและแนวทาง
การจดัทำางบประมาณรายจ่ายประจำาปีงบประมาณ 2567 โดยกำาหนดใหห้นว่ยรบังบประมาณปรบัปรุงคำาของบประมาณ
รายจ่ายประจำาปีงบประมาณ 2567 เสนอคณะรัฐมนตรี นายกรัฐมนตรี รองนายกรัฐมนตรี หรือรัฐมนตรีเจ้าสังกัด
พิจารณาให้ความเห็นชอบ และส่งสำานักงบประมาณภายในวันที่ 6 ตุลาคม พ.ศ. 2566  โดยคำาขอตั้งงบประมาณ
ด้านวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรมของกองทุนส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม ปีงบประมาณ 2567 
ขั้นปรับปรุง ได้รวมคำาขอตั้งงบประมาณโครงการพัฒนาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี รายละเอียดดังภาพ

กํากับดูแลและจัดสรรงบประมาณโดย
คณะกรรมการสงเสริมวิทยาศาสตรวิจัยและนวัตกรรม (กสว.)

งบประมาณดานการวิจัยและนวัตกรรม
(Research and Innovation Fund; RI)

งบประมาณโครงการพัฒนาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี
(Science and Technology Development Fund; ST)

กองทุนสงเสริมวิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม (กววน.)

บริหารจัดการโดย
สํานักงานคณะกรรมการสงเสริมวิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม (สกสว.)

1.2 การนํางานวิจัยและนวัตกรรม
       ไปใชประโยชน
      (Research Utilization; RU)

1.1 การวิจัยและนวัตกรรม

01 02

งบประมาณ
เพื่อสนับสนุนงานมูลฐาน
(Fundamental Fund; FF)

หนวยงานในระบบ ววน.

653.6729 ลานบาท

9,955.7886 
ลานบาท

6,343.2914 
ลานบาท

2,280.9200 
ลานบาท

งบประมาณ
เพื่อสนับสนุนงานเชิงกลยุทธ
(Strategic Fund; SF)

35-60%

60-65%

NEW

NEW

ประเภทงบประมาณของกองทุนสงเสริมวิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม 2567

ปงบประมาณ
พ.ศ. 2563

64,117.42

37,000.00

12,554.57

12,554.57

คําของบประมาณ
ของหนวยงาน

งบประมาณขั้นเสนอตั้ง
ของกองทุนสงเสริม ววน.

งบประมาณ
ขั้น Pre-oeilling

งบประมาณ
ขั้นจัดสรร

ที่มา: พ.ร.บ. งบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2563 - 2566

69,311.46

47,192.00

19,916.63

19,916.63

44,477.64

24,400.00

14,176.05

14,176.05

33,534.71

29,100.00

17,011.88

16,354.28

ปงบประมาณ
พ.ศ. 2564

ปงบประมาณ
พ.ศ. 2565

ปงบประมาณ
พ.ศ. 2566

การเปรียบเทียบงบประมาณดาน ววน. ปงบประมาณ พ.ศ. 2563 - 2566

81



คณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (กสว.) 
และกองทุนส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม

 

เปาหมายที่ 1 ความสามารถใน
การแขงขนัดานโครงสรางพ้ืนฐาน
ทางเทคโนโลยี และดานโครงสราง
พื้นฐานทางวิทยาศาสตรของ
ประเทศเพิ่มสูงขึ้น
ตัวชี้วัดที่ 1.1 ความสามารถใน
การแขงขนัดานโครงสรางพ้ืนฐาน
ทางเทคโนโลยีและดานโครงสราง
พื้นฐานทางวิทยาศาสตรไมเกิน
อันดับ 30 ภายในป 2570

เปาหมายที่ 2 มลูคาการลงทนุวิจยั
และพฒันานวตักรรมตอ
ผลติภณัฑมวลรวมในประเทศเพิม่
ขึน้
ตัวชี้วัดที่ 2.1 สัดสวนมูลคาการ
ลงทุนวิจัยพัฒนาและนวัตกรรม
ตอผลิตภัณฑมวลรวมในประเทศ
ไมนอยกวา รอยละ 1.7 ภายในป 
2570

ความเชื่อมโยงของงบประมาณ 2567 กับแผนระดับชาติ

ยทุธศาสตรชาติดานการสราง
ความสามารถในการแขงขนั

แผนแมบทประเด็นที่ 23
การวิจัยและพัฒนานวัตกรรม

Soft PowerBCGแผนพฒันาเศรษฐกจิ
และสงัคมแหงชาติ
ฉบบัที ่13

(B)
เศรษฐกิจ
ชีวภาพ

(C)
เศรษฐกิจ
หมุนเวียน

(G)
เศรษฐกิจ

สีเขียว

01
เกษตร
และอาหาร

02 ทองเที่ยว

03 อาหาร

04 ดนตรี

07 ศิลปะ

08 ออกแบบ

10 แฟชั่น

11 เกม

02
สุขภาพ
และการแพทย

03
พลังงานวัสดุ
และเคมีชีวภาพ

04
ทองเที่ยว
และเศรษฐกิจ
สรางสรรค

กองทุนสงเสริมวิทยาศาสตรวิจัยและนวัตกรรม (แผนงานยุทธศาสตร การวิจัยและพัฒนานวัตกรรม)
19,233.6729 ลานบาท

ภัยธรรมชาติและการเปลี่ยนแปลง
สภาพภูมิอากาศ

การแพทยและสุขภาพมูลคาสูง

การทองเที่ยวเนนคุณภาพ
และความยั่งยืน

เศรษฐกิจหมุนเวียน
และสังคมคารบอนตํ่า

เกษตรและเกษตรแปรรูปมูลคาสูง

ประตูการคาการลงทุน
และโลจิสติกส

ฐานการผลิตยานยนตไฟฟา

กําลังคนสมรรถนะสูง

ดิจิทัลและอิเล็กทรอนิกสอัจฉริยะ

พื้นที่และเมืองอัจฉริยะ 

ภาครัฐที่ทันสมัยมีประสิทธิภาพ

SMEs ที่เขมแข็งแขงขันได

ความยากจนขามรุนและ
ความคุมครองทางสังคม
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Part 1
บทสรุปผู้บริหาร

Part 2
โครงสร้างและ
วัตถุประสงค์

Part 3
ผลงานเด่นฯ

Part 4
การบริหารและพัฒนา
ระบบของกองทุน

Part 6
ภาคผนวก

Part 5
งบแสดง 
ฐานะทางการเงิน

งบประมาณ 2567 ที่สอดคลองกับนโยบายรัฐบาล

1.1.2.1 วางรากฐานและสงเสริมเศรษฐกิจดิจิทัล

1.1.3.1 สงเสริมการใชพลังงานสะอาดพลังงานหมุนเวียน

1.1.4.1 ผลักดันการทองเที่ยว

1.1.5.1 เปดตลาด หาตลาดใหสินคาเกษตร

1.1.5.2 Halal Food/Futuer Food

1.2.1.1 แกปญหาหนี้สินเกษตรกร

1.2.1.2 แกปญหาหนี้สิน SMEs ที่ไดรับผลกระทบจากโควิด

1.3.10.1 นําเอาเทคโนโลยีและระบบดิจิทัลคลื่นความถี่และสิทธิ ในวงจร โคจรดาวเทียมมาใชอยางเต็มรูปแบบ

1.3.15.2 สงเสริมความเปนอยูที่ดี ความปลอดภัยทางถนน

1.3.15.3 ลดอัตราการเจ็บปวยและการเสียชีวิตกอนวัยอันควร

1.3.3.1 แกไขความเหลื่อมลํ้าทางการศึกษา

1.3.7.1 แกปญหาความ เสื่อมโทรมและมลภาวะ PM 2.5 สรางแรงจูงใจทางเศรษฐกิจ

1.3.7.2 วางแผนรับมือและปองกันวิกฤติดานสิ่งแวดลอม

1.3.8.1 สงเสริมกลไกสรางเสริมสุขภาพ และปองกันโรค ใหวัคซีนเพื่อปองกันโรคอาทิวัคซีนปากมดลูก

2.1.2.1 บริหารจัดการแปลงเกษตรดวยนวัตกรรมเกษตรแมนยํา (Precious Farming)

2.2.1.2 อนุรักษฟนฟูตอยอดศิลปะ วัฒนธรรมและสงเสริมภูมิปญญาทองถิ่น

3.1.4.1 สงเสริมเศรษฐกิจใหม

3.1.4.2 สงเสริมอุตสาหกรรม Hitech

3.1.4.3 สงเสริมอุตสาหกรรมสีเขียว

3.1.4.4 สงเสริมอุตสาหกรรมความมั่นคง

3.1.5.1 พัฒนาเศรษฐกิจการคาชายแดน

 3.1.6.1 จัดทําแมทชิ่งฟนดรวมทุนระหวางรัฐบาลและเอกชน

3.1.7.1 วิจัยพัฒนาพันธุ เพื่อเพิ่ม ผลผลิตและมูลคา

3.1.7.3 สนับสนุนการแปรรูปผลผลิตทางการเกษตรใหมีมูลคาสูงขึ้น

3.2.10.1 ดูแลรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม

3.2.10.2 สงเสริมและฟนฟูความสมบูรณของ ดินและนํ้า

3.2.12.1 ใหความสําคญักบัความเทาเทยีมของคนทกุกลุม กลุมเปราะบางคนพกิารผูสงูอายกุลุมชาตพัินธุโดยสวสัดิการโดยรัฐ

3.2.13.1 ศึกษาแลกเปลี่ยนขอมูลและเทคโนโลยีกับ ประเทศตาง ๆ ทั่วโลก

 3.2.17.1 ลดความเหลื่อมลํ้าในสังคมไทย

3.2.17.2 สรางทรัพยากรมนุษยใหมีคุณภาพทัดเทียมประเทศอื่น

3.2.4.1 สนับสนุนการจัดการ ปญหา ทุจริตโดยใชเทคโนโลยี

3.2.6.5 ดูแลสุขภาพ กายสุขภาพใจของนักเรียนทุกคน

3.2.7.1 สงเสริมงานวิจัยและพัฒนาดานสังคม ดานวิทยาศาสตรประยุกต  (Applied Science)

3.2.7.2 สงเสริมการวิจัยขั้นแนวหนา (Frontier Research)

3.2.8.1 สนับสนุนการพัฒนาและแกไขภัยคุกคามภัยพิบัติ 

4.1.1.1 ลงทุนโครงสรางพื้นฐานทางบก (ถนน ราง)

4.1.2.2 เพิ่มประสิทธิภาพและ ผลิตภาพของ ภาคการเกษตร

5.3.1.1 ปฏิรูปการศึกษาสรางสังคมการเรียนรูตลอดชีวิต

       444.62

     420.32

      290.72

       382.25

             448.32

                     763.08

       176.80

      137.99 

  47.17

      2,199.40

     186.79

15.46

         261.42

                  672.89

   125.36

       215.19

                     840.20

                579.79

    145.78

     176.40

4.70

   62.15

      239.12

                568.41

              598.55

    90.29

            492.72

            432.00

     109.69

      2826.91

    150.40

0.65

      1722.57

      1809.10

                558.55

         306.03

                569.34

     162.53

Short Term

6447.24 ลานบาท
• สรางรายได • ลดรายจาย • ขยายโอกาส

Medium Term

11,407.99 ลานบาท
• สรางรายได • ลดรายจาย • ขยายโอกาส

Short - to - Medium Term

340.55ลานบาท
• สรางรายได • ลดรายจาย • ขยายโอกาส

Medium-to-long Term

875.37 ลานบาท
• สรางรายได • ลดรายจาย • ขยายโอกาส

Long Term

162.53 ลานบาท
• สรางรายได • ลดรายจาย • ขยายโอกาส
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คณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (กสว.) 
และกองทุนส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม

การจัดสรรงบประมาณที่สอดคล้องกับแผนพัฒนาฯ ประเทศ
การจัดสรรงบประมาณปีงบประมาณ 2566 ภายใต้แผนด้านวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรมของประเทศ 

พ.ศ. 2566 - 2570 มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาประเทศทั้งแผนระดับ 1 และแผนระดับ 2 ตั้งแต่ยุทธศาสตร์ชาติ 
แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ และแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 (ดังแสดงในภาพที่ 1 - 3)

 ในระดับยุทธศาสตร์ชาติ (ดังภาพที่ 1) มีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ทั้ง 6 ด้าน โดยเฉพาะอย่างยิ่ง 
ยุทธศาสตร์ชาติท่ี 2 ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน (ร้อยละ 49.35) ได้แก่ การพัฒนาระบบเศรษฐกิจ
ชีวภาพ - เศรษฐกิจหมุนเวียน - เศรษฐกิจสีเขียว (Bio-Circular-Green Economy: BCG) โดยเฉพาะ 4 สาขาสำาคัญ 
ดังนี้  การแพทย์และสุขภาพ เกษตรและอาหาร การท่องเที่ยวและเศรษฐกิจสร้างสรรค์ และพลังงาน วัสดุและเคมีชีวภาพ 
นอกจากนี้กองทุน ววน. ให้ความสำาคัญกับการพัฒนาเทคโนโลยีดิจิทัล ข้อมูลและปัญญาประดิษฐ์ในการเพิ่มศักยภาพ
และความสามารถในการแข่งขันของภาคอุตสาหกรรมและภาคบริการ รวมถึงการให้บริการภาครัฐ การยกระดับ
อตุสาหกรรมยานยนตไ์ฟฟา้ โดยเฉพาะอยา่งยิง่ แบตเตอรีแ่ละชิน้สว่นสำาคญั ตลอดจนเทคโนโลยเีกีย่วเนือ่ง เพือ่รองรบั
การขยายตัวดา้นการคมนาคมขนสง่ มีระบบโลจิสตกิสแ์ละระบบรางทีม่ปีระสทิธภิาพ ยทุธศาสตรช์าตทิี ่3 ด้านการพฒันา
และเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ (ร้อยละ 18.14) ได้แก่ การปรับตัวได้ทันต่อพลวัตการเปลี่ยนแปลงของสังคม 
การผลิตและพัฒนาบุคลากรด้านการวิจัยและพัฒนา กำาลังคนด้านวิทยาศาสตร์ รวมถึงนักวิทยาศาสตร์ และนวัตกร 
ให้มีทักษะสูงตรงตามความต้องการของประเทศ การพัฒนาศูนย์กลางกำาลังคนทักษะสูงที่มีความเชี่ยวชาญเฉพาะ
ดา้น และศนูยก์ลางการเรยีนรู ้รวมถงึการพฒันาและยกระดบัสถาบนัดา้นวิทยาศาสตร ์วจิยัและนวตักรรม ใหต้อบโจทย์
เปา้หมายของประเทศอย่างชดัเจนและสามารถเทยีบเคยีงระดับนานาชาต ิและ ยทุธศาสตรช์าตทิี ่4 ด้านการสรา้งโอกาส
และความเสมอภาคทางสังคม (ร้อยละ 18.03) ได้แก่ การยกระดับคุณภาพชีวิตของผู้สูงอายุและการอยู่ร่วมกันของ
คนทุกช่วงวัย ให้สามารถพึ่งตนเองได้ และเพิ่มพูนศักยภาพ การขจัดความยากจนและลดความเหลื่อมล้ำา โดยการเพิ่ม
โอกาส และสร้างความเข้มแข็งและยกระดับมูลค่าเศรษฐกิจฐานรากในพื้นที่ รวมถึงการพัฒนาเมืองน่าอยู่ที่เชื่อมโยง
กับการพัฒนาชุมชน/ท้องถิ่น โดยการพัฒนาพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา เมืองแห่งการเรียนรู้ (Learning City) พื้นที่
ระเบยีงเศรษฐกจิพเิศษ และเมอืงชายแดน เพือ่กระจายความเจริญทางเศรษฐกจิและสงัคม ใหเ้กดิการพฒันาอยา่งยัง่ยนื

49.35 %
ยุทธศาสตรชาติที่ 2 
ดานการสรางความสามารถในการแขงขัน

18.14  %
ยุทธศาสตรชาติที่ 3

18.03 %
ยุทธศาสตรชาติที่ 4

ดานการสรางโอกาส
และความเสมอภาคทางสังคม

ดานการพัฒนาและเสริมสราง
ศักยภาพทรัพยากรมนุษย

8.36 %
ยุทธศาสตรชาติที่ 5

5.05 %
ยทุธศาสตรชาตทิี ่6

1.21 
%

ดานการสรางการเติบโต
บนคุณภาพชีวิตที่เปนมิตร
ตอสิ่งแวดลอม 

ดานการปรับสมดลุ
และพัฒนาระบบ
การบริหารจดัการภาครัฐ

ดาน
ความ
ม่ันคง

ยทุธ
ศาสตร
ชาตท่ีิ 1

ภาพที่ 1 ภาพความเชื่อมโยงของแผนงบประมาณด้าน ววน. กับยุทธศาสตร์ชาติทั้ง 6 ด้าน
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ในระดับแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็นที่ 23 การวิจัยและพัฒนานวัตกรรม เป็นประเด็นหลักที่
งบประมาณด้าน ววน. จะต้องตอบโดยตรงในทุกเป้าหมายของแผนย่อย โดยงบประมาณด้าน ววน. มุ่งเน้นในประเด็น
แผนย่อย ด้านเศรษฐกิจ (ร้อยละ 43.44) แผนย่อย ด้านสังคม (ร้อยละ 26.09) และแผนย่อย ด้านปัจจัยสนับสนุนในการ
วิจัยและพัฒนานวัตกรรม (ร้อยละ 22.16) (ดังภาพที่ 2)

43.44 %
แผนยอย การวิจัยและพัฒนานวัตกรรม 
ดานเศรษฐกิจ

26.09 %
แผนยอย การวิจัยและพัฒนานวัตกรรม 
ดานสังคม

5.04 %
แผนยอย การวิจัยและพัฒนานวัตกรรม 
ดานสิ่งแวดลอม

3.27 %
แผนยอยฯ
ดานองคความรู

22.16 %
แผนยอยฯ 
ดานปจจัยสนับสนุน
ในการวิจัยและพัฒนา
นวัตกรรม

ภาพที่ 2  ภาพรวมความเชื่อมโยงของแผนงบประมาณด้าน ววน. กับแผนแม่บทประเด็นที่ 23 การวิจัยและพัฒนานวัตกรรม

 ในระดับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 ซึ่งมีทั้งหมด 13 หมุดหมาย โดยงบประมาณด้าน 
ววน. มคีวามเชือ่มโยงกบัทัง้ 13 หมุดหมาย โดยเปน็หมดุหมายที ่12 ไทยมกีำาลงัคนสมรรถนะสูง มุง่เรยีนรูอ้ยา่งตอ่เนือ่ง 
ตอบโจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต (ร้อยละ 27.85) เป็นหลัก โดยเฉพาะอย่างในประเด็น การผลิตและพัฒนาบุคลากร
ด้านการวิจัยและพัฒนา กำาลังคนด้านวิทยาศาสตร์ รวมถึงนักวิทยาศาสตร์ และนวัตกร ในสถาบันอุดมศึกษา และ
หน่วยงานภาครัฐ และหน่วยงานภาคเอกชน ที่มีสมรรถนะ/ทักษะสูง ตอบโจทย์ความต้องการของประเทศและเป็นเลิศ
ระดบัสากล รวมถงึการพฒันาคณุธรรม จริยธรรมท่ีจำาเปน็ควบคูก่บัการมทีกัษะสงูดา้นวชิาชพีและวชิาการ รองมาเปน็ 
หมุดหมายที่ 4 ไทยเป็นศูนย์กลางทางการแพทย์และสุขภาพมูลค่าสูง (ร้อยละ 21.45) โดยมุ่งเน้น วัคซีนสำาหรับโรค
สำาคัญ ผลิตภัณฑ์การแพทย์ข้ันสูง (Advanced Therapy Medicinal Products: ATMPs) รวมถึงชีววัตถุ และวัสดุ
อปุกรณเ์ครือ่งมอืแพทย ์ยา สารสกดัจากสมนุไพร และการบรกิารจโีนมกิสแ์ละการแพทยแ์มน่ยำา และหมดุหมายที ่9 ไทยมี
ความยากจนข้ามรุ่นลดลง และมีความคุ้มครองทางสังคมที่เพียงพอเหมาะสม (ร้อยละ 14.31) โดยมุ่งเน้น การขจัด
ความยากจนและลดความเหลือ่มล้ำา เพิม่การเขา้ถงึโอกาสด้านการพฒันาอาชพี การศึกษาเรยีนรู ้การเขา้ถึงเทคโนโลยี
และนวัตกรรม และเพิ่มความเข้มแข็งของเศรษฐกิจฐานรากในพื้นที่ให้พึ่งพาตนเองได้และมีการกระจายรายได้สู่ชุมชน/
ท้องถิ่นมากขึ้น
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คณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (กสว.) 
และกองทุนส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม

27.85  %
หมุดหมายที่ 12
กําลังคนสมรรถนะสูง

21.45 %
หมุดหมายที่ 14
การแพทยและสุขภาพ

8.31 %
หมุดหมายที่ 1
สินคาเกษตรและเกษตรแปรรูป

4.93 %
หมุดหมายที่ 7
SMEs

4.93 %
หมุดหมายที่ 8
พื้นที่และเมืองอัจฉริยะ

4.16 %
หมุดหมายที่ 10
เศรษฐกจิหมนุเวียน
และสงัคมคารบอนต่ํา

2.90 %
หมุดหมายที่ 11
ภัยธรรมชาติ

1.37 %
หมุดหมายที่ 2
ทองเที่ยว

1.37 %
หมุดหมายที่ 5
โลจิสติกส

1.12 %
หมุดหมายที่ 13
ภาครัฐทันสมัย

2.41%
หมุดหมายที่ 6
ดิจิทัล

4.89 %
หมุดหมายที่ 3
ยานยนตไฟฟา

14.31 %
หมุดหมายที่ 9
ความยากจน

ภาพที่ 3 ภาพรวมความเชื่อมโยงของแผนงบประมาณด้าน ววน. กับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13

 หลักเกณฑ์การเปิดรับคำาขอและการจัดทำาคำาขอ
ในปีงบประมาณ 2566 สกสว. ได้จัดทำาประกาศ หลักเกณฑ์ ตามท่ีกฎหมายกำาหนด เพื่อใช้ในการบริหารและ

ติดตามการใช้งบประมาณของกองทุนส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรมให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ จำานวน 
4 ฉบับ ทั้งนี้ ประกาศและหลักเกณฑ์ ได้ผ่านการพิจารณาและได้รับความคิดเห็นจากคณะทำางานที่เกี่ยวข้องและ
คณะอนุกรรมการด้านกฎหมาย และได้รับอนุมัติจาก กสว. หลังจากนั้น ได้แจ้งไปยังหน่วยรับงบประมาณเพื่อนำาไป
ปฏิบัติรวม 4 ฉบับ ดังนี้

1. ประกาศคณะกรรมการสง่เสรมิวทิยาศาสตร ์วจิยัและนวตักรรม เรือ่ง หลักเกณฑก์ารจดัทำาคำาของบประมาณ
และการจัดสรรงบประมาณด้านการวิจัยและนวัตกรรมของหน่วยงานในระบบวิจัยและนวัตกรรม พ.ศ. 2566 ประกาศ 
ณ วันที่ 18 สิงหาคม พ.ศ. 2566

2. ประกาศคณะกรรมการสง่เสรมิวทิยาศาสตร ์วจิยัและนวตักรรม เรือ่ง หลักเกณฑก์ารจดัทำาคำาของบประมาณ
และการจดัสรรงบประมาณเพือ่สนบัสนนุการพฒันาวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยขีองหนว่ยงานในระบบวจิยัและนวตักรรม 
พ.ศ. 2566 ประกาศ ณ วันที่  28 สิงหาคม พ.ศ. 2566

3. ประกาศคณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม เรื่อง หลักเกณฑ์การส่งเสริมและสนับสนุน
ความร่วมมือในการพัฒนาวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม การนำาผลงานวิจัยและนวัตกรรมไปใช้ประโยชน์ และ
การถ่ายทอดวิทยาการหรือเทคโนโลยี พ.ศ. 2566 ประกาศ ณ วันที่ 17 พฤศจิกายน พ.ศ. 2566

4. ประกาศคณะกรรมการสง่เสรมิวทิยาศาสตร ์วจิยัและนวตักรรม เรือ่ง หลักเกณฑก์ารจดัทำาคำาของบประมาณ
และการจัดสรรงบประมาณเพื่อสนับสนุนการขับเคลื่อนการนำาผลงานวิจัยและนวัตกรรมไปใช้ประโยชน์จริง พ.ศ. 2566 
ประกาศ ณ วันที่ 22 ธันวาคม พ.ศ. 2566
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Part 1
บทสรุปผู้บริหาร

Part 2
โครงสร้างและ
วัตถุประสงค์

Part 3
ผลงานเด่นฯ

Part 4
การบริหารและพัฒนา
ระบบของกองทุน

Part 6
ภาคผนวก

Part 5
งบแสดง 
ฐานะทางการเงิน

 การจัดสรรงบประมาณกองทุนส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรมประจำาปีงบประมาณ 2566 
 
 การจัดสรรงบประมาณด้านวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรมประจำาปีงบประมาณ 2566 มีความสอดคล้อง
และเชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์ชาติ ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน และแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 
ประเดน็ที ่23 การวิจัยและพฒันานวัตกรรม รวมถงึแผนงานดา้นวทิยาศาสตร ์วจิยัและนวตักรรม ภายใตก้รอบนโยบาย
และยุทธศาสตร์การอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม เพื่อให้การวิจัยและพัฒนานวัตกรรมเกิดผลสัมฤทธิ์ที่
ตอบโจทย์ตามเป้าหมายยุทธศาสตร์ของประเทศ

1. การจัดสรรงบประมาณด้านวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม แบ่งออกเป็น 2 ประเภท 
1.1) งบประมาณเพื่อสนับสนุนงานมูลฐาน (Fundamental Fund) ประกอบด้วย

1.1.1) Basic Research Fund กำาหนดกรอบและจัดสรรงบประมาณเพือ่สนบัสนนุงานวจัิยพืน้ฐานทีเ่ปน็การ
พฒันานักวิจัย เพือ่สร้างองค์ความรู้และสรา้งความเขม้แขง็ของงานวจิยัและการบรหิารงานวจิยัของ
สถาบันความรู้และสถาบันวิจัยในหน่วยงาน เพื่อตอบโจทย์ประเทศ

1.1.2) Function-based Research Fund กำาหนดกรอบและจัดสรรงบประมาณตรงไปที่หน่วยงานตาม
พันธกิจ เพื่อสร้างความเข้มแข็งของหน่วยงาน และสอดคล้องกับการพัฒนาประเทศ

1.2) งบประมาณเพือ่สนบัสนนุงานเชงิยทุธศาสตร ์(Strategic Fund) กำาหนดกรอบและจัดสรรงบประมาณตาม
แผนงาน โปรแกรม และแผนงานสำาคญั ซึง่บริหารจัดการโดยหน่วยบริหารและจัดการทนุ  (Program Management Unit 
: PMU) เพือ่นำาไปสนบัสนนุทนุแกห่นว่ยงานระดบัปฏบิตัแิละนกัวจิยัโดยตอ้งเปน็การทำาวิจยัทีเ่นน้ตอบกลยทุธศาสตร์และ
แผนงานด้าน ววน. ของประเทศ

2. การบริหารจัดการงบประมาณด้านวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม
2.1) การบรหิารจดัการงบประมาณแบบวงเงนิรวม (Block Grant) ใหแ้ก่หนว่ยรบังบประมาณ ทีส่ามารถบรหิาร

งบประมาณได้อย่างคล่องตัว ยืดหยุ่นและมีประสิทธิภาพ เพื่อรองรับการเปลี่ยนแปลงทางเทคโนโลยีแบบพลิกโฉมฉบับ
พลันหรือแก้ไขปัญหาวิกฤติของประเทศ

2.2) การบริหารงบประมาณด้านวิจัย โดยหน่วยบริหารและจัดการทุน หรือ PMU เป็นหน่วยขับเคลื่อนหลัก
ท่ีสนับสนุนให้เกิดงานวิจัยที่ตอบโจทย์ประเทศ มุ่งไปสู่การพัฒนาที่ยั่งยืน และประโยชน์ส่วนรวม ซึ่งเป็นการทำางาน
ร่วมกันระหว่างมหาวิทยาลัย  ภาครัฐ ภาคเอกชน ชุมชนและสังคม 

2.3) การตดิตามและประเมินผลการดำาเนนิงานการใชจ้า่ยงบประมาณและผลผลติกบัหนว่ยรบังบประมาณ และ
หน่วยบริหารและจัดการทุนตามเป้าหมายและผลสัมฤทธิ์ที่สำาคัญ (Objectives and Key Results: OKRs) ในแต่ละระดับ 
รวมถึงการการเชื่อมโยงข้อมูลด้านการวิจัยและนวัตกรรมในทุกระดับผ่านระบบข้อมูลสารสนเทศวิจัยและนวัตกรรม
แห่งชาติ (National Research and Innovation Information System: NRIIS)
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คณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (กสว.) 
และกองทุนส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม

4.3 การพัฒนาระบบ ววน. และการผลักดัน
การใช้ประโยชน์ผลงาน ววน.

ในปี 2566 ผลการดำาเนินงานที่สำาคัญเชิงการพัฒนาระบบ คือ เรื่อง การพัฒนาบุคลาการด้านการบริหาร
จัดการงานวิจัย ให้มีจำานวนเพิ่มมากขึ้น ที่ สกสว. ได้ริเริ่มดำาเนินการมาจนเริ่มเกิดผลเป็นรูปธรรมดังนี้

 การพัฒนาผู้จัดการงานวิจัยพัฒนาและนวัตกรรมด้านนโยบาย
หนึ่งในเป้าหมายที่ สกสว. ให้ความสำาคัญ คือ การเสริมสร้างให้หน่วยงานในระบบ ววน. มีระบบและบุคลากร

ด้านการบริหารจัดการงานวิจัยและนวัตกรรมที่เข้มแข็ง สามารถส่งมอบผลผลิต ผลลัพธ์ และผลกระทบ ได้ตาม
เปา้หมายทีก่ำาหนดไว้ โดยเฉพาะอย่างย่ิงการตอบสนองความตอ้งการการใชป้ระโยชนจ์ากงานวจิยัของภาคนโยบายได้
อย่างครบถ้วน ครอบคลุม และทันการณ์มากขึ้น ในการนี้ สกสว. จึงร่วมกับสถาบันนโยบายวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีและ
นวตักรรม (Science Technology and Innovation Policy Institute: STIPI) มหาวทิยาลยัเทคโนโลยพีระจอมเกลา้ธนบรุ ี
(มจธ.) ดำาเนินการพัฒนาหลักสูตรและจัดการอบรมผู้จัดการงานวิจัย พัฒนาและนวัตกรรมด้านนโยบาย (Research 
Development and Innovation Manager for Policy: RDI Manager for Policy) หรือ RDI MAP รุ่นที่ 1 ขึ้น เพื่อเป็น
กลไกเชื่อมโยงกับผู้ใช้ประโยชน์ภาคนโยบายของหน่วยงานในระบบ ววน. และเป็นกำาลังสำาคัญในการขับเคลื่อนผลงาน
วิจัยด้านนโยบาย ไปสู่การใช้ประโยชน์โดยหน่วยงานภาคนโยบาย โดยการออกแบบหลักสูตรอ้างอิงจาก UK Policy 
Professional Standard และ NZ Policy Skill & Quality Framework และเน้นสร้างกระบวนการเรียนรู้ผ่านการอบรม
เชิงปฏิบัติการ  รวมทั้งการถอดบทเรียนเพื่อพัฒนาหลักสูตรในระยะยาว

หลักสูตร RDI MAP มีระยะเวลาอบรมประมาณ 5 เดือน โดยเริ่มเมื่อวันที่ 2 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2566 ถึง 
29 มถินุายน พ.ศ. 2566 การอบรมในรุน่ที ่1 น้ี มีผูส้มคัรทัง้สิน้ 72 คน ผา่นการคัดเลอืกเขา้โครงการจำานวน 45 คน จาก
ทัง้สิน้ 40 หนว่ยงาน ประกอบดว้ย หน่วยบรหิารและจดัการทนุวจิยั (Program Management Unit: PMU) สถาบนัวจิยั 
สถาบันอุดมศึกษา กระทรวง / กรม / กอง รวมถึงภาคเอกชนและหน่วยงานที่ไม่ได้รับทุนโดยตรงจาก สกสว. โดยการ
อบรมประกอบด้วย 5 ชุดการเรียนรู้ (Modules) ได้แก่ 1) การเห็นโจทย์และความท้าทายของประเทศไทย และการวาง
กรอบความคิดการสร้างงานวิจัยเชิงนโยบายที่ดี 2) ชุดความรู้ที่จำาเป็นต่อการการบริหารจัดการงานวิจัยเชิงนโยบาย 
3) การเรียนรู้จากประสบการณจ์รงิของผูท้รงคุณวฒุ ิซึง่มปีระสบการณส์งูในเรือ่งการขบัเคลือ่นนโยบาย 4) การปฏิบตัิ
จริงผ่านการทำางานโครงงานกลุ่ม (Project-based Learning) เพื่อพัฒนาแผนการขับเคลื่อนนโยบายและทักษะในการ
ขับเคลื่อนนโยบายสาธารณะ (Policy advocacy) และ 5) การพัฒนาทักษะที่จำาเป็นต่อ RDI Managers ได้แก่ ทักษะการ
ประสานงาน ทกัษะการนำาเสนอ รวมถงึการจดัตัง้คณะกรรมการรุน่ในการเปน็แกนนำาขบัเคล่ือนเครอืขา่ย (Networking) 
เพื่อแลกเปลี่ยนเรียนรู้และเชื่อมโยงการทำางานร่วมกัน ทั้งนี้ หัวใจสำาคัญของการสร้างทักษะให้แก่ RDI Managers คือ
การได้ลงมือปฏิบัติจริง ดังนั้นการทำาโครงงานกลุ่มจึงมีความสำาคัญอย่างยิ่งต่อความสำาเร็จของหลักสูตร โดยได้
ให้ผู้เรียนได้เลือกนโยบายที่สนใจ (ตามประเด็นนโยบายสำาคัญที่อยู่ระหว่างการขับเคลื่อนจาก สกสว.) เพื่อพัฒนาเป็น
แผนการขับเคลื่อนนโยบาย โดยแต่ละกลุ่มจะมีผู้ให้คำาปรึกษา (Mentor) และผู้ช่วยผู้ให้คำาปรึกษา (Co-Mentor) ซึ่งทำา
หน้าท่ีในการให้ข้อมูลพื้นฐานที่เกี่ยวข้องกับนโยบาย และสนับสนุนผู้เรียนในการทำางานกลุ่มให้บรรลุตามวัตถุประสงค์
ท่ีต้ังไว้  โดยรูปแบบการเรียนรู้ในรุ่นนี้มีทั้งแบบ Online และ On-Site เพื่อเปิดโอกาสให้ผู้เรียนสามารถทบทวนเน้ือหา
ภายหลังได้ผ่านระบบ Learning Platform ของ STIPI ที่ออกแบบไว้สำาหรับหลักสูตร

ผลการดำาเนินงานของการออกแบบหลักสูตรและจัดอบรมพัฒนา RDI MAP รุ่นที่ 1 มีผู้สำาเร็จหลักสูตร
จำานวน 44 ท่านจาก 40 หน่วยงาน โดยการประเมินผลการเรียนรู้ของผู้เรียนและคุณภาพแผนการขับเคล่ือนนโยบาย 
ก่อนอบรมและหลังอบรม ในภาพรวมพบว่า มีการพัฒนาขึ้นของสมรรถนะทั้ง 10 ด้าน โดยมีด้านพัฒนาขึ้นอย่างมาก 
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ได้แก่ ด้านความรู้ (Knowledge), ด้านทักษะเฉพาะ (Specific Skills), ทักษะการวิเคราะห์นโยบาย (Analysis), การ
สื่อสารนโยบาย (Communication), การทำางานเป็นทีมและการประสานงาน (Team and Interpersonal), และความ
เป็นผู้นำา (Leadership) โดยนอกจากการประเมินตนเองแล้ว หลักสูตรยังได้เก็บข้อมูลเพิ่มเติมจากข้อเสนอแนะของ
วิทยากร ความเห็นของหัวหน้างานของผู้เรียน ตัวผู้เรียน และข้อสังเกตของคณะทำางาน เพื่อประมวลเป็นข้อเสนอแนะ
สำาหรับการจัดหลักสูตร RDI MAP ต่อไป โดยคาดว่าจะสามารถเปิดรับสมัครผู้อบรมรุ่นที่ 2 ได้ในช่วงปลายไตรมาสที่ 2 
ของปงีบประมาณ 2567 โครงการนีจ้งึนบัเปน็จดุเริม่ตน้สำาคญัในการเพิม่บคุลากรทีม่สีมรรถนะเขา้สูร่ะบบ ววน. ในการ
ขับเคลื่อนงานวิจัยเชิงนโยบายให้เกิดการใช้ประโยชน์และสร้างผลกระทบที่ดีต่อสังคม

 การพัฒนาบุคลากรระดับปฏิบัติการด้านการบริหารจัดการงานวิจัย ฯ รุ่นที่ 2
ศักยภาพของหน่วยงานในระบบ ววน. ที่จะสามารถส่งมอบผลผลิต ผลลัพธ์ และผลกระทบได้ตามเป้าหมาย

ที่กำาหนดได้จำาเป็นต้องอาศัยกำาลังสำาคัญของบุคลากรทุกระดับ บุคลากรระดับปฏิบัติการด้านการบริหารจัดการ
งานวิจัยและนวัตกรรม เป็นบุคลากรกลุ่มหน่ึงในระบบบริหารจัดการงานวิจัยและนวัตกรรมของหน่วยงานที่มีบทบาท
หน้าที่สำาคัญในการวางแผนและดำาเนินงานเกี่ยวกับการประสานงาน ส่งเสริมและสนับสนุนแผนงาน / โครงการด้าน
วิจัยและนวัตกรรม ตั้งแต่ต้นน้ำา กลางน้ำา ปลายน้ำา ที่ผ่านมา สกสว. ร่วมกับ มหาวิทยาลัยพะเยา และภาคีเครือข่าย
ที่เกี่ยวข้องพัฒนาโปรแกรมการเพิ่มขีดความสามารถให้แก่บุคลากรระดับปฏิบัติการฯ ของหน่วยงานในระบบ ววน. 
ภายใต้โครงการ “การพฒันาศกัยภาพบคุลากรระดับปฏบิตักิารด้านการบรหิารจดัการงานวจิยัและนวตักรรม (Project/
Program Officer: PO) ของหน่วยรับงบประมาณจากกองทุน ววน.” ต่อเนื่องเป็นรุ่นที่ 2 โดยหลักสูตรฯ นี้ มีระยะเวลา
จัดอบรมฯ ประมาณ 3 เดือน โดยมุ่งเน้นการอบรมเชิงปฏิบัติการ แบบ Active Learning Experience ในรูปแบบผสม
ผสาน ท้ังผ่านระบบ Online และ Onsite ซึ่งหลักการเรียนรู้สำาคัญ ประกอบด้วย 3 ส่วนหลัก คือ (1) การบรรยาย - 
การแลกเปลี่ยนความคิดเห็น และการเรียนรู้ในการปฏิบัติแบบมีส่วนร่วม ใน 5 กลุ่มวิชา (Online) ได้แก่ กลุ่มวิชาที่ 1 
การบริหารและจัดการงานวิจัยระดับต้นน้ำา กลุ่มวิชาที่ 2 การบริหารและจัดการงานวิจัยระดับกลางน้ำา กลุ่มวิชาท่ี 3 
การบริหารและจดัการงานวจิยัระดับปลายน้ำา กลุม่วชิาที ่4 การพฒันาเครือ่งมอืหรอืนวตักรรมเพือ่การบรหิารและจดัการ
งานวิจัย และกลุ่มวิชาที่ 5 การพัฒนาผลงานและเส้นทางความก้าวหน้าของตนเอง  (2) การเรียนรู้ประสบการณ์ผ่าน
กรณีที่ประสบความสำาเร็จ (Case Study) และการศึกษาดูงาน (Site Visit) หน่วยบริหารจัดการงานวิจัยและนวัตกรรม
ภายในประเทศ ในกลุ่มวิชาที่ 6 กิจกรรมกลุ่มสัมพันธ์และศึกษาดูงาน เพื่อให้เกิดการเทียบเคียงและบูรณาการความรู้ใน
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คณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (กสว.) 
และกองทุนส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม

การปรบัประยกุต์ใชไ้ดอ้ย่างเปน็รูปธรรม (3) การมอบหมายงาน (Assignment) ให้ฝกึปฏิบตักิารจรงิ โดยมรีะบบพีเ่ลีย้ง 
(Coaching) คอยชี้แนะให้คำาปรึกษาตลอดระยะเวลาการฝึกอบรม

ผลการขับเคลื่อนงานที่ผ่านมา โครงการฯ สามารถพัฒนาทรัพยากรบุคคลระดับปฏิบัติการฯ ให้มีความรู้
ความสามารถในการส่งเสริมและสนับสนุนแผนงาน / โครงการด้านวิจัยและนวัตกรรม ได้ตามข้อกำาหนดของหลักสูตร
แล้วจำานวน 2 รุ่น โดยมีผู้สำาเร็จหลักสูตร รวมทั้งสิ้น จำานวน 229 คน จาก 140 หน่วยงาน ทั้งจากกลุ่ม Fundamental 
Fund (FF) และกลุ่ม Strategic Fund (SF) โดยแบ่งเป็น PO รุ่น 1 จำานวน 109 คน จาก 70 หน่วยงาน (ดำาเนินการ
เสร็จสิ้นเมื่อเดือนเมษายน พ.ศ. 2566) และ PO รุ่น 2 จำานวน 120 คน จาก 70 หน่วยงาน (ดำาเนินการเสร็จสิ้นเมื่อ
เดือนธันวาคม พ.ศ. 2566) จากการติดตามผลการขับเคลื่อนจากผู้ผ่านการอบรมและหัวหน้างานต้นสังกัด พบว่า 
หลักสูตรดงักล่าวเปน็หลกัสตูรทีเ่ปน็ประโยชนอ์ยา่งมากตอ่การทำางานจรงิ มกีารพฒันาแพลตฟอรม์และจดัตัง้เครือขา่ย 
(Networking) PO เพือ่เชือ่มโยงคนและงานใหเ้กดิการแลกเปลีย่นเรยีนรูป้ระสบการณ์และยกระดับเครือ่งมอืในการบรหิาร
จัดการงานวิจัยและนวัตกรรมร่วมกันในระบบ ววน. รวมทั้ง ได้จัดทำาข้อเสนอแนะต่อแนวทางการขยายผลการพัฒนา
ศักยภาพบุคลากรระดับปฏิบัติการฯ ของหน่วยรับงบประมาณจากกองทุน ววน. ต่อเนื่องในรุ่นที่ 3 เพื่อให้ครอบคลุม
หน่วยงานเป้าหมายในระบบ ววน. ให้เกิดข้ึนอย่างมีรูปธรรมและจะเป็นประโยชน์ในระยะยาว ทั้งยังเป็นแนวทางที่สำาคัญ
ต่อการเสริมพลังให้หน่วยงานในระบบ ววน. มีศักยภาพในการบริหารจัดการงานวิจัยและนวัตกรรมตลอดห่วงโซ่ให้มี
ประสิทธิภาพและเกิดประโยชน์สูงสุดต่อประเทศต่อไป

 MoU ธนาคารโลก ส่งเสริมนโยบายการพัฒนานวัตกรรมของไทย
สำานกังานคณะกรรมการส่งเสรมิวทิยาศาสตร ์วจิยัและนวตักรรม (สกสว.) รว่มมอืกบัธนาคารโลกเพือ่สง่เสรมิ

นโยบายการพฒันานวตักรรมและการพฒันาผลติภาพการเตบิโตของประเทศไทย โดยภายใตค้วามรว่มมอืนี ้ธนาคารโลก 
และ สกสว. จะจัดทำารายงาน Policy Effectiveness Review (PER) เก่ียวกับนโยบายการพัฒนานวัตกรรมผ่านการ
ลงทุนในด้านวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และนวัตกรรมของภาคเอกชน โดยรายงานฯ จะพิจารณาแนวทางการลงทุน
ด้านวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และนวัตกรรมของประเทศไทย เพื่อประเมินความสอดคล้องของนโยบายปัจจุบันกับ
ความท้าทายและจำาเป็นของประเทศไทยในด้านนี้ ซึ่ง สกสว. คาดว่าจะนำาผลการวิเคราะห์ที่สมบูรณ์ของโครงการ PER 
มาชว่ยให้ออกแบบกลไก มาตรการดา้นวทิยาศาสตร์ เทคโนโลย ีและนวัตกรรมของไทย รวมทัง้สรา้งจุดรว่มระหวา่งกลไก
ภาครัฐที่เหมาะสมกับการสร้างศักยภาพของภาคเอกชนไทยด้านนวัตกรรมอย่างมีประสิทธิผลในวงกว้าง 

โครงการความร่วมมือทางเทคนิคนี้ได้รับการสนับสนุนทางการเงินจาก สกสว. ภายใต้กรอบสัญญาการให้
บริการที่ปรึกษา (Reimbursable Advisory Services: RAS) ของธนาคารโลก โดยธนาคารโลกทำางานร่วมกับประเทศ
ท่ีมีรายได้ปานกลางและรายได้สูงภายใต้โครงการน้ีตามคำาขอของประเทศสมาชิก โดยให้บริการด้านการให้คำาปรึกษา 
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การวิเคราะห์ และสนับสนุนการดำาเนินการโครงการต่าง ๆ เพื่อให้ประเทศไทยสามารถรับมือกับความท้าทายใน
การพัฒนาที่สำาคัญในอนาคตได้ดีขึ้น

การดำาเนนิงานโครงการฯ ระยะที ่1 ในปงีบประมาณ 2566 นี ้มุง่เนน้การรวบรวมขอ้มลูการขบัเคลือ่นเครือ่งมือ
นโยบาย กลไก มาตรการ กลไก ดา้นวทิยาศาสตร ์วจิยัและนวัตกรรม (ววน.) เพือ่ดคูวามสมดลุของเครือ่งมอืนโยบายใน
การส่งเสริมของรัฐไทยในองค์รวม (Policy Mix Analysis : Policy Mix) โดยมีการประเมินความต้องการของประเทศ 
(Country Needs Assessment: CNA) และนำามาวิเคราะห์ความสอดคล้องของการผสมผสานนโยบายและคุณภาพ
ของการออกแบบและการนำาไปใช ้โดย สกสว. และ ธนาคารโลกคาดวา่ผลการศึกษาในระยะที ่1 นีจ้ะแลว้เสรจ็ภายในเดอืน 
เมษายน พ.ศ. 2567 และผลการวิเคราะห์จะนำามาปรับปรุง ประสิทธิภาพของนโยบายสนับสนุนนวัตกรรมในประเทศไทย
ต่อไป

 ผลักดันการนำางานวิจัยไปใช้ประโยชน์แก้วิกฤติฝุ่นพิษ PM2.5
ปัญหาฝุ่นละออง PM2.5 เป็นปัญหาวิกฤติเร่งด่วนที่ส่งผลกระทบต่อสุขภาพ สังคม และเศรษฐกิจ 

ของคนไทยมาอย่างตอ่เน่ืองและทวคีวามรนุแรงขึน้ทัง้ฝุน่ทีม่แีหลง่กำาเนดิภายในประเทศและฝุน่ควนัขา้มแดนจากประเทศ
เพื่อนบ้าน จึงมีความจำาเป็นอย่างยิ่งที่ต้องผลักดันการใช้ประโยชน์งานวิจัยและนวัตกรรมเพื่อแก้ไขปัญหาดังกล่าว 
ที่ผ่านมาพบว่าระบบ ววน. มีงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับฝุ่นละออง PM2.5 จำานวนหน่ึง แต่เนื่องด้วยปัญหา PM2.5 เป็น
ประเด็นที่มีความซับซ้อนจึงต้องมีการคลี่สภาพปัญหาฝุ่นละออง PM2.5 และระบุต้นกำาเนิดของปัญหาให้ชัดเจน อีกทั้ง
ต้องทำางานบรูณาการกบัหลายภาคสว่นทัง้หน่วยบรหิารจดัการทนุ (PMU) มหาวทิยาลยั สถาบนัวจิยั หนว่ยงานฟงักช์นั 
หน่วยงานขับเคลื่อน และภาคประชาสังคม เพื่อให้สามารถนำาผลงานวิจัยและนวัตกรรมเข้าไปแก้ปัญหาได้ตลอดห่วงโซ่
ตั้งแต่ต้นน้ำาถึงปลายน้ำา ตลอดจนต้องพัฒนากลไกเพื่อให้การดำาเนินงานและการทำางานร่วมกันขององคาพยพจาก
หลายภาคส่วนเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ ในปีงบประมาณ 2566 คณะกรรมส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม 
(กสว.) ไดอ้นมุตักิารจดัสรรงบประมาณแผนงานแกไ้ขปญัหาและตอบสนองภาวะวกิฤตเิรง่ดว่นของประเทศ ปงีบประมาณ 
2566 ให้แก่แผนงานย่อยรายประเด็น “งานวิจัยนวัตกรรมและการใช้ประโยชน์เพื่อแก้ปัญหาเร่งด่วนฝุ่นละอองแบบมุ่ง
เป้าและบูรณาการ” ในการประชุม กสว. วาระพิเศษ ครั้งที่ 2/2566 เมื่อวันจันทร์ที่ 28 สิงหาคม พ.ศ. 2566 โดยอนุมัติ
ให้ใช้งบประมาณ 2 ปี รวมจำานวน 155,000,000 บาท แบ่งเป็นปีงบประมาณ 2566 จำานวน 77,700,000 บาท และ
ปีงบประมาณ 2567 จำานวน 77,300,000 บาท โดยพิจารณาอนุมัติงบประมาณเป็นแบบรายปี ซึ่งได้ทำาการจัดสรร
งบประมาณให้แก่สำานักงานการวิจัยแห่งชาติ (วช.) และสำานักงานพัฒนาการวิจัยการเกษตร (องค์การมหาชน) (สวก.) 
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คณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (กสว.) 
และกองทุนส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม

เพื่อให้ทุนแก่หน่วยงาน/นักวิจัยแบบ Commissioning ตามโจทย์สำาคัญเร่งด่วน โดยใช้กระบวนการอนุมัติแผนงาน
สำาคัญเร่งด่วนและงบประมาณให้ทันต่อสถานการณ์ (Fast Track) เพื่อดำาเนินงานนำาร่องในพื้นที่จังหวัดเชียงใหม่และ
กรงุเทพมหานครซึง่เปน็พืน้ทีว่กิฤต ิโดยมุง่เปา้การลดแหล่งกำาเนดิฝุน่ละออง ทัง้การลดไฟปา่และพืน้ทีเ่กษตร การลดฝุน่
ในระบบจราจร การลดฝุ่นข้ามแดน รวมทั้งการบูรณาการข้อมูล Big Data และแพลตฟอร์มเกี่ยวกับฝุ่นละออง PM2.5 
ที่มีอยู่ในหน่วยงานต่าง ๆ  ให้สามารถนำาข้อมูลประกอบการตัดสินใจแบบเรียลไทม์ ทั้งในระดับประเทศ จังหวัด และชุมชน 

โดยท่ีผ่านมา สกสว. ได้ดำาเนินการร่วมกับสำานักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ (ก.พ.ร.) ซ่ึงมี
บทบาทหน้าท่ีในการกำากับติดตามการดำาเนินงานของหน่วยงานภาครัฐและการประสานงานร่วมกับภาคเอกชนและ
ภาคประชาสังคมเพื่อแก้ไขปัญหาฝุ่นละออง PM2.5 บนแพลตฟอร์มการส่งเสริมภาครัฐระบบเปิด และการมีส่วนร่วม
อย่างมีความหมาย และได้ประสานความร่วมมือหน่วยงานต่าง ๆ ที่มีส่วนเกี่ยวข้องเพื่อนำาผลงานวิจัยในระบบ ววน. 
ไปใช้แก้ปัญหามาตามลำาดับ เช่น กรมควบคุมมลพิษ กรมวิชาการเกษตร กรมอุทยานแห่งชาติ สัตว์ป่า และพันธุ์พืช
สำานักงานพัฒนาเทคโนโลยีอวกาศและภูมิสารสนเทศ (องค์การมหาชน) (GISTDA) สถาบันข้อมูลขนาดใหญ่ (องค์การ
มหาชน) สถาบันวิจัยและพัฒนาพื้นที่สูง (องค์การมหาชน) สภาลมหายใจภาคเหนือ และ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ เป็นต้น 
นอกจากนี้ สกสว. ได้ร่วมกับ สำานักงานกองทุนสนับสนุนการสร้างเสริมสุขภาพ (สสส.) ศูนย์วิชาการเพื่อขับเคลื่อน
การปอ้งกันและแกไ้ขปญัหามลพษิทางอากาศ (ศวอ.) มหาวิทยาลยัเชยีงใหม่ (มช.) และ มลูนธิิเพือ่ลมหายใจเชยีงใหม ่และ
ภาคีเครือข่ายทั้งภาครัฐ ภาคเอกชน ภาควิชาการ ภาคประชาสังคมทั้งในประเทศและต่างประเทศ รวมกว่า 60 องค์กร 
ในการจัดการประชุมระดับชาติ เรื่อง มลพิษทางอากาศ PM2.5 ครั้งที่ 1 (Thailand National PM 2.5 Forum) หัวข้อ 
“อากาศสะอาด : ความรับผิดชอบร่วมของรัฐ เอกชน และประชาสังคม” ระหว่างวันที่ 3 - 4 ธันวาคม พ.ศ. 2566 ณ 
ศนูยป์ระชมุและแสดงสินคา้นานาชาติเฉลมิพระเกยีรต ิ7 รอบพระชนมพรรษา จ.เชยีงใหม ่เพือ่รว่มกนัหาขอ้สรปุนโยบาย
และมาตรการจัดการมลพิษทางอากาศและนำาเสนอต่อรัฐบาล ทั้งเรื่องระบบสุขภาพ การจัดการไฟป่า ไฟในที่โล่ง พื้นที่
ทางการเกษตร มลพิษข้ามแดน ฝุ่นจากอุตสาหกรรม และผลกระทบภาคธุรกิจ

 

 พัฒนาการจัดทำาคำาของบประมาณและแผนงาน RU ร่วมกับ PMU
กองทุนสง่เสรมิวทิยาศาสตร ์วจิยัและนวตักรรม (กองทนุสง่เสริมฯ) ใหค้วามสำาคัญกับการสง่เสรมิใหม้กีารนำา

ผลงานวิจัยและนวัตกรรมที่เกิดขึ้นในระบบ ววน. ไปใช้ให้เกิดประโยชน์อย่างเป็นรูปธรรม ซ่ึงสอดคล้องกับเจตนารมณ์
ของ พ.ร.บ. ส่งเสริมการใช้ประโยชน์ผลงานวิจัยและนวัตกรรม พ.ศ. 2564 เพื่อให้การขับเคลื่อนภารกิจดังกล่าว
บรรลุผลตามเจตนารมณ์ของกฎหมาย จึงได้ผลักดันให้มีการดำาเนินงานด้านการนำาผลงานวิจัยและนวัตกรรมไปใช้
ประโยชน์ (Research Utilization: RU) เป็นแผนงานย่อยรายประเด็น ภายใต้แผน ววน. โดยจะมีการจัดสรรงบประมาณ
และดำาเนนิการในปงีบประมาณ 2567 ซึง่งบประมาณสว่นนีมุ้ง่เน้นการขบัเคลือ่น และสง่เสรมิ / ผลกัดนัผลผลติ (Output) 
ท่ีเกิดจากกระบวนการวจิยั ไดแ้ก ่ความรู ้ผลงานวิจัย เทคโนโลย ีและนวตักรรม ไปใชป้ระโยชนใ์นประเด็นท่ีมผีลกระทบสงู 
มีกลุ่มและขนาดผู้ได้รับประโยชน์ (Beneficiary) ที่ชัดเจน โดยมีเป้าหมายเพื่อสร้างผลลัพธ์ และผลกระทบที่มีนัยสำาคัญ
ต่อการพฒันาดา้นเศรษฐกจิ สงัคม และสิง่แวดล้อม อกีทัง้ยงัได้มกีารบรรจุแผนงานยอ่ย “สง่เสรมิและขยายผลการนำา
ผลงานวจิยัและนวตักรรมไปใชป้ระโยชน”์ ทีเ่นน้เรือ่งการพฒันาเชงิระบบเพือ่หาวธิกีารและแนวทางใหม ่ๆ  ในการขับเคลือ่น
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Part 1
บทสรุปผู้บริหาร

Part 2
โครงสร้างและ
วัตถุประสงค์

Part 3
ผลงานเด่นฯ

Part 4
การบริหารและพัฒนา
ระบบของกองทุน

Part 6
ภาคผนวก

Part 5
งบแสดง 
ฐานะทางการเงิน

การนำาผลงานวิจัยและนวัตกรรมไปใช้ประโยชน์และเกิดผลกระทบขนาดใหญ่ ให้อยู่ภายใต้แผนงาน P25 : ขับเคลื่อนและ
บรหิารแผนดา้นวทิยาศาสตร ์วจิยัและนวตักรรม พ.ศ. 2566 - 2570 อกีทัง้ได้เตรยีมการจัดสรรงบประมาณเพือ่รองรับ
การดำาเนินงานด้านเทคโนโลยีที่เหมาะสม (Appropriate Technology) ส่งเสริมให้เกิดการใช้ประโยชน์ในวงกว้าง

นอกจากน้ี สกสว. ยังได้จัดทำาหลักการ Stage Gate ที่จะนำามาใช้สำาหรับการพิจารณาระดับความพร้อม
ของผลงานวิจัยและนวัตกรรมก่อนการคัดเลือกมาขับเคลื่อนในแผนงานด้านการนำาผลงานวิจัยและนวัตกรรมไปใช้
ประโยชน์ โดยได้จัดทำาในลักษณะ Value Chain ที่แสดงให้เห็นท้ังกระบวนการวิจัยและพัฒนาจนถึงปลายทาง สำาหรับ
การพิจารณาผลงานวิจัยเพื่อเข้าสู่กระบวนการ RU (Entry Point) รวมทั้งจุดสิ้นสุดของการสนับสนุนงบประมาณ 
RU (Exit point) อย่างชัดเจน ซึ่งได้จัดทำา Stage Gate ทั้ง 3 ด้าน ได้แก่ ด้านพาณิชย์ ด้านสังคม ชุมชน / พื้นที่ และ
ดา้นนโยบาย และไดพ้ฒันาเครือ่งมอื RU Framework เพือ่ใชส้ำาหรบัการเตรยีมข้อมลูคำาของบประมาณใหส้อดคลอ้งกบั
หลักการพิจารณาและเห็นภาพรวมแนวทางการดำาเนินงานด้านการนำาผลงานวิจัยและนวัตกรรมไปใช้ประโยชน์ รวมทั้ง 
สกสว. ได้จัดทำาหลักเกณฑ์การจัดทำาคำาของบประมาณและการจัดสรรงบประมาณเพื่อสนับสนุนการนำาผลงานวิจัย
และนวัตกรรมไปใช้ประโยชน์จริงใน พ.ศ. 2566 ซึ่งจะเริ่มใช้ในปีงบประมาณ 2567 ต่อไป และเพื่อให้การจัดทำาแผนงาน
ย่อยรายประเด็นด้าน RU เป็นไปตามกรอบงบประมาณที่กำาหนด โดยมีผลงานวิจัยและนวัตกรรมที่มีความพร้อมใช้ / 
พร้อมขยายผลจริงที่สอดคล้องกับหลักการ Stage Gate ตลอดจนเพื่อให้ได้คำาของบประมาณด้าน RU ที่มีคุณภาพ 
สกสว. จึงได้จัดประชุมเชิงปฏิบัติการ “การพัฒนาคุณภาพคำาของบประมาณด้านการนำาผลงานวิจัยและนวัตกรรมไป
ใช้ประโยชน์ (RU)” ในวันพุธที่ 24 พฤษภาคม พ.ศ. 2566 ณ โรงแรม เซ็นทารา แกรนด์ เซ็นทรัลพลาซา ลาดพร้าว ซึ่งมี
คณะกรรมการสง่เสริมวิทยาศาสตร ์วิจัยและนวตักรรม (กสว.) คณะอนกุรรมการดา้นการนำาผลงานวจัิยและนวตักรรม
ไปใช้ประโยชน์ และผู้ทรงคุณวุฒิในประเด็นที่เกี่ยวข้องมาร่วมแลกเปลี่ยนและให้ข้อเสนอแนะต่อ สกสว. และ PMU ในการ
จดัทำาคำาของบประมาณ และการพฒันาระบบการนำาผลงานวจิยัและนวตักรรมไปใชป้ระโยชนใ์หส้ามารถสง่มอบผลลพัธ ์
ผลกระทบได้ตามเป้าหมาย

 

 ร่วมกับภาคีภาครัฐ - เอกชน ผลักดัน วิจัยสู่การใช้ประโยชน์ใน TRIUP FAIR 2023
ประเทศไทยไดป้ระกาศใชพ้ระราชบญัญตัสิง่เสรมิการใชป้ระโยชนผ์ลงานวิจยัและนวตักรรม พ.ศ. 2564 (TRIUP 

Act) ซึ่ง พ.ร.บ. ฉบับนี้เป็นหน่ึงในกฎหมายเพื่อการปฏิรูปเศรษฐกิจของประเทศ ที่ช่วยปลดล็อกความเป็นเจ้าของ
ผลงานวจิยัและนวตักรรม เร่งสง่เสรมิการใชน้วตักรรมของประเทศ สกสว. ในฐานะหนว่ยงานทีม่หีนา้ทีข่บัเคลือ่น พ.ร.บ. 
ฉบบัดงักลา่ว คาดหวงัให้ทกุภาคสว่นเหน็ความสำาคัญของ พ.ร.บ. ฉบบันี ้และสามารถใชก้ฎหมายใหเ้กดิประโยชนส์งูสดุ
ต่อการพัฒนาประเทศ ดังเช่นตัวอย่างความสำาเร็จของประเทศที่มีการใช้กฎหมายในลักษณะนี้แล้ว โดยเมื่อปี 2565 
สกสว. ริเริ่มจัดงานมหกรรมส่งเสริมการใช้ประโยชน์จากงานวิจัยและนวัตกรรมขึ้น มุ่งเน้นการสร้างการรับรู้ และ
สร้างความเข้าใจเกี่ยวกับ พ.ร.บ. เพื่อเตรียมความพร้อมให้ผู้มีส่วนเก่ียวข้องสามารถปฏิบัติให้สอดคล้องกับ พ.ร.บ. 
และในป ี2566 จงึเปน็การสานต่อกจิกรรม และเน้นย้ำาให้ทกุภาคสว่นเหน็ความสำาคญัของการใชป้ระโยชนผ์ลงานวจิยัและ
นวตักรรมเพือ่พฒันาประเทศมากขึน้ ดงันัน้ สกสว. จึงผนกึกำาลงักับหนว่ยงานพนัธมติร ได้แก่ หนว่ยบรหิารและจัดการ
ทุนวิจัย (PMU) มหาวิทยาลัย สถาบันวิจัย ภาคเอกชนนำาโดยสภาอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทย หอการค้าไทยและสภา
หอการค้าแห่งประเทศไทย หน่วยงานภาครัฐที่กำากับดูแลกลไกหนุนเสริมการพัฒนาภาคธุรกิจ รวมถึงหน่วยงานภาค
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คณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (กสว.) 
และกองทุนส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม

การเงนิ การลงทุน รว่มกนัจัดงาน “มหกรรมสง่เสริมการใชป้ระโยชนจ์ากงานวิจยัและนวตักรรม ประจำาป ี2566 (TRIUP 
FAIR 2023)” ระหว่างวันที่ 18 - 19 กรกฎาคม พ.ศ. 2566 ณ รอยัล ภายใต้แนวคิด “Journey to Impact : เส้นทาง
จากงานวจิยัและนวตักรรมสูก่ารยกระดบัเศรษฐกจิและสงัคมของประเทศ” ประกอบด้วย 3 ประเด็นหลกั ได้แก่ การแพทย์
และสุขภาพ เกษตรและอาหารมูลค่าสูง และ Net Zero Emissions ในการจัดงานครั้งนี้มีจุดมุ่งเน้นสำาคัญ คือ สกสว. 
ตอ้งการแสดงใหเ้หน็ภาพเสน้ทางการขบัเคลือ่นผลงานวิจยัและนวตักรรมใหป้ระสบความสำาเรจ็และสรา้งผลกระทบทีเ่ปน็
รูปธรรม จงึได้เชญิหน่วยงานทีเ่กีย่วข้องในระบบนิเวศของการนำาผลงานวจิยัไปใชป้ระโยชน ์(RU Ecosystem) มารว่มกนั
สร้างเป้าหมายร่วมในการผลักดันผลงานวิจัยและนวัตกรรมไปสู่การใช้ประโยชน์ที่สร้างผลกระทบสูงเป็นระยะเวลา 5 ปี

แนวคิด Journey to Impact

ปที่ 1
TRIUP Fair 2023
(Alignement : Direction
/ Startegy / Deployment)

ปที่ 2
TRIUP Fair 2024
(Execution)

ปที่ 3
TRIUP Fair 2025
(เปา 20% ของคาเปาหมาย)

ปที่ 4
TRIUP Fair 2026
(เปา 50% ของคาเปาหมาย)

ปที่ 5
TRIUP Fair 2027
(บรรลุคาเปาหมาย)

• ได Key Players ใน
RU Ecosystem 
มารวมขับเคลื่อน

• ไดประเด็นโจทย
ตัวอยาง
และเปาหมายที่จะ
รวมกันขับเคลื่อน
ไปสู Impact

• เกิดกลไกการสงตอ
งานและการทํางาน
รวมกันระหวาง 
หนวยงานใน RU 
Ecosystem ที่เปน
รูปธรรมเพื่อขับ
เคลื่อนไปสู Impact

• ไดระบบการนําผล
งานวิจัยและ
นวัตกรรมไปใช
ประโยชนที่มีกลไก
ครบถวน

• เกิดผลลพัธจากการ
ดําเนินงานประมาณ
การ 20% ของ
คาเปาหมาย

• เกิดผลลัพธ
 จากการดําเนินงาน
ประมาณการ 50% 
ของคาเปาหมาย

• ไดระบบการนํา
ผลงานวิจัยและ
นวัตกรรมไปใช
ประโยชนที่มีความ
เขมแข็งและสามารถ
ขยายผลไปในประเดน็
อื่นๆ ได

• เกิดผลกระทบขึ้น
ตามเปาหมาย
รวมที่วางไว

94



Part 1
บทสรุปผู้บริหาร

Part 2
โครงสร้างและ
วัตถุประสงค์

Part 3
ผลงานเด่นฯ

Part 4
การบริหารและพัฒนา
ระบบของกองทุน

Part 6
ภาคผนวก

Part 5
งบแสดง 
ฐานะทางการเงิน

ภายในงานได้มีการตั้งเป้าหมายการทำางานร่วมกันในเรื่อง Net Zero Emissions การแก้ไขปัญหา PM2.5 
และการสร้างผลกระทบทางเศรษฐกิจของอุตสาหกรรมมันสำาปะหลัง และภาพการทำางานนี้จะนำาไปสู่การขยายโมเดล
การทำางานในประเด็นสำาคัญอื่น ๆ ของประเทศต่อไป

ในส่วนภาพรวมการจัดงานครั้งนี้ มียอดลงทะเบียนเข้าร่วมงาน 2 วัน รวม 3,515 คน แบ่งเป็นภาคเอกชน 
1,065 คน หน่วยงานภาครัฐ / รัฐวิสาหกิจ 710 คน นักวิจัย 650 คน ประชาชนทั่วไป 632 คน และกลุ่มอื่น ๆ 458 
คน มีผลงานวิจัยและนวัตกรรมที่พร้อมขยายผลมาร่วมจัดแสดง จำานวน 178 ผลงาน เกิดการจับคู่เจรจาธุรกิจ 51 
คู่ มีผู้เข้าร่วมอบรม รวม 711 คน จาก 12 หัวข้อ โดยมีหน่วยงานท่ีมาร่วมออกบูธแสดงผลงานและให้คำาปรึกษา / 
บริการ รวม 64 หน่วยงาน นอกจากนี้ยังได้มีพิธีลงนามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือด้านการบริหารจัดการทรัพยสิน
ทางปัญญาเพื่อการใช้ประโยชน์เชิงพาณิชย์ระหว่าง สกสว. - IPACE - IPI SINGAPORE - บพข. - สวก. - วช. เเละ สวรส. 
โดยบันทึกข้อตกลงความร่วมมือนี้จะช่วยส่งเสริมและสร้างโอกาสให้เทคโนโลยี ผลงานวิจัยและนวัตกรรม และทรัพย์สิน
ทางปัญญาของไทย ได้รับการพัฒนาต่อยอดในเชิงพาณิชย์ทั้งในและต่างประเทศมากยิ่งขึ้น

 ขับเคลื่อน พ.ร.บ. ส่งเสริมการใช้ประโยชน์ผลงานวิจัยฯ 
ประเทศไทยได้มีการประกาศใช้พระราชบัญญัติส่งเสริมการใช้ประโยชน์ผลงานวิจัยและนวัตกรรม พ.ศ. 2564 

(Thailand Research and Innovation Utilization Promotion Act; TRIUP Act) มาตั้งแต่วันที่ 8 พฤศจิกายน 
พ.ศ. 2564 และมีผลบังคับใช้เมื่อวันที่ 7 พฤษภาคม พ.ศ. 2565 โดย พ.ร.บ. ฉบับนี้จะช่วยปลดล็อกความเป็นเจ้าของ
ในผลงานวิจัยและนวัตกรรมจากผู้ให้ทุนสู่ผู้รับทุนหรือนักวิจัย อย่างไรก็ตาม พ.ร.บ. ฉบับนี้ได้บัญญัติไว้ในเชิงหลักการ 
สว่นรายละเอยีดขัน้ตอนและวธีิปฏบัิตติา่ง ๆ  ไดใ้ห้อำานาจบญัญติัเปน็กฎหมายลำาดบัรอง ดงัน้ัน กระทรวง อว. โดย สอวช. 
และ สกสว. ในฐานะผู้ผลักดัน พ.ร.บ. ฉบับดังกล่าว จึงได้ยกร่างและผลักดันกฎหมายลำาดับรองรวมถึงประกาศอื่น ๆ 
ที่เกี่ยวข้อง เพื่อให้หน่วยงานที่ต้องปฏิบัติตาม พ.ร.บ. สามารถดำาเนินการได้ตามเจตนารมณ์ของกฎหมาย

สำาหรับกฎหมายลำาดับรองและประกาศอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องมีจำานวนรวมทั้งสิ้น 14 ฉบับ โดยได้ประกาศใน
ราชกิจจานุเบกษาและเผยแพร่ครบถ้วนแล้ว เมื่อวันที่ 3 มีนาคม พ.ศ. 2566 ประกอบด้วย ประกาศสภานโยบาย
การอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรมแห่งชาติ จำานวน 5 ฉบับ ระเบียบคณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ 
วิจัยและนวัตกรรม จำานวน 6 ฉบับ ระเบียบสภานโยบายการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรมแห่งชาติ และ
คณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม จำานวน 1 ฉบับ ประกาศคณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ 
วจิยัและนวตักรรม จำานวน 1 ฉบบั และแนวทางของสภานโยบายการอดุมศึกษา วทิยาศาสตร ์วจัิยและนวตักรรมแหง่ชาต ิ
จำานวน 1 ฉบับ
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คณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (กสว.) 
และกองทุนส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม

กฏหมายลําดับรองและประกาศอื่น ๆ ที่เกี่ยวของ 14 ฉบับ

ประกาศในราชกิจจานุเบกษาหรือเผยแพรแลว ครบทั้งหมด เมื่อวันที่ 3 มีนาคม พ.ศ. 2566

• ประกาศสภานโยบายฯ เรื่อง หลักเกณฑและเงื่อนไขการที่ใหทุนของหนวยงาน
ของรัฐตามกฏหมายวาดวยการสงเสริมการใชประโยชนผลงานวิจัยและ
นวัตกรรม

• ประกาศสภานโยบายฯ วาดวย การสงเสริมและสนับสนุนการนําผลงานวิจัย
และนวัตกรรมเกี่ยวกับเทคโนโลยีที่เหมาะสมไปใชประโยชน

• ประกาศสภานโยบายฯ วาดวย หลักเกณฑ วิธีการ และเงื่อนไข เกี่ยวกับ
การรายงานผลงานวิจัยและนวัตกรรมที่ผูใหทุนเปนเจาของผลงานวิจัยและ
นวัตกรรม

• ประกาศสภานโยบายฯ วาดวย สิทธิและหนาที่ของคนตางดาว ซึ่งมีถิ่นที่อยูใน
ราชอาณาจักรไทยที่จะไดรับการสงเสริมการใชประโยชนผลงานวิจัยและ
นวัตกรรม

• ระเบียบสภานโยบายฯ วาดวยการขอใชประโยชนผลงานวิจัยและนวัตกรรม
โดยบุคคลภายนอก

• ระเบียบสภานโยบายฯ และ กสว. วาดวยการอุทธรณและการพิจารณา
อุทธรณตามกฏหมายวาดวยการสงเสริมการใชประโยชนผลงานวิจัยและ
นวัตกรรม

• แนวทางของสภานโยบายฯ เกี่ยวกับการประกาศใหใชบังคับ พ.ร.บ. สงเสริม
การใชปะโยชนผลงานวิจัยและนวัตกรรม พ.ศ. 2564 แกคนตางดาวซึ่งไมมี
ถิ่นที่อยูในราชอาณาจักรไทย

• ระเบียบ กสว. วาดวย การใชประโยชนผลงานวิจัยและนวัตกรรมซึ่งไมสมควร
ใหเปนของบุคคลใดหรือองคกรใดเปนการเฉพาะ

• ระเบียบ กสว. วาดวย การเปดเผย ความเปนเจาของ และการโอนผลงานวิจัย
และนวัตกรรม ระเบียบ กสว. วาดวย การกําหนดขอสัญญาที่เปนสาระสําคัญ
ของสัญญาใหทุน

• ระเบียบ กสว. วาดวย การบริหารจัดการ การใชประโยชนผลงานวิจัยและ
นวัตกรรม และการรายงาน

• ระเบียบ กสว. วาดวย หลักเกณฑและเงื่อนไขในการจัดสรรรายไดใหแกนักวิจัย
และการนํารายไดไปใชสําหรับการวิจัยและสรางนวัตกรรม

• ระเบียบ กสว. วาดวย การจายคาตอบแทนการใชประโยชนแกนักวิจัยที่ดําเนิน
การอันกอใหเกิดประโยชนตอการนําผลงานวิจับและนวัตกรรมเกี่ยวกับ
เทคโนโลยีที่เหมาะสมไปใชประโยชน

• ประกาศ กสว. เรื่องการจายคาตอบแทนแกนักวิจัยที่ดําเนินการอันกอใหเกิด
ประโยชนตอการนําผลงานวิจัยและนวัตกรรมเกี่ยวกับเทคโนโลยีที่เหมาะสม
ไปใชประโยชน
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Part 1
บทสรุปผู้บริหาร

Part 2
โครงสร้างและ
วัตถุประสงค์

Part 3
ผลงานเด่นฯ

Part 4
การบริหารและพัฒนา
ระบบของกองทุน

Part 6
ภาคผนวก

Part 5
งบแสดง 
ฐานะทางการเงิน

นอกจากนี้ เพื่อให้การขับเคล่ือนการส่งเสริมการใช้ประโยชน์ผลงานวิจัยและนวัตกรรม รวมถึงการปฏิบัติ
ตามพระราชบัญญัติและกฎหมายลำาดับรองของหน่วยงานต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องทั้งภายในและภายนอกกระทรวง อว. 
เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ สกสว. จึงได้ดำาเนินการ ดังนี้ 

(1) ระบบสารสนเทศเพื่อช่วยสนับสนุนการดำาเนินการตามกฎหมายแก่ผู้ให้ทุน ผู้รับทุน และนักวิจัย ซึ่งปัจจุบัน
ระบบสารสนเทศดงักลา่วไดเ้ปดิใหผู้ท้ีต่อ้งการใชง้านสมคัรสมาชกิและใชง้านระบบไดแ้ลว้ที ่https://www.triup.tsri.or.th 

(2) จัดทำาคู่มือปฏิบัติ TRIUP Act สำาหรับผู้ให้ทุน ผู้รับทุน และนักวิจัย เพื่อให้สามารถดำาเนินการตามข้อกำาหนด
ไดค้รบถว้น ถกูตอ้ง โดยคูม่อืจะแบง่ตามบทบาทหน้าทีข่องแตล่ะฝา่ยทีเ่หมาะสำาหรบัผูเ้ริม่ต้นดำาเนนิการ และทำาใหเ้หน็ภาพ
การดำาเนินการซึ่งจะเป็นประโยชน์ในการนำาไปใช้ออกแบบระบบ ระเบียบ ข้อกำาหนดที่เกี่ยวข้องภายในองค์กร หรือใช้
ควบคุมการทำางานในภาคปฏิบัติ

 แสดงผลงาน ววน. ใน Thailand Rice Fest 2023
“ขา้ว” เปน็หนึง่ในพชืเศรษฐกิจทีส่ำาคัญของไทยทัง้ในดา้นการบรโิภคและการสง่ออก โดยครอบคลมุพืน้ทีป่ลกูใน

ประเทศมากทีสุ่ด คดิเปน็รอ้ยละ 43.7 ของพืน้ทีเ่กษตรท้ังหมด (สำานกังานเศรษฐกจิแหง่ชาต ิ2564) อยา่งไรกต็าม ข้าวที่
คนท่ัวไปรู้จกัยังคงเปน็สว่นนอ้ยเทา่นัน้ แตย่งัมีความหลากหลายของสายพนัธุข์า้วและศักยภาพของขา้วในการนำาไปใช้
ประโยชนอี์กมากทีไ่ม่ได้ถกูหยบิยกมาทำาการสือ่สารหรอืเผยแพรสู่ส่าธารณะ ด้วยเหตนุี ้บรษัิท คลาวนแ์อนด์กราวน ์จำากัด 
(The cloud) จึงได้เชิญหน่วยงานต่าง ๆ ทั้งจากภาครัฐและเอกชน อาทิ กรมการข้าว มูลนิธิข้าวไทย กระทรวง
การต่างประเทศ กรมทรัพย์สินทางปัญญา กรมส่งเสริมการค้าระหว่างประเทศ รวมถึงสำานักงานคณะกรรมส่งเสริม
วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (สกสว.) และหน่วยงานที่เกี่ยวข้องอีกกว่า 17 หน่วยงาน ร่วมจัดงาน Thailand 
rice fest 2023 ระหว่างวันที่ 14 - 17 ธันวาคม พ.ศ. 2566 ณ ฮอลล์ 6 ชั้น LG ศูนย์การประชุมแห่งชาติสิริกิติ์ โดยมี
วตัถปุระสงคเ์พ่ือสรา้งมลูคา่เพิม่ใหข้า้วไทยผา่นความหลากหลายของสายพนัธุแ์ละความคิดสรา้งสรรค์ สือ่สารคุณคา่
และมุมมองใหม่ พร้อมทั้งเป็นพื้นที่แลกเปล่ียนองค์ความรู้ข้าวของหน่วยงานต่าง ๆ สำาหรับการร่วมจัดงานในครั้งนี้ 
สกสว. ไดร้ว่มกบัภาคเีครอืขา่ย 8 หนว่ยงาน ไดแ้ก ่สำานกังานการวจิยัแหง่ชาต ิ(วช.) สำานักงานพฒันาการวจิยัการเกษตร 
(สวก.) หน่วยบริหารและจัดการทุนด้านการเพิ่มความสามารถในการแข่งขันของประเทศ (บพข.) สถาบันสารสนเทศ
ทรัพยากรน้ำา (สสน.) สถาบันวิจัยวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งประเทศไทย (วว.) คณะเศรษฐศาสตร์ มหาวิทยาลัย
ขอนแก่น ศูนย์ความเป็นเลิศด้านฟิสิกส์ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ และ สมาคมผู้บริโภคอินทรีย์ไทย (TOCA) ร่วมออกบูธ
จดัแสดงผลงานนวตักรรมขา้วไทยทีค่ดัเลอืกมากวา่ 30 ผลงาน เชน่ ขา้วยัง่ยนื-แนวทางการผลิตขา้วทีช่ว่ยเพิม่ผลผลติ
และรายได้ให้เกษตรกรและลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก เทคโนโลยีลำาไอออนพลังงานต่ำาและข้าวลำาไอออน การบริหาร
จัดการน้ำาในแปลงนานอกเขตพื้นที่ชลประทานแพลตฟอร์มส่งเสริมการท่องเที่ยวและการบริการคาร์บอนต่ำาตามหลัก 
BCG ผลติภณัฑอ์าหารทางการแพทยส์ำาหรบัผูท้ีม่เีบาหวาน ผลติภณัฑเ์ครือ่งดืม่จากขา้วทีท่นตอ่การยอ่ยดว้ยเอนไซม์
สำาหรับผู้สูงอายุ เป็นต้น พร้อมบริการให้คำาปรึกษาและคำาแนะนำาด้าน ววน. ที่เกี่ยวข้อง 97



คณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (กสว.) 
และกองทุนส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม

ในส่วนภาพรวมของการร่วมจัดงานในครั้งนี้ สกสว. ได้นำาเสนอและแนะนำาระบบ ววน. ให้แก่เลขานุการรัฐมนตรี
ว่าการกระทรวงการต่างประเทศ คุณแพทองธาร ชินวัตร และคณะทูตพร้อมผู้ติดตามจากกว่า 40 ประเทศ ในกิจกรรม
ชิมข้าว ซึ่ง สกสว. และหน่วยงานภาคีได้คัดเลือกสินค้าข้าวนวัตกรรมที่ร่วมจัดแสดงในงาน ได้แก่ เครื่องดื่มข้าวกล้อง
สินเหล็กท่ีมีสารต้านอนุมูลอิสระ (สวก.) สาเกหวานไร้แอลกอฮอล์จากข้าวหอมมะลิ (บพข.) ข้าวหอมมะลิตุ๋นผสมผัก
พร้อมทานสำาหรับเด็กแต่ละช่วงวัย (วช.) และเซรั่มบำารุงผิวจากสารสกัดข้าวกล้องงอก (วว.) ให้ผู้เข้าร่วมได้ชิมและ
ทดลองผลิตภัณฑ์ข้างต้น นอกจากน้ียังเกิดการจับคู่ธุรกิจและงานวิจัยพร้อมใช้จากภาคเอกชนและกลุ่มเกษตรกรผู้ที่
สนใจอีกด้วย

ภาพการจัดงาน Thailand rice fest 2
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Part 1
บทสรุปผู้บริหาร

Part 2
โครงสร้างและ
วัตถุประสงค์

Part 3
ผลงานเด่นฯ

Part 4
การบริหารและพัฒนา
ระบบของกองทุน

Part 6
ภาคผนวก

Part 5
งบแสดง 
ฐานะทางการเงิน

4.4 การติดตามประเมินผลสัมฤทธิ์
ในปงีบประมาณ 2566 กองทนุ ววน. ได้จัดสรรงบวจัิยและนวตักรรมใหก้บัหนว่ยงานตา่ง ๆ  แบง่เปน็ทนุสนบัสนุน

งานพื้นฐาน (Fundamental Fund: FF) ซึ่งจัดสรรงบประมาณให้กับหน่วยรับงบประมาณ จำานวน 161 หน่วยงาน 
ประกอบดว้ย หนว่ยงานระดบักระทรวง (กรม, กอง) 66 หนว่ยงาน และสถาบนัอดุมศึกษา 95 หนว่ยงาน และทนุสนบัสนนุ
งานเชิงกลยุทธ์ (Strategic Fund: SF) ซึ่งจัดสรรงบประมาณให้กับหน่วยบริหารและจัดการทุน (PMU) และสำานักงาน
ปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (สป.อว.) รวมทั้งสำานักงานสภานโยบายการอุดมศึกษา 
วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรมแห่งชาติ (สอวช.) รวม 11 หน่วยงาน โดยทุกหน่วยงานได้นำาเข้าข้อมูลรายงานความ
ก้าวหน้าผลการดำาเนินงาน รอบ 1 ปี ในระบบสารสนเทศวิจัยและนวัตกรรมแห่งชาติ (NRIIS) แล้ว และมีความคืบหน้า
การสร้างผลผลิต ดังนี้

ทุนสนับสนุนงานพื้นฐาน (FF) พบว่า เกิดการสร้างผลผลิตที่สำาคัญ คือ เกิดการพัฒนากำาลังคน หรือหน่วย
งานท่ีได้รับการพัฒนาทักษะ จำานวน 225,201 คน เกิดต้นฉบับบทความวิจัย (Manuscript) จำานวน 14,487 เรื่อง 
และมีการพัฒนาและสร้างต้นแบบผลิตภัณฑ์ หรือเทคโนโลยี/กระบวนการใหม่ หรือนวัตกรรมทางสังคม ทั้งระดับ
ห้องปฏิบัติการ ระดับภาคสนาม และระดับอุตสาหกรรม จำานวน 10,639 ต้นแบบ อย่างไรก็ตาม มีผลผลิตบางส่วนที่ยัง
ไม่เสร็จสมบูรณ์ ซึ่งมีความก้าวหน้าในการดำาเนินงาน ตามภาพที่ 1 (ข้อมูล ณ วันที่ 16 มกราคม พ.ศ. 2567)

กําลังคน หรือ
หนวยงาน
ที่ไดรับการ
พัฒนาทักษะ
225,201 คน
(58%)

ตนฉบับบทความวิจัย
(Manuscript)
14,487 เรื่อง
(243%)

หนังสือ
1,336 เลม
(46%)

ตนแบบผลิตภัณฑ
หรือเทคโนโลยี/
กระบวนการใหม 
หรือนวัตกรรม
ทางสังคม
10,639 ตนแบบ
(156%)

ทรัพยสินทางปญญา
(ในประเทศ
หรือตางประเทศ
และรวมถึงที่ยื่นขอ
รับความคุมครอง
หรือไดรับการ
ขึ้นทะเบียน)
1,047 เรื่อง
(167%)

เครื่องมือ
และโครงสราง
พื้นฐาน
(Facilities and
Infrastructure)
ดาน ววน.
984 เครื่อง/หอง
/โรงงาน/ศูนย
(138%)

ฐานขอมูล
ระบบและกลไก
1,911 ฐานขอมูล/
ระบบ/กลไก
(191%)

เครือขาย
1,672 เครือขาย
(157%)

การลงทุนวิจัย
และนวัตกรรม
38 ราย
(77%)

ขอเสนอแนะ
เชิงนโยบาย
(Policy 
Recommendation)
และมาตรการ 
(Measures)
1,737 เรื่อง
(284%)

หมายเหตุ : /* ตัวเลขเปอรเซ็นตในวงเล็บ หมายถึง ความกาวหนาการนําสงผลผลิตเมื่อเทียบกับผลผลิตที่ระบุไวในคํารับรอง
 เปอรเซ็นตความกาวหนาการนําสงผลผลิตบางประเภทมากกวา 100% เนื่องจากโครงการวิจัยสามารถนําสงผลผลิต
 ไดมากกวาจํานวนผลผลิตที่ระบุไวในคํารับรอง

ภาพที่ 1 ผลผลิตของทุนสนับสนุนงานพื้นฐาน (Fundamental Fund: FF) ประจําปงบประมาณ 2566
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คณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (กสว.) 
และกองทุนส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม

ทุนสนับสนุนงานเชิงกลยุทธ์ (SF) เมื่อพิจารณาแยกตามยุทธศาสตร์ ได้นำาส่งผลผลิตที่สำาคัญ คือ

ยทุธศาสตรท์ี ่1 การพฒันาเศรษฐกจิไทยดว้ยเศรษฐกจิสรา้งคณุคา่และเศรษฐกจิสรา้งสรรค ์ใหม้คีวามสามารถ
ในการแข่งขัน และพึ่งพาตนเองได้อย่างยั่งยืน พร้อมสู่อนาคต โดยใช้วิทยาศาสตร์ การวิจัยและนวัตกรรม พบว่านำาส่ง
ผลผลิตที่สำาคัญคือ ข้อเสนอแนะเชิงนโยบาย (Policy Recommendation) และมาตรการ (Measures) รวมถึงหนังสือ
และสิ่งพิมพ์ 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การยกระดับสังคมและสิ่งแวดล้อม ให้มีการพัฒนาอย่างยั่งยืน สามารถแก้ไขปัญหาท้าทาย
และปรับตัวได้ทันต่อพลวัตการเปลี่ยนแปลงของโลก โดยใช้วิทยาศาสตร์ การวิจัยและนวัตกรรม พบว่าสร้างผลผลิต
ทีส่ำาคญัคอืกำาลงัคนทีไ่ด้รบัการพัฒนาทกัษะ เพือ่ลดปญัหาของสงัคมสงูวยั และมีการพฒันาและสรา้งตน้แบบผลติภณัฑ์ 
หรือเทคโนโลยี/กระบวนการใหม่ หรือนวัตกรรมทางสังคม 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี การวิจัยและนวัตกรรมระดับขั้นแนวหน้าที่ก้าวหน้าล้ำายุค 
เพื่อสร้างโอกาสใหม่และความพร้อมของประเทศในอนาคต พบว่าสร้างผลผลิตที่สำาคัญคือ เครื่องมือ และโครงสร้าง
พื้นฐาน (Facilities and Infrastructure) ด้าน ววน. และต้นฉบับบทความวิจัย (Manuscript) 

ยทุธศาสตร์ที ่4 การพฒันากำาลงัคนและสถาบนัด้านวทิยาศาสตร ์วจัิยและนวตักรรม ใหเ้ปน็ฐานการขบัเคลือ่น
การพฒันาเศรษฐกจิและสงัคมของประเทศแบบกา้วกระโดดและอยา่งยัง่ยนื โดยใชว้ทิยาศาสตร ์การวจิยัและนวตักรรม 
พบวา่เกดิการสรา้งผลผลติทีส่ำาคญัคอื ฐานขอ้มลู ระบบและกลไก และการลงทนุวจิยัและนวัตกรรม ซึง่เปน็การระดมทนุ
เงนิงบประมาณจากภาครฐั และผูป้ระกอบการภาคเอกชน ทัง้ในประเทศและตา่งประเทศ เพือ่การลงทนุสนบัสนนุการวจัิย
และนวัตกรรม ทั้งในรูปของเงินสด (In cash) และส่วนสนับสนุนอื่นที่ไม่ใช่เงินสด (In kind) รวมถึงต้นฉบับบทความวิจัย 
(Manuscript) ตลอดจนเกิดเครือข่ายความร่วมมือ (Network) หรือสมาคม (Consortium) 

นอกจากนี้ยังมีในส่วนของแผน P25 ขับเคลื่อนและบริหารแผนด้านวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม 
พ.ศ. 2566 - 2570 พบว่าเกิดการสร้างผลผลิตที่สำาคัญคือ ทรัพย์สินทางปัญญา (ในประเทศหรือต่างประเทศ และ
รวมถึงท่ีย่ืนขอรับความคุ้มครองหรือได้รับการข้ึนทะเบียน) รายละเอียดดังภาพที่ 2 (ข้อมูล ณ วันที่ 4 มกราคม 
พ.ศ. 2567) มีรายละเอียดการนำาส่งจำานวนผลผลิตแต่ละประเภท ดังนี้้

กําลังคน หรือ
หนวยงาน
ที่ไดรับการ
พัฒนาทักษะ
377,708 คน

ตนฉบับบทความวิจัย
(Manuscript)
444 เรื่อง

หนังสือ
4 บท/เลม

ตนแบบผลิตภัณฑ
หรือเทคโนโลยี/
กระบวนการใหม 
หรือนวัตกรรม
ทางสังคม
1,773 ตนแบบ
/กระบวนการใหม
/นวัตกรรม/หลักสูตร

ทรัพยสินทางปญญา
(ในประเทศ
หรือตางประเทศ
และรวมถึงที่ยื่นขอ
รับความคุมครอง
หรือไดรับการ
ขึ้นทะเบียน)
109 เรื่อง

เครื่องมือ
และโครงสราง
พื้นฐาน
(Facilities and
Infrastructure)
ดาน ววน.
215 เครื่อง/หอง
/โรงงาน/ศูนย

ฐานขอมูล
ระบบและกลไก
7,855 ฐานขอมูล/
ระบบ/กลไก

เครือขาย
257 เครือขาย

การลงทุนวิจัย
และนวัตกรรม
106 ราย

ขอเสนอแนะ
เชิงนโยบาย
(Policy 
Recommendation)
และมาตรการ 
(Measures)
49 เรื่อง/ประเด็น
/มาตรการ
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Part 1
บทสรุปผู้บริหาร

Part 2
โครงสร้างและ
วัตถุประสงค์

Part 3
ผลงานเด่นฯ

Part 4
การบริหารและพัฒนา
ระบบของกองทุน

Part 6
ภาคผนวก

Part 5
งบแสดง 
ฐานะทางการเงิน

ยุทธศาสตรที่ 1

การสงมอบผลผลิตตามยุทธศาสตร ววน. ปงบประมาณ 2566 
ของทุนประเภทสนับสนุนเชิงกลยุทธ (Strategic Fund: SF)

A

A กําลังคน หรือหนวยงาน ที่ไดรับการพัฒนาทักษะ
B ตนฉบับบทความวิจัย (Manuscript)
C หนังสือ
D ตนแบบผลิตภัณฑ หรือเทคโนโลยี/กระบวนการใหม หรือนวัตกรรมทางสังคม
E ทรัพยสินทางปญญา (ในประเทศหรือตางประเทศ และรวมถึงที่ยื่นขอรับความคุมครองหรือไดรับการขึ้นทะเบียน)
F เครื่องมือ และโครงสรางพื้นฐาน (Facilities and Infrastructure) ดาน ววน.
G  ฐานขอมูล ระบบและกลไก
H เครือขาย
I การลงทุนวิจัยและนวัตกรรม
J ขอเสนอแนะเชิงนโยบาย (Policy Recommendation) และมาตรการ (Measures)

B C D E F G H I J

ยุทธศาสตรที่ 2 ยุทธศาสตรที่ 3 ยุทธศาสตรที่ 4 P25
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 ติดตามการส่งมอบผลลัพธ์
สกสว. ได้สนับสนุนโครงการประเมินผลลัพธ์และผลกระทบของแผนงานวิจัยและนวัตกรรมขนาดใหญ่ 

ท่ีได้รับงบประมาณจากกองทุน ววน. โดยอาศัยผู้ประเมินที่มีความเชี่ยวชาญจากภายนอกดำาเนินการประเมิน ซึ่งใน
ปีงบประมาณ 2565 ได้สนับสนุนโครงการประเมินที่ได้รับงบประมาณ พ.ศ. 2563 - 2564 ดำาเนินประเมินเสร็จสิ้นใน
ปีงบประมาณ 2566 จำานวน 7 แผนงาน ได้แก่ 1) แผนงานการวิจัยแนวหน้าด้านอนามัยสิ่งแวดล้อมและการพัฒนายา 
2) แผนงานโครงการพัฒนาบัณฑิตศึกษาและวิจัยด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 3) แผนงานการขับเคลื่อนเศรษฐกิจ
ชวีภาพ - เศรษฐกจิหมุนเวียน-เศรษฐกจิสเีขียว (BCG in Action) 4) แผนงานวจิยัจโีนมกิสป์ระเทศไทย 5) แผนงาน Zero 
Waste Everywhere 6) แผนงานมหาวิทยาลัยพัฒนาพื้นที่ และ 7) แผนงานการวิจัยและพัฒนาเพื่อบรรเทาผลกระทบ
จากสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19)  ซึ่งแผนงานเหล่านี้ดำาเนินการบริหาร
จัดการทุนวิจัยผ่านหน่วยบริหารจัดการทุน (PMU)

การประเมินผลลัพธ์และผลกระทบของแผนงานวิจัยและนวัตกรรมขนาดใหญ่ มีเป้าหมายเพื่อให้ทราบว่า
งานวิจัยต่าง ๆ ภายใต้แผนงานมีการนำาไปใช้ประโยชน์โดยกลุ่มเป้าหมายหรือผู้ใช้ประโยชน์แล้วหรือไม่ อย่างไร 
ได้ก่อให้เกิดการเปลี่ยนแปลงนำาไปสู่การสร้างผลกระทบทั้งด้านเศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดล้อมต่อประเทศหรือ
ไม่ อย่างไร โดยผลการประเมินสามารถนำาไปใช้เป็นข้อมูลส่วนหนึ่งประกอบการจัดสรรงบประมาณ เพื่อตอบโจทย์
และความต้องการของประเทศได้ การประเมินผลลัพธ์และผลกระทบนั้น จะเป็นการประเมินทางเศรษฐศาสตร์
เป็นหลัก (Economic Impact Assessment) และใช้ตัวชี้วัดการประเมินของ OECD (The Organization for Economic  
Co-operation and Development) โดยมีขั้นตอนการดำาเนินงาน 5 ขั้นตอน ดังภาพที่ 3

ทุนสนับสนุนงานเชิงกลยุทธ์ (SF) เมื่อพิจารณาแยกตามยุทธศาสตร์ ได้นำาส่งผลผลิตที่สำาคัญ คือ

ยทุธศาสตรท์ี ่1 การพฒันาเศรษฐกจิไทยดว้ยเศรษฐกจิสรา้งคณุคา่และเศรษฐกจิสรา้งสรรค ์ใหม้คีวามสามารถ
ในการแข่งขัน และพึ่งพาตนเองได้อย่างยั่งยืน พร้อมสู่อนาคต โดยใช้วิทยาศาสตร์ การวิจัยและนวัตกรรม พบว่านำาส่ง
ผลผลิตที่สำาคัญคือ ข้อเสนอแนะเชิงนโยบาย (Policy Recommendation) และมาตรการ (Measures) รวมถึงหนังสือ
และสิ่งพิมพ์ 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การยกระดับสังคมและสิ่งแวดล้อม ให้มีการพัฒนาอย่างยั่งยืน สามารถแก้ไขปัญหาท้าทาย
และปรับตัวได้ทันต่อพลวัตการเปลี่ยนแปลงของโลก โดยใช้วิทยาศาสตร์ การวิจัยและนวัตกรรม พบว่าสร้างผลผลิต
ทีส่ำาคัญคือกำาลงัคนทีไ่ด้รบัการพัฒนาทกัษะ เพือ่ลดปญัหาของสงัคมสงูวยั และมีการพฒันาและสรา้งต้นแบบผลติภณัฑ์ 
หรือเทคโนโลยี/กระบวนการใหม่ หรือนวัตกรรมทางสังคม 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี การวิจัยและนวัตกรรมระดับขั้นแนวหน้าที่ก้าวหน้าล้ำายุค 
เพื่อสร้างโอกาสใหม่และความพร้อมของประเทศในอนาคต พบว่าสร้างผลผลิตที่สำาคัญคือ เครื่องมือ และโครงสร้าง
พื้นฐาน (Facilities and Infrastructure) ด้าน ววน. และต้นฉบับบทความวิจัย (Manuscript) 

ยทุธศาสตรท์ี ่4 การพฒันากำาลงัคนและสถาบนัด้านวทิยาศาสตร ์วจิยัและนวตักรรม ใหเ้ปน็ฐานการขบัเคลือ่น
การพฒันาเศรษฐกจิและสงัคมของประเทศแบบกา้วกระโดดและอยา่งยัง่ยืน โดยใชวิ้ทยาศาสตร ์การวจัิยและนวตักรรม 
พบวา่เกดิการสรา้งผลผลติทีส่ำาคญัคือ ฐานขอ้มลู ระบบและกลไก และการลงทนุวิจยัและนวัตกรรม ซึง่เปน็การระดมทุน
เงนิงบประมาณจากภาครฐั และผูป้ระกอบการภาคเอกชน ทัง้ในประเทศและตา่งประเทศ เพือ่การลงทนุสนบัสนนุการวจิยั
และนวัตกรรม ทั้งในรูปของเงินสด (In cash) และส่วนสนับสนุนอื่นที่ไม่ใช่เงินสด (In kind) รวมถึงต้นฉบับบทความวิจัย 
(Manuscript) ตลอดจนเกิดเครือข่ายความร่วมมือ (Network) หรือสมาคม (Consortium) 

นอกจากนี้ยังมีในส่วนของแผน P25 ขับเคล่ือนและบริหารแผนด้านวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม 
พ.ศ. 2566 - 2570 พบว่าเกิดการสร้างผลผลิตที่สำาคัญคือ ทรัพย์สินทางปัญญา (ในประเทศหรือต่างประเทศ และ
รวมถึงที่ยื่นขอรับความคุ้มครองหรือได้รับการข้ึนทะเบียน) รายละเอียดดังภาพที่ 2 (ข้อมูล ณ วันท่ี 4 มกราคม 
พ.ศ. 2567) มีรายละเอียดการนำาส่งจำานวนผลผลิตแต่ละประเภท ดังนี้้

กําลังคน หรือ
หนวยงาน
ที่ไดรับการ
พัฒนาทักษะ
377,708 คน

ตนฉบับบทความวิจัย
(Manuscript)
444 เรื่อง

หนังสือ
4 บท/เลม

ตนแบบผลิตภัณฑ
หรือเทคโนโลยี/
กระบวนการใหม 
หรือนวัตกรรม
ทางสังคม
1,773 ตนแบบ
/กระบวนการใหม
/นวัตกรรม/หลักสูตร

ทรัพยสินทางปญญา
(ในประเทศ
หรือตางประเทศ
และรวมถึงที่ยื่นขอ
รับความคุมครอง
หรือไดรับการ
ขึ้นทะเบียน)
109 เรื่อง

เครื่องมือ
และโครงสราง
พื้นฐาน
(Facilities and
Infrastructure)
ดาน ววน.
215 เครื่อง/หอง
/โรงงาน/ศูนย

ฐานขอมูล
ระบบและกลไก
7,855 ฐานขอมูล/
ระบบ/กลไก

เครือขาย
257 เครือขาย

การลงทุนวิจัย
และนวัตกรรม
106 ราย

ขอเสนอแนะ
เชิงนโยบาย
(Policy 
Recommendation)
และมาตรการ 
(Measures)
49 เรื่อง/ประเด็น
/มาตรการ
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คณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (กสว.) 
และกองทุนส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม

การรวบรวมขอมูล กระบวนการผลักดันผลผลิตของโครงการวิจัยและนวัตกรรมไปสูกระบวนการสรางผลลัพธ

คูมือ
การรายงานการนําผลผลิตไปสู

กระบวนการสรางผลลัพธของงาน
วิจัยและนวัตกรรม

สวนสนับสนุน

ระบบการกรอก
ขอมูล

กระบวนการ
นําผลผลติหลงั

เสร็จสิ้น
โครงการวิจัย
และนวัตกรรมไป

สูการสราง
ผลลัพธ

การใชประโยชน
ผลงานวิจัยและ

นวัตกรรม

หัวหนา
โครงการ

นําเขาขอมูลเรื่อง
การนําผลผลิต
หลังเสร็จสิ้น

โครงการวิจัยและ
นวัตกรรม

ไปสูกระบวนการ
สรางผลลัพธ

ของงานวิจัยและ
นวัตกรรม
โดยตอง

รายงานผล
ทุกป

เปนระยะเวลา
ตอเนื่อง 5 ป

มีการนําไปใช
ประโยชน

• นโยบาย
• เศรษฐกิจ
• สังคม
• วิชาการ

การสรางองคความรูใหม • ผลงานตีพิมพ 
• เครื่องมือหรือระเบียบวิธีการวิจัย

/ฐานขอมูลหรือแบบจําลองวิจัย 

• ทรัพยสินทาง
ปญญา การขึ้น
ทะเบียนพันธุพืช
และพนัธุสตัว หรอื
การอนุญาตใหใช
สิทธิ 

• การถายทอด
เทคโนโลยี 

• ผลิตภัณฑและ
กระบวนการ 
บริการ และ
การรับรอง
มาตรฐานใหม 

• การจัดการ
ความรูและ
แพลตฟอรม 
เพื่อถายทอด
เทคโนโลยีและ
การเตรียมความ
พรอมใหผูรับ
ถายทอด
เทคโนโลยี 

• ดานการแพทย 
วิธีการรักษาและ
การวิจัย 
ทางคลินิก

• ดานซอฟตแวรและ
ปญญาประดิษฐ 

• ดานเกษตร
• ดานอาหาร
• ดานเทคโนโลยี
• ดานศิลปะและ

งานสรางสรรค
• บริการใหม
• การรับรอง

มาตรฐานใหม

• การใชประโยชนเชิงนโยบาย 
(แนวปฏิบัติ/มาตรการ/แผน/กฎระเบียบ) 

• กิจกรรมสรางการมีสวนรวม  

• ทุนวิจัยตอยอด
• ความรวมมอืหรอืหุนสวน

ความรวมมือ 

• ความกาวหนาในวิชาชีพของบุคลากร
ดานวิทยาศาสตรวิจัยและนวัตกรรม 

• รางวัลและการยอมรับ 
• เครื่องมืออุปกรณหองวิจัยและโครงสราง

พ้ืนฐานทีน่กัวิจยั พัฒนาขึน้หรอืไดรบังบประมาณ
มีการใชประโยชนตอในวงกวาง

การตอยอดงานวิจัยและ
นวัตกรรมเพื่อนําไปสู

ผลิตภัณฑและบริการใหม

การผลักดันนโยบายและ
กลุมผูมีสวนไดสวนเสีย 

การสงเสริมใหไดรับการ
สนับสนุนทุนวิจัยตอยอด

หรือความเปนหุนสวน 

การพัฒนาบุคลากรและ
โครงสรางพื้นฐานดาน
วิทยาศาสตรวิจัยและ

นวัตกรรม

สวนสนับสนุนฐานขอมูลจากแหลงตาง ๆ เพื่อชวยในการเชื่อมโยงขอมูลในการกรอก

หมายเหตุ ชวงการรายงานขอมูลกระบวนการนําผลผลิตของโครงการวิจัยและนวัตกรรมไปสูการสรางผลลัพธที่เกิดขึ้น ประยุกตมาจาก Researchfish Outcomes Question Set

รายงานผล
วายังไมมี

การใช
ประโยชน

ยังไมมี
การนําไปใช
ประโยชน

เมื่อเกิด
การนําไปใช
ประโยชน

การรายงานขอมูล
กระบวนการนําผลผลิต
ของโครงการวิจัยและ

นวัตกรรมไปสูการ
สรางผลลัพธและ
ผลลัพธที่เกิดขึ้น

ภาพที่ 3 ขั้นตอนการดำาเนินงานการประเมินผลลัพธ์และผลกระทบของแผนงานวิจัยและนวัตกรรมขนาดใหญ่

ที่มา : รายงานฉบับสมบูรณ์ ณ สิงหาคม 2566

ผลประโยชน์ทางวิชาการ พบว่า ในระดับผลผลิตมีการเผยแพร่ผลงานวิจัยสู่สาธารณะในหลากหลายรูปแบบ 
ได้แก่ บทความวิชาการ การประชุมวิชาการ การเผยแพร่ผ่านสื่อสู่สาธารณะ และการเกิดทรัพย์สินทางปัญญา ทั้งนี้ 
มีบทความในระดับชาติและนานาชาติ รวม 1,351 บทความ โดยร้อยละ 91.12 เป็นการตีพิมพ์บทความในวารสาร
นานาชาต ิซึง่สว่นใหญอ่ยูใ่นระดับ Q1 และมบีทความถกูอา้งองิมากกวา่รอ้ยละ 80 ของบทความทีต่พีมิพ์ นบัวา่เปน็การ
สร้างผลประโยชน์ทางวิชาการในวงกว้างจากแผนงานวิจัยและนวัตกรรมขนาดใหญ่ได้อย่างเป็นรูปธรรม

การประเมินผลสำาเร็จตามเกณฑ์ OECD พบวา่ โครงการในแผนงานสว่นใหญมี่ความสอดคลอ้ง มีความเชือ่มโยง 
มีประสิทธิผล และมีประสิทธิภาพ ผลผลิตและผลลัพธ์ในภาพรวมผลงานวิจัยสามารถสร้างผลลัพธ์และผลกระทบได้
ในระดับดี มีศักยภาพในการสร้างผลลัพธ์และผลกระทบ ในด้านความยั่งยืนพบว่าโครงการส่วนใหญ่มีศักยภาพด้าน
ความยั่งยืน และต้องการการสนับสนุนเพิ่มในการขับเคลื่อนการใช้ประโยชน์ต่อเนื่อง

ผลลัพธ์และผลกระทบของแผนงานวิจัย จากการคัดเลือกโครงการกรณีศึกษา ร้อยละ 15 โดยพิจารณาจาก 
1) เป็นโครงการที่มีการใช้ประโยชน์อย่างเป็นรูปธรรมแล้ว หรือมีผู้ใช้ประโยชน์ที่ชัดเจน โดยพิจารณาจากระดับ TRL และ 
SRL 2) เลือกตามคำาแนะนำาและข้อเสนอแนะของผู้ทรงคุณวุฒิและ PMU 3) จำานวนงบประมาณที่ได้รับการจัดสรร โดย
มีโครงการกรณีศึกษาทั้งสิ้น 97 โครงการ จากจำานวนโครงการทั้งหมด 675 โครงการ พบว่า งานวิจัยมีผลประโยชน์
ต่อต้นทุน (BCR) หรือผลตอบแทนทางสังคม (SROI) 2.97 (มูลค่าปัจจุบัน ณ ปี 2565) และเมื่อพิจารณาผลประโยชน์
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Part 1
บทสรุปผู้บริหาร

Part 2
โครงสร้างและ
วัตถุประสงค์

Part 3
ผลงานเด่นฯ

Part 4
การบริหารและพัฒนา
ระบบของกองทุน

Part 6
ภาคผนวก

Part 5
งบแสดง 
ฐานะทางการเงิน

ของโครงการกรณีศึกษาเทียบกับงบวิจัยรวม พบว่า งานวิจัยมีผลประโยชน์ต่อต้นทุนหรือผลตอบแทนทางสังคม 
เท่ากับ 1.75 ซึ่งเป็นการแสดงให้เห็นว่าการจัดสรรงบประมาณวิจัยในแผนงานขนาดใหญ่จะสร้างผลประโยชน์ให้กับ
ชุมชน สังคม และประเทศชาติได้ 

ทัง้นี ้รายงานวจิยัฉบบัสมบรูณ ์โครงการ “การสงัเคราะหผ์ลลพัธแ์ละผลกระทบของแผนงานวจัิยและนวตักรรม
ขนาดใหญ่ สกสว. : ภาพรวมของ 7แผนงาน” ดำาเนินการโดย ผศ.ดร.วิศิษฐ์ ลิ้มสมบุญชัย และคณะ สามารถดาวน์โหลด
ได้ที่ https://www.tsri.or.th/download/download/57/monitoring-evaluation/ 

ในปีงบประมาณ 2566 ได้ดำาเนินต่อเนื่องสำาหรับการประเมินผลลัพธ์และผลกระทบของแผนงานวิจัยและ
นวัตกรรมขนาดใหญ่ที่ได้รับงบประมาณปี 2563 - 2565 จำานวน 18 แผนงาน ซึ่งจะดำาเนินการวิจัยเสร็จสิ้นในเดือน
มิถุนายน พ.ศ. 2567

 การประเมินการดำาเนินการเชิงกระบวนการของหน่วยรับงบประมาณ (PMU และ FF)
การประเมนิผลการดำาเนนิงานของหน่วยบรหิารและจดัการทนุ (PMU) และหนว่ยรบังบประมาณ (Fundamental 

Fund: FF) ที่ได้รับเงินงบประมาณสนับสนุนจากกองทุน ววน. มีความก้าวหน้าของผลการดำาเนินงานที่สำาคัญ ดังนี้

1. การประเมินผลการดำาเนินงานของหน่วยบริหารและจัดการทุน (PMU) โดยการประเมินเชิงกระบวนการ 
(Process Evaluation) ภายใต้หลักการประเมินเพื่อการพัฒนา (Developmental Evaluation: DE) ได้ดำาเนินการ
ประเมิน PMU ทั้ง 7 แห่ง ประกอบด้วย สำานักงานการวิจัยแห่งชาติ (วช.) สถาบันวิจัยระบบสาธารณสุข (สวรส.) 
สำานกังานพฒันาการวิจยัการเกษตร (องคก์ารมหาชน) (สวก.) หนว่ยบรหิารและจดัการทนุ ดา้นการเพิม่ความสามารถ
ในการแข่งขันของประเทศ (บพข.)  หน่วยบริหารและจัดการทุนด้านการพัฒนากำาลังคนและทุนด้านการพัฒนาสถาบัน
อดุมศกึษาการวจิยัและการสรา้งนวตักรรม (บพค.)  หน่วยบริหารและจัดการทนุด้านการพฒันาระดับพืน้ที ่(บพท.)  และ
สำานักงานนวัตกรรมแห่งชาติ (องค์การมหาชน) (สนช.) 

การประเมินได้เสร็จสิ้นเมื่อเดือนกันยายน พ.ศ. 2566 และ สกสว. ได้แจ้งผลการประเมินและข้อเสนอแนะเพื่อการ
พฒันาใหแ้ก ่PMU เพ่ือพิจารณาเลือกประเดน็ทีต่อ้งการพฒันากระบวนการทำางาน โดย PMU สามารถขอรบัการสนบัสนุน
งบประมาณและการหนุนเสริมจาก สกสว. พร้อมกันนั้น สกสว. ได้จัดการประชุมเพื่อถอดบทเรียนและแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ร่วมกับ PMU คณะกรรมการระดับนโยบายของกองทุน ววน. และผู้ทรงคุณวุฒิ ในหัวข้อ “การติดตามและประเมินผล
การดำาเนนิงานเชิงกระบวนการ เพือ่พฒันาการบรหิารจดัการทนุในระบบ ววน.” (Developmental Evaluation Forum: 
DE Forum) เมื่อวันที่ 9 พฤศจิกายน พ.ศ. 2566 สรุปผลการประชุมและข้อเสนอแนะที่สำาคัญ ได้แก่

1) หลักการประเมินเพื่อพัฒนา (DE) เหมาะกับการประเมินในบริบทที่ซับซ้อน การใช้ DE ต้องเน้นที่บริบท 
(Context) มากกว่าการควบคุม (Control) และต้องสามารถสะท้อนผลได้เร็ว เพราะเป็นกระบวนการเรียนรู้อย่างมี
ปฏิสมัพนัธ ์(Interactive process) โดยมคีณุลกัษณะทีส่ำาคญั คือ (1) ตอ้งมแีนวคดิ (Mindset) และการเหน็ถงึประโยชน์
ของการใช้ DE (2) ตอ้งมขีอ้มลูทัง้ในเชงิปรมิาณและคุณภาพ (3) ผูม้สีว่นได้สว่นเสยี (Stakeholders) เปน็พลงัขับเคลือ่น
สำาคัญ เพื่อนำาไปสู่เป้าหมายเดียวกัน และผลักดันผลงานสู่การใช้ประโยชน์ (4) กระบวนการ DE ควรฝังในองค์กร และ
เปน็กระบวนการเชงิปฏสิมัพนัธ์ (Interactive Process) ทีม่กีารสะทอ้นผลทีร่วดเรว็ และ (5) เปน็การประเมนิท่ีสนบัสนนุและ
สมัพนัธกั์นระหว่างหน่วยงานหรอืส่วนงานทีเ่กีย่วขอ้ง ไมเ่ฉพาะหน่วยงานใดหนว่ยงานหนึง่หรอืสว่นงานใดส่วนงานหนึง่ 

2) DE ควรคำานึงถึง การตอบโจทย์งานและตอบโจทย์ประเทศ ผลลัพธ์ที่ได้จากการประเมินต้องมาจาก
กระบวนการร่วมคิดร่วมสร้าง (Co-creation) มากกว่าการใช้ Evaluation และการวัดผลิตภาพ (Productivity) ของ
การประเมินที่จะทำาให้เกิดประสิทธิผล และเกิดการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง
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คณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (กสว.) 
และกองทุนส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม

3) หน่วยบริหารและจัดการทุน (PMU) ได้สะท้อนถึงอุปสรรคปัญหาในการดำาเนินงาน และเสนอให้ สกสว. 
สนับสนุนการดำาเนินงานของ PMU เช่น การขับเคลื่อนให้เกิด Engagement Manager เพื่อเชื่อมโยงและสร้าง
เครือข่ายการทำางาน การใช้ DE เป็นเคร่ืองมือในการประเมินเชิงเครือข่าย หรือประเมินกลไกการมีส่วนร่วม แทนการ
ประเมินหน่วยงานใดหน่วยงานหน่ึง และการส่งเสริมการทำางานแบบ Co-creation โดยการสื่อสารและทำาความเข้าใจ
กับ PMU มากขึ้น

 ประเด็นและความคาดหวังต่อการประเมิน DE ในอนาคต 
• สกสว. ควรสร้างเครือข่าย DE ของระบบ ววน. เพื่อพัฒนาเชิงระบบในอนาคต 
• สกสว. ควรมีการออกแบบการประเมินเชิงระบบ เพื่อเชื่อมโยงไปถึงบทบาทหน้าที่ของ ววน. ในการสร้าง

การเปลีย่นแปลง โดยกลไกสำาคัญคอื Change Agent ของระบบ นัน่คอื หนว่ยบรหิารจดัการงานวจิยั และ
หน่วยรับงบประมาณฟังก์ชั่นที่มีบทบาทพันธกิจโดยตรงในการพัฒนาประเทศ 

• ผู้ประเมิน DE ควรเป็นองค์กรที่รับประเมิน DE โดยเฉพาะ และควรมีการประเมิน ภาพรวมของกลไกการ
ทำางานร่วมกันทั้งเครือข่าย (Collaborative Mechanism) โดยใช้หลักการเดียวกันทั้งหมดในการประเมิน

• DE เป็นเครื่องมือในการสร้างการเปลี่ยนแปลง และจะต้องสามารถสะท้อนผลได้อย่างรวดเร็วในบริบท
ของ ววน. ที่พลวัต ดังนั้น DE ควรเป็นกระบวนการหนึ่งในการทำางานของ PMU และเสริมด้วยมุมมอง
จากภายนอก เช่น ผู้ทรงคุณวุฒิ หรือ OSB ที่มีการทำางานใกล้ชิดกับ PMU เป็นต้น

2. การประเมินผลการดำาเนินงานของหน่วยรับงบประมาณ (Fundamental Fund: FF) ตามมติของที่ประชุม
คณะกรรมการตดิตามและประเมนิผลการสนบัสนนุวทิยาศาสตร ์การวจัิยและนวตักรรม ครัง้ที ่3/2566 เมือ่วันองัคารที ่
6 มถินุายน พ.ศ. 2566 มมีตเิหน็ชอบตอ่แนวทางการประเมนิผลการดำาเนนิงานของหนว่ยรบังบประมาณ Fundamental 
Fund (FF) และการใช้ผลประเมินเพื่อประกอบการจัดสรรงบประมาณ ประจำาปีงบประมาณ 2568 โดยพิจารณาจาก
ผลการดำาเนินงานที่ผ่านมา (Past Performance: PP) ของหน่วยรับงบประมาณ FF โดยมีปัจจัยดังต่อไปนี้ (1) 
ประสิทธิภาพการบริหารงาน ววน. ประกอบด้วย การใช้จ่ายงบประมาณ การปิดโครงการ การนำาส่งรายงานสังเคราะห์
เพื่อปิดคำารับรอง (2) ประสิทธิผลการนำาส่งผลผลิตและผลลัพธ์จากงาน ววน. ประกอบด้วย การนำาส่งผลผลิตที่มี
จำานวนและหลักฐาน การนำาผลงาน ววน. ไปใช้ประโยชน์เพื่อให้เกิดผลลัพธ์ และผลลัพธ์ตามเป้าหมาย FF และ (3) คะแนน
การพัฒนาของผลการดำาเนินงานที่ผ่านมา (Improvement of Past Performance) โดย สกสว. ได้นำาส่งหนังสือแจ้ง
ผลประเมินไปยังหน่วยรับงบประมาณ 160 แห่ง ให้รับทราบผลประเมินฯ แล้ว

4.5 ผลการดำาเนินงานด้านข้อมูลสารสนเทศ
การวิจัย

เพือ่ใหเ้กิดการบรหิารจัดการข้อมูลอย่างมปีระสทิธภิาพ มกีารเชือ่มโยงข้อมลูจากส่วนงานทีส่ำาคัญทีเ่กีย่วขอ้ง
ในระบบ ววน. นอกจากเรื่องการผูกงบประมาณเข้ากับแผน เพื่อให้เกิดผลตามเป้าหมายแล้ว ข้อมูลสารสนเทศเป็นเรื่อง
ท่ีสำาคญั ต้ังแต่การจดัการตน้น้ำา จนถงึปลายน้ำา โดยเฉพาะชว่ยสนบัสนนุในการประเมนิ ซึง่ กสว. ได้มอบนโยบายในการ
ดำาเนนิการ วางโครงสรา้งสถาปัตยกรรมข้อมูลต้ังแตเ่ริม่ตน้ เพือ่เช่ือมโยงทกุมติเิขา้ไว้ดว้ยกัน ถงึแมว้า่จะดวูา่เปน็ระบบ
และการใช้งานที่ซับซ้อนแต่ง่ายต่อการใช้งาน  โดยในแต่ละมิติประกอบด้วย

1. มติกิารบริหารจดัการโครงการวจิยั ต้ังแตเ่ร่ิมเสนอโครงการ ไปจนสิน้สดุการดำาเนนิงาน ซึง่กค็อืระบบ NRIIS 
(National Research and Innovation Information System: NRIIS) และเป็นข้อมูลที่เก็บต่อเนื่องหลังจบ
การวิจัยแล้วไม่น้อยกว่า 5 ปี

2. มิติของผลที่เกิดจากการวิจัยที่รวบรวม จัดหมวดหมู่ให้ง่ายต่อการสืบค้น เพื่อใช้ประโยชน์ทั้งในภาพ
รวมของรายงานผลการวิจัย ต่อเนื่องไปถึงการเผยแพร่ผลงานเชิงวิชาการโดยการตีพิมพ์ในวารสาร 104



Part 1
บทสรุปผู้บริหาร

Part 2
โครงสร้างและ
วัตถุประสงค์

Part 3
ผลงานเด่นฯ

Part 4
การบริหารและพัฒนา
ระบบของกองทุน

Part 6
ภาคผนวก

Part 5
งบแสดง 
ฐานะทางการเงิน

การจดทะเบยีนทรพัยส์นิทางปญัญา การถา่ยทอดผลการวจิยัสูช่มุชน ผลผลติจากการวจิยันีจ้ะถกูรายงาน
เข้าระบบคือ TNRR (Thailand National Research Repository)

3. มิติของผู้วจัิย อยูใ่นฐานข้อมูลนักวิจยั ซึง่เช่ือมโยงกบัข้อมลูโครงการวจิยัและผลการวจิยั ช้ีบง่ความเช่ียวชาญ
และเครือข่ายของนักวิจัยในแต่ละกลุ่ม

4. มติขิองการตดิตามประเมนิผล นอกจากการรวบรวมผลผลติรายโครงการแลว้ ยงัมกีารออกแบบใหเ้ชือ่มโยงกบั
รายงานในเชิง OKR เพื่อใช้ในการประเมินแผนงานวิจัยตามกลยุทธ์ด้วย

5. มิติของงบประมาณและการเงิน เป็นระบบข้อมูลในระบบ NRIIS ที่ใช้ติดตามการจัดสรรการเบิกจ่ายเงิน

ระบบข้อมูลสารสนเทศนี้ ถูกวางโครงสร้างให้เชื่อมโยงสัมพันธ์กันโดยตรงหรือเชื่อมต่อโดยใช้ API ทั้งน้ีได้
วางให้เป็นระบบที่มีมาตรฐานข้อมูลตามหลักสากล มีความปลอดภัย รวมถึงมีการสำารองข้อมูล ตามแนวทางของ 
E-Government กับได้รับความร่วมมือสนับสนุนจากระบบคลาวด์ภาครัฐอีกด้วย

ระบบข้อมูลสารสนเทศกลางด้านการวิจัยและนวัตกรรมนี้จัดได้ว่ามีความสมบูรณ์ มีข้อมูลจำานวนมากและ
ครอบคลมุดา้นการวิจยัของภาครฐัเกอืบทัง้หมด บรหิารจดัการโดยสำานกังานการวจิยัแหง่ชาต ิโดยม ีกสว. กำากบัดแูล
ตามที่ระบุไว้ในพระราชบัญญัติที่เกิดขึ้นจากการปฏิรูประบบวิจัยของประเทศ

ในชว่งปสีดุทา้ย กสว. ไดด้ำาเนนิการในการวางกรอบโครงสรา้งสถาปตัยกรรมขอ้มลูดา้นวทิยาศาสตร ์เทคโนโลย ี
ใช้ชื่อว่า NSTIS (National Science and Technology Information System) ตามที่วางแนวทางของระบบข้อมูล 
ววน. ไว้ และเชื่อมโยงกับระบบข้อมูลด้าน วน. ที่ได้พัฒนาไว้แล้ว งานในส่วนนี้ กสว. กำากับดูแล พร้อมทั้งมอบหมายให้
สำานกังานปลดักระทรวง อว. (สป.อว.) รบัผิดชอบบรหิารจดัการ โดยพัฒนาจากระบบ STDB (Science and Technology 
Infrastructure Databank) ที่เคยจัดทำาไว้ 

ในระยะถัดมา กสว. ได้ประสานเพื่อรับทราบระบบข้อมูลสารสนเทศด้านอุดมศึกษา ที่บริหารจัดการโดย สป.อว. 
และ กำากับให้มีการเชื่อมโยงข้อมูลเข้าหากันระหว่างอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และวิจัยกับพัฒนานวัตกรรม
โดยในลำาดับแรก ประสบความสำาเร็จในการเชื่อมโยงระบบย่อยคือ ระบบบุคลากร

4.6 การบริหารจัดการท่ีดีตามหลักธรรมาภิบาล
  การพัฒนาธรรมาภิบาลในการจัดสรรงบประมาณ

สำานักงานคณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (สกสว.) เป็นองค์กรซึ่งก่อตั้งขึ้น
ตามพระราชบัญญัติสภานโยบายการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรมแห่งชาติ พ.ศ. 2562 มีวัตถุประสงค์
เพือ่สง่เสรมิ สนบัสนนุ และขบัเคลือ่นระบบการวิจัยและนวตักรรมของประเทศด้านวทิยาศาสตร ์เทคโนโลย ีสงัคมศาสตร์ 
มนุษยศาสตร์ และสหวิทยาการ เพื่อสร้างองค์ความรู้ พัฒนานโยบายสาธารณะ และสนับสนุนการนำาผลงาน
วิจัยและนวัตกรรมไปใช้ในเชิงเศรษฐกิจและสังคม เพ่ือให้เกิดการพัฒนาประเทศอย่างสมดุลและย่ังยืน พร้อมทั้งมี
พันธกิจเชิงนโยบายยุทธศาสตร์ด้านวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม ระดับประเทศ มีผู้เกี่ยวข้องจากหลากหลาย
กลุ่ม อาทิ นักวิจัย มหาวิทยาลัย หน่วยงานของรัฐและเอกชน และภาคประชาสังคม รวมทั้งการบริหารงานกองทุน
ส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม เพื่อให้การดำาเนินการมีประสิทธิภาพ จำาเป็นต้องกำาหนดนโยบาย กลไก
การบริหารภายใต้หลักธรรมาภิบาลและต้องอาศัยระบบการจัดการองค์กรที่มีสมดุลระหว่างประสิทธิภาพและการมี
ภาระรับผิดชอบภายใต้กฎหมาย ระเบียบและนโยบายที่โปร่งใสตรวจสอบได้ โดยใน มาตรา 54 ได้บัญญัติให้มีกองทุน
ส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม จัดตั้งขึ้น ซึ่งให้ดำาเนินงานโดยสำานักงานคณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ 
วิจัย และนวัตกรรม (สกสว.) โดยมีคณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (กสว.) ทำาหน้าที่บริหาร
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คณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (กสว.) 
และกองทุนส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม

กองทุน รวมท้ังยังมีคณะกรรมการติดตามและประเมินผลการสนับสนุนวิทยาศาสตร์ การวิจัยและนวัตกรรม (ววน.) 
คณะกรรมการพิจารณางบประมาณด้าน ววน. คณะกรรมการตรวจสอบภายใน และคณะทำางานเฉพาะกิจที่ช่วยหนุน
เสริมให้การบริหารกองทุน ววน. เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ มีการใช้จ่ายเงินจากกองทุนอย่างคุ้มค่า และเป็นไปตาม
วัตถุประสงค์ของกองทุน ววน.

 เพื่อให้การบริหารจัดการกองทุนส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม ซึ่งเป็นงบประมาณของประเทศและ
มีผู้มีส่วนเกี่ยวข้องเป็นจำานวนมาก เป็นไปอย่างคุ้มค่า เป็นธรรม โปร่งใส ตรวจสอบได้ ตามหลักธรรมาภิบาล สกสว. 
จึงได้นำาหลักธรรมาภิบาลตามระเบียบสำานักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยการสร้างระบบบริหารกิจการ บ้านเมืองและสังคม
ที่ดี พ.ศ. 2542 มาประยุกต์ให้สอดคล้องกับบริบทของ สกสว. และกำาหนดเป็นหลักธรรมาภิบาลของ สกสว. ดังนี้ 

 1) หลักการมีส่วนร่วม (Participation) หมายถึง การเปิดโอกาสให้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียที่เกี่ยวข้อง มีส่วนร่วม
รับรู้และแสดงความคิดเห็น ตัดสินใจปัญหาต่าง ๆ อย่างมีความเสมอภาค ภายใต้กระบวนการที่เหมาะสม 

 2) หลกัความรบัผดิชอบ (Accountability) หมายถงึ การตระหนกัในสทิธหินา้ที ่มจิีตสำานกึในความรบัผดิชอบ
ต่อองค์กร สังคม และการกระตือรือร้นในการแก้ปัญหา ตลอดจนการเคารพในความคิดเห็นที่แตกต่าง และความกล้าที่
จะยอมรับผลดีและผลเสียจากการกระทำาของตนเอง 

 3) หลักความโปร่งใส (Transparency) หมายถึง การสร้างความไว้วางใจซึ่งกันและกันของบุคลากร ของ 
สกสว. รวมทั้งผู้มีส่วนได้ส่วนเสียที่เกี่ยวข้อง โดยปรับปรุงกลไกการทำางานขององค์กรให้มีความโปร่งใส เปิดโอกาสให้
เข้าถึงข้อมูลข่าวสารอย่างเหมาะสม และสามารถตรวจสอบได้   

 4) หลกัความคุม้คา่ (Utility) หมายถงึ การบรหิารจดัการและใชท้รพัยากรทีม่อียูอ่ยา่งจำากดัเพือ่ให้ เกดิประโยชน์
สูงสุดและผลสัมฤทธ์ิแกส่ว่นรวมอย่างคุม้คา่ โดยมกีระบวนการประเมนิผลหรอืกำาหนดตวัชีว้ดั การปฏบิตัอิยา่งเหมาะสม

 5) หลักนิติธรรม (Rule of Laws) หมายถึง การกำาหนดกฎระเบียบที่ทันสมัย มีความถูกต้องและเป็นธรรม 
และบังคับใช้อย่างเป็นรูปธรรม มีประสิทธิภาพ อิสระปราศจากการแทรกแซง โดยคำานึงถึงหลักการ แบ่งแยกอำานาจและ
คุ้มครองสิทธิเสรีภาพ

 6) หลักคุณธรรม (Virtue) หมายถึง การยึดมั่นในความถูกต้องดีงาม สอดคล้องกับจริยธรรม การส่งเสริม
สนบัสนนุใหบุ้คลากรของ สกสว. พฒันาตนเองไปพรอ้มกนั เพือ่ใหม้คีวามซือ่สตัย ์ขยนั อดทน มรีะเบยีบวนิยั สจุรติ และ
นำาไปสู่องค์กรปลอดการทุจริต

  ในการบริหารจัดการกองทุนให้มีความสอดคล้องกับหลักธรรมาภิบาล โดยพระราชบัญญัติสภานโยบายฯ 
ออกแบบให้การบริหารจัดการอย่างมีประสิทธิภาพ อิสระ โปร่งใส ตรวจสอบได้ มีการแบ่งแยกอำานาจ เพื่อป้องกัน
การขดักนัของผลประโยชน์ และเปดิโอกาสใหผู้มี้สว่นไดส้ว่นเสยีทีเ่กีย่วขอ้งมสีว่นรว่มในการบรหิารจดัการ ซึง่การบรหิาร
จัดการกองทุนน้ันต้องคำานึงถึงประโยชน์สูงสุดและผลสัมฤทธิ์แก่ส่วนรวมอย่างคุ้มค่าภายใต้งบประมาณที่จำากัด โดย
คณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม จะได้มีการแต่งต้ังคณะอนุกรรมการธรรมาภิบาล เป็นกลไก
เพื่อเสนอแนะนโยบายและมาตรการในการส่งเสริม กำากับ ติดตาม และการควบคุม เก่ียวกับกระบวนการดำาเนินงานให้
เป็นไปตามหลักธรรมาภิบาล พร้อมทั้งได้มีการศึกษาเพื่อพัฒนาและออกแบบระบบธรรมาภิบาลให้มีความทัดเทียมใน
ระดับสากล

 สำาหรับการรับและการจัดการข้อร้องเรียนเก่ียวกับการบริหารจัดการงบประมาณกองทุน มีกระบวนการและ
กลไกในการตดิตามการดำาเนินงานทีเ่กีย่วข้องกบัการบริหารจดัการงบประมาณกองทนุโดยเฉพาะ เพือ่เปน็การสง่เสริม
และปรับปรุงการดำาเนนิงานทีเ่กดิประสทิธภิาพ และยงัเป็นกลไกการปอ้งกันความเสีย่งทีอ่าจเกิดขึน้จากการทำาผดิหลกั
จริยธรรม โดยกลไกของการรับและการบริหารจัดการข้อร้องเรียน ได้มีการศึกษาออกแบบและระบุกระบวนการรับและ
จัดการข้อร้องเรียนไว้ในคู่มือธรรมาภิบาลสำานักงานคณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (สกสว.) 
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นอกจากนี้ กสว. ยังได้กำาหนดนโยบายสนับสนุนการเปิดเผยข้อมูลอย่างมีมาตรฐานของกองทุนและระบบ
วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (ววน.) ระหว่างหน่วยงาน โดยเป็นการเปิดเผยข้อมูลให้แก่ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย และ
การเปิดเผยข้อมูลสู่สาธารณะ ประกอบไปด้วยกลุ่มหน่วยงานทั้ง 4 ระดับ คือ 

ระดับ Agenda setting & Policy direction
ระดับ Policy deployment & Resource allocation
ระดับ Funding (จัดสรรงบประมาณให้หน่วยงาน)
ระดับ Operation (Program, project management & granting) 

 ระบบจริยธรรมการวิจัยในประเทศไทย
ในเรื่องระบบจริยธรรมเป็นเรื่องที่ทุกฝ่ายให้ความสนใจและให้ความสำาคัญ โดยได้มีการสนับสนุนให้มีการจัดทำา

คู่มือ  เรื่อง “ระบบจริยธรรมการวิจัยในประเทศไทย” โดย ดร.อัณณ์ณิชา โตกิจกล้าธวัฒน์ ผู้อำานวยการกองมาตรฐาน
การวิจัยและสถาบันพัฒนาการดำาเนินการต่อสัตว์เพื่องานทางวิทยาศาสตร์ สำานักงานการวิจัยแห่งชาติ (วช.) ซึ่ง
ระเบียบคณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม ว่าด้วยจริยธรรมการวิจัยทั่วไป พ.ศ. 2565 กำาหนด
แนวทางให้นักวิจัยยึดถือประพฤติปฏิบัติ และมีกระบวนการรักษาจริยธรรมการวิจัย เพื่อรักษาและส่งเสริมเกียรติคุณ
และชื่อเสียง และฐานะของความเป็นนักวิจัยที่มีคุณภาพ คุณธรรม และจริยธรรม ให้เป็นที่ยอมรับของประชาคมวิจัยและ
ประชาชนทั้งในประเทศและต่างประเทศ เนื้อหาในระเบียบดังกล่าวประกอบด้วย 4 หมวด คือ บททั่วไป จริยธรรมการวิจัย
ทั่วไปของนักวิจัย จริยธรรมในกระบวนการวิจัย และกระบวนการรักษาจริยธรรมการวิจัย ภายใต้ 4 หลักการสำาคัญ คือ 

1. สร้างวัฒนธรรมและสิ่งแวดล้อมที่ดีในการทำางานวิจัย
2. ผลิตงานวิจัยที่มีคุณภาพ ไม่ขัดต่อกฎหมาย และสอดคล้องกับหลักจริยธรรมและธรรมาภิบาล
3. เปิดเผยหรือเผยแพร่ความรู้ทางวิทยาศาสตร์เป็นสาธารณะ และแบ่งปันผลประโยชน์อย่างทั่วถึง
4. ส่งเสริมให้เกิดความร่วมมือในการวิจัยและสร้างให้เป็นบรรทัดฐาน

โดย คณะกรรมการผูท้รงคุณวฒุใิหข้อ้สงัเกตวา่สิง่สำาคัญคือ ตอ้งมกีระบวนการกำากบัตดิตามการปฏบิตัขิอง
นกัวจิยัอยา่งเขม้ขน้ และมบีทลงโทษทีเ่ปน็มาตรฐานและมีความรุนแรงพอเพือ่ไมใ่ห้คนกลา้กระทำาผดิจริยธรรม โดยเฉพาะ
ปัญหาความถูกต้องของข้อมูลและการดัดแปลงข้อมูล ปัญหาใหญ่ของการวิจัยคือ ประสิทธิภาพและจริยธรรมของ
การวิจัย ทำาให้ระบบวิจัยและนวัตกรรมของประเทศไม่ก้าวหน้า โดยควรจะเปิดช่องให้มีการร้องเรียนเรื่องจริยธรรมได้
โดยเฉพาะทางออนไลน์ ซึ่งจะต้องกลับไปพิจารณาทบทวน
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กองทุนส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม
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บทสรุปผู้บริหาร
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วัตถุประสงค์

Part 3
ผลงานเด่นฯ

Part 4
การบริหารและพัฒนา
ระบบของกองทุน

Part 6
ภาคผนวก

Part 5
งบแสดง 
ฐานะทางการเงิน



- 18 -
กองทุนส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม
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คณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (กสว.) 
และกองทุนส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม
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Part 1
บทสรุปผู้บริหาร

Part 2
โครงสร้างและ
วัตถุประสงค์

Part 3
ผลงานเด่นฯ

Part 4
การบริหารและพัฒนา
ระบบของกองทุน

Part 6
ภาคผนวก

Part 5
งบแสดง 
ฐานะทางการเงิน
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คณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (กสว.) 
และกองทุนส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม
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Part 1
บทสรุปผู้บริหาร

Part 2
โครงสร้างและ
วัตถุประสงค์

Part 3
ผลงานเด่นฯ

Part 4
การบริหารและพัฒนา
ระบบของกองทุน

Part 6
ภาคผนวก

Part 5
งบแสดง 
ฐานะทางการเงิน

Part 6

ภาคผนวก
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คณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (กสว.) 
และกองทุนส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม

ประวัติการศึกษา
• ระดับปริญญา วิทยาศาสตร์บัณฑิต (วิทยาศาสตร์การแพทย์) จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย  

แพทยศาสตร์บัณฑิต จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
• วุฒิบัตรแพทย์ผู้เชี่ยวชาญเฉพาะทาง (ศัลยศาสตร์ทั่วไป) คณะแพทยศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย
• วุฒิบัตรแพทย์ผู้เชี่ยวชาญเฉพาะทาง (กุมารศัลยศาสตร์) คณะแพทยศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย
• Diploma in Paediatric and Neonatal Surgery, University of  London      

ประวัติการทำางาน
• อาจารย์คณะแพทยศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
• รองอธิการบดีด้านวิจัยและวิรัชกิจ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย
• เลขาธิการคณะกรรมการวิจัยแห่งชาติ (วช.) สภาวิจัยแห่งชาติ
• นายกสมาคมกุมารศัลยแพทย์แห่งภาคพื้นเอเชีย (President, Asian Association of Pediatric 

Surgeons)
• กรรมการบริหาร สถาบันพัฒนาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งชาติ (สวทช.)
• ประธานราชวิทยาลัยศัลยแพทย์แห่งประเทศไทย 
• ประธานคณะผู้ทรงคุณวุฒิ ด้านการแพทย์และสาธารณสุข สำานักงานการวิจัยแห่งชาติ 
• ที่ปรึกษารัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ 
• นายกสภามหาวิทยาลัยกาฬสินธุ์
• รัฐมนตรีช่วยว่าการกระทรวงศึกษาธิการที่ดูแลด้านการอุดมศึกษา  
• ประธาน คณะทำางานเพื่อความเป็นเลิศด้านการวิจัยในสถาบันอุดมศึกษา (สำานักงานคณะกรรมการ

การอุดมศึกษา) กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม 
• ที่ปรึกษากิตติมศักดิ์คณะกรรมาธิการการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม วุฒิสภา
• ภาคีสมาชิกราชบัณฑิต สำานักวิทยาศาสตร์ ราชบัณฑิตยสภา
• กรรมการ คณะกรรมการพิจารณาตำาแหน่งทางวิชาการของคณาจารย์สถาบันอุดมศึกษาเอกชน  

สำานักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม
• ทีป่รึกษา คณะกรรมาธกิารยกร่าง พรบ. การอดุมศกึษา วทิยาศาสตร ์วิจยัและนวตักรรม สภาปฏริปูแหง่ชาติ
• กรรมการ คณะทำางานเฉพาะกิจจัดทำาโครงสร้างกระทรวงการอุดมศึกษา
• ประธาน คณะกรรมการบัญชีสิ่งประดิษฐ์ คณะกรรมการพัฒนานวัตกรรมแห่งชาติ

ศาสตราจารย์กิตติคุณ  
นายแพทย์สุทธิพร  จิตต์มิตรภาพ 

ประธานกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์  
วิจัยและนวัตกรรม
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Part 1
บทสรุปผู้บริหาร

Part 2
โครงสร้างและ
วัตถุประสงค์

Part 3
ผลงานเด่นฯ

Part 4
การบริหารและพัฒนา
ระบบของกองทุน

Part 6
ภาคผนวก

Part 5
งบแสดง 
ฐานะทางการเงิน

ตำาแหน่งหน้าที่สำาคัญในปัจจุบัน
• ราชบัณฑิต สาขาวิชาศัลยศาสตร์ ประเภทวิชาแพทยศาสตร์และทันตแพทยศาสตร์ สำานักวิทยาศาสตร์  

ราชบัณฑิตยสภา 
• ที่ปรึกษาคณะกรรมาธิการด้านวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม วุฒิสภา 
• คณะอนุกรรมการด้านการติดตามและประเมินผล คณะกรรมการการอุดมศึกษา
• นายกสภามหาวิทยาลัยกาฬสินธุ์
• กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ  มหาวิทยาลัยนวมินทราธิราช 
• กรรมการ คณะกรรมการพจิารณาโครงการทนุพฒันาศักยภาพนกัวจิยัด้านยทุโธปกรณเ์พือ่เพิม่ศักยภาพ   

ของกองทัพและการป้องกันประเทศ  กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม
• ประธานคณะกรรมการนโยบายด้านผังโครงสร้างข้อมูลและแนวทางการเชื่อมโยงข้อมูลด้านการวิจัยและ   

นวัตกรรมเพื่อการดำาเนินงานแบบบูรณาการ  สำานักงานสภานโยบายการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัย
และนวัตกรรม (สอวช.)
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คณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (กสว.) 
และกองทุนส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม

ประวัติการศึกษา
• ปริญญาตรี วิศวกรรมศาสตรบัณฑิต (วิศวกรรมไฟฟ้า) จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย
• ปรญิญาโท วศิวกรรมศาสตรมหาบณัฑติ (วศิวกรรมอตุสาหการ), Polytechnic Institute of New York, 

USA
• ปรญิญาเอก วศิวกรรมศาสตรดษุฏบัีณฑติ (วิศวกรรมอตุสาหการและการวจัิยการดำาเนนิงาน), Virginia 

Polytechnic Institute and State University, USA

 ประสบการณ์ทำางาน 
• กรรมการ คณะกรรมการส่งเสริมวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม 
• ปลัดกระทรวงอุตสาหกรรม 
• ประธานกรรมการ บริษัท อ้อยและน้ำาตาลไทย จำากัด 
• ประธานกรรมการ บริษัท บริหารและพัฒนาเพื่อการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม จำากัด (มหาชน) 
• ประธานกรรมการ การนิคมอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทย 
• ประธานกรรมการ ธนาคารพัฒนาวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมแห่งประเทศไทย 
• ประธานกรรมการ บริษัท บริหารและพัฒนาเพื่อการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม จำากัด (มหาชน) 

ตำาแหน่งหน้าที่สำาคัญในปัจจุบัน
• กรรมการอิสระ บริษัท ไทยเบฟเวอเรจ จำากัด (มหาชน) 
• ประธานกรรมการ และกรรมการอิสระ บริษัท มัส บี จำากัด 
• ประธานกรรมการ สถาบันไทย-เยอรมัน 
• กรรมการอิสระ และประธานกรรมการสรรหาและกำาหนดค่าตอบแทน  

บริษัท อลิอันซ์ อยุธยา แคปปิตอล จำากัด (มหาชน) 
• กรรมการ คณะกรรมการส่งเสริมการจัดประชุมและนิทรรศการ (องค์การมหาชน) 
• กรรมการ สถาบันเทคโนโลยีไทย-ญี่ปุ่น 
• กรรมการ คณะกรรมการกฤษฎีกา 
• กรรมการ อุตสาหกรรมพัฒนามูลนิธิ 
• ประธานกรรมการอิสระ ประธานกรรมการกำากับดูแลกิจการและความยั่งยืน และกรรมการสรรหาและ 

พิจารณาค่าตอบแทน บริษัท ผลิตไฟฟ้า จำากัด (มหาชน) 

ดร.พสุ โลหารชุน

ที่ปรึกษา คณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์  
วิจัยและนวัตกรรม
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Part 1
บทสรุปผู้บริหาร

Part 2
โครงสร้างและ
วัตถุประสงค์

Part 3
ผลงานเด่นฯ

Part 4
การบริหารและพัฒนา
ระบบของกองทุน

Part 6
ภาคผนวก

Part 5
งบแสดง 
ฐานะทางการเงิน

ประวัติการศึกษา 
• ปริญญาตรี เศรษฐศาสตรบัณฑิต จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
• ปริญญาโท บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต มหาวิทยาลัยซานตาคลาร่า ประเทศสหรัฐอเมริกา 
• ปริญญาบริหารธุรกิจดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักดิ์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
• ปรัชญาดุษฏีบัณฑิตกิตติมศักดิ์ (เทคโนโลยีการผลิตสัตว์) มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี 
• ปริญญาบริหารธุรกิจดุษฏีบัณฑิตกิตติมศักดิ์ มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ 

ประวัติการทำางาน 
• กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ ในคณะกรรมการพัฒนาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งชาติ (กวทช.)
• กรรมการสภามหาวิทยาลัย ผู้ทรงคุณวุฒิ มหาวิทยาลัยหอการค้าไทย 
• กรรมการสภาหอการค้าแห่งประเทศไทย 
• คณะกรรมการดำาเนินงานพัฒนานวัตกรรมการบริหารจัดการสถานที่ศึกษาในรูปแบบ Partnership 

School  
• สำานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน (สพฐ.) 
• คณะทำางานที่ปรึกษารัฐมนตรีช่วยว่าการกระทรวงศึกษาธิการ (ศ. คลินิก นพ. อุดม คชินทร)  
• กรรมการสภาผู้ทรงคุณวุฒิ มหาวิทยาลัยขอนแก่น  
• กรรมการสภาผู้ทรงคุณวุฒิ สถาบันอาชีวศึกษาเกษตรภาคกลาง  
• กรรมการสภาผู้ทรงคุณวุฒิ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์
• ประธานคณะกรรมการบริหาร บริษัท เบทาโกร จำากัด (มหาชน)  
• ประธานกรรมการมูลนิธิเบทาโกร 
• ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร เครือเบทาโกร  
• กรรมการผู้จัดการใหญ่ เครือเบทาโกร  

คุณวนัส แต้ไพสิฐพงษ์ 

ที่ปรึกษา คณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์  
วิจัยและนวัตกรรม 
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คณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (กสว.) 
และกองทุนส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม

ตำาแหน่งหน้าที่สำาคัญในปัจจุบัน 
• ประธานคณะกรรมการพิจารณาค่าตอบแทน บริษัท เอสซีจี แพคเกจจิ้ง จำากัด (มหาชน)
• ประธานมูลนิธิสายธาร
• ที่ปรึกษา คณะกรรมการสมาคมเศรษฐศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย
• ที่ปรึกษา คณะกรรมการนวัตรกรรมแห่งชาติ (สนช.)
• ทีป่รกึษา คณะกรรมการทีป่รกึษาภารกิจการสง่เสรมิระบบการนำาผลงานวจัิยและนวตักรรมไปใชป้ระโยชน ์    

สำานักงานคณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (สกสว.)
• กรรมการ บริษัท โซดาบิซ จำากัด
• กรรมการ บริษัท กวิ จำากัด 
• กรรมการ บริษัท สฤก จำากัด
• กรรมการอิสระ บริษัท เอสซีจี แพคเกจจิ้ง จำากัด (มหาชน)
• กรรมการ บริษัท เบทาโกร จำากัด (มหาชน)
• กรรมการ กลุ่มบริษัทเบทาโกร (32 บริษัท)
• กรรมการสภามหาวิทยาลัย ผู้ทรงคุณวุฒิ สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณทหารลาดกระบัง 
• กรรมการสภามหาวิทยาลัย ผู้ทรงคุณวุฒิ มหาวิทยาลัยซีเอ็มเคแอล 
• กรรมการบริหาร มหาวิทยาลัยซีเอ็มเคแอล
• กรรมการสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบุรี (มจธ.)
• ประธานคณะกรรมการส่งเสริมมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบุรี (มจธ.) 
• กรรมการอำานวยการสำานักเคเอ็กซ์  
• กรรมการยุทธศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม คณะแพทยศาสตร์ศิริราชพยาบาล
• กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ ในคณะกรรมการอาหารแห่งชาติ
• กรรมการบริหารสถาบันการจัดการเทคโนโลยีและนวัตกรรมเกษตร (สท.)   
• กรรมการอำานวยการสนับสนุนการวิจัยและนวัตกรรม สำานักงานการวิจัยแห่งชาติ (วช.)
• กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิที่ปรึกษาการจัดทำากรอบนโยบายและยุทธศาสตร์ด้านการอุดมศึกษาและพัฒนา  

กำาลังคนของประเทศ สำานักงานสภานโยบายการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรมแห่งชาติ 
(สอวช.)   

• กรรมการบรหิารการสง่เสรมิและพฒันากำาลงัคนใหม้ทีกัษะชัน้สงูตามความตอ้งการของประเทศ กระทรวง
การอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม

• กรรมการพัฒนานวัตกรรมการบริหารจัดการสถานศึกษาในรูปแบบ Partnership School  
เพื่อรองรับการขับเคลื่อนการปฏิรูปการศึกษาตามนโยบาย Thailand 4.0  สำานักคณะกรรมการ 
การศึกษาขั้นพื้นฐาน (สพฐ.)  

• กรรมการบริหาร หอการค้านานาชาติแห่งประเทศไทย   
• กรรมการในคณะกรรมการส่งเสริมความร่วมมือภาคสังคม มูลนิธิรางวัลสมเด็จเจ้าฟ้ามหาจักรี
• กรรมการสรรหากรรมการอำานวยการ สมาคมนิสิตเก่าจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัยในพระบรมราชูปถัมภ์  
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ประวัติการศึกษา
• Ph.D. Political Science University of Hawaii, Honolulu, USA.
• M.A. Political Science University of Ohio, Athens, USA
• ปริญญาตรี (เกียรตินิยมเหรียญทอง) รัฐศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

ประวัติการทำางาน
• ประธานคณะอนุกรรมการด้านการพัฒนาหลักสูตร และกิจกรรมส่งเสริมการศึกษา เพื่อสร้างพลเมือง 

คณะกรรมการการเลือกตั้ง
• ที่ปรึกษารัฐมนตรีช่วยว่าการกระทรวงศึกษาธิการ
• ที่ปรึกษากรมควบคุมโรค กระทรวงสาธารณสุข
• ที่ปรึกษา สถาบันส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (สสวท.) 
• ที่ปรึกษาด้านยุทธศาสตร์ สำานักงานคณะกรรมการวิจัยแห่งชาติ
• ทีป่รกึษากติติมศกัดิ ์คณะกรรมาธิการการสาธารณสขุ  วฒุสิภา เลขานกุารและอนกุรรมาธกิารประชากร

และ การพัฒนา คณะอนุกรรมาธิการสร้างเสริมสุขภาวะ ป้องกันก่อนรักษา และคณะอนุกรรมาธิการ
หลักประกันสุขภาพถ้วนหน้าเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน ในคณะกรรมาธิการการสาธารณสุข วุฒิสภา  
ที่ปรึกษาปลัดกระทรวงมหาดไทย

• รองประธานคณะกรรมการพัฒนาอาชีวศึกษาแห่งชาติสู่สากล กระทรวงศึกษาธิการ
• รองประธานมูลนิธิเอดส์แห่งภาคพื้นเอเซียและแปซิฟิค (ASAPF)
• ผู้อำานวยการสำานักนโยบายและยุทธศาสตร์  สภากาชาดไทย   
• ผู้อำานวยการ มูลนิธิมีชัย วีระไวทยะและผู้อำานวยการ โรงเรียนมีชัยพัฒนา 
• ผู้อำานวยการศูนย์พัฒนารูปแบบและกลไกรณรงค์เพื่อป้องกันเอดส์  สถาบันวิจัยระบบสาธารณสุข
• ผู้บรหิารระดบัสงูในองคก์ารโรคเอดสแ์หง่สหประชาชาติ (UNAIDS)  ณ กรงุเจนีวา ประเทศสวสิเซอร์แลนด ์

• Director, Department of Programme Development, Coordination and UN System Relations 
• Associate Director for Asia/Pacific and Middle-East, Country Support Department
• Associate Director, Department of Policy, Strategy and Research 
• HIV Prevention Manager, UNAIDS 

• รองผู้อำานวยการ ฝ่ายสังคม ศูนย์วิจัยโรคเอดส์ สภากาชาดไทย 
• รองผู้อำานวยการและผู้ช่วยศาสตราจารย์ประจำาสถาบันประชากรศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย
• เลขานุการคณะที่ปรึกษานายกรัฐมนตรี ด้านโรคเอดส์  

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร. วีรสิทธิ์  สิทธิไตรย์

ที่ปรึกษา คณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์  
วิจัยและนวัตกรรม  
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คณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (กสว.) 
และกองทุนส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม

• หัวหน้าฝ่ายแผนงาน และงบประมาณ (ด้านโรคเอดส์) สำานักนายกรัฐมนตรี
• คณะกรรมการปฏิรูปประเทศด้านสาธารณสุข และประธานอนุกรรมการเพื่อช่วยสนับสนุนการดำาเนินการ

ด้านการปฏิรูปประเทศด้านสาธารณสุข 
• คณะทำางานกำากับการจัดโครงสร้างและอัตรากำาลังของหน่วยงานในสังกัดกระทรวงการอุดมศึกษา 

วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม ภายใต้คณะกรรมการขับเคลื่อนการปฏิรูปฯ
• คณะที่ปรึกษาศูนย์ภูมิภาคว่าด้วยสะเต็มศึกษาขององค์การรัฐมนตรีศึกษาแห่งเอเชียตะวันออกเฉียงใต้
• คณะอนุกรรมการพิจารณาการประเมินผลนโยบายของ สสส. (ภายใต้คณะกรรมการประเมินผล สสส.)
• คณะอนุกรรมาธิการการอุดมศึกษา วุฒิสภา
• ผู้ร่วมก่อตั้งมูลนิธิสถาบันวิจัยและพัฒนานโยบาย (สวน.)
• กรรมการมูลนิธิสถาบันสิ่งแวดล้อมไทย และกรรมการบริหารสถาบันสิ่งแวดล้อมไทย
• กรรมการสมาคมพัฒนาประชากรและชุมชน

ตำาแหน่งหน้าที่สำาคัญในปัจจุบัน
• ผู้ช่วยเลขาธิการสภากาชาดไทย
• ที่ปรึกษาคณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม
• คณะอนุกรรมการด้านการสร้างและพัฒนาบัณฑิต ในคณะกรรมการการอุดมศึกษา
• คณะกรรมการบรหิารหน่วยบรหิารและจดัการทนุดา้นการพฒันากำาลงัคนและทนุดา้นการพฒันาสถาบนั

อดุมศกึษา การวจิยัและการสรา้งนวัตกรรม (บพค.) สำานกังานสภานโยบายการอดุมศึกษา วทิยาศาสตร ์
วิจัยและนวัตกรรมแห่งชาติ (สอวช.)

• ประธานคณะอนุกรรมการจัดทำาแผนด้านวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรมและการจัดกรอบวงเงิน
งบประมาณ คณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม

• ประธานคณะทำางานพัฒนาระบบฐานข้อมูลวิทยาศาสตร์ และการเชื่อมโยงข้อมูลในระบบการอุดมศึกษา 
วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (อววน.)

• ประธานคณะอนุกรรมการจัดทำาและกำากับติดตามตัวชี้วัดการประเมินผลการดำาเนินงานกองทุนส่งเสริม
วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม ในคณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (กสว.)

• คณะอนุกรรมการด้านระบบการบริหารจัดการข้อมูลและฐานข้อมูลด้านวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม  
ในคณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (กสว.)

• คณะอนุกรรมการเพื่อพัฒนาระบบวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม ภายในสถาบันอุดมศึกษา  
ในคณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (กสว.)

• คณะอนกุรรมการขบัเคลือ่นการสรา้งความกลมกลนืในระบบหลกัประกันสขุภาพภาครฐั ในคณะกรรมการ
หลักประกันสุขภาพแห่งชาติ

• คณะทำางานบูรณาการสิทธิประโยชน์ การจ่ายชดเชยค่าบริการ และระบบบริหารจัดการ สำานักงาน
หลักประกันสุขภาพแห่งชาติ
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ประวัติการศึกษา
• แพทยศาสตร์บัณฑิตเกียรตินิยมอันดับหนึ่งเหรียญทอง คณะแพทยศาสตร์ ศิริราชพยาบาล  

มหาวิทยาลัยมหิดล
• ปริญญาเอก ด้านวิทยาภูมิคุ้มกันระดับโมเลกุล มหาวิทยาลัยเคมบริดจ์ ประเทศอังกฤษ
• ระดับหลังปริญญาเอก ด้านอณูชีววิทยา มหาวิทยาลัยโคโลราโด สหรัฐอเมริกา
• ประกาศนียบัตรชั้นสูง ด้านการบริหารงานภาครัฐและกฎหมายมหาชน (ด้านการบริหาร)
• ประกาศนียบัตรชั้นสูง ด้านการกำากับดูแลกิจการสำาหรับกรรมการและผู้บริหารระดับสูงของรัฐวิสาหกิจ

และองค์กรมหาชน สถาบันพระปกเกล้า
• ประกาศนียบัตร ด้านการบริหาร สำาหรับผู้บริหารระดับสูง มหาวิทยาลัยฮาร์วาร์ด สหรัฐอเมริกา
• Director Certification Program สถาบันกรรมการบริษัทไทย (Thai Institute of Directors: IOD)
• ปริญญาบัตร วิทยาลัยป้องกันราชอาณาจักร สถาบันวิชาการป้องกันประเทศ

ประวัติการทำางาน
• เลขาธิการคณะกรรมการวิจัยแห่งชาติ ทำาหน้าที่ผู้อำานวยการสำานักงานการวิจัยแห่งชาติ
• ผู้อำานวยการ ศูนย์นาโนเทคโนโลยีแห่งชาติ
• ประธานคณะกรรมการบริหารหน่วยบริหารและจัดการทุนด้านการเพิ่มความสามารถในการแข่งขันของ

ประเทศ  (บพข.)   
• กรรมการที่ปรึกษาวิชาการ มูลนิธิรางวัลสมเด็จเจ้าฟ้ามหิดลในพระบรมราชูปถัมภ์
• กรรมการและเลขานุการร่วม สภานโยบายวิจัยและนวัตกรรมแห่งชาติ
• คณะกรรมการสถาบันวิจัยวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งประเทศไทย (กวท.)
• กรรมการบริหารสำานักงานคณะกรรมการนโยบายวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีและนวัตกรรมแห่งชาติ
• คณะกรรมการนโยบายกองทุนสนับสนุนการวิจัย สำานักงานกองทุนสนับสนุนการวิจัย
• คณะกรรมการพัฒนาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งชาติ คณะกรรมการการกีฬาแห่งประเทศไทย

ศาสตราจารย์ ดร.นายแพทย์ สิริฤกษ์ ทรงศิวิไล 

(อดีต) ปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์  
วิจัยและนวัตกรรม 

กรรมการโดยตำาแหน่ง ในคณะกรรมการ 
ส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม
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คณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (กสว.) 
และกองทุนส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม

ประวัติการศึกษา
• รัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต (ทฤษฎีการบริหารทั่วไป) มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์
• Certificate of Attainment in Science and Technology Indicators for Policy Development and 

Planning, Center for Policy Research, University of Wollongong, NSW, Australia
• หลักสูตรนักปกครองระดับสูง รุ่นที่ 65 สถาบันดำารงราชานุภาพ
• ผู้บริหารการสร้างผู้นำาแห่งการเปลี่ยนแปลง (ป.ย.ป. 2/1)
• ประกาศนียบัตรหลักสูตรผู้ตรวจราชการระดับกระทรวง โดยสำานักนายกรัฐมนตรีและสำานักงาน ก.พ.
• ประกาศนียบัตรหลักสูตรนักบริหารการเงินการคลังภาครัฐระดับสูง (บงส.) รุ่นที่ 6

ประวัติการทำางาน
• เลขาธิการสำานักงานปรมาณูเพื่อสันติ
• หัวหน้าผู้ตรวจราชการกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม
• ผู้ตรวจราชการกระทรวงวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
• ผู้ช่วยปลัดกระทรวงวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
• ผู้อำานวยการสำานักนโยบายและยุทธศาสตร์ สำานักงานปลัดกระทรวงวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
• ผู้นำากลุม่ขบัเคล่ือนการปฏรูิปประเทศ ยทุธศาสตรช์าตแิละการสรา้งความสามัคคปีรองดอง (กลุม่ ป.ย.ป.)
• ผู้ประสานงานคณะรัฐมนตรีและรัฐสภา (ปคร.)
• คณะกรรมการสถาบันสารสนเทศทรัพยากรน้ำา (สสน.)
• คณะกรรมการการประกอบธุรกิจของคนต่างด้าว กระทรวงพาณิชย์
• คณะกรรมการสถาบันวิจัยวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งประเทศไทย (กวท.)

นายเพิ่มสุข สัจจาภิวัฒน์ 

ปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์  
วิจัยและนวัตกรรม 

กรรมการโดยตำาแหน่ง ในคณะกรรมการ 
ส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม
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Part 1
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Part 2
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ประวัติการศึกษา
• ปริญญาตรีวิทยาศาสตรบัณฑิต มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ (พ.ศ. 2527)
• พัฒนบริหารศาสตรมหาบัณฑิต รัฐประศาสนศาสตร์ นโยบายสาธารณะและการบริหารโครงการสถาบัน

บัณฑิตพัฒนาบริหารศาสตร์ (พ.ศ. 2529)
• Master of Business Administration (M.B.A.) Business Administration University of Nottingham  

สหราชอาณาจักร (พ.ศ. 2533)

ประวัติการทำางาน
• ผู้อำานวยการกองยุทธศาสตร์และประสานการพัฒนาขีดความสามารถในการแข่งขัน (กพข.) สศช.
• ผู้อำานวยการสำานักพัฒนาขีดความสามารถในการแข่งขันทางเศรษฐกิจ สศช.  
• คณะกรรมการมาตรฐานผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม (กมอ.) สมอ. 
• นักวิเคราะห์นโยบายและแผน ชำานาญการพิเศษ สำานักพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมภาคกลาง สศช.
• เจ้าหน้าที่วิเคราะห์นโยบายและแผน 8ว. สำานักวิเคราะห์โครงการลงทุนภาครัฐ 
• กรรมการและเลขานุการ ของคณะกรรมการจัดทำายุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการ

แข่งขัน
• คณะกรรมการสำานักงานส่งเสริมเศรษฐกิจสร้างสรรค์

นายสุริยนต์ ธัญกิจจานุกิจ 

ที่ปรึกษาด้านนโยบายและแผนงาน 

(อดีต) กรรมการโดยตำาแหน่ง ในคณะกรรมการ 
ส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม  
(แทนเลขาธิการสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและ 
สังคมแห่งชาติ)
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คณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (กสว.) 
และกองทุนส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม

ประวัติการศึกษา
• ปริญญาตรี เศรษฐศาสตรบัณฑิต (เศรษฐศาสตร์เชิงปริมาณ) จากมหาวิทยาลัยรามคำาแหง
• ปริญญาโท วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต (เศรษฐศาสตร์) จากมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์
• Postgraduate Diploma in Development Studies จาก Institute of Developing Economies 

Advanced School (IDEAS) ประเทศญี่ปุ่น

ประวัติการทำางาน
• ที่ปรึกษาด้านนโยบายและแผนงาน
• ผู้อำานวยการสำานักบัญชีประชาชาติ
• ผู้อำานวยการสำานักยุทธศาสตร์และการวางแผนเศรษฐกิจมหภาค
• ผู้เชี่ยวชาญด้านพัฒนาระบบบัญชีประชาชาติ
• ผู้อำานวยการส่วนวิเคราะห์การผลิต สำานักยุทธศาสตร์และการวางแผนเศรษฐกิจมหภาค
• ผู้อำานวยการส่วนงบดุลแห่งชาติ สำานักบัญชีประชาชาติ

นายวิโรจน์ นรารักษ์ 

รองเลขาธิการสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและ 
สังคมแห่งชาติ

กรรมการโดยตำาแหน่ง ในคณะกรรมการ 
ส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม 
(แทนเลขาธิการสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและ 
สังคมแห่งชาติ)



153

Part 1
บทสรุปผู้บริหาร

Part 2
โครงสร้างและ
วัตถุประสงค์

Part 3
ผลงานเด่นฯ

Part 4
การบริหารและพัฒนา
ระบบของกองทุน

Part 6
ภาคผนวก

Part 5
งบแสดง 
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ประวัติการศึกษา
• นิติศาสตร์บัณฑิต มหาวิทยาลัยรามคำาแหง 
• ประกาศนียบัตรบัณฑิตทางกฎหมายธุรกิจ มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 
• พัฒนบริหารศาสตรมหาบัณฑิต (พัฒนาสังคม) สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์  
• ประกาศนียบัตรบัณฑิตทางกฎหมายมหาชน มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์  
• นิติศาสตรมหาบัณฑิต สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์  
• กฎหมายปกครองสำาหรับผู้บริหารระดับสูง สำานักงานศาลปกครอง 
• อัยการจังหวัด รุ่นที่ 36 สำานักงานอัยการสูงสุด 
• นักบริหารการงบประมาณระดับสูง รุ่นที่ 4 สำานักงบประมาณ  
• นักบริหารระดับสูง (นบส.1) รุ่นที่ 89 สำานักงานคณะกรรมการข้าราชการพลเรือน 
• การป้องกันราชอาณาจักร รุ่นที่ 63 (วปอ.63) วิทยาลัยป้องกันราชอาณาจักร 

ประวัติการทำางาน
• ผู้เชี่ยวชาญด้านกฎหมายงบประมาณ 
• ผู้อำานวยการกอง (ผู้อำานวยการสูง) กองประเมินผล 1 
• ผู้อำานวยการกอง (ผู้อำานวยการสูง) กองจัดทำางบประมาณด้านเศรษฐกิจ 2 
• ที่ปรึกษาสำานักงบประมาณ 
• รองผู้อำานวยการสำานักงบประมาณ

ตำาแหน่งหน้าที่สำาคัญในปัจจุบัน
• รองผู้อำานวยการสำานักงบประมาณ

นายยุทธนา สาโยชนกร

รองผู้อำานวยการสำานักงบประมาณ 

กรรมการโดยตำาแหน่ง ในคณะกรรมการ 
ส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม  
(แทนผู้อำานวยการสำานักงบประมาณ)
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คณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (กสว.) 
และกองทุนส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม

ประวัติการศึกษา
• ปริญญาเอก การจัดการดุษฎีบัณฑิต (การจัดการภาครัฐ) มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนดุสิต
• ปริญญาโท บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต (การเงิน) University of Central Oklahoma, U.S.A.
• ปริญญาตรี บริหารธุรกิจบัณฑิต (ธุรกิจระหว่างประเทศ) มหาวิทยาลัยหอการค้าไทย

ประวัติการทำางาน
• รองอธิบดีกรมบัญชีกลาง
• ที่ปรึกษาด้านพัฒนาระบบการเงินการคลัง กรมบัญชีกลาง

ตำาแหน่งหน้าที่สำาคัญในปัจจุบัน
• ประธานคณะกรรมการตรวจสอบกองทุนเพื่อความเสมอภาคทางการศึกษา
• ประธานคณะกรรมการตรวจสอบกองทุนส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรมกรรมการผู้แทน

กระทรวงการคลังในบริษัท PTT International Trading London Ltd. (PTT LDN)
• ทีป่รกึษาประจำาคณะอนกุรรมาธกิารศกึษาผลกระทบดา้นเศรษฐกจิ การค้าและการลงทนุ กรรมการผูแ้ทน

กระทรวงการคลังในธนาคารเพื่อการเกษตรและสหกรณ์การเกษตร (ธ.ก.ส.)
• คณะกรรมาธิการวิสามัญพิจารณาร่างพระราชบัญญัติกองทุนฟ้�นฟูและพัฒนาเกษตรกร (ฉบับที่ ..) 

พ.ศ. ....
• คณะกรรมาธิการวิสามัญพิจารณาศึกษาแนวทางในการบริหารจัดการชำาระหนี้กองทุนให้กู้ยืม

เพื่อการศึกษา
• คณะอนุกรรมการบริหารงานบุคคลของสำานักงานความร่วมมือพัฒนาเศรษฐกิจกับประเทศเพื่อนบ้าน 

(NEDA)
• กำากบัดูแลการบรหิารงานเงนินอกงบประมาณ (ทนุหมนุเวยีน) จำานวน 113 ทุน เชน่ กองทนุประกนัสงัคม

และกองทุนเงินให้กู้ยืมเพื่อการศึกษา (กยศ.) เป็นต้น
• คณะกรรมการตรวจสอบของสถาบันเทคโนโลยีนิวเคลียร์แห่งชาติ
• คณะกรรมการการกำาหนดตำาแหน่งระดับสูงของสำานักงบประมาณ สำานักงานคณะกรรมการส่งเสริม

การลงทุนกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม และกระทรวงพลังงาน

นางภัทรพร  วรทรัพย์

ที่ปรึกษาด้านการพัฒนาระบบการเงินการคลัง  
กรมบัญชีกลาง

กรรมการโดยตำาแหน่ง ในคณะกรรมการ 
ส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม  
(แทนอธิบดีกรมบัญชีกลาง)
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ภาคผนวก

Part 5
งบแสดง 
ฐานะทางการเงิน

ประวัติการศึกษา
• ปริญญาโท สาขารัฐประศาสนศาสตร์ (MPA) Chaminade University of Honolulu, Hawaii, USA
• ปริญญาตรี สาขาเศรษฐศาสตร์ มหาวิทยาลัยหอการค้าไทย (ศิษย์เก่าดีเด่น ประจำาปี 2562)
• มัธยมศึกษา โรงเรียนจิตรลดา (ประธานนักเรียน รุ่นที่ 21)

ประวัติการทำางาน
• อธิบดีกรมวิชาการเกษตร (พ.ศ. 2565 - ปัจจุบัน)
• รองปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ (พ.ศ. 2563 - พ.ศ. 2565)
• เลขาธิการสำานักงานเศรษฐกิจการเกษตร (พ.ศ. 2562 - พ.ศ. 2563)
• ผู้ช่วยปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ (พ.ศ. 2559 - พ.ศ. 2562)
• ผู้ช่วยเลขาธิการคณะรัฐมนตรี (พ.ศ. 2557 - พ.ศ. 2559)
• อัครราชทูตฝ่ายการเกษตร ประจำากรุงโรม และผู้แทนถาวรไทยประจำาองค์การอาหารและเกษตร

แห่งสหประชาชาติ (Permanent Representative to FAO/ United Nations) (พ.ศ. 2555 - พ.ศ. 2557)
• อัครราชทูตฝ่ายการเกษตร ประจำากรุงวอชิงตัน ดี.ซี. (พ.ศ. 2552 - พ.ศ. 2555)
• อัครราชทูตที่ปรึกษาฝ่ายการเกษตร ประจำากรุงวอชิงตัน ดี.ซี. (พ.ศ. 2548 - พ.ศ. 2552)

ตำาแหน่งหน้าที่สำาคัญในปัจจุบัน
• นายกสมาคมดินและปุ๋ยแห่งประเทศไทย สมัยที่ 20 (พ.ศ. 2564 - ปัจจุบัน)
• กรรมการองค์การสวนสัตว์แห่งประเทศไทย (พ.ศ. 2566 - ปัจจุบัน)
• อนุกรรมการวิจัย สถาบันวิจัยและพัฒนาพื้นที่สูง (องค์การมหาชน) (พ.ศ. 2566 - ปัจจุบัน)
• อนุรรมการด้านการใช้จ่ายงบประมาณเพื่อสนับสนุนงานมูลฐาน (Fundamental Fund) 

กระทรวงอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม  (พ.ศ. 2565 - ปัจจุบัน)
• กรรมการกำากับทิศทางแผนอาหารเพื่อสุขภาวะ สำานักงานกองทุนสนับสนุนการสร้างเสริมสุขภาพ  

(พ.ศ. 2563 - ปัจจุบัน) 
• กรรมการอำานวยหลักสูตรวิทยาการเกษตรระดับสูง และกรรมการบริหารหลักสูตรวิทยาการเกษตร

ระดับสูง (พ.ศ. 2564 - ปัจจุบัน)
• กรรมการมูลนิธิเกษตราธิการ (พ.ศ. 2559 - ปัจจุบัน)

 นายระพีภัทร์ จันทรศรีวงศ์

อธิบดีกรมวิชาการเกษตร 

กรรมการผู้แทนหน่วยงานในระบบวิจัยและ
นวัตกรรม สังกัดนอกกระทรวง อว.  
ในคณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์  
วิจัยและนวัตกรรม
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คณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (กสว.) 
และกองทุนส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม

ประวัติการศึกษา
• ปริญญาตร ีศลิปศาสตรบณัฑติ (ประวตัศิาสตร)์ มหาวทิยาลยัศรนีครนิทรวโิรฒ ประสานมิตร (พ.ศ. 2530)
• ปริญญาโท ศิลปศาสตรบัณฑิตมหาบัณฑิต (ประวัติศาสตร์) มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ (พ.ศ. 2535)
• ปริญญาเอก ปริญญาดุษฎีบัณฑิต (ประชากรศาสตร์) มหาวิทยาลัยมหิดล (พ.ศ. 2551)

ประวัติการทำางาน
• ผู้อำานวยการสำานักงานการวิจัยแห่งชาติ (บริหารระดับสูง) (9 กุมภาพันธ์ 2564 - ปัจจุบัน)
• รองผู้อำานวยการสำานักงานการวิจัยแหง่ชาติ (บรหิารระดบัตน้) (พฤษภาคม 2562 - 8 กมุภาพนัธ์ 2564)
• รองเลขาธิการคณะกรรมการวิจัยแห่งชาติ (บริหารระดับต้น) (กรกฎาคม 2559 - พฤษภาคม 2562)
• ผู้อำานวยการกองประเมินผลและจัดการความรู้การวิจัย (มกราคม 2557 - กรกฎาคม 2559)
• ผู้อำานวยการกลุ่มพัฒนาระบบบริหาร (มกราคม 2555 - ธันวาคม 2556)
• หัวหน้าส่วนส่งเสริมการพัฒนาการวิจัย (ธันวาคม 2548 - มกราคม 2555)

ตำาแหน่งในภารกิจที่เกี่ยวข้องในปัจจุบัน
• อนุกรรมาธิการในคณะอนุกรรมาธิการบูรณาการแบบมีส่วนร่วมและมุ่งผลสัมฤทธ์ิในคณะกรรมาธิการ

การอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม วุฒิสภา
• อนุกรรมาธิการในคณะอนุกรรมาธิการติดตาม เสนอแนะ และเร่งรัดการปฏิรูปประเทศ และการจัดทำา

และดำาเนินการตามยุทธศาสตร์ชาติ ด้านสิทธิมนุษยชน สิทธิเสรีภาพและการคุ้มครองผู้บริโภค ใน
คณะกรรมาธิการสิทธิมนุษยชน สิทธิเสรีภาพ และการคุ้มครองผู้บริโภค วุฒิสภา

• รองผู้อำานวยการศนูยป์ระสานการปฏบิตัทิี ่1 ศปป.1 กองอำานวยการรกัษาความมัน่คง ในราชอาณาจกัร 
(กอ.รมน.)

ดร.วิภารัตน์ ดีอ่อง 

ผู้อำานวยการสำานักงานการวิจัยแห่งชาติ

กรรมการผู้แทนหน่วยงานในระบบวิจัยและนวัตกรรม 
สังกัดกระทรวง อว. ไม่ใช่สถาบันอุดมศึกษา  
ในคณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์  
วิจัยและนวัตกรรม
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Part 1
บทสรุปผู้บริหาร

Part 2
โครงสร้างและ
วัตถุประสงค์

Part 3
ผลงานเด่นฯ

Part 4
การบริหารและพัฒนา
ระบบของกองทุน

Part 6
ภาคผนวก

Part 5
งบแสดง 
ฐานะทางการเงิน

ประวัติการศึกษา
• ปริญญาตรี การศึกษาบัณฑิต สาขาวิชาเคมี มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ
• ปริญญาโท วิทยาศาสตร์มหาบัณฑิต สาขาวิชาเคมี มหาวิทยาลัยศิลปากร
• Graduate Diploma of Science (Science in Interdisciplinary) Edith Cowan University Perth, 

Australia
• ปริญญาเอก การศึกษาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตร์ศึกษา มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

(International Program)

ประวัติการทำางาน
• นักวิจัย สำานักงานกองทุนสนับสนุนการวิจัย
• คณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์
• รองอธิการบดีวิชาการและวิจัย มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์

ตำาแหน่งหน้าที่สำาคัญในปัจจุบัน
• อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์
• รักษาราชการแทนอธิการบดี มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์
• ประธานคณะกรรมการด้านยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาจังหวัดฉะเชิงเทรา
• ที่ปรึกษาคณะทำางานพัฒนาเมืองอัจฉริยะจังหวัดฉะเชิงเทรา (Chachoengsao Smart City)
• รองประธานที่ประชุมอธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏ
• กรรมการผู้แทนสถาบันอุดมศึกษา ในคณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม
• คณะกรรมการการศึกษาธิการจังหวัดฉะเชิงเทรา
• คณะกรรมการผู้บริหารเทคโนโลยีสารสนเทศระดับสูงระดับจังหวัด
• คณะกรรมการพัฒนาเมืองจังหวัดฉะเชิงเทรา ด้านยุทธศาสตร์การขับเคลื่อนการพัฒนา  

และด้านพลเมืองอัจฉริยะ
• คณะกรรมการขับเคลื่อนไทยไปด้วยกันระดับจังหวัด
• คณะกรรมการกองทุนพัฒนาบทบาทสตรีแห่งชาติ กรมพัฒนาชุมชน กระทรวงมหาดไทย
• คณะกรรมการพัฒนากำาลังคนแห่งอนาคตเขตเศรษฐกิจพิเศษภาคตะวันออก (EEC)
• คณะกรรมการพัฒนาศูนย์การเรียนรู้และฝึกอบรมระบบอัตโนมัติ 4.0
• คณะกรรมการพัฒนาเมืองอุตสาหกรรมเชิงนิเวศภาคตะวันออก
• คณะกรรมการสมาคมพันธกิจสัมพันธ์มหาวิทยาลัยกับสังคม (Engagement Thailand)

รศ.ดร.ดวงพร ภู่ผะกา

กรรมการผู้แทนสถาบันอุดมศึกษา  
ในคณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม 
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คณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (กสว.) 
และกองทุนส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม

ประวัติการศึกษา
• ปริญญาเอก  Ph.D. Mechanical and Aerospace Engineering, University of Missouri-Columbia 

(พ.ศ. 2539)
• ปริญญาโท M.S. Mechanical and Aerospace Engineering, University of Missouri-Columbia 

(พ.ศ. 2535)
• B.Eng. Mechanical Engineering, Chulalongkorn University (พ.ศ. 2531)

ประวัติการทำางาน
• ศาสตราจารย์ประจำาสาขาวิชาวิศวกรรมเครื่องกลและเมคาทรอนิกส์ คณะวิศวกรรมศาสตร์  

มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ (พ.ศ. 2544 - ปัจจุบัน)
• ผู้อำานวยการ สำานักวิจัยและพัฒนา มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ (พ.ศ. 2549 - พ.ศ. 2555)
• รองอธิการบดีฝ่ายระบบวิจัยและบัณฑิตศึกษา มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ (พ.ศ. 2555 - พ.ศ. 2561)
• ประธานคณะทำางานดา้นการวจิยัของทีป่ระชมุอธกิารบดแีหง่ประเทศไทย (ทปอ.) (พ.ศ. 2557 - พ.ศ. 2560)
• ประธานเครือข่ายพันธมิตรมหาวิทยาลัยเพื่อการวิจัย (Research University Network, RUN)  

(พ.ศ. 2559 - พ.ศ. 2560)
• ผู้อำานวยการโครงการ Innovation Hubs เพือ่สรา้งเศรษฐกจิฐานนวตักรรมของประเทศไทยตามนโยบาย   

ประเทศไทย 4.0 ของที่ประชุมอธิการบดีแห่งประเทศไทย (ทปอ.) (พ.ศ. 2560)
• ประธานคณะทำางานขับเคลือ่นและตดิตามนโยบายรฐัมนตรวีา่การกระทรวงการอดุมศกึษา วิทยาศาสตร ์

วิจัยและนวัตกรรม (ดร.สุวิทย์ เมษินทรีย์) (พ.ศ. 2562 - พ.ศ. 2563)
• ผู้อำานวยการสถานวิจัยมลพิษทางอากาศและผลกระทบต่อสุขภาพ มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ 

(พ.ศ. 2562 - ปัจจุบัน)

ตำาแหน่งหน้าที่สำาคัญในปัจจุบัน
• กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ ในคณะกรรมการการอุดมศึกษา (กกอ.) และประธานอนุกรรมการพลิกโฉม

มหาวิทยาลัย

ศาสตราจารย์ ดร.พีระพงศ์ ทีฆสกุล

กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ  
ในคณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม 
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Part 1
บทสรุปผู้บริหาร

Part 2
โครงสร้างและ
วัตถุประสงค์

Part 3
ผลงานเด่นฯ

Part 4
การบริหารและพัฒนา
ระบบของกองทุน

Part 6
ภาคผนวก

Part 5
งบแสดง 
ฐานะทางการเงิน

ประวัติการศึกษา
• ปริญญาตรี B.Sc. (Honours) (Physics) University of London, Imperial College of Science, 

Technology and Medicine, สหราชอาณาจักร
• ปริญญาเอก Ph.D. (Particle Physics) University of London, Imperial College of Science, 

Technology and Medicine, สหราชอาณาจักร

ประวัติการทำางาน
• ที่ปรึกษาคณะกรรมาธิการวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ประจำาสภาผู้แทนราษฎร และอนุกรรมาธิการ

พิจารณาศึกษาเทคโนโลยีที่ก้าวหน้าใหม่ ๆ และปรากฏการณ์พิเศษ
• รองประธานของ The Asian African Association for Plasma Training (AAAPT) ภายใตก้ารดำาเนนิงาน

ของ The Abdus Salam International Centre for Theoretical Physics 
• รองคณบดีฝ่ายบริการวิชาการ คณะวิทยาศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย
• กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิในคณะกรรมการการอุดมศึกษา สำานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา
• กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิในคณะกรรมการบริหารโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ์
• กรรมการพัฒนาระบบการประเมินคุณภาพการศึกษาระดับอุดมศึกษา สำานักงานรับรองมาตรฐานและ

ประเมินคุณภาพการศึกษา
• กรรมการบริหารศูนย์บริการวิชาการแห่งจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย (UNISEARCH)
• กรรมการคณะอนุกรรมการด้านนโยบายและแผน สำานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา
• กรรมการในคณะกรรมการบริหารหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชามาตรวิทยา
• รักษาการผู้อำานวยการสำานักงานวิรัชกิจ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย
• รองประธานกรรมการในคณะกรรมการโครงการโรงเรียนส่งเสริมกิจกรรมวิทยาศาสตร์ 

และคณิตศาสตร์ดีเด่น
• หัวหน้าภาควิชาฟิสิกส์ คณะวิทยาศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย
• หัวหน้าหน่วยปฏิบัติการวิจัยเทคโนโลยีพลาสมาและนิวเคลียร์ฟิวชั่น (RU)
• รองหัวหน้าภาควิชาฝ่ายวิจัย ภาควิชาฟิสิกส์ คณะวิทยาศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย
• คณะกรรมการบริหารสมาคมวิทยาศาสตร์แห่งประเทศไทยในพระบรมราชูปถัมภ์
• ผู้ช่วยอธิการบดี (ด้านต่างประเทศ) จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย
• ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายวางแผนและพัฒนา คณะวิทยาศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย
• ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายวิเทศสัมพันธ์ คณะวิทยาศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย
• รองเลขาธิการสมาคมฟิสิกส์ไทย
• กรรมการประจำาภาควิชาฟิสิกส์ คณะวิทยาศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย
• อาจารย์ประจำาภาควิชาฟิสิกส์ คณะวิทยาศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

รองศาสตราจารย์ ดร.รัฐชาติ มงคลนาวิน

กรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม 
กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ
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คณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (กสว.) 
และกองทุนส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม

 

ประวัติการศึกษา 
• นิติศาสตร์บัณฑิต (เกียรตินิยมอันดับหนึ่ง) จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย (พ.ศ. 2518)
• เนติบัณฑิตไทย สำานักอบรมศึกษากฎหมายแห่งเนติบัณฑิตสภา (พ.ศ. 2519)
• ปริญญาชั้นสูงทางกฎหมายปกครอง มหาวิทยาลัยปารีส 2 (พ.ศ. 2522)
• ปริญญาชั้นสูงทางกฎหมายมหาชน (เกียรตินิยมดี) (มหาวิทยาลัยปารีส 10) (พ.ศ. 2524)
• ปริญญาเอกทางกฎหมายมหาชน (เกียรตินิยมดีมาก) (มหาวิทยาลัยปารีส 10) (พ.ศ. 2525)
• วิทยาลัยป้องกันราชอาณาจักร รุ่น 4111 (พ.ศ. 2541)

ประวัติการทำางาน
• ประธานกรรมาธิการยกร่างรัฐธรรมนูญ
• รองประธานสภาปฏิรูปแห่งชาติ คนที่ 1
• เลขาธิการสถาบันพระปกเกล้า สมัยที่ 1 และ สมัยที่ 3 - 4
• อุปนายกสภาราชบัณฑิตยสถาน คนที่ 1
• อุปนายกสภาจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย
• เลขาธิการคณะรัฐมนตรี
• คณบดีคณะนิติศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย
• ที่ปรึกษานโยบายของนายกรัฐมนตรี (พลเอก ชาติชาย ชุณหะวัณ)
• รองเลขาธิการนายกรัฐมนตรี ฝ่ายการเมือง
• สมาชิกวุฒิสภา
• สมาชิกสภาร่างรัฐธรรมนูญ และ เลขานุการคณะกรรมการธิการยกร่าง และพิจารณาร่างรัฐธรรมนูญ 

ปี 2540
• ประธานที่ปรึกษากฎหมายประธานวุฒิสภา
• ประธานกรรมการบริหารศูนย์มานุษยวิทยาสิรินธร (องค์การมหาชน)
• นายกสภาประจำา สถาบันราชภัฏธนบุรี
• กรรมการกองทุนบำาเหน็จบำานาญข้าราชการ (กบข.)
• กรรมการข้าราชการตำารวจ
• กรรมการข้าราชการพลเรือน
• กรรมการ บริษัท การบินไทย จำากัด (มหาชน), ประธานกรรมการธรรมาภิบาล, กรรมการตรวจสอบ  

บริษัท การบินไทย จำากัด (มหาชน)
• กรรมการบรรษัทบริหารสินทรัพย์ไทย
• กรรมการการประปานครหลวง

ศาสตราจารย์กิตติคุณ ดร.บวรศักดิ์ อุวรรณโณ 

กรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม 
กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ
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• กรรมการการประปาส่วนภูมิภาค
• กรรมการการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค
• กรรมการธนาคารแห่งประเทศไทย
• กรรมการนโยบายสถาบันการเงิน ธนาคารแห่งประเทศไทย
• กรรมการสถาบันเพิ่มผลผลิตแห่งชาติ ตำาแหน่งหน้าที่สำาคัญในปัจจุบัน
• ประธานคณะกรรมการปฏิรูปประเทศ ด้านกฎหมาย
• ประธานกรรมการกฤษฎีกา คณะที่ 13 สำานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา
• ประธานกรรมการวิธีปฏิบัติราชการทางปกครอง สำานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา
• กรรมการพัฒนากฎหมาย สำานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา
• นายกสภาสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์
• นายกสภามหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา
• กรรมการสภามหาวิทยาลัยศิลปากร
• กรรมการสภามหาวิทยาลัยเชียงใหม่
• กรรมการสภาสถาบันพระปกเกล้า
• ราชบัณฑิต ประเภทวิชาสังคมศาสตร์ สาขาวิชานิติศาสตร์ สำานักธรรมศาสตร์และการเมือง
• ศาสตราจารย์กิตติคุณ คณะนิติศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย
• ประธานกรรมการ บริษัท เจนเนอรัล เอนจิเนียริ่ง จำากัด (มหาชน)
• ประธานบริษัท นามยง เทอมินอล จำากัด (มหาชน)
• อดีตประธานกรรมการ บริษัท อีเทอเนิล เอนเนอยี จำากัด (มหาชน) และ กรรมการอิสระ
• อดีตกรรมการ บริษัท โกลพลังงาน จำากัด (มหาชน) และกรรมการอิสระ
• อดีตกรรมการ บริษัท จัดการทรัพยากรน้ำา ภาคตะวันออก จำากัด (มหาชน) (East Water Group)
• อดีตประธานกรรมการตรวจสอบ บริษัท จัดการทรัพยากรน้ำา ภาคตะวันออก จำากัด (มหาชน)  

(East Water Group)
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คณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (กสว.) 
และกองทุนส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม

ประวัติการศึกษา
• B.A. in Music (First-Class Honours) The American University สหรัฐอเมริกา (พ.ศ. 2524)
• B.M. in Piano Performance (First-Class Honours) The American University สหรัฐอเมริกา 

(พ.ศ. 2524)
• M.A. in Music Theory, Kent State University สหรัฐอเมริกา (พ.ศ. 2526)
• Ph.D. in Music Theory and Composition, Kent State University สหรัฐอเมริกา (พ.ศ. 2528)

ประวัติการทำางาน
• ศาสตราจารย์ ระดับ 11, ราชบัณฑิต สังกัดภาควิชาดุริยางคศิลป์ คณะศิลปกรรมศาสตร์ จุฬาลงกรณ์

มหาวิทยาลัย

ศาสตราจารย์ ดร.ณัชชา พันธุ์เจริญ

กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิด้านมนุษยศาสตร์  
ในคณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์  
วิจัยและนวัตกรรม 
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ประวัติการศึกษา
• วิทยาศาสตร์บัณฑิต (เกษตรศาสตร์) เกียรตินิยม มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ (พ.ศ. 2526) 
• เศรษฐศาสตร์บัณฑิต (ศึกษาเป็นภาษาอังกฤษ) มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ (พ.ศ. 2529) 
• Doctor of Agriculture (Agri.Economics), Kyoto University, Kyoto, Japan (พ.ศ. 2535)  

ทุนรัฐบาลญี่ปุ่น (Monbusho)

ประวัติการทำางาน
• สำานักงานคณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (สกสว.) 

• ผู้อำานวยการ (1 พ.ย. 2563 - ปัจจุบัน)
• รักษาการผู้อำานวยการ (25 ก.ค. 2563 - 31 ต.ค. 2563)
• รองผู้อำานวยการด้านนโยบายและแผนยุทธศาสตร์ (2 พ.ค. 2562 - 23 ก.ค. 2563)

• สำานักงานกองทุนสนับสนุนการวิจัย (สกว.) 
• รองผู้อำานวยการด้านการวิจัยเชิงยุทธศาสตร์ (พ.ศ. 2560 - พ.ศ. 2562)
• ผู้อำานวยการฝ่ายชุมชนและสังคม (พ.ศ. 2558 - พ.ศ. 2560)
• ผู้อำานวยการฝ่ายนโยบายและความสัมพันธ์ข้ามชาติ (พ.ศ. 2554  - พ.ศ. 2557)

• คณบดี คณะเศรษฐศาสตร์ มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ (พ.ศ. 2551 - พ.ศ. 2554)
• Associate Professor Nihon Fukushi University (พ.ศ. 2539 - พ.ศ. 2541)
• อาจารย์ / ผู้ช่วยศาสตราจารย์ / รองศาสตราจารย์ คณะเศรษฐศาสตร์ มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 

(พ.ศ. 2535 - พ.ศ. 2560)
• นักวิจัยประจำาโครงการ สถาบันวิจัยเพื่อการพัฒนาประเทศไทย (พ.ศ. 2533 - พ.ศ. 2535)

ตำาแหน่งหน้าที่สำาคัญในปัจจุบัน
• กรรมการยกร่างหมุดหมายที่ 9 ไทยมีความยากจนข้ามรุ่นลดลง และคนไทยทุกคนมีความคุ้มครองทาง

สังคมที่เพียงพอ เหมาะสม (พ.ศ. 2564 - ปัจจุบัน)
• กรรมการสถาบันวิจัยป๋วย อึ๊งภากรณ์ ธนาคารแห่งประเทศไทย (พ.ศ. 2564 - ปัจจุบัน)
• กรรมการจัดทำาร่างขอบเขตของงาน (Term of Reference: TOR) จัดจ้างคณะผูป้ระเมนิอสิระประเมินผล

การดำาเนินงานและการบริหารจัดการพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา (พ.ศ. 2564 - ปัจจุบัน)
• กรรมการบูรณาการเพื่อพัฒนาความเสมอภาคและความเท่าเทียมทางสังคม (พ.ศ. 2563 - ปัจจุบัน)
• กรรมการประจำาคณะเศรษฐศาสตร์ มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ (พ.ศ. 2563 - ปัจจุบัน)
• กรรมการบริหารสถาบันการจัดการเทคโนโลยีและนวัตกรรมเกษตร (พ.ศ. 2563 - ปัจจุบัน)
• กรรมการ กองทุนเพื่อความเสมอภาคทางการศึกษา (พ.ศ. 2561 - ปัจจุบัน)

รองศาสตราจารย์ ดร.ปัทมาวดี โพชนุกูล

ผู้อำานวยการสำานักงานคณะกรรมการส่งเสริม 
วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (สกสว.)

กรรมการและเลขานุการในคณะกรรมการ 
ส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม


